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Journal of Personnel Psychology
(OVID Technologies)

2010-2019

Es wuna revista dedicada a la investigacion
internacional en psicologia en relacion con el
entorno laboral y las personas que lo habitan.

Los articulos tratan de todos los campos de la
psicologia del personal, incluyendo la seleccion, la
medicion del desempefio, la motivacién, el
liderazgo, el compromiso organizacional, el
desarrollo y la capacitacion y el analisis del trabajo.
Dado que muchos de los temas de la psicologia del
personal estdn estrechamente relacionados con
temas de otras ramas de la psicologia, la revista
estd abierta a contribuciones de caracter

interdisciplinario.

Journal of Occupational and
Organizational Psychology
(Wiley Online Library)
1996-2019

Esta revista tiene como objetivo aumentar la
comprension de las personas y organizaciones
en el trabajo, incluyendo: Psicologia industrial,
organizacional, laboral, vocacional y de
personal, asi como los aspectos conductuales y
cognitivos de las relaciones laborales.
Ergonomia y factores humanos y sociologia

industrial.



Revista de psicologia del trabajo
y de las organizaciones

(Ebsco)
1998-2019

La Revista de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones
publica investigaciones empiricas de interés para los psico-
logos, y que representan una contribucién al conocimiento
en todas las areas de las cuales se pueden denominar psi-
cologia industrial, laboral y organizacional, recursos huma-
nos, comportamiento organizacional, psicologia de personal,
asi como aspectos conductuales, cognitivos y neurocientifi-
cos de las relaciones laborales, ergonomia y factores hu-
manos.

Es una revista en espafol, pero no desea limitarse a las
contribuciones en espafiol o a los colaboradores en espanol
gue deseen tener una autoria internacional.




European journal of work and

organizational psychology

(Elsevier Science)
1997-2019

La mision de esta revista es promover y
apoyar el desarrollo de la Psicologia del
Trabajo y de las Organizaciones mediante la
publicacion de articulos cientificos de alta
calidad que mejoren nuestra comprensién de
los fendbmenos que ocurren en el trabajo y en
los entornos organizativos. La revista publica
articulos empiricos, tedricos, metodologicos y
de revision que son relevantes para

situaciones del mundo real.

Organizational Behavior and
Human Decision Processes
(Elsevier Science)

1997-2019

Esta revista publica investigacion en
comportamiento organizacional, psicologia
organizacional, y cognicién, juicio y toma
de decisiones humanas. Los temas
cubiertos por la revista incluyen percepcion,
cognicion, juicio, actitudes, emociones,
motivacion y eleccion. Para  cada tema,
damos importancia a los articulos que
contribuyen de manera fundamental y
sustancial a la comprension de los procesos
psicologicos relevantes para las actitudes,
las cogniciones y el comportamiento
humano en las organizaciones.
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EN BASES DE DATOS

Titulo Anos Nombre de la Base de Datos
Annual Review of Organizational 2014-2019 | Annual Reviews
Psychology and Organizational
Behavior
Australian & New Zealand Journal of 2008-2012 | Ebsco
Organisational Psychology
British Journal of Industrial Relations 1997-2019 | Wiley Online Library
European journal of work and 1997-2019 | Taylor and Francis
organizational psychology
European work and organizational 1991-1994 | Ebsco
psychologist
Gender, Work & Organization 1997-2019 | Wiley Online Library
Industrial and Organizational 2008-2019 | Cambridge University Press
Psychology
International Journal of Training and 1997-2019 | Wiley Online Library
Development
Journal of Consumer Behaviour 2001-2019 | Wiley Online Library
Journal of Consumer Psychology 1997-2019 | Wiley Online Library
Journal of Leadership & 2003-2019 | Sage Journals
Organizational Studies
Journal of Managerial Psychology 1994-2019 | Emerald
Journal of Occupational and 1996-2019 | Wiley Online Library
Organizational Psychology
Journal of Occupational Behavior 1980-1987 | Ebsco (Cambio a Journal of Organizational
Behavion
Journal of Occupational Health 1996-2019 | OVID Technologies
Psychology
Journal of Organizational Behavior 1988-2019 | Ebsco (Viene de Journal of Occupational

Behavion




—
<
Z
O
O
e
»
Z
<
J
o
O
<
G,
O
—
O
=
Vg
am
Ll
a)
Vg
<
I_
=
S
L
o

EN BASES DE DATOS

Titulo Anos Nombre de la Base de Datos
Journal of Organizational Behavior 1997-2019 | Taylor and Francis
Management
Journal of Personnel Psychology 2010-2019 | OVID Technologies
Organizational Behavior and Human | 2004-2019 | Elsevier Science
Decision Processes
Organizational Psychology Review 2011-2019 | Sage Journals
Personnel Psychology 1997-2019 | Wiley Online Library
Psychology & Marketing 1996-2019 | Wiley Online Library
Revista de psicologia del trabajo y 1998-2019 | Ebsco
de las organizaciones
Revista Espafiola de Investigacion de | 2004-2019 | ESIC https://www.esic.edu/reimke/ (Gratis)
Marketing
Revista Interamericana de Psicologia | 1993-2019 | RIPO http://revista.cincel.com.co/index.php/
Ocupacional RPO (Gratis)
Safety and Health at Work 2010-2019 | Elsevier Science (Gratis)
Scandinavian Journal of Work and 2016-2019 | Stockholm University Press https://
Organizational Psychology www.sjwop.com/ (Gratis)
Scandinavian Journal of Work, 1975-2019 | JSTOR & Proquest (Viene de Work,
Environment & Health Environment, Health)
South African Journal of Industrial 1986-2019 | AOSIS Publishing https://sajip.co.za/
Psychology (SAJIP) index.php/sajip (Gratis)
Talent and Development 2001-2019 | Ebsco (Viene de Training and development)
The Australasian Journal of 2013-2017 | Cambridge University Press
Organisational Psychology
TIP The Industrial Organizational 2001-2019 | Ebsco

Psychologist



https://www.esic.edu/reimke/
http://revista.cincel.com.co/index.php/RPO
http://revista.cincel.com.co/index.php/RPO
https://www.sjwop.com/
https://www.sjwop.com/
https://sajip.co.za/index.php/sajip
https://sajip.co.za/index.php/sajip
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EN BASES DE DATOS

Titulo Anos Nombre de la Base de Datos

Training and Development 1991-2001 | Ebsco (Viene de Training and development
Journal)

Training and Development Journal 1964-1991 | Ebsco (Cambio a Training and development)

Work & Stress 1997-2019 | Taylor and Francis

Work, Environment, Health 1966-1974 | JSTOR (Cambio a Scandinavian Journal of
Work, Environment & Health)

Works and Occupations 1999-2019 | Sage Journals
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ACERVO IMPRESO Y ELECTRONICO

7/

DEL CENTRO DE DOCUMENTACION

Existencia en

formato impreso

Existencia en
formato electronico

1. British Journal of Industrial (1979-1995)* (1966-2019)
Relations

2. Human Resources Abstracts (1977-1995)* No hay en dgb nimeros

digitales

3. International Review of Industrial (1988, 1989, 1990, No hay en dgb nimeros
and Organizational Psychology 1992y 1995) digitales

4. Journal of Occupational and 2012-2017 1996-2019
Organizational Psychology

5. Journal of Occupational Behavior (1981-1987)* (1980-1987)

6. Journal of Organizational Behavior (1988-2013) (1988-2017)

7. Journal of Organizational Behavior (1984-2013)* (1997-2019)
Management

8. Organizational Behavior and (1985-2011) (1985-2019)
Human Decision Processes

9. Organizational Behavior and (1973-1984) (1966-1984)
Human Performance

10. | Personnel Psychology (1954-2011)* (1965-2019)

11. | Personnel Review (1976-2012)* No hay en dgb numeros

digitales

12. | Revista de Psicologia del Trabajoy 1985-1996* 1998-2019
de las Organizaciones

13. | Revista Interamericana de 1989-1995 1993-2019

Psicologia Ocupacional

* Faltan algunos nimeros
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