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Mensaje de fin de semestre 2021-1

El final de un ciclo siempre es momen-
to propicio para tomar un respiro y
reflexionar; tanto mas cuando éste ha
sido particularmente complicado y
demandante. Aunque nos hemos ido
habituando y adaptando, no cabe duda
de que venimos desarrollado nuestras
actividades académicas, de estudio y
docencia, inmersos en tiempos extra-
ordinarios, llenos de retos y dificultades;
destacadamente, de graves riesgos,
afectaciones y pérdidas para la salud
fisica, emocional y econdmica que en-
frentamos como sociedad.

Estudiar a distancia, con nuevos
modelos y mecanismos, sin los recur-
sos y apoyos de la experiencia directa
y la comunicaciéon humana presencial,
y @ menudo con limitaciones tecnolégi-
cas y del espacio y tranquilidad idéneos,
demanda mucha mayor concentracién y

esfuerzo. Es por ello que felicito a todas
y todos nuestros estudiantes por sus
logros, empeno y dedicacién a lo largo
del semestre que concluye... y del se-
mestre previo, que han sacado adelante,
a marchas forzadas, practicamente sin
solucién de continuidad. Estos esfuer-
zos, naturalmente, los han desarrollado
en una nueva dinamica de coordinacién
y continua interaccién con las y los pro-
fesores de la Facultad, quienes también
se han volcado sin reparar en energfas
personales, a acompanar y dar el mejor
curso posible a este trabajo, y por ello
merecen amplio reconocimiento.
Motivo especial para felicitar y
agradecer a nuestros estudiantes cons-
tituye su labor de organizacién, con-
sulta a la comunidad estudiantil y bien
fundamentada argumentacién conden-
sados en una propuesta de ajuste al

10 de febrero de 2021

calendario escolar, que plante6 la pos-
posicién del inicio del semestre 2021-
2, del 15 de febrero al 1° de marzo,
con la consecuente obtencién de un
muy merecido periodo de descanso
intersemestral de dos semanas. lLa
propuesta fue recibida y analizada por
la Comision de Asuntos Estudiantiles
del H. Consejo Técnico de la Facultad
(que sin demora organizé una consul-
ta a los claustros docentes de la licen-
ciatura), recogié el contundente apoyo
de la planta académica y, mas tarde,
en sesion extraordinaria del 28 de
enero del Consejo, obtuvo la aproba-
cién del pleno, por consenso.

De esta forma, gracias a la expresion
organizada de nuestra comunidad estu-
diantil, al decidido apoyo de profesoras y
profesores, y a la pronta y congruente
atenciéon de nuestro Consejo Técnico,
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podemos, a la conclusién de este se-
mestre, contemplar un breve pero
muy valioso periodo de descanso y
reflexion, que nos permita volver, en
marzo préximo, con renovado vigor y
decision, a nuestras mutuas labores,
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aportando cada una y cada uno lo
mejor de si a la tarea conjunta de
construir mas y mejor aprendizaje y
conocimiento comuin de nuestra
disciplina, la psicologia, para ponerlos
al servicio de la sociedad.

Deseo a todas y todos un fructifero
y reparador descanso y les envio un
afectuoso abrazo. ®

MARIA ELENA MEDINA MORA



Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Psicologia

Semestre 2021-2 Licenciatura
Fuentes de informacion, asesoria y contacto

Divisién de Estudios Profesionales,
www.psicologia.unam.mx/academica

Conmutador de orientacion: 55-5025-0855 opcién 3,
Lunes a viernes, 10:00 a 14:00 h. y 16:00 a 19:00 h.
Indica tu nombre y nimero de cuenta

y motivo de consulta.
www.facebook.com/dep.psicologia.unam/

contacto: dep.psicologia@unam.mx

Secretaria de Administracién Escolar,
www.psicologia.unam.mx/administracion-escolar
contacto: servicios.escolares.psicologia@unam.mx

Sistema Universidad Abierta,
sua.psicologia.unam.mx

Comunicate al 55-5622-2246 /55-5622-2231

Lunes a jueves de 10:00 a 12:00 y de 16:00 a 18:00 h.
contacto: doyaa.sua@gmail.com

Mas informacién:
www.facebook.com/unam.psicologia/
www.facebook.com/sasepsicologia
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http://sua.psicologia.unam.mx/
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Universidad Nacional Autbnoma de México

Facultad de Psicologia

Secretaria de Administracion Escolar (SAE)
A continuacién se mencionan los distintos tramites que la secretaria realiza en emergencia sanitaria

(semaforo rojo) 2021, asi como los mecanismos que corresponden a cada uno.
Estudiantes

Comprobante de Inscripcién del semestre actual 2021-1.
Generaci6n en linea con su nimero de cuenta y contrasefa en:
« Reingreso: http://www.psicologia.unam.mx/impresion-de-comprobante-definitivo-2021-1/
o Primer Ingreso: http://www.psicologia.unam.mx/comprobante-de-inscripcion-primer-ingreso-2021/
Constancia de Inscripcién del semestre actual 2021-1.
Generaci6n en linea con su nimero de cuenta y contrasefa en:
o http://www.psicologia.unam.mx/constancia-de-inscripcion-en-linea-semestre-2021-1/
Solicitud de Constancia de Historia Académica sellada y firmada:
Enviar solicitud al correo: servicios.escolares.psicologia@unam.mx
» Anexar copia de identificacion oficial, nimero de cuenta y nombre completo.

« Se responderd en un lapso no mayor a 5 dias habiles.

Certificados de Estudios: Tramite suspendido.

Titulacién
Registro de proyectos con réplica oral (F1).

o Enviar solicitud via correo electrénico a la coordinacion o divisién que corresponda.
Designacion de Jurado (F2).

o Enviar solicitud via correo electrénico a la coordinacion o divisién que corresponda.

A causa de la situacién de emergencia sanitaria actual (seméforo rojo), la DGAE no estd dando seguimiento a
tramites. Adicionalmente, por las mismas circunstancias, no hay presencia de personal en la Facultad y, en
consecuencia, la SAE no puede de dar citas presenciales para:

« Emisién y entrega de Certificados de Estudio.

+ Recepcion de documentacién de exdmenes profesionales ya realizados.

+ Recepcion de documentacién de diplomados como opcion de titulacién concluidos.
« Recepcion documental para revision e integracion de carpetas de graduacién.

« Fecha de examen profesional.

En cuanto existan las condiciones para retomar estas actividades, se emitird un comunicado para informarlo.

Lamentamos mucho los inconvenientes y molestias que estas medidas les causan; se toman para privilegiar
en todo momento la proteccién de la salud y la vida de nuestra comunidad.

La Division de Estudios Profesionales tiene programadas diversas Sesiones Informativas de Orientacion
a Alumnos para el semestre 2021-2. Estan anunciadas en:
http://www.psicologia.unam.mx/sesiones-de-orientacion-a-alumnos-semestre-2021-2/

Para cualquier duda o comentario, escribe a: servicios.escolares.psicologia@unam.mx
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http://www.psicologia.unam.mx/sesiones-de-orientacion-a-alumnos-semestre-2021-2/

Nueva Generacion

del Programa Unico de Especializaciones en Psicologia

El pasado lunes primero de febrero se
publicé la lista de los 69 aspirantes
aceptados en el Programa Unico de
Especializaciones en Psicologia para
formar parte de la Primera Generacién
de los Planes 2020 de las Especializa-
ciones de Comunicacién, Criminologia
y Poder (22 estudiantes), Intervencion
Clinica en Nifos y Adolescentes (17
estudiantes), Intervencion Clinica en
Adultos y Grupos (19 estudiantes) y
Promocién de la Salud y Prevencién
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del Comportamiento Adictivo (11
estudiantes).

En esta nueva generacion, el 74%
de los estudiantes son mujeres y 26%
son hombres. La mayoria de ellos
(67%) provienen de la Facultad de
Psicologia de la UNAM, el 13% de
Facultades de Estudios superiores, el
10% de Universidades privadas y el
10% restante, de Universidades publi-
cas, estatales y extranjeras como la
Universidad Auténoma Metropolitana,

Instituto Politécnico Nacional, Uni-
versidad Auténoma de Tamaulipas,
Universidad Auténoma del Estado
de Hidalgo, Universidad Auténoma
de Guanajuato, Universidad Estatal
del Estado de Morelos y Universidad
de Narifio (Colombia).

Con ello, damos la bienvenida a
esta nueva generacion, deseandoles lo
mejor en esta nueva etapa de su for-

macién académica.
°



http://madems.posgrado.unam.mx/ingreso/actual.html
http://madems.posgrado.unam.mx/ingreso/actual.html

Universidad Nacional Autbnoma de México
Facultad de Psicologia

Convocatorias para la eleccién de representantes estudiantiles
de la Licenciatura y del Posgrado en la Comision de Biblioteca

2021

La Comisién de Biblioteca de la Facultad de Psicologia invita a la comunidad estudiantil a postularse
para formar parte de la misma, como representantes de la comunidad estudiantil de licenciatura y posgrado.

Conoce las funciones de la Comisién, las convocatorias con los requisitos y los documentos
necesarios en la pagina de la Facultad de Psicologfa.

http://www.psicologia.unam.mx/convocatorias-para-eleccion-de-representantes-estudiantiles/

Puedes inscribirte hasta el préximo miércoles 17 de febrero de 2021.
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http://www.psicologia.unam.mx/convocatorias-para-eleccion-de-representantes-estudiantiles/
https://www.icp2020.com/

Oprime sobre la imagen para ir al enlace
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https://www.facebook.com/4o-Congreso-Internacional-de-Psicolog%C3%ADa-FES-Zaragoza-111606210440636/
https://www.youtube.com/unampsicologiaudemat
https://www.filmoteca.unam.mx/cine-en-linea/

La Psicologia Escolar cerca de ti

¢Cémo aprovechar mi valioso tiempo?

Administrar el tiempo es una capaci-
dad importante. Para determinar tus
metas del dia, semana o mes, hazte
las siguientes preguntas sobre tus acti-
vidades.

¢Cudles son urgentes y cudles impor-
tantes? ¢Hay alguna que puedas dele-
gar? ¢Asigno tiempo a cada una?

¢Cuadles implican mas esfuerzo,
tiempo o atencién?

¢Cudl puede iniciar mientras haces
otra?, ¢En cudles los hijos pueden
colaborar segtin su edad?

¢En qué momento del dia me dis-
traigo mas porque mis hijos necesi-
tan de mi direccién o atencion?

® ;Reconozco mis “ladrones del tiem-
po”?, son esas actividades que
pienso me tomaran poco tiempo,
pero al final les dedico mucho mas
(redes sociales, mascotas, series,
conversaciones, etc.)

e (Doy tiempos especificos a descan-
sos, comida o convivencia durante
el dia?

Recuerda que el ser estudiante de Psi-
cologia no te hace perfecto, pero po-
dria ayudarte a ser mas cuidadoso con
tu persona y tus hijos, un inicio es
tomar conciencia de la administracién
del tiempo que realizas.

Elaboré:

Dra. Yunuen Ixchel Guzman Cedillo.
Tutora del Programa de Maestria en Psi-
cologia.

Residencia en Psicologia Escolar. ®

Para mas informacion:
prepseunam@gmail.com
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https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/tercera-edicion-para-conmemorar-el-dia-internacional-de-la-mujer-y-la-nina-en-la-ciencia-que-hacemos-las-cientificas/
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https://www.cnp2021.es/

Oprime sobre la imagen para ir al enlace

Oprime en este espacio para consultar el Programa
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https://www.youtube.com/unampsicologiaudemat
http://sua.psicologia.unam.mx/simposium2021.pdf
http://www.facebook.com/FilMineria

Oprime sobre la imagen para ir al enlace
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https://upaep.mx/congresodepsicologia/registro
https://ipc2021.com/
https://www.youtube.com/unampsicologiaudemat

Oprime sobre la imagen para ir al enlace
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https://www.facebook.com/iberoamericanoneuropsicologia/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/politicas-universitarias-de-genero-interculturalidad-e-inclusion/
https://www.grupofmp.com/eventos/
https://www.grupofmp.com/
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Catélogo TESIUNAM a tu alcance

Biblioteca “Dra. Graciela Rodriguez Ortega”

Para que puedas consultar las Tesis de texto completo solo tienes que ingresar a la pagina de la Biblioteca

ingresa a la seccién Conoce los Servicios y elige ingresar Catdlogos en linea

(1), posteriormente ingresa a Catalogo de Tesis y puedes iniciar tu basqueda (2). ®

Paso 1

Paso 2

Cine y Psicologia: contando historias

“La Demora”

“La Demora” narra la historia de un
anciano con principios de Alzheimer,
que vive con su hija Marfa, quien es
su cuidadora principal, y madre solte-
ra de 3 hijos, con serios problemas
econémicos para sostener la familia,
aun con la pensién de su padre.

A lo largo de la pelicula se le ve
agobiada por cuidar de su familia y su
papé, se nota poco tolerante y desin-
teresada en las platicas de él, quién
repite las vivencias que tuvo y olvida
datos que ella ya le habia dado.

Su padre muestra obsesiones sobre
la casa donde vivi6 cuando sus hijos
eran pequefios, y en una ocasion se
desplaza hacia el domicilio, de tal mane-
ra que al regresar se pierde, mostrando-
se desorientado y confundido, hasta
que lo encuentra un amigo de Maria,
quien lo regresa a la casa varias horas
después.

Ante los problemas econémicos,
Maria busca apoyo en una de sus
hermanas para cuidar a su padre,
pero ella se niega, obligindola a
buscar ayuda en instituciones del
gobierno, pero no se la dan. En ese
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momento sufre el denominado
“colapso del cuidador”, y abandona
a su padre en una unidad habitacio-
nal, lo engana y le dice que “va a
comprar agua y que lo espere senta-
do en una banca” y se va.
Posteriormente llega a su casa y
dice a sus hijos que su hermana lo
llevé a un asilo, y sigue su vida nor-
mal. Pero comienzan los sentimientos
de culpa y remordimiento por lo que
hizo. Entrada la noche, lo busca en
diferentes albergues sin tener éxito,
finalmente regresa a donde lo dejé y
lo encuentra en mal estado, asustado,
hambriento y temeroso de que algo le
hubiera pasado a ella o a sus nietos.
Esta pelicula nos hace reflexionar
sobre lo que le pasa a un cuidador
primario, que carece de conocimien-
tos para manejar a un paciente con
principios de Alzheimer, y que no cuen-
ta con una red social que lo ayude.
También refleja lo que le puede suce-
der a cualquier persona que se haga
cargo de alguien que sufra cualquier
enfermedad terminal, o alguna psico-
patologia. Un solo cuidador primario

nunca sera eficiente ya que la situa-
cién absorbe todo su tiempo, desgas-
tandole fisica y emocionalmente al
grado de tomar decisiones equivoca-
das, que en lugar de ayudar, pueden
afectar al paciente, e incluso ponerlo
en peligro.

Ficha técnica de la pelfcula:

Ano/Pafs: 2011/Uruguay

Titulo original: La Demora

Duracién: 84 minutos

Director: Rodrigo Pla

Produccién: Fonca Uruguay, Lulu Produc-
ciones Memento films producciones. ®

Investigado y elaborado por:

Mtra. Maria Eugenia Gutiérrez.
Coordinadora:

Dra. Mariana Gutiérrez Lara
Coordinacién de Psicologia Clinica
y de la Salud


http://www.psicologia.unam.mx/biblioteca/
http://www.psicologia.unam.mx/biblioteca/

Coordinacion de Centros de Formacion

Actividades

® 7ma Sesi6n Clinica
“Efectos de una intervencién cogni-
tivo-conductual en adultos con
sindrome de intestino irritable”.
10 de febrero, 10:00 h.
Transmisiéon: www.facebook.com/
CoordinacionCentrosUNAM
Informes:

centros.psicologia@unam.mx
[ ]

Acta de Investigacion Psicologica

A 10 afos de la publicacién continua
del Acta de Investigacién Psicolégica
(AIP), en el Gltimo ndmero del décimo
ano presenta para su tercer y cuarto
articulos dos manuscritos directamen-
te vinculados al area de la salud. El
primero resalta la importancia de un
buen manejo de la ansiedad como
factor protector de malestares adicio-
nales que pudieran generarse por un
pobre manejo de ésta, como mala
calidad de suefo, depresion y estrés,
situacién que afecta a muchos secto-
res de la poblacién, incluyendo estu-
diantes universitarios. El segundo
abarca las propiedades psicométricas

de una escala de apoyo social (AS).
Este trabajo pone de manifiesto cémo
una medida vélida y confiable de AS
resulta indispensable en pacientes con
cancer de mama, demostrando que el
acompafnamiento social positivo es
fundamental en intervenciones clini-
cas. La AIP tiene como propdsito
divulgar investigaciones originales
empiricas fundamentadas en teoria y
metodologia rigurosa. Visita la pagina
de la revista. ®

Puedes consultarla en:

https://revista-psicologia.unam.mx/
revista_aip/index.php/aip
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http://www.psicologia.unam.mx/acta-de-investigacion-psicologica/
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Lenguaje discriminatorio

Con el lenguaje informamos, comuni-
camos, enseinamos, educamos, descri-
bimos, especulamos, agradecemos,
saludamos, regafiamos, maldecimos,
se ordena, y, también discriminamos.
Insultar no es lo mismo que expresar
ideas respecto a alguien, y menos
cuando discriminamos a alguien con
palabras. No importa que la persona
que insultamos sepa lo que pensamos
de ella; generalmente se busca dafar-
la, rebajar su autoestima y hacerla sentir
menos digna que el que violenta.

El lenguaje discriminatorio se clasi-
fica en:

e La discriminacion léxica, debida a la
eleccién de ciertos términos;

e La discriminacion sintactica, basada
en la forma en que se construyen
ciertas oraciones, y

® la discriminacion retorica, por el
empleo de diversas estrategias para
persuadir de manera indirecta sobre
la inferioridad de ciertos grupos. Es
importante recalcar que el lenguaje
discriminatorio, por el hecho de ex-
presar una opinién excluyente en
forma verbal o escrita no genera
por si solo un caso de discrimina-
cion lingtistica. La frase “las mu-
jeres no deberian ocupar cargos
publicos importantes” expresa una
opinién discriminatoria, pero el
lenguaje con que se formula no
contribuye al agravio. En cambio,
si decimos “las viejas son tan ca-
paces como los hombres para
ocupar cargos publicos importan-
tes” si se trata un caso de discri-
minacién lingtistica.

Las mdltiples formas en que el len-
guaje se emplea para discriminar, es el
lenguaje que fomenta la discrimina-
cién de género contra las mujeres. Se
trata, por cierto, del caso mas estudia-
do y debatido por especialistas de di-
versas disciplinas, porque ningln otro
lenguaje dirigido contra grupos margi-
nados esta tan extendido (a veces con
mucha sutileza), presenta tantas va-
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riantes y cuenta con mas caracteristicas
propias que el lenguaje sexista. El len-
guaje racista, por ejemplo, generalmente
se identifica con relativa facilidad por el
empleo extensivo de estereotipos deni-
grantes, o bien se apoya en mecanismos
retoricos accesibles a otras formas de
lenguaje discriminatorio.

La discriminaciéon se manifiesta
principalmente en las practicas de
exclusion y estigmatizacion, y estas
practicas producen una desigualdad
social material antes que una margina-
cioén linglistica. Se discrimina mas y
de forma mas insidiosa cuando a una
persona se le niega por su aspecto,
por su religién, por la forma como ha-
bla o por su sexo, un derecho, un em-
pleo, un crédito, un salario digno o
una casa, o cuando se la amenaza en
sus bienes o en su integridad fisica,
que cuando se le adjudican calificati-
vos formalmente injuriosos, no se le
menciona en una oracién o se le niega
la posibilidad de definirse con el voca-
bulario que més le plazca. Sin embar-
go, seria igualmente ingenuo suponer
que esto conlleva restar importancia a
la dimensién lingtistica de la discrimi-
nacién. Ademas las palabras son he-
rramientas clasificatorias y mas alla de
sus consecuencias politicas y morales,
importan porque el lenguaje influye en
nuestra percepciéon de la realidad,
condiciona nuestro pensamiento y de-
termina nuestra vision del mundo. In-
virtiéndose la perspectiva: las palabras
importan no tanto por lo que hacen
sino por lo que provocan.

Intervenir en el lenguaje para con-
trolar los discursos del odio no es algo
impensable; lo importante es la posi-
bilidad de controlar entre los usos
ofensivos del lenguaje que fomentan
la discriminacion y los que simplemente
forman parte de la libre circulacién de
ideas y que, por lo tanto, deben reci-
bir proteccién por parte de la ley. No
cabe duda que un vocabulario mas
incluyente y respetuoso tiene mucho
que ofrecer; un mejor conocimiento

del lenguaje permite saber qué es lo
que se debe evitar decir en ciertos
contextos, antes que uno que nos tra-
te de imponer su visiéon del mundo a
través de un Unico conjunto de tér-
minos aprobados, puede ser de
enorme utilidad para detener el
menoscabo de la dignidad de mu-
chisimas personas.

Algunos ejemplos del uso del len-
guaje discriminatorio.

X Discriminatorio Incluyente v

Anciano, viejo y Adulto mayor

Discapacitado, mi- | Persona con discapaci-

nusvdlido e incapaci- dad

Prostituta Trabajadora sexual

Vagabundo, callejero | Persona en situacién

Sirvienta, muchacha | Trabajadora del hogar

Recomendacion bibliogréfica:

Islas Azai's, Héctor (2004). Lenguaje y discrimina-
cion. México. Consejo Nacional para Pre-
venir [a Discriminacion, 47 p.

Fuentes consultadas:

Frutos, 1. (2003). Guia para el uso no dis-
criminatorio del lenguaje en el en-
torno de la discapacidad. Recuperado
de www.fundabem.com/docs/guia
pdf

Rizo Orozco, S. (2017). Lenguaje incluyen-
te y no sexista, herramienta para la
consecucién del derecho a la igual-
dad. Revista de igualdad y equidad de
género. México: Consejo de la Judica-
tura Federal, Coordinaciéon de Dere-
chos Humanos, Igualdad de Género y
Asuntos Internacionales, pp. 20-23.

Publicaciones del Consejo Nacional para Prevenir
la Discriminaciéon (CONAPRED). Consul-
tado el 20 de enero de 2021.

http://www.conapred.org.mx/index.php?
contenido=listado_documentos&clas
=1&id_opcion=147&op=147 @

Investigado y elaborado por:
Mtra. Adriana Cruz Romero
Coordinadora del Centro de Documentacion.



Burbujas de Sexualidad

¢EROTISMO PROTEGIDO? iHABLA CON TU PAREJA!

Si sientes atraccion por una persona, vas a propiciar encuentros cercanos y contacto fisico. Esto conlleva a sentir gozo y
deseos sexuales. iLas ideas se entrecruzan buscando el momento para que se dé el contacto sexual!

A menudo, surgen las preguntas... ¢Y si me contagio de una infeccion sexual? ¢Y el embarazo? ¢éCémo nos cuidamos?
Aunque por lo general se piense que abordar estos temas puede ser incomodo, es muy importante hablarlo. Protegerse a
si mismo y cuidar uno del otro es la base de una relacién con responsabilidad afectiva.

En definitiva, el mejor momento para hablar con tu pareja es antes de tener relaciones sexuales. Una estrategia para
poder platicarlo es expresar tu inquietud y recalcar la importancia de la proteccion como factor bésico para la salud, el
bienestar y el placer. El objetivo de la conversacion es acordar qué elementos pueden incorporar para la estimulacién buco
— genital y el coito. Elegir un lugar tranquilo permite establecer un ambiente intimo, de confianza que les permita dialogar.

Dialoguen y generen consenso...

“Me gustas mucho y me dan ganas de estar contigo” ¢Te gustaria? Yo quiero disfrutar contigo, sin riesgos.
Te sugerimos algunas preguntas para iniciar la conversacion...
e ¢Has pensado en usar condén?
e (Qué se te ocurre para protegernos?
e (Conoces sobre las Infecciones de Transmisién Sexual (ITS)?
¢ Siobservas que tiene tatuaje o piercings... ¢Te fijaste si usaron equipo nuevo para hacértelo?
e Siconoces que consume alguna droga... ¢Alguna vez compartiste agujas para drogas inyectables?
e ¢Has tenido alguna ITS? ¢Recibiste tratamiento?
Es normal que al abordar estos temas sientas verglienza. Hazlo poco a poco y ten por seguro que después de hablarlo te
sentirds mejor y crearas consenso con tu pareja.

iPlanear el encuentro erético sexual no le quita espontaneidad, les da seguridad i

Incorporar objetos, aromas, frutas, aceites corporales al encuentro sexual es practicar “Erotismo protegido”. Ademds de
aumentar el disfrute favorecen la proteccién personal y el cuidado mutuo.

v Acaricien usando flores, frutas o aceites corporales.

v Tengan a la mano barreras de latex bucales para la estimulacion buco-genital.

v Usen condén para hombre o para mujer durante el coito.

“Caras vemos...genitales no conocemos”

v Es imposible saber, por la apariencia, si alguien tiene una ITS.

v Sitienes distintas parejas sexuales el riesgo de contagio es mayor.

v Si te sientes en riesgo, realiza andlisis clinicos para la deteccion de ITS “s incluyendo la prueba del VIH.
v Si eres portador de alguna ITS, es muy importante proteger a tu pareja sexual.

Quiérete y Cufdate

Si tu pareja no desea usar proteccién durante las relaciones sexuales, ni hacerse las pruebas ante una situacién
de riesgo no le importa tu salud ni tu bienestar.
NADIE puede obligarte a tener coito sin proteccion.

Para mayor informaci6n siguenos en nuestras redes sociales:
Programa de Sexualidad Humana -PROSEXHUM

Autoras: Mtra. Ena Nino Calixto y Psic. Emily Jazmin Hernandez Cruz.
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Prevencion del Suicidio

El suicidio se ha convertido en un gra-
ve problema de salud mental. La Or-
ganizacion Mundial de la Salud (OMS)
estima que el suicidio es una de las
diez primeras causas de muerte a ni-
vel mundial y se encuentra entre las
tres primeras entre la poblacion de 15
a 35 anos de edad. Cada 40 segundos
una persona decide terminar con su
propia vida, al menos 800.000 suicidios
ocurren en todo el mundo cada afo.

El suicidio es un comportamiento
multidimensional que resulta de una
compleja interaccién de factores
biolégicos, genéticos, psicoldgicos,
sociolégicos y ambientales. Existen
diversos modelos tedricos, asi como
abordajes y tratamientos clinicos
desde un enfoque cientifico, que
nos permiten aproximarnos al en-
tendimiento y manejo de esta pro-
blematica.

La mayoria de los estudios que
fundamentan el andlisis del comporta-
miento suicida desde un modelo de
factores de riesgo, han encontrado
que: las experiencias adversas en la
ninez; los sucesos estresantes de la
vida cotidiana; la historia familiar de
suicidio o patologia psiquiatrica; los
trastornos del estado de animo, de-
presion, trastornos de ansiedad, es-
quizofrenia o psicosis; el aislamiento
social; presencia de pensamientos y
comportamientos suicidas; enferme-
dades, la desesperanza y la ansiedad,
insomnio y anhedonia, el estrés psico-
social, la disponibilidad de medios e
informacién para realizarlo y un histo-
rial de intentos de suicidio durante un
afno anterior, son algunos de los mul-
tiples elementos de riesgo que inter-
actian de manera compleja en cada
individuo que piensa en su propia
muerte como la alternativa de solu-
cion ante el gran malestar emocional
que les aqueja.
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Recientemente, se ha prestado
atencién a los mecanismos biolégicos
del suicidio, encontrando niveles ba-
jos de 5-HIAA en el liquido cefalorra-
quideo (CSF) de los individuos que
intentaron suicidarse. Ademds de la
serotonina, otras lineas de investiga-
cién se han centrado en el papel de la
respuesta al estrés que involucra el eje
hipotaldmico-pituitario-adrenal, la
norepinefrina; el sistema endogeno
opioide y el papel de la inflamacion,
que son piezas del complejo mecanis-
mo neurobiolégico asociado a esta
problemética. Los estudios de genes
similares que parecen estar involucra-
dos en diferentes trastornos psiquia-
tricos. También, factores ambientales
y sociales como el estrés, las exigencias,
y las experiencias adversas, pue-
den alterar la red neuroinmune y
predisponer a la falta de habilidades
conductuales asociadas al comporta-
miento suicida.

Generalmente se considera que los
suicidios se producen como conse-
cuencia de la ansiedad, impulsividad,
depresion, estrés, soledad, desesperan-
za, exigencias sociales, sentimientos de
culpa y rechazo, abuso de sustancias,
entre otros, sin embargo, es dificil ha-
blar de la prediccién del suicidio de
manera lineal y generalizada, adn
cuando estén presentes algunos de
estos factores de riesgo; mas bien,
debe entenderse al suicidio como una
conducta problema en funcién del
contexto en el que se presenta, vincu-
lado con la falta de habilidades para
enfrentar y resolver el dolor emocio-
nal que las personas sienten ante di-
versos eventos altamente estresantes.
Por lo tanto, es necesario ser cautos
ante el entendimiento y tratamiento
del fenébmeno en cuestion, enfatizan-
do que la identificacion y reduccién
de estos factores de riesgo nos permi-

tird hacer un andlisis que ayude a la
prediccion y el control de las variables
asociadas al suicidio y con ello contri-
buir a su prevencion.

El suicidio tiene profundas implica-
ciones sociales y familiares, pero espe-
cialmente personales, porque quien
toma la decisién de terminar con su vida
es debido al intenso dolor emocional
que lo lleva a percibir al suicidio como
la Unica forma de dejar de sufrir. Cuan-
do aumentan sus tasas, se le puede ver
como un problema epidemioldgico que
no esta siendo debidamente previsto y
atendido, con cambios importantes en
la organizacién de las familias y en las
formas tradicionales de integracién so-
cial, ya que una muerte por suicidio
tiene ademas altos costos emocionales
para parientes, amigos y, la comunidad
en general.

Existen actualmente tratamientos
eficaces para prevenir el suicidio, da-
do que el comportamiento suicida
puede explicarse y tratarse mediante
el andlisis de la conducta. La investiga-
cién se ha centrado en estudiar los
diferentes factores psicolégicos y neu-
robiolégicos que intervienen, con el
objetivo de sumar al entendimiento
del suicidio y su tratamiento.

Si identificas algiin tipo de riesgo
en ti o en alguien de la comunidad
universitaria, puedes entrar a las si-
guientes ligas para solicitar atencién:
http://misalud.unam.mx/covid19 vy
www.eneo.unam.mx/enfermeria
callcenter/ @

Investigado y elaborado por:

Mtra. Maria Guadalupe Reynoso Rocha
Centro de Documentacién

“Dr. Rogelio Diaz Guerrero”

Dra. Paulina Arenas Landgrave

Jefa del Centro y Supervisora clinica
Centro comunitario de atencién psico-
l6gica "Los Volcanes”



Qué leer...

Libros electrénicos en la Biblioteca Digital de la UNAM

Se requiere registrarse previamente en www.dgb.unam.mx en Acceso Remoto para contar con una clave de acceso-
alumnos vigentes que permita descargar libros, articulos y demés materiales digitales

e Suicide prevention: a practical gui-
de for the practitioner / Tatiana Fal-
cone, Jane Timmons-Mitchell:
Springer, [2018]

Guia desarrollada por expertos para
brindar la atencién hospitalaria relacio-
nada con eventos de suicidio. Incluye
las directrices revisadas en el DSM-5.
Ofrece un enfoque completo para la
prevencion tanto a largo como a corto
plazo.

El libro comienza presentando la
informacion de los estudios realizados
sobre la neurobiologia del suicidio, y
contintGia analizando las caracteristicas
de las poblaciones en riesgo de suici-
dio y los diversos entornos en los que
suele presentarse este trastorno. El
libro aborda temas como: epidemiolo-
gia, los grupos con mayor riesgo; etio-
logia, segun la diversidad de factores
de riesgo; prevencion, considerando
actividades comunitarias a gran esca-
la; y pos-prevencion, incluidos los
enfoques basados en la evidencia. Se
cubre una amplia gama de poblacio-
nes y factores de riesgo, incluido el
suicidio de jévenes, minorias raciales,
pacientes que padecen enfermedades
fisicas y mentales graves, tratamiento
psicofarmacolégico en poblaciones

especiales, y una amplia gama de es-
cenarios en los que los profesionales
de la salud mental pueden interactuar
con pacientes suicidas.

e Phenomenology of suicide: unlocking
the suicidal mind / edited by Mauri-
zio Pompili: Springer, [2018]

La intencién de este libro es ayudar a
comprender la mente suicida desde
un punto de vista fenomenoldgico,
dilucidando sobre los sentimientos de
los individuos suicidas y de los profe-
sionales que los atienden. El enfoque
fenomenolégico se centra en la sub-
jetividad y el sentido del yo; y hace
hincapié en la necesidad de que el
psicélogo se concentre en las expe-
riencias subjetivas del individuo en
riesgo, sin hacer supuestos previos,
juicios o interpretaciones. Con lo cual
se pretende identificar formas de sal-
var las brechas en la comunicacion
asociadas con las emociones negati-
vas. Se enfatiza la importancia de la
empatia, se da una atencién especial
al papel de las neuronas espejo en la
cognicion social, apoyandose en los
conocimientos que ofrecen los estudios
de neuroimagen y de las neurociencias.

Este libro reconoce que cualquier
enfoque para la prevencién del suici-

dio debe promover la comprensién de
los pensamientos y sentimientos suici-
das. La conciencia que fomenta y las
perspectivas innovadoras, guian al
profesional que se encuentra con una
persona que quiere morir por suicidio,
y serd de gran ayuda comprender lo
que estd sucediendo dentro de la
mente de ese individuo.

e Suicide among diverse youth: a
case-based guidebook / Andres )
Pumariega, Neha Sharma: Springer,
[2018]

Se ofrece una revisiéon completa de
los complejos y crecientes desafios
de la salud mental que enfrentan
las poblaciones culturalmente di-
versas, de nifos y adolescentes.
Esta disefado especificamente pa-
ra cerrar la brecha de conocimien-
tos y habilidades entre los jovenes
de diversos origenes sociocultura-
les y los profesionales de la salud
mental que los atienden. Cubre los
aspectos culturales del suicidio en-
tre los jovenes, el tratamiento con
una atencioén sensible, interseccional
y culturalmente informada sobre el
suicidio con jovenes y diferentes
ejemplos de enfoques preventivos.
Incluye capitulos especificos para

un amplio espectro de poblaciones
Continda en la pag. 20
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diversas, incluidas poblaciones
étnicas vy raciales, asi como de j6-
venes LGBTQ. Los capitulos estin
basados en casos y han sido estructu-
rados con un informe de caso clinico,
revision de literatura, caracteristicas
nicas y factores de riesgo asociados
con el suicidio, ademés de la practica
basada en evidencia.

e Understanding suicide: from diag-
nosis to personalized treatment /
Philippe Courtet: Springer, [2016]

Expertos internacionales abordan
una serie de cuestiones clave de
actualidad relacionadas con el sui-
cidio. Se discute la nosologia, las
definiciones, los determinantes
clinicos y los modelos conceptua-
les del proceso de suicidio, y con-
sideran la evidencia con respecto a
los biomarcadores potenciales del
riesgo de suicidio basados en la
investigacion de las neurociencias.
Adoptando una perspectiva neo-
durkheimiana, se explora en pro-
fundidad el papel de los diversos
factores sociales en la génesis de
la conducta suicida. Se proporcio-
nan herramientas practicas, basa-
das en evidencia, que facilitan la
evaluacién de riesgos y describen
detalladamente las estrategias
eficientes e innovadoras para la
prevencion del suicidio y el trata-
miento de la conducta suicida: co-
mo la psicoterapia, los enfoques
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psicofarmacolégicos y la organiza-
ciéon eficaz de la atencién, que
incluyen vigilancia y uso de he-
rramientas en linea, destacando la
necesidad y el desarrollo de un
enfoque personalizado en el cam-
po de la prevencién del suicidio.

e Handbook of suicidal behaviour /
edited by Updesh Kumar: Springer,
[2017]

Conceptualizaciones de vanguar-
dia de la suicidologia sobre las
tendencias emergentes y avances
de investigacion recientes. Desta-
ca las trayectorias del comporta-
miento suicida, enfatizando los
fenémenos de la psique detras del
intento suicida, identificando gru-
pos vulnerables y reduciendo la
brecha entre los fundamentos te6-
ricos y la aplicacién para abordar
las secuelas del suicidio. Este ma-
nual describe el progreso de la
investigacion sobre la evaluacién
de riesgos en grupos vulnerables
de diversos entornos. Presenta
varias vias y opciones para lograr
el cambio y el bienestar. También
aborda importantes preocupacio-
nes relacionadas con el terrorismo
y el suicidio en las fuerzas armadas. La
sinergia de las investigaciones recien-
tes con conceptualizaciones tedricas,
allanan el camino para desarrollar
nuevos enfoques hacia el manejo y la
prevencion de la conducta suicida.
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Publicaciones periédicas del Centro de Documentacién

Cuadernos de Psicoanalisis, ISSN
0186-9345 / eISSN 0186-9345.

El Componente Clave para Avanzar en
la Ciencia

Se juzga como incuestionable que el
intercambio de las ideas cientificas y
de los resultados de la investigacion
es de una importancia decisiva en el
progreso cientifico. La revista cobra
un papel fundamental en este proceso
y de ahi que se la haya reconocido
tradicionalmente como el agente dise-
minador de la informacién represen-
tativa del conocimiento impulsado y
generado por la comunidad cientifi-
ca mediante la difusién de articulos
de investigaciéon (The Cost of Kno-
wledge, 2017) para dar pie al avance
de la ciencia.

En el proceso de diseminacion de
la investigacion, rol primordial de las
publicaciones seriadas, se entrama el
procedimiento de publicacién de las
revistas que es llevado a cabo por al-
guna de las casas editoriales existen-
tes en el mundo, en particular de las
que mantienen el dominio monopdli-
co de este gran negocio como es el
caso de Elsevier. Dentro de este pro-
cedimiento ha quedado claro, que el
insumo de lo que es publicado, princi-
palmente recae y queda a cargo de las
instituciones académicas o profesio-
nales que financian todo el costo de lo
que en su etapa final culmina en la
produccién de los articulos de investi-
gacion, dado que en lo fundamental
involucra a el pago de sus empleados
académicos con fondos publicos para
que logren sus investigaciones y pre-
paren la publicacion de los resultados
a los que dieron lugar sus propios
ciclos de generacién de conocimiento
en las revistas de su eleccion, sin pa-
sar por alto la consideracion de que
en esto también estan incluidas todas

aquellas entidades externas que tam-
bién parcialmente contribuyen en el
financiamiento (The Cost of Knowled-
ge, 2017), que no es el caso de la casa
editorial, pues ésta ni paga ni invierte
ni aporta y solamente gana el produc-
to como su insumo basico lucrando
con él. Esto da lugar a la generacion
de un circulo que se cierra con el pa-
go a estos editores de revistas, reali-
zado por las unidades informativas
(centros de documentacién o bi-
bliotecas académicas) de las institu-
ciones académicas o profesionales a
través de sus presupuestos destinados
para la suscripcién a las mismas, pues-
to que varias de ellas forman parte de
las adquisiciones que en sus acervos
anualmente se integran a cada una de
sus colecciones, y que son el soporte
documental que aporta a su comunidad
las contribuciones y avances cientificos
necesarios para el intercambio de las
ideas y de los resultados de investiga-
cion, facilitando de este modo el acceso
a la informacién, pero paradéjicamente
pagando por tener disponible lo que
ellas mismas han financiado y que es
producido por sus mismos cuadros de
investigadores, es decir, al final termi-
nan pagando por la difusién de lo que
ellas mismas han generado a través de
su propia actividad de investigacion
( The Cost of Knowledge, 2017).

Es importante subrayar, que la di-
fusién de las ideas cientificas y aporta-
ciones al conocimiento, ya no se lleva
a cabo mayoritariamente mediante la
distribucion fisica a través de los voli-
menes de las revistas, sino que se
realiza principalmente de forma elec-
trénica como un medio de difusion
que aunque no gratuito es notable-
mente menos costoso y esto ha dado
a una importante transformacion, que
es, que esto esté ocurriendo de ma-
nera bastante independiente de las

grandes casas editoriales y que los
generadores de este conocimiento
se gestionen con autonomia (The
Cost of Knowledge, 2017). El acceso
abierto y la ciencia abierta son la
evidencia de esta gran transforma-
ciéon social en lo referente a lo que
es el componente clave para el
avance y desarrollo de la ciencia.

Cuadernos de Psicoandlisis se ad-
quirié por donacién en soporte papel
en el Centro de Documentacién “Dr.
Rogelio Diaz Guerrero” y su cobertura
es de los afios de 1965 a 2006. Es el
6rgano de difusién de la Asociacion
Psicoanalitica Mexicana A. C. de ca-
racter cientifico y cuyo objetivo es
promover y facilitar el estudio y la
investigacion de la Disciplina Psicoa-
nalitica. Se indiza en las bases de da-
tos Clase y Periédica, que analizan
literatura cientifica latinoamericana y
en el sistema regional de informacién
Latindex, son recursos que mayorita-
riamente resumen a revistas con
politica de acceso abierto y que sus
contenidos estdn disponibles para
todos.

Referencias
The Cost of Knowledge (2017,
November).

https://gowers.files.
wordpress.com/2012/02/
elsevierstatementfinal.pdf @
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Documentacién.
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Recomendacién para cuidar el medio ambiente:
El impacto de la sobrepoblacion en el medio ambiente

La sobrepoblacién es uno de los pro-
blemas con mayor impacto en el me-
dio ambiente del planeta. Diversos
estudios demuestran que durante los
Gltimos afnos los efectos del creci-
miento demografico se reflejan en la
explotacion de los recursos naturales,
la pérdida de biodiversidad, la falta de
alimentos y el aumento de la pobreza.

Entre 1992 y 2013, a nivel mundial
hubo un aumento del 60 por ciento
de las emisiones de carbono a la at-
mosfera; siendo China el lider en el
crecimiento de este tipo de emisién
relacionadas con el cambio climético.

El 18% de la energia mundial pro-
cede actualmente de fuentes renova-
bles (incluyendo la energia hidréulica),
una cifra que deberia crecer réapida-
mente, para evitar que el uso de los
hidrocarburos siga incrementando el
cambio climatico.

El principal impacto de la poblacién
sobre el medio ambiente se relaciona
con dos variables fundamentales:

El consumo de recursos y la produccion

de desperdicios y de contaminantes.
El consumo de recursos esta rela-

cionado con:

® la agricultura: causa pérdida de
biodiversidad, genera una sobreex-
plotacion de los suelos, de forma
que los deteriora, contribuye al ca-
lentamiento global (convirtiendo los
bosques en tierras de cultivo y emi-
tiendo gases de efecto invernadero)
y afecta la disponibilidad del agua.

Ademaés de esto el crecimiento de-
mogréfico acelerado y sin ningln tipo
de control puede causar otros tipos de
contaminaciones muy importantes
como lo son:

e Contaminacién del agua, por todos
los desechos y contaminantes que
pueden volverla nociva.

e Contaminacion del aire, por la emi-
sion de gases y sustancias toxicas
(aproximadamente el 70% de las

El planeta superara los 10.000 millones de habitantes el afo 2053. Fuente: https://www.prb.org/
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emisiones acumuladas de diéxido
de carbono (CO2) en los ultimos
50 anos se deben al consumo exce-
sivo de energia en los paises indus-
trializados).

® Contaminacion en los suelos
(cerca de 14 millones de hecta-
reas de bosques naturales se des-
truyen, cada afo, en los paises en
desarrollo localizados en el tréopi-
co. Una destruccién masiva e irre-
versible, causada principalmente
por la ampliacién de la frontera
agropecuaria para albergar a un
creciente nimero de personas).

e Contaminacion vegetal, las plantas
son un agente natural que ayudan a
mejorar la calidad del aire en un
lugar determinado. ®

Elabord. Mtra. Adriana Cruz Romero
Coordinadora del Centro de Documentacion



Cursos, Talleres, Conferencias y Diplomados
de la Divisién de Educacién Continua

CURSOS

e Entrevista de seleccién por compe-
tencias laborales. Lic. Ivonne Oso-
rio, del 2 marzo al 19 de marzo DE
2021 de 17:00 a 21:00 h. Dirigido a
pasantes y licenciados en Psicologia
organizacional. Plataforma Zoom.

® Técnicas para la entrevista laboral.
Lic. Ilvonne Osorio, del 6 de abril al
20 de abril de 2021 de 16:00 a
21:00 h. Dirigido a pasantes y licen-
ciados en Psicologfa organizacional.
Plataforma Zoom.

TALLERES

e Change management (gestién del
cambio). Lic. Gabriela Loverman
Marin, del 18 al 19 de febrero de
10:00 a 13:00 h. Dirigido a estu-
diantes, pasantes, licenciados en
Psicologia organizacional. Platafor-
ma Zoom.

e Formacién bésica en supervisi6n:
gestién administrativa y del perso-
nal. Lic. Diana Guerra, del 1 de mar-
zo al 27 de marzo de 2021, las 24
horas los 7 dias de la semana. Dirigi-
do a pasantes y licenciados en Psico-
logia organizacional Plataforma DEC.

¢ Andlisis y valuacién de puestos de
trabajo. Mtro. Rogelio Gémez Lama,
del 5 de marzo al 26 de marzo de
2021, de 18:00 a 21:00 h. Dirigido
a pasantes y licenciados en Psicolo-
gia organizacional y publico en ge-
neral Plataforma Zoom.

e Comunicacion efectiva. Lic. Gabriela
Lovernan Marin, del 10 de marzo al
11 de marzo de 2021, de 10:00 a 13:00

h. Dirigido a estudiantes, pasantes y
licenciados en Psicologfa organizacio-
nal. Plataforma Zoom.

El consultor efectivo: claves para
una asesorfa exitosa. Mtro. Rogelio
Gomez Lama, del 6 de abril al 27 de
abril, de 18:00 a 21:00 h. Dirigido a
pasantes y licenciados en Psicologia
organizacional y publico en general
Plataforma Zoom.

CONFERENCIAS
e Desarrollo organizacional de la em-

presa. Mtro. Rogelio Gémez Lama,
12 de febrero de 2021, de 18:00 a
20:00 h. Dirigido a pasantes y licen-
ciados en Psicologia organizacional.
Plataforma Zoom.

Disefio de programa onboarding
para_empresas. Mtro. Rogelio G6-
mez Lama, 19 de febrero de 18:00 a
20:00 h. Dirigido a pasantes y licen-
ciados en Psicologfa organizacional.
Plataforma Zoom.

DIPLOMADQOS
¢ Diplomado con opci6n a Titulacién

Gestién del Talento Humano vy
Competencias Laborales, Lic. Hum-
berto Patino, semipresencial mediante
las plataformas moodle (asincrénica)
de lunes a domingo en horario libre,
zoom Yy/o webex (sincrénicas) los
dias jueves de 16:00 a 21:00 y sa-
bados de 09:00 a 14:00 h, grupo 1,
inicia el 8 de abril y grupo 2, 27 de
mayo 2021. Dirigido a pasantes en
Psicologfa.

¢ Diplomado de actualizacién Terapia
Breve y sus aplicaciones. Mtra. Lau-
ra Laguna Lamas, modalidad semi-
presencial a través de la plataforma
Moodle de la Divisién de Educacién
Continua de la Facultad de Psicolo-
gia y de la plataforma virtual Zoom,
los viernes de 9:00 a 14:00 horas,
del 16 de abril de 2021 al 03 de

diciembre de 2021.

Se requiere documentacién probatoria
Todas las actividades serdn impartidas
a través de la plataforma Zoom, webex
y/o Moodle.

INFORMES E INSCRIPCIONES:

5593 6001 ext 106 y 108
WhatsApp: 55 4804 7651
edu.presencial@unam.mx
http://dec.psicol.unam.mx

DESCUENTOS

¢ 10% presentando credencial vigente
de alumno, exalumno, docente de la
UNAM o afiliado a Fundacion
UNAM.

¢ 12% efectuando el pago 15 dias habi-
les, previos a la fecha de inicio. ®
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