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Bienvenida y deseos
para el ano 2022

Para iniciar, quiero felicitar y agradecer a todas y todos
los estudiantes, académicos, funcionarios y trabajadores
administrativos de la entidad por la importante labor y
esfuerzo que, a pesar de miltiples vicisitudes, han venido
desarrollando para sostener los objetivos académicos de
la Facultad y apoyar el bienestar de nuestra comunidad y
de la sociedad.

Damos juntos la bienvenida a un nuevo afo de acti-
vidades y aprovecho para expresar mis deseos de que en
este 2022, en que subsisten riesgos por la pandemia de
COVID-19, nos mantengamos sanos, unidos y solidarios,
abonando al control del virus y sus variantes; que quie-
nes perdimos familiares, compaferos o amigos logremos
adaptarnos y, con resiliencia, convertir la ausencia en
compafia; que seamos empdticos con nuestras y nues-
tros companeros que han enfrentado o pasan por situa-
ciones dificiles; y que colaborando juntos generemos

muchos logros y satisfacciones para el bienestar propio y
comunitario.

La Universidad sigue de cerca la evolucién de la pande-
mia. Ha informado que, con el seméforo epidemioldgico en
color verde en la mayor parte del pafs, en este inicio de afo
las condiciones para el regreso a las actividades universitarias
se mantendrdn sin cambio. Se invita a cuidarnos para cuidar
a todas y todos: el uso correcto del cubrebocas continuara
siendo indispensable en todos los espacios de la institucién.
Las actividades académico-administrativas se realizardn con
el aforo requerido, observando todas las medidas sanitarias;
y las actividades previstas de docencia, investigacion y difu-
sién cultural tendran los aforos reducidos aprobados por los
consejos técnicos. Previo al arranque del préximo ciclo se-
mestral (31 de enero), la Universidad informara de cualquier
cambio a las disposiciones publicadas.

Continda en la pdg. 2
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Viene de la portada

Con el fin de cuidar la salud y bienestar de la comunidad, en parti-
cular de nuestro alumnado, la Facultad ha realizado los trabajos necesa-
rios y ha generado los protocolos oportunos para asegurar las mejores
condiciones sanitarias posibles para el regreso progresivo a actividades
presenciales. El pasado 13 de enero el H. Consejo Técnico de la Facul-
tad se reuni6é para analizar las condiciones y términos del regreso y
acordar lo conducente; puedes consultar el acuerdo del H. Consejo
Técnico en el siguiente enlace:

http://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/A-la-comunidad-

academica-y-estudiantil-18-ene-2022-HCT-y-Direccion-
Fac-Psicologia-UNAM.pdf

Me emociona la perspectiva de reanudar nuestras actividades, planes y
proyectos y de reencontrarnos nuevamente en nuestras instalaciones.
Invito a quienes, entre el estudiantado o el personal de la entidad, estén
pasando por situaciones especiales que afecten su regreso, a comunicar-
se con sus docentes, coordinaciones, jefaturas de division o superiores y
con la Secretaria Administrativa.

Sigamos colaborando para impulsar una Psicologia al servicio de la
sociedad.

Abrazos afectuosos,

DRA. MARIA ELENA MEDINA MORA
Directora de la Facultad de Psicologia e

https://www.freepik.es/
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La Facultad de Psicologia tiene el honor
de comunicar a su comunidad la designacion:

DRA. MARIA EMILIA LuCiO Y GOMEZ MAQUEO
profesora emérita de la Facultad de Psicologia

Designada por el H. Consejo Universitario en su sesion del 16 de diciembre de 2021
Video sobre la Dra. Lucio: https://youtu.be/lrYzmc2yo2c

iFelicitaciones y parabienes
a la nueva profesora emérita de la Facultad!

Conozca mas sobre la trayectoria de la Dra. Lucio:
https://psicologia.posgrado.unam.mx/maria-emilia-lucio-gomez-maqueo/

Revise el boletin de la UNAM:
https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2021_1071.html
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Nuevas consejeras técnicas representantes del alumnado

de la Facultad de Psicologia

Reunido en forma virtual el 13 de enero de 2022, el H. Consejo
Técnico de la Facultad de Psicologia, antes de iniciar la rea-
lizacion de cuatro sesiones extraordinarias, realizé la toma
de protesta de cuatro nuevas consejeras técnicas estudian-
tes ganadoras en las elecciones de representantes del
alumnado ante el Consejo Técnico para el periodo 2021-
2023, realizadas en noviembre de 2021. Se trata de las estu-
diantes Alejandra Danahe Rodriguez Garcia (propietaria) y
Susan Ahtziry Zayas Villarreal (suplente), por una parte; y de
Minerva Ramirez Hernandez (propietaria) y Miriam Lépez
Neri (suplente), por la otra, a quienes el pleno les dio la
bienvenida y les dese6 lo mejor en el desempeno de sus
funciones en este cuerpo colegiado.

Las consejeras y el consejero estudiantes salientes,
Nicte-Ha Ximena Garcia Glizado, Mitzy del Carmen Co-
rona Zamora, Vanessa Nallely Ramirez Becerril e Ivdn
Palacios Sanchez, fueron reconocidos por su sobresaliente
y comprometido trabajo al interior del Consejo Técnico y
sus distintas comisiones, en particular la Comisién de
Asuntos Estudiantiles, en circunstancias de trascendencia
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historica en diversos ambitos, destacadamente en lo rela-
tivo a las transformaciones en favor de una Facultad libre
de violencia de género impulsadas inicialmente por la
Asamblea Separatista de Mujeres Organizadas de la Facul-
tad de Psicologia.

Las consejeras y el consejero estudiantes salientes
hicieron expresa, asimismo, su gratitud a distintas con-
sejeras y consejeros y personas de la administracién
por el apoyo y acompanamiento en la atencién a las luchas
por los derechos de alumnas y alumnos a un trato digno e
igualitario, libre de violencias al interior de la Facultad, y
refrendaron su compromiso con las mismas. Reconocieron
los avances alcanzados y también subrayaron los retos pen-
dientes.

La Facultad da, asi, la mas cordial bienvenida a las cuatro
nuevas consejeras técnicas estudiantes.

DRA. MARIA ELENA MEDINA MORA
Presidenta del H. Consejo Técnico
de la Facultad de Psicologia e



Se aprueban dos asignaturas sobre perspectiva de género y
feminismo para la Licenciatura en Psicologia

El pasado mes de diciembre terminé el proceso de aprobacién
por parte de todas las instancias académicas responsables de
la UNAM, de dos asignaturas sobre perspectiva de género y
feminismo, cuya iniciativa fue parte de los acuerdos tomados
en 2020 por el Consejo Técnico, la Direccién y el Movimien-
to de Mujeres Organizadas, y que cobraron forma gracias al
Seminario Permanente de Estudios de Género y Feminismos
de nuestra Facultad. Asi, hoy celebramos que es oficial: A
partir de la generacién 2023, la licenciatura en Psicologfa incor-
porard como requisito obligatorio extracurricular que se curse la
asignatura “Género, feminismos, violencias y derechos huma-
nos” en primer semestre y la asignatura “Aportes desde la
epistemologia feminista a la Psicologia” en sexto semestre.

Las generaciones 2022 y anteriores (que en este periodo
se inscribiran a 2do, 4to, 6to y 8vo semestres), podran cursar
las mismas asignaturas como optativas con 5 créditos. Los
créditos de estas materias se contabilizaran como parte de
la carga de asignaturas optativas que debe cubrirse en
toda la carrera (133 créditos en total), y dentro de la carga
académica del semestre al momento de la inscripcién. Los
programas pueden consultarse directamente en la pagina de
la Facultad (http://www.psicologia.unam.mx/) y los horarios,
modalidades y docentes pueden consultarse en la oferta aca-
démica para todos los semestres:

(http://www.psicologia.unam.mx/?s=horarios).

La oferta para este semestre 2022-2 incluye 6 grupos

en sistema escolarizado y 4 en sistema abierto de la

asignatura de “Género, feminismos, violencias y dere-
chos humanos”, la cual tiene modalidad curso-taller y
esta enfocada en conocer el contexto histérico de las
vindicaciones por la igualdad de género y la erradica-
cién de la violencia de género, asi como los grandes
constructos teéricos de esta perspectiva, la problemética
actual, y por supuesto también las herramientas de pre-
vencién y atenciéon contra la violencia y la discrimina-
cién por motivos de género. Asi mismo, se abrirdn 6
grupos de sistema escolarizado y 2 de sistema abierto de
la asignatura “Aportes desde la epistemologia feminista a
la Psicologia”, la cual también estd pensada como curso
-taller y permitird aprender herramientas tedricas y me-
todoldgicas para aplicar la perspectiva de género en cada
una de las dreas y ambitos de ejercicio profesional de la
Psicologia. Los grupos tendran diferentes horarios y mo-
dalidades, y estardn a cargo de docentes del Area de
Formacion Contextual integrantes del Crupo de Perspectiva
de Género, Feminismos y Diversidad sexo-genérica. De
esta manera, se atenderd la demanda del estudiantado
de tener opciones de formacién con perspectiva de género,
que les permitan ser agentes de cambio tanto dentro de
la comunidad universitaria como en su ejercicio profesional,
promover la igualdad sustantiva como derecho de todas
las personas, y contribuir activamente en la prevenciony
erradicacion de todos los tipos de violencia por razones de
género. e

28 de enero de 2022



https://descargacultura.unam.mx/

Mi experiencia como tutorado

PEREZ ORTIZ DIONISIO SEBASTIAN
4° SEMESTRE

Durante estos meses, en tutorias gru-
pales e individuales he compartido
opiniones, he conocido otros puntos
de vista, se me han presentado mane-
ras de vivir diferentes a la mia, pero
sentimientos, emociones y pensamien-
tos similares, hecho que me hace sentir
comprendido e identificado por com-
pafieras y companeros tutorados.

Es en donde constantemente estoy
trabajando en la mejora de mis habili-
dades, en la basqueda de respuestas a
los cuestionamientos que muchas veces
tenemos y no sabemos en dénde en-

contrarlas o a quién preguntar, poder conec-
tar conmigo mismo para entender un poco
mas lo que esta ocurriendo durante mi for-
macion, realizar actividades para una
mejor preparacién profesional, tocar
temas que son necesarios en distintas
etapas de la vida y que la mayoria del
tiempo no nos ponemos a pensar o
no lo llegamos a revisar como deberfa
de ser.

Tener a mi tutora me ha permitido
crecer a nivel personal y profesional,
conocer a alguien que ya pasé por el
camino en el que uno continda y que,

Sobre la Tutoria Par

La tutorfa puede ser entendida como
un conjunto de procesos comunicacio-
nales e interacciones que tienen lugar,
ya sea entre un alumno y un profesor o
entre un alumno de los primeros semes-
tres y uno de los ciclos més avanzados.

Lo que se busca lograr a través del
acompaiamiento tutorial es que los estu-
diantes reciban atencién personalizada,
teniendo presente sus necesidades y
aquello que les suscita interés, toman-
do siempre como punto de partida el
conocimiento de sus problematicas
particulares.

Por otra parte, el tutor es la persona
encargada de brindar el acompana-
miento y cuyos intereses principales
seran los de apoyar, orientar y acompanar
al alumno mediante una intervencion
sistemética y bien planificada.

Ahora bien, cuando hablamos de
“tutorfa” en realidad estamos englo-
bando en este concepto a las diferen-

Programa Institucional de Tutoria

tes modalidades que aquella puede
llegar a adquirir, tales como la tutoria
individual, la tutoria emergente, las
tutorfas de grupo pequeiio y de grupo
extenso, asi como la tutoria par. En lo
que respecta a esta Gltima, usamos la
denominacién de “tutor par” para de-
notar al estudiante que se encuentra
en los ciclos mas avanzados de su for-
macion y que, dado su interés en apo-
yar a otros compaferos y su amplio
conocimiento sobre cuestiones propias
de la formacién en la licenciatura en
psicologia, funge como acompanante
de alumnos de ciclos anteriores. De
este modo, la tutorfa par se constituye
como una estrategia basada en la inte-
racciéon entre alumnos, a través de la
cual se pretende favorecer la insercién
en la vida académica por parte de los
estudiantes de nuevo ingreso, la pro-
fundizacién en estrategias de estudio y
herramientas de aprendizaje, asi como

si se desea y se estd constantemente
trabajando en lograr los objetivos pro-
puestos, es posible estar mas cerca de
ellos.

La tutorfa es un lugar, son personas,
son sentimientos, son aprendizajes, es
crecimiento, es familia. Pocos son los
espacios en los que puedes tener ese
contacto, esa comunicacion, ese senti-
miento de pertenencia a un grupo de
personas que son respetuosas, empati-
cas y con un continuo apoyo mutuo,
que consideras parte importante de tu
vida y de tu formacion. e

el autoconocimiento de habilidades y
aptitudes por parte de los tutorados.

Quienes colaboramos en el Progra-
ma Institucional de Tutoria te queremos
invitar a informarte sobre las distintas
modalidades de tutorfa con las que
trabajamos en la Facultad, y no quere-
mos dejar de extenderte la invitacién a
participar de la tutorfa par, la cual te
brindard herramientas metacognitivas y
autogestivas que te seran muy (tiles,
no solo a lo largo de todo tu proceso
formativo, sino para toda la vida.

Ponte en contacto con nosotros para
solicitar un tutor par. Puedes hacerlo a
través de nuestras redes sociales o me-
diante nuestro correo electrénico
pit@psicologia.unam.mx

iTe esperamos!

Autor: CHRISTIAN CASTILLO, Tutor par.
Programa Institucional de Tutorfa e

Contacto: psico.tutoradxs@gmail.com
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Orgullo estudiantil

Nuestras alumnas y alumnos son el principal compromiso y orgullo de la Facultad de Psicologia. Destinamos este espacio a

recoger algunos ejemplos de ello.

Doble choque cultura

I//

Soy egresado del “drea de social” vy
hace poco terminé la maestria en Rela-
ciones Internacionales en nuestra her-
mana Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales. Ahora estoy esperando entrar
al doctorado en Estudios Coreanos en
Sedl.

Comencé a interesarme en los
Estudios del Este de Asia a mitad de
la licenciatura. En aquel entonces el
llamado “Sindrome de Hikikomori”
me llamé bastante la atencién, y
queria saber cuantos casos posibles
habria en México. Esta curiosidad me
llevé con la Dra. Emily Ito, quien lo
primero que me dijo fue que no existia
en México, que sonaba a un fené-
meno exclusivo de Japén. Asi comenzé
nuestro trabajo de tesis.

Lleg6 la hora de concursar para el
semestre de movilidad y mi primera
opcién fue la dnica universidad japo-
nesa a la que podia aplicar como estu-
diante de psicologia. No obstante, en
aquel 2016 nos permitian poner hasta
cinco opciones en nuestra aplicacién.
Con lo costosos que fueron los tramites
(sobre todo el examen de inglés), y las
ganas de conocer otra cultura, decidi
llenar las otras opciones con universi-
dades surcoreanas, por si acaso.

Salieron los resultados de la movili-
dad internacional y terminé siendo
aceptado en la Universidad de Sung-
kyunkwan en Corea del Sur. Recuerdo
que en su momento fue una sensacién
agridulce, me sentia feliz por irme a
estudiar al extranjero, a un “pais de
primer mundo”, pero me sentia raro
de que no hubiera sido mi primera
opcion. Incluso la encargada de movili-
dad, la Bidloga Viridiana (quien me

apoy6 bastante), me dijo “se nos esca-
p6 Japon”. Llegué a Sedl con la idea
de que iba a vivir algo similar a Japén
s6lo para chocar con pared. En mas de
una ocasion pequé de irrespetuoso en
Corea del Sur por hacer algo “a la ja-
ponesa”. De cierta forma vivi un doble
shock cultural, uno como latino y otro
desde mi yo “japonizado”. Lo bueno
fue que dicho choque cultural fue ma-
yormente positivo, pues el pais de la
calma matutina me sorprendié sobre-
manera. Acabé encantado con ese pais
y su gente: Me uni a una banda de
rock surcoreana, la universidad nos
llevaba de fiesta a cada rato, me volvi
fan del Kpop, viajé por varios paises
del sudeste asiatico y conoci a la Dra.

Fotografia de Mtro. Angel Noel Lépez Noriega.

Gowoon Noh, quien afos después
serfa la cotutora de mi tesis de
maestria.

Con la transformacién académica
que vivi, decidi entrar a una maestria
un poco diferente, pensaba que las
Relaciones Internacionales me permi-
tirfan explorar algunos aspectos poli-
ticos interesantes que podia explorar
con mi propio marco de interpreta-
cién psicosocial (lo que sea que eso
signifique). Asi, volvi a realizar una
estancia de investigacion, esta vez en
la Universidad de Estudios Extran-
jeros de Hankuk (HUFS), donde
escribia sobre los Zainichi, los des-
cendientes de migrantes coreanos en
Japén. Y la verdad es que no fue lo
mismo, quizd porque yo ya era un
poco mas “adulto” y la dedicacién
que un estudio de posgrado exige no
daba tanto margen para fiestas como
en la licenciatura. Aun asi, darme
cuenta de que habia crecido a la par
de mis amigos coreanos, y que ahora
hasta éramos roomies, me hace sentir
que tengo un lugar en ese rincén
del mundo. A ver qué nos toca vivir
cuando vuelva a Sedl a hacer el
doctorado.

Creo que me desvié un poquito,
pero era mejor que ustedes lo notaran
por su cuenta al leer este breve texto:
el que me hubiera elegido una univer-
sidad surcoreana cambi6 el rumbo de
mi vida por siempre.

¢Tomarfas una oportunidad similar?

Experiencia del Mtro. Angel Noel Lépez
Noriega de la Facultad de Psicologfa, UNAM.

Orgullo Estudiantil.
Seccién coordinada por la Secretaria
de Asuntos Estudiantiles (SASE). e
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La Psicologia Escolar cerca de ti
Recomendaciones para el regreso

seguro a clases

Han trascurrido casi 24 meses desde
que nuestras vidas requirieron aisla-
miento social por el SARS-Cov 2, y
durante este periodo experimentamos
emociones diversas e intensas que nos
han enfrentado a la incertidumbre y el
temor. Sin embargo, al mismo tiempo
estos cambios nos permitieron apren-
der de ellos, al experimentar diversas
formas de afrontamiento que nos han
apoyado para avanzar hasta este mo-
mento.

Ahora, ante la idea del regreso a
clases surgen nuevos temores y emo-
ciones, asi como incertidumbres, pues
nuevamente tenemos un incremento
en contagios. La diferencia es que he-
mos aprendido a cuidarnos, a tener
mejores estrategias al estar con otras
personas y contamos con la vacunacion.
Aln asi, con todo ello necesitamos
generar un ambiente de seguridad que
nos permita estar en calma para aprove-
char la oportunidad de estar presentes
en los espacios educativos y formati-
vos; por lo que para que te sientas
tranquilo es recomendable:

1. Organiza tus tiempos para volver a
tomar el transporte, los horarios de
desplazamiento, para llegar a tus
clases con tiempo.

2. Realiza actividades que te conecten
con el bienestar, tales como escu-
char mdasica, caminar, bailar, etc.,
sobre todo en aquellos momentos
en los que sientas una sobrecarga
por retomar el trabajo escolar de
manera presencial.

3. Platica con personas cercanas res-
pecto a tu sentir, esto ayudard a
encontrar alternativas ante lo que
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no puedes controlar; es decir,

aprender a sobrellevar la incerti-

dumbre y tener presente lo que si
puedes hacer.

4. Elabora una agenda con las tareas a
realizar, dado que ante el estrés es
muy posible que se olviden las co-
sas; puedes utilizar las aplicaciones
de tu celular para ello.

5. Para centrar tu atenci6n antes de
estudiar y/o entrar a clases, busca
estrategias como son: tomar en cuen-
ta tu respiracién de manera conscien-
te, escuchar lo que te sefiala tu cuerpo
y muy importante, aliméntate bien y
toma agua regularmente.

Y ante todo: sigue las recomenda-
ciones sanitarias para la prevencién, tu
cuidado y el cuidado de los demas;
recuerda que ante algin sintoma o

Foto cortesia: UNAM.

sospecha de enfermedad lo mas im-
portante es aislarte, asi como informar
a las personas con las que tuviste con-
tacto para que tomen las precauciones
pertinentes. Si es necesario realiza los
estudios necesarios y sigue todas las
indicaciones médicas para la recupera-
cién de tu salud. iTu desempefio aca-
démico depende de ello!

Bienvenida/bienvenido de regreso a
la Facultad.

Autora: ROSA MARIA NASHIKI ANGULO,
supervisora de la sede “Promoviendo

el bienestar y desarrollo en los primeros
anos de vida”.

Responsable Académica de la Residencia
en Psicologia Escolar:

MTRA. SUSANA EGUIA MALO
prepseunam@gmail.com e



Cine y Psicologia: contando historias

El experimento

La pelicula “El experimento” permite observar la relevan-
cia ética y legal de la no experimentacién con humanos.
En esta pelicula el tema central gira en torno a replicar
un escenario similar al de una prisién. Se seleccionan
sujetos voluntarios para participar en este experimento,
los sujetos deben cumplir reglas muy bdésicas, en primera
instancia estas reglas parecen ser de sentido social. La
pelicula nos permite ver como las diferentes personalida-
des y la forma de asimilar estas reglas estan influenciadas
en todos los casos por experiencias propias (de cada su-
jeto participante). Permite ademads analizar las caracterfs-
ticas de la personalidad de individuos que se confrontan
ante circunstancias de poder y las concepciones del bien
y del mal puestas en juego ante las injusticias sociales.
Las consecuencias dentro de este experimento nos cues-
tionan su presencia continua en la sociedad, un escenario
muy parecido a nuestro entorno social cotidiano. En este
escenario cada uno de los sujetos se vera en momen-
tos extremos de decisién donde incluso estd en riesgo
la vida.

La naturaleza humana en consonancia con las circunstancias

del poder para individuos que nunca lo han tenido, lleva a con-
ductas donde el poder se ejerce a través de la violencia. La
violencia genera conductas reactivas en quien la sufre, bus-
cando revancha a pesar de tener convicciones fuertes en
contra de estas practicas violentas. La escalada de la violen-
cia sigue subiendo, siendo la via natural para acceder al po-
der. Asi pues, la disputa del poder parece estar justificada a
ojos de quién la comete. De esta forma no hay un limite

Acta de Investigacion Psicoldgica

Acta de Investigacion Psicolégica (AIP) publicé el pasado mes de diciembre el dltimo
nimero del volumen 11. Con ello, se cierra un ciclo mas de publicaciones y se da pie
a un nuevo ano de generacién y consumo de conocimiento. En este Gltimo ndmero,
el primer trabajo presenta una investigacion llevada a cabo por el Instituto Politécnico
Nacional, que aborda la relacién entre el food craving y factores fisiolégicos, genéticos
y conductuales de la conducta alimenticia y obesidad. Las y los Investigadores del IPN
utilizan un modelo de regresion para mostrar cémo algunos factores intervienen en la
regulacion de lipidos, comportamiento adictivo y el deseo de ingerir alimentos con
alto contenido energético o grasas. Se abordan, por supuesto, las implicaciones de
este fenémeno en la salud pablica y su impacto en la promocién de la salud. Envia un
manuscrito original (aip.psicologia@unam.mx) y consulta nuestro catdlogo completo:
https://revista-psicologia.unam.mx/revista_aip/index.php/aip e

para esta violencia en la conducta humana cuando el objeti-
vo se ha justificado, se pierden la razones que ocasionaron el
conflicto y Gnicamente la conducta se centra en la obtencién
del dominio del otro, para de esta forma corroborar que se
estd en el poder. Una pelicula basada en hechos reales que
por un lado, nos deja claro las consecuencias de la experi-
mentacién con seres humanos. Por otro, nos presenta a las
reglas sociales, la obtencién del poder y la violencia humana
como aspectos ligados permanentemente.

AUTOR: MTRO. SAMUEL ACOSTA GALVAN

MTRA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologfa Clinica y de la Salud. e

Oprime sobre la imagen
para ir al enlace.
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Psicologia y animales de compaiia
Cuidando a nuestros amigos peludos

Una pregunta frecuente en relaciéon con
los animales de compania perros o gatos,
es tenerlos o0 no. Es muy importante estar
preparados al tomar la decision, ya que
nuestros amigos peludos necesitan de
tiempo, cuidado y carifio. Existen varios
beneficios asociados al tener algunos de
estos amiguitos, autores como Calderén y
Gomez (2021) han mostrado un efecto
psicoldgico favorable en las personas que
tienen algin animal de compaffa. Ahora,
con los acontecimientos recientes (la pan-
demia por Covid-19) el tener un compa-
fiero peludo es favorecedor para la salud,
tanto fisica como mental. Sin embargo, el
cuidado en este confinamiento es esencial

28 de enero de 2022

también para nuestros amigos, por ejem-
plo, el pasearlos y el contacto con ellos
debe ser primordial. Recientes estudios
han fomentado y propuesto leyes que
protejan el cuidado y bienestar para los
animales de compania (Cerdeira, 2020).
Incluso ahora ya pueden tener su propio
“curp”, para ellos, el gobierno propone el
Registro Unico de Animales de Compania
(RUAQ)'; es una pagina gratuita que en
sencillos pasos genera la clave de identifi-
cacién; con esto les brindamos proteccién y
servicios de salud. La conexion y el vinculo
que se genera con nuestros amigos es muy
importante ya que siempre estardn ahi para
nosotros, hagamos lo mismo por ellos.

Foto tomada por Ximena Alonso.

Foto tomada por Ximena Alonso.

Referencias:

Calderén, N. y Gémez, M. N. (2021). Efec-
tos psicolégicos asociados a la tenencia
de animales de compania. Recuperado de:
http://hdl.handle.net/20.500.12749/13881.

Cerdeira, B. G. (2020). Clinicas veterinarias
y paseos con animales de compania
ante el COVID-19: una actividad esen-
cial para el bienestar del animal como
ser sintiente. DA. Derecho Animal.
Forum of Animal Law Studies, 11(2), 7-
29. Recuperado de:
https://doi.org/10.5565/rev/da.499

'RUAC https://www.ruac.cdmx.gob.mx/

AUTORA: IXEL ALONSO OROZCO,
Profesora de Asignatura. e



Aprendizaje-Servicio:

Una nueva manera de Aprender Sirviendo
El aprendizaje-servicio promueve la responsabilidad civica
de los alumnos universitarios

Los costos psicosociales de enfrentar la
pandemia COVID-19 son aln inconmen-
surables. A nivel mundial, el incremento de
episodios depresivos (Organizacién Pan-
americana de Salud, 2021) es evidencia
clara de ello. Asi mismo, las experien-
cias de miedo y ansiedad vinculadas
con el confinamiento (Montero-L6pez,
2020), son prevalentes en diversos
paises latinoamericanos especialmente
entre la poblacién adulta mayor. Parti-
cularmente en México, las llamadas de
emergencia recibidas en el 911 denun-
ciando violencia doméstica dirigida
hacia la mujer alcanzé la cifra de
27,751 en mayo del 2021. Al respecto,
la Comisién de Derechos Humanos de
la Ciudad de México (CNDH-CDMEX)
documenté que la violencia hacia las muje-
res se incrementé 24% en el pais debido
al confinamiento por la pandemia CO-
VID-19, siendo las nifias y las adoles-
centes las victimas principales en 81.6
% de los casos reportados (Gémez,
2021).

En congruencia con el compromiso
disciplinario de contribuir al bienestar

Imagen: https://www.freepik.es/foto-gratis/madre-positiva-e-hija-disfrutando-vista

de la poblacién a la que se sirve, la
Facultad de Psicologia inici6 en 2019
la labor de formacién de cuadros de
excelencia académica a través de la
pedagogia de Aprendizaje Servicio
(ApS), que se ha puesto en practica en
asignaturas con el formato de Semina-
rio de Investigacion, dentro del Campo
de CCC. A la fecha, ya se cuenta con
evidencia de la efectividad alcanzada
con esta pedagogfa dentro de temdticas
relevantes como educacién ambiental,
desarrollo de habilidades ciudadanas o
gestion emocional en personas mayo-
res. En este semestre, se abordara la
problematica de la violencia hacia
la mujer, mediante el curso ofertado
durante el 6to semestre, en la asignatu-
ra: Taller de investigacion | “Acciones
preventivas de la violencia hacia las
mujeres” Los objetivos a cumplir en
este seminario son tres: (1) Identificar
e instrumentar acciones dirigidas a la
erradicacién de la violencia hacia la muijer,
(2) Formar a estudiantes comprometidos
en la identificacién e instrumentacion
de opciones viables ante problematicas

Imagen: https://pixabay.com/es/photos/
austria-vestido-dalias-4501731/

complejas y emergentes, y (3) Promo-
ver la salud mental y la convivencia
social respetuosa dentro de la comuni-
dad universitaria y especialmente den-
tro de la Facultad de Psicologfa.

iTe esperamos!

Referencias:

Goémez, L. (2021). Violencia contra mujeres
aumentd 24% durante la pandemia. La
Jornada. Recuperado de

https://www.jornada.com.mx/
notas/2021/08/31/capital/violencia-contra-
las-mujeres-aumento-24-durante-la-
pandemia/

Montero-Lépez, L. M. (2020). Psicogeron-
tologia y COVID-19: Experiencias en
Latinoamérica. Recuperado de

https://youtu.be/PLNCTnxwxLk

Organizacion Panamericana de Salud. (2021).
Impacto de la pandemia COVID-19 en la
salud mental de la poblacién. Recuperado de

https://www.paho.org/es/boletin-desastres-
n131-impacto-pandemia-covid-19-salud-
mental-poblacion

AUTORAS: DRA. BENILDE GARCIA CABRERO
Y DRA. MARIA MONTERO, Seminario

de Investigacién Ciencias Cognitivas

y del Comportamiento. e
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Cambios en la atencion y la memoria en funcion de la emocion

durante la edad adulta

Conforme pasa la edad, ocurren una
serie de cambios anatémicos, funcio-
nales y conductuales asociados a nuestras
funciones cognitivas como la atencién
y la memoria de trabajo. La atencién se
refiere a nuestra capacidad para selec-
cionar sélo una fracciéon de informa-
cién del mundo (i.e., la informacién
relevante) y, paralelamente, inhibir la
informacion irrelevante. Por otro lado,
la memoria de trabajo es nuestra ca-
pacidad para mantener y manipular
informacion a fin de llevar a cabo
una conducta dirigida por objetivo.
Practicamente, la atencién y la me-
moria de trabajo son dos funciones
cognitivas bdsicas para nuestro fun-
cionamiento 6ptimo durante la vigi-
lia. Un hecho relacionado con la
atencién y que tiene un efecto en
la memoria de trabajo es la captura
atencional. Este término se refiere a
la capacidad que tienen algunos esti-

mulos para atraer la atencién y des-
viarla de la informacién que es re-
levante para la tarea que estamos
realizando, por lo que se le ha vincu-
lado con la distraccién. Se ha obser-
vado que el impacto que tienen la
deteccién de informacién emocional
(i.e., con valencia positiva, negativa y
neutral) cambia conforme pasa la
edad. De tal manera que cuando
somos jévenes, la informacién con
valencia negativa tiene mayor impac-
to, mientras que cuando rebasamos
los sesenta afos, la de valencia posi-
tiva es la que tiene mayor impacto.
Habitualmente, se han investigado
la captura atencional de informacién
atencional, la atencién y la memoria
de trabajo empleando la comparacién
entre grupos extremos, es decir, adultos
jovenes en comparacién con adultos ma-
yores; sin embargo, se desconoce en
qué momento de las edades interme-

Psiconocimiento Online

Recursos psicolégicos - académicos virtuales

WEB OF SCIENCE: Es una coleccién de bases de datos
bibliograficas de citas y referencias de publicaciones de

cardcter cientifico y tecnoldgico.

Los investigadores pueden conocer la bibliografia que
se publica sobre sus dreas de interés, el impacto que tie-
nen sus articulos y las citas que reciben, realizar una
busqueda de articulos interrelacionados y recibir alertas

personalizadas.

Se puede consultar por medio del portal de BIDI

UNAM vy la contrasefa de acceso remoto.

Consulta en:

dias ocurren estos cambios asociados
con la edad. Por ello, invitamos a toda
nuestra comunidad universitaria que
tenga entre 20 y 80 afos a colaborar
en esta investigacién. Seran dos sesio-
nes de trabajo via remota (Zoom), por
lo que requerimos que cuenten con
computadora con cadmara iJuntos hace-
mos ciencia y generamos conocimiento!

Escribe por favor al teléfono
5515660159 o al correo
attwm.adultos@gmail.com
para poderte llamar
y planear las sesiones.

AUTORAS: LIC. ELISSA LOPEZ-GONZALEZ
Y DRA. ALEJANDRA E. Ruiz CONTRERAS
Laboratorio de Neurogenémica Cognitiva.

https://www.bidi.unam.mx/index.php/cobertura-tematica/ver-todos-los-recursos/7 24-web-of-science-full

Elaboré e investigd: LIC. JUAN SERGIO BURGOA PEREA,
Técnico Académico del Centro de Documentacién “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”. e
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Conoces el término del mes...
Afrontamiento

El afrontamiento se define como los esfuerzos voluntarios
para regular respuestas cognitivas, conductuales, emociona-
les o fisiologicas, con el fin de enfrentarse a una situacion
critica o dificil. Los recursos de afrontamiento de cada individuo
estdn conformados por pensamientos, creencias, reinterpreta-
ciones, conductas, etc., que el individuo pone en accién para
conseguir los mejores resultados posibles. Ante una situacién
estresante, es posible adoptar distintos tipos de afrontamiento:
activo, pasivo, o evitacion.

Se han realizado diferentes clasificaciones, por su natura-
leza: afrontamiento cognitivo y afrontamiento conductual, o
por su objetivo: afrontamiento dirigido a cambiar la situa-
cién y afrontamiento dirigido a reducir la emocién, por
ejemplo: (a) centrado en la emocién, busca regular las emocio-
nes estresantes cambiando la forma de interpretar la realidad
para modificar la reaccién; y (b) centrados en el problema, bus-
ca modificar la relacién entre el problema y el contexto que
genera malestar. La motivacién esta estrechamente relacionada
con los tipos de estrategias de afrontamiento que se elige: (a)
el afrontamiento activo, cuando una persona toma acciones
para avanzar a un siguiente paso y eliminar el estresor o dis-
minuir sus efectos; (b) planificacién, el individuo programa la
conducta frente a la situacién que genera estrés; (c) supre-
sion de conductas ligadas al estrés; (d) postergacion del
afrontamiento; (e) bldsqueda del apoyo social, (f) liberacién
de emociones; y (g) reestructuracién cognitiva.

Articulos de revista:

Fuster-Guillén, D., Ocafa-Ferndndez, Y. y Pedro, R. (2021). Estilos
de afrontamiento al estrés influyentes en la solucion de
problemas sociales en estudiantes universitarios en aislamiento
social por COVID 19. Archivos Venezolanos de Farmacologia y
Terapéutica, 40(4), 410-417. Recuperado de

https://doi-org.pbidi.unam.mx:2443/10.5281/zenodo.5227522

Osorio-CGuzmén, M., Prado-Romero, C. y Bazéan-Riverén, G. E.
(2021). Burnout y afrontamiento en profesionales de la salud.
Revista Psicologia y Salud, 31(2), 267-274. Recuperado de

https://doi-org.pbidi.unam.mx:2443/10.25009/pys.v31i2.2695

Sebastidn Figueroa, J. y Quinde, J. (2021). Meta-analisis de la
relacion entre estrategias de afrontamiento y sindrome de
burnout en profesionales. Acta Psiquidtrica y Psicolégica de
América Latina, 67(2), 109-122.

Libros:

Interconsulting Bureau, S. L. (2015). Afrontamiento de los trastornos
del comportamiento en la infancia y la adolescencia.
Bogota: Ediciones de la U: ICB editores. R]506.B44 A47.

D’Zurilla, T. J. (2004). Social problem solving: theory, research, and
training. Washington, D.C.: American Psychological Association.

Peliculas:
Quédate a mi lado (Chris Columbus, 1998).

Mi vida sin mi (Isabel Coixet, 2003).
En busca de la felicidad (The Pursuit of Happiness).

Investigado y elaborado por:

MTRA. MARIA GUADALUPE REYNOSO ROCHA, Técnica Académica
del Centro de Documentacién “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”.
cedoc.psicologia@unam.mx e
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Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”

Cursos de Bisqueda de Informacién Psicoldgica en bases de datos

Te invita a participar en los cursos de Busqueda de Informacion
Psicolégica en bases de datos (duracién 10 h), cuyo objetivo es

contribuir al alcance de competencias (conocimientos, habilida-
des y aptitudes) que le permitan al estudiante y al académico

identificar sus necesidades de informacién vy utilizar diferentes FEBRERO
formatos, medios y recursos fisicos o digitales.

Se impartiran via Zoom, dos horas diarias, de lunes a viernes y 31 de enero 10:00 2 12:00 h.
para acreditarlo se tienen que cubrir 10 horas. Cupo minimo para al 4 de febrero 12:00 2 14:00 h.
apertura del curso 6 personas, cupo maximo 10 personas.

8al 11 17:00 a 19:00 h.

Requisitos para poder tomar el curso por Zoom:
e Computadora con cdmara Web,
conexion a internet y micré6fono. 14 al18

10:00 a 12:00 h.
17:00 a 19:00 h.

Nota: Se pueden abrir cursos en horarios y fechas distintas a 1al 10:00 a 12:00 h.
las establecidas, siempre y cuando los alumnos se organicen en 21al25 17:00 a 19:00 h.
un grupo de 10 personas y lo soliciten.

Contacto e inscripciones:

DR. FERMIN LOPEZ FRANCO,

Coordinador del Centro de Documentacion.
Email: cedoc.psicologia@unam.mx e

Servicios virtuales que se ofrecen

e Orientacion de usuarios e Guias para generar cuentas de acceso remoto

e Formacién de usuarios e Expedicion electrénica de cartas de no adeudo

e Referencista en linea ¢ Digitalizacién de dos o tres capitulos de libros impresos
e Suministro de documentos del acervo del Centro de Documentacién

e Curso de Busqueda de Informacién en Bases de Datos o Pagina web: https://psg-fp.bibliotecas.unam.mx/

e Boletines de adquisiciones bibliograficas e Facebook: https://www.facebook.com/

e Boletin temético de publicaciones periddicas cedoc.facultad.psicologia

e Obtencién de documentos

Los recursos en linea (Biblioteca Digital UNAM) se conforman de colecciones digitales de libros, revistas y articulos, entre otros.
Disponibles las 24 horas del dia, a través de los siguientes sitios web:

http://www.dgb.unam.mx/ http://www .bibliotecas.unam.mx/
https://www.bidi.unam.mx/ http://www.bibliotecacentral.unam.mx/ e
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Biblioteca “Dra. Graciela Rodriguez Ortega”

Cursos sobre el uso de recursos impresos y electrénicos de informacion psicolégica

Objetivos:

* Utilizar los recursos impresos y electrénicos. >
* Identificar bases de datos especializadas en psicologia. MES DIA HORARIO
* Elaborar estrategias de blsqueda entre otras habilidades.

Nota: En caso de que NO HUBIERA CUPO en la fecha y Del 7 al 11 13:00 a 15:00 h.
horario que seleccionaste se te enviard un correo con las FEBRERO
fechas disponibles.

Del 21 al 25 16:00 a 18:00 h.

Si tienes algin problema con tu registro envia un correo a:
LIC. ZILA MARTINEZ MARTINEZ,

Coordinadora de la Biblioteca.

zilam@unam.mx e

Formulario de inscripcién:
https://forms.gle/UX2VRg8tdfdPC5CL6

Catalogo TESIUNAM a tu alcance

Dentro de este gran acervo puedes consultar la Tesis del Dra. Sofia Rivera Aragén, con la cual obtuvo su titulo de licenciatu-

ra en Psicologfa.
Recuerda que puedes consultar todos los temas relacionados con el area de Psicologia y sus ramas afines.

L
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Ante la contingencia sanitaria por
Covid - 19
Es natural sentir estrés, ansiedad,
enojo, tristeza o miedo

Pasos:
1) Identifica tu condicion de salud mental en: https://misalud.unam.mx/covid19/

2) Realiza las recomendaciones de las infografias, videos y cursos a distancia.

3) Decide si requieres Apoyo Psicolégico a Distancia: 55 5025 0855.

Consulta Gaceta UNAM. Oprime sobre la imagen para ir al enlace.

28 de enero de 2022



https://covid19comision.unam.mx/
https://misalud.unam.mx/covid19/
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http://www.dgas.unam.mx/

Convocatorias
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Actividades Académicas

Oprime sobre las imagenes para ir al enlace.
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LA DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES, A TRAVES DE LA COORDINACION
DE CIENCIAS COGNITIVAS Y DEL COMPORTAMIENTO INVITAN AL:
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https://www.psicolideres.com/coloquiopsicol/index.php
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https://cultura.unam.mx/evento/taller-arte-y-reciclaje-gratuitoen-linea
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSddfrNhC_IRMaqNBpvSb61cl2J8r6NEAxuWUyxteXkCzb54yg/viewform

Actividades sobre Género

Consulta la pagina web para mayor informacion: https://

coordinaciongenero.unam.mx/

Coloquio internacional Gestacién subrogada en
América Latina: Reflexiones feministas sobre una
practica compleja

febrero 1|5:00 pm - 6:00 pm UTC-5

Cineclub CIGU, un espacio para compartir y reflexionar el

cine desde un pensamiento feminista
febrero 9]5:00 pm - 7:00 pm UTC-5

Concurso de cancion feminista
abril 23

L
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https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/cineclub-cigu-2022-02-09/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/coloquio-internacional-gestacion-subrogada-en-america-latina-reflexiones-feministas-sobre-una-practica-compleja-2/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/concurso-de-cancion-feminista/

Libros a la venta

Si estds interesado en adquirirlos, puedes concertar una cita con la C.P. Claudia Angélica Sanchez Rosas,

Jefa del Departamento de Presupuesto al correo: casr.psicologia.unam@gmail.com
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Acciones para cuidar el medio ambiente
Contaminacién del aire y la actividad fisica

Realizar una actividad fisica con re-
gularidad es parte importante de un
estilo de vida saludable. Las personas
que llevan una vida activa tienen
menos probabilidad de enfermarse y
mayor probabilidad de vivir una vida
mas duradera.

En ambientes urbanos como la Ciu-
dad de México, es indispensable que las
personas que llevan a cabo actividad
fisica se encuentren conscientes de las
acciones que deben tomar mientras se
ejercitan, para protegerse de los efec-
tos daninos de las altas concentracio-
nes de contaminantes. Dentro de estas
acciones se encuentra llevar a cabo su

actividad fisica en instalaciones ubicadas http://www.aire.cdmx.gob.mx/descargas/publicaciones/simat-folleto-deportistas. pdf
lejos del transito vehicular y avenidas
transitadas.

Un contaminante como el ozono nariz, garganta, bronquios y pulmones, En el caso de las particulas sus-
ataca y dana las células que cubren  causando irritacién e inflamacién. pendidas el efecto que causan en

el organismo son: desarrollar sinto-
mas como la resequedad, irritacién,
incremento en las secreciones, tos
o dificultad para respirar, hasta da-
fos permanentes en los pulmones,
incrementando la posibilidad de
adquirir y desarrollar enfermedades
respiratorias crénicas.

Por lo anterior es indispensable to-
mes en cuenta la contaminacién del aire
cuando lleves a cabo tu actividad fisica y
no dafes tu organismo.

Fuentes:
https://www.bupasalud.com.mx/salud/
beneficios-ejercicio
http://www.aire.cdmx.gob.mx/descargas/
publicaciones/simat-folleto-
deportistas.pdf
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?
script=sci_arttext&pid=50036-
36342009000200011

Elaborado por: DR. FERMIN LOPEZ FRANCO,

Coordinador del Centro de Documentacién
http://www.aire.cdmx.gob.mx/descargas/publicaciones/simat-folleto-deportistas.pdf  “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”. e
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Oprima sobre la actividad para acceder.

TALLERES

Test proyectivos gréficos en el &mbito clinico. Mtro. Francisco
Javier Espinosa Jiménez, del 3 al 24 de febrero de 2022,
duracién 20 horas. Horario: 16:00 a 21:00 h. Dirigido a
licenciados en Psicologia. Plataforma Zoom.

Recuperdndome de mi divorcio. Mtra. Verénica Montes De
Oca, del 8 al 22 de febrero de 2022, duracién 6 horas.
Horario: de 19:00 a 21:00 h. Dirigido a publico en general.
Plataforma Zoom.

Control emocional: tristeza. Lic. Araceli Flores Angeles, el 9 de
febrero de 2022, duracién 4 horas. Horario: de 16:00 a 20:00
h. Dirigido a estudiantes y licenciados en psicologia.
Plataforma Zoom.

CURSOS

Comprension lectora del idioma inglés. Del 4 de febrero al 8
de abril de 2022, duracién 80 horas. Plataforma FES Aragén y
Google meeting. 24 horas del dia de lunes a domingo. Dirigido
a estudiantes de psicologfa en sus Gltimos semestres, egresados
de la licenciatura y/o maestria en psicologia. Plataforma
Google Meet y Plataforma Moodle.

Elementos basicos de la psicodinamia. Mtra. Karina Soto
Zaldivar, del 11 de febrero al 18 de marzo de 2022. Horario:
de 9:00 a 13:00 h. Dirigido a estudiantes y licenciados en
psicologia con experiencia en el area clinica. Plataforma
Zoom.

CONFERENCIAS

El suefio y sus afectaciones por pandemia. Lic. Yendy Jazaret
Estrada Galindo, el 9 de febrero de 2022, duracién 1 hora.
Horario: 16:00 a 17:00 h. Dirigido a Publico en general.
Plataforma Zoom.

Necesidades actuales de la familia y la pareja. Mtra. Gloria
Lépez Santiago, el 12 de febrero de 2022, duracién 2 horas.
Horario: 11:00 a 13:00 h. Dirigido a estudiantes, pasantes o
licenciatura en medicina, enfermeria, ciencias de la salud,
psicologia, pedagogia, trabajo social, publico en general e
interesados en el tema. Plataforma Zoom.

DIPLOMADO DE ACTUALIZACION

Terapia breve y sus aplicaciones. Mtra. Laura Graciela Laguna
Lamas, del 22 de abril al 16 de diciembre de 2022, duracién
150 horas. Horario: viernes de 9:00 a 14:00 h. Dirigido a
licenciados en Psicologia. Semipresencial (Plataforma Moodle
y plataforma Zoom).

DIPLOMADOS CON OPCION A TITULACION

Evaluaciéon psicolégica infantil. Mtra. Maria Martina Jurado
Baizabal, del 28 de marzo al 8 de diciembre de 2022,
Duracién 255 horas. Horario: lunes y jueves 16:00 a 20:00 h.
Dirigido a pasantes y licenciados en psicologia. Semipresencial
(Plataforma Moodle y plataforma Zoom).

Neuropsicologia, aplicacién teoria y practica. Mtra. Asusena
Lozano, del 26 de marzo de 2022 al 4 de febrero de 2023.
Duracién 240 horas. Horario: sabado de 9:00 a 15:00 h.
Dirigido a pasantes y licenciados en psicologfa. Semipresencial
(Plataforma Moodle y plataforma Zoom).

Todas las actividades seran impartidas a través de las pla-
taformas Zoom, webex y/o Moodle.

INFORMES E INSCRIPCIONES:
WhatsApp: 55 4804 7651
edu.presencial@unam.mx
http://dec.psicol.unam.mx

DESCUENTOS (cursos vy talleres)

» 10% presentando credencial vigente de alumno, exalumno,

docente de la UNAM o afiliado a Fundacion UNAM.

« 12% efectuando el pago 15 dias habiles, previos a la fecha

de inicio (Sélo aplica en cursos y talleres). e
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http://132.247.105.60/sigedco/eventos/decp/detalles/682
http://132.247.105.60/sigedco/eventos/decp/detalles/686
http://132.247.105.60/sigedco/eventos/decp/detalles/687
http://132.247.105.60/sigedco/eventos/decp/detalles/684
http://132.247.105.60/sigedco/eventos/decp/detalles/690
http://132.247.105.60/sigedco/eventos/decp/detalles/688
http://132.247.105.60/sigedco/eventos/decp/detalles/689

Este nimero de Gaceta puede consultarse a través de nuestra pagina en Intemet http://www.psicologia.unam.mx
Recibiremos sus comentarios en la extension: 222 66 o en el correo: publicaciones.psicologia@unam.mx
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Es una publicacién trisemanal. El No. 335 corres-
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