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Martes 19 de septiembre,
11:00 hrs.

..en tu escuela,
facultad o centro
de trabajo.

iLa prevencion
i es la llave de
tu seguridad!

El proximo 19 de septiembre, en las ins- m

talaciones de nuestra Facultad, asi como
. s . . v i i i
en toda la Ciudad de México, se realizara Ciclo Fronteras en las Neurociencias . . . 8
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Equidad de Género . . . . . . . ... .. 9
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DESPUES DE UN SISMO? v" IV Coloquio Atencién Plena-Teoria y
ANTES: Aplicaciones . . . . . ... 12
@ Ubica las rutas de evacuacion de los sitios en los que regularmente te encuen-
tras.

o Identifica las zonas de menor riesgo como son las columnas y los muros de car-
ga que se encuentran lejos de objetos que puedan caerse o que resulten peli-
grosos.

@ Ubica los puntos de reunién externos y/o espacios abiertos a los que puedas di-
rigirte para resguardarte.

DURANTE:

e Mantén la calma.

e Toma en cuenta que en cuanto escuches el sonido de la Alerta Sismica, tendras
aproximadamente 40 segundos para actuar, por lo que si en ese tiempo no pue-
des evacuar el inmueble en el que te encuentras, repliégate en las zonas de menor
riesgo.

@ Identifica a los miembros de la brigada de proteccién civil, pues ellos te indicaran si debes evacuar o replegarte, de acuerdo a
las recomendaciones por nivel en el inmueble.

@ Una vez que es perceptible el sismo, no intentes salir. Es peligroso que durante el sismo, te encuentres en las escaleras o en un

elevador.

@ Evita distraerte con dispositivos electronicos.

@ No regreses por objetos olvidados.

DESPUES:

@ En caso de que te hayas replegado, los brigadistas de proteccion civil te indicardn el momento en que deberés desalojar el in-
mueble para su revision, y asi descartar posibles riesgos.

Facultad de Psicologia, UNAM

@ Recuerda no saturar las lineas telefénicas con llamadas; es mas conveniente enviar mensajes

de texto.
® Mantente pendiente de la informacién que emitan las autoridades.
@ Ingresa nuevamente a las instalaciones hasta que se te indique.

Fuente: http://www.proteccioncivil.cdmx.gob.mx/  Q
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AVISO A LA COMUNIDAD DE LA

FACULTAD DE PSICOLOGIA, UNAM:

El préximo martes 19 de septiembre se conmemoraran 32
anos del sismo de 1985; este acontecimiento aunado al sismo
ocurrido el pasado jueves 7 de septiembre, hacen de particu-
lar relevancia la préctica de los protocolos de desalojo y re-
pliegue en las instalaciones de la Facultad.

Dado lo anterior, pedimos la participacion activa de nuestra co-
munidad en dos ejercicios que se realizaran en nuestras instala-
ciones el préximo 19 de septiembre:

* Macrosimulacro de sismo (11:00 hrs.), en el cual se emitira el
sonido de la Alerta Sismica en toda la Ciudad de México.

* Simulacro de sismo (18:00 hrs.) que se llevarad a cabo sola-
mente en la Facultad de Psicologia (UNAM), con el propésito

de que pueda participar la comunidad del turno vespertino y
en el que se emitird de manera local una grabacién de la Alerta
Sismica.  Q

La Bolsa de Trabajo de la Facultad y la

XVII Feria del Empleo de la UNAM

12y 13 de septiembre 2017
Centro de Exposiciones y Congresos de la UNAM

La XVII Feria de Empleo de la UNAM
2017 fue organizada por la Secretaria
de Atencién a la Comunidad Universita-
ria, a través de la Direccion General de
Orientaciéon y Atenciéon Educativa
(DGOAE) y de los servicios de Bolsa de
Trabajo de escuelas y facultades. La Fe-
ria es un esfuerzo por fortalecer los
vinculos con los diferentes sectores pro-

Este afo participaron
260 empresas

e instituciones

ductivos de la sociedad y una estrategia

se atendio a jévenes egresados de la Fa-
cultad y de las FES Zaragoza e lztacala
que se acercaron para inscribirse, resol-
ver dudas sobre el mercado laboral y las

El Programa de entrevista
laboral presencial se llevara
a cabo en la Facultad

de Psicologia los dias
28 y 29 de septiembre
proéximos

demandas que presenta a los psicélogos
que desean laborar en un futuro cerca-

para facilitar la insercién al mercado la-
boral de los aproximadamente 14,000
estudiantes y egresados asistentes.

Como cada ano, el Programa de Bolsa
de Trabajo (Vinculacién Profesional) de
la Facultad tuvo una destacada partici-
pacién en la organizacion de este even-
to, colaborando en el Subcomité de
Planeacién. Para apoyar en la atencién
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a empresas, se formé un equipo de 15
voluntarios, que fungieron como anfi-
triones, encargandose de la recepcién
y registro de asistentes y del apoyo lo-
gistico al area de emprendedurismo.
Paralelamente, se tuvo presencia per-
manente en un stand informativo de la
Bolsa de Trabajo de la Facultad, donde

no.
Ademads de los voluntarios, colaboraron
en el evento la Mtra. Isaura Lépez, asf co-
mo el Lic. Ricardo A. Lozada, quienes
conversaron con los representantes de las
empresas e instituciones asistentes, para
establecer vinculos de colaboracién y
promover la difusion de ofertas laborales

Continda en la pag. 3.




Viene de la pag. 2.

y de candidatos que realiza cotidiana-
mente el Programa de Bolsa de Trabajo.
En el Stand de Bolsa de Trabajo, se invit6
a los asistentes a participar en el Progra-
ma de entrevista laboral presencial, que
por primera vez se llevara a cabo en la
Facultad de Psicologfa los dias 28 y 29
de septiembre préximos y que brindara
a los jovenes universitarios la oportuni-
dad de participar en una simulacién de
entrevista laboral personalizada, con
profesionales de recursos humanos de
diferentes empresas. Al término, se dara
retroalimentacién al candidato sobre las
areas de oportunidad detectadas.

El drea de Bolsa de Trabajo se esfuerza
por que los egresados de la Facultad ten-
gan la mejor preparacion posible, y para
ello organizé la Semana de Capacitacion
previa a la XVII Feria del empleo UNAM,
enfocada en fortalecer en estudiantes y
egresados de la comunidad universitaria
diversas capacidades que les permitan

Foto PBT

una bisqueda de empleo exitosa. La Se-
mana, que consisti6 en diez talleres y
una conferencia, convocd a 157 asisten-
tes de carreras como Psicologia, Cien-
cias de la Comunicacion, Diseio, Arqui-
tectura, Quimica, Ingenieria, y conté
con la presencia de diez ponentes ex-
pertos. De inicio a fin, gener6 gran im-
pacto y aprendizajes en los asistentes,
hecho reflejado en la retroalimentacion
que éstos proporcionaron al evaluar a
cada uno de los ponentes, favorables en
todos los casos.

La Semana inici6 con el
taller "Efecto Halo: la pri-
mera impresion nunca se
olvida", impartido por la
Lic. Cristina Martinez,
quién mostré la impor-
tancia de la presentacién
al momento de buscar
empleo, primera impre-
sién que tiene un impac-
to determinante en cémo
uno es percibido.

La Mtra. Isaura L6pez Se-
gura ofrecié la conferen-
cia "¢Cémo aprovechar
mi participacién en la
XVIl Feria del Empleo
UNAM?,  compartiendo
experiencias sobre la Fe-
riay lo que en ella se pue-
de encontrar. El taller "To-
ma de decisiones en la
bisqueda de empleo’, de
la Lic. Concepcién Con-
de Alvarez, llevé a los
asistentes a reflexionar sobre el trabajo
que buscan, para que sepan tomar las
decisiones que los encaminaran al éxi-
to. "Programacién Neurolinglistica en
la entrevista de trabajo", taller teéri-
co-practico impartido por la Psic. Ale-
jandra Macias, proporciond estrategias
para desempenarse al momento de
acudir a una entrevista de trabajo.

Los elementos esenciales para acudir a
una entrevista y que todo salga de ma-
nera favorable fue abordado en el taller
"Kit del entrevistado: lo necesario y lo
indispensable”, del Lic. Marco Aurelio
Judrez, en tanto que el "Taller para j6ve-
nes buscadores de empleo", de la Lic.
Liliana Valdés, inform6 sobre cémo
buscar una oportunidad laboral de pri-
mer empleo, cémo presentar un curri-
culum vitae (CV) y como dirigirse a los
reclutadores.

La Psic. Paola Escobar y la Lic. Gabriela
Alva ofrecieron el taller "Cémo elaborar
un CV exitoso", centrandose en la im-
portancia del CV, la mejor forma de re-
dactarlo y cémo hacerlo mas atractivo
para las empresas en las que se desea

El Mtro. Javier de la Fuente Herndndez, Jefe de la
Secretaria de Atencion a la Comunidad Universitaria y el
German Alvarez Diaz de Ledn, director de la
Direccién General de Orientacion y Atencién Educativa,

trabajar. Los talleres "Mejores técnicas
para que te contraten", del Lic. Victor
Montecillosy "10 claves para obtener el
empleo que deseas" de la Lic. Ibeth
Rios, hicieron hincapié en las estrate-
gias necesarias para un buen candidato.
Por dltimo, el taller "Inteligencia emo-
cional para personas en blsqueda de
empleo" de la Psic. Laura Patricia Var-
gas, orientd a los asistentes sobre cémo
tener una exitosa bisqueda de empleo
y los llevé a reflexionar sobre mdltiples
aspectos de su vida diaria.

Estas actividades fueron organizadas
por un equipo de trabajo compuesto
por los alumnos de Servicio Social, la
Lic. Eugenia Espiritu Santo, la Mtra.
Isaura Lopez Segura y el Lic. Ricardo A.
Lozada Vazquez, del Programa de Bol-
sa de Trabajo/Vinculacién Profesional.
Se agradece ampliamente a cada uno
de los ponentes, que generosamente
compartieron sus conocimientos, para
coadyuvar a una mejor insercién labo-
ral de los asistentes, a quienes se les de-
sea: imucho éxito!  Q
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Colaboraciones académicas

Altruistas por naturaleza

Rodolfo Bernal Gamboa’

Una de las ideas con mas eco dentro de la
sociedad occidental es aquella que propone
que somos individuos asociales, indepen-
dientes y malvados que devenimos en seres
sociales como la dnica opcion para evitar
matarnos los unos a los otros (Hobbes,
1651). A mas de 300 anos de distancia, otro
inglés sugiere mantener dicha perspectiva,
pero ahora desde la ciencia. Richard Daw-
kins es un bi6logo mundialmente reconoci-
do como uno de los académicos con mayor
presencia en la cultura popular. En particu-
lar, Dawkins se ha convertido en un famoso
divulgador y defensor de la teorfa evolutiva
propuesta por Charles Darwin. Sin embargo,
como veremos mas adelante, también es uno
de los principales personajes que pone un i-
mite al poder explicativo del pensamiento
darwiniano (por irénico que parezca).

Dawkins fomenta una vision cruel, des-
piadada y sombria de la naturaleza, en
donde la lucha y competencia intermina-
ble se presenta como la Gnica constante.
Dicha postura, compartida por otros “dar-
winistas”, genera la impresién de que no

Richard Dawkins, 1976

hay lugar para las conductas pro-sociales
dado que “cada hombre esté por su cuen-
ta” (Dawkins, 2008). Sin embargo, en la
naturaleza es comin observar conductas
que dificilmente pueden incorporarse a la
propuesta de autores como Huxley y
Dawkins. Por ejemplo, existen muchos re-
portes sobre conductas de acicalamiento
a otros, compartir alimento, consolar y
ayudar a otros (de Waal, 2011). Dichas
conductas se consideran altruistas, dado
que involucran la ejecucién de una accién
para beneficiar a otro, pero generan un
costo para el animal que ejecuta el com-
portamiento (Hamilton, 1964).

Dawkins trata de dar cuenta de dichas con-
ductas partiendo de la propuesta de Wi-
[liam Hamilton (quien sugiri6 pensar al gen
como la unidad de andlisis de la biologfa
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evolutiva y conductual). Por tanto, intenta
explicar el altruismo bajo el modelo del gen
egoista (Dawkins, 1976). De acuerdo con
esta interpretacion, los animales somos el
transporte o la carcasa (una especie de dis-
fraz) de los genes, quienes pasan de una en-
voltura (@animales) a otra de forma cuasi infi-
nita. Debido a que la meta de los genes es
continuar replicandose, éstos seran los res-
ponsables de hacer que los animales ejecu-
ten conductas que beneficien su replicacion
(los genes son los titiriteros y los animales las
marionetas). As, se propone la siguiente pa-
radoja: los genes egoistas que buscan su be-
neficio propio (continuar replicindose) de-
ben construir animales altruistas. Para en-
tender lo anterior, Dawkins explica que
aunque la emisién de dichas conductas en
primera instancia parece beneficiar a otros,
en realidad terminaran beneficiando al ani-
mal que las ejecuta (y por lo tanto al gen
egoista que “maneja” al animal). Ya sea por-
que las conductas altruistas se ejecutan en
beneficio de algin pariente cercano (que
comparte al gen egoista; ver también, Ha-
milton, 1964) o porque se espera cobrar ese
favor en el futuro (Trivers, 1971).

Como explicacion, la propuesta de Dawkins
ha recibido algunas criticas; sin embargo, la
critica mas importante a su postura es por
proponer un tope a la teorfa evolutiva. Para
Dawkins, los humanos somos demasiado
amables, nos preocupamos por gente que
no conocemos Y tal vez, desde la vision de
Dawkins, por gente que no deberfamos. Da-
do que los humanos cuidamos a los enfer-
mos, y hacemos donaciones a asociaciones
que buscan ayudar a los mas necesitados,
Dawkins asume que esas conductas son un
error, que somos mas buenos de lo que a
nuestros genes egoistas les gustaria y que, por
tanto, somos los tinicos animales del planeta
que hemos logrado escapar de los malévolos
genes egoistas (Dawkins, 2003; 2008). Ade-

Frans de Waal

A
A
més de no explicar por qué somos los tnicos
animales capaces de rebelarnos a nuestros
genes egoistas, la explicacion de Dawkins
implica una ruptura importante con la pers-
pectiva darwinista, ya que sugiere un salto o
discontinuidad evolutiva entre nuestras con-
ductas pro-sociales (como el altruismo) y las
del resto de los animales.
Afortunadamente, evidencia reciente ha fa-
vorecido que la perspectiva tedrica contem-
pordnea incorpore nuevamente una vision
acorde a la continuidad natural (de Waal,
2008, Trivers, 1971). Asi, en afhos recientes
varios investigadores han desarrollado para-
digmas experimentales que permiten el estu-
dio de conductas altruistas (como asistir en la
obtencién de alimento o a ayudar a escapar
de una situacién aversiva) en especies de
animales como chimpancés, monos capu-
chinos, perros, ratas, cuervos y hormigas
(Marshall-Pescini, Dale, Quervel-Chaumette
& Range, 2016), lo cual demuestra que los
comportamientos altruistas no son exclusivos
de los primates humanos, pero abre ademés
un abanico de posibilidades en el estudio y
comprensién de uno de los fenémenos mas
importantes para la sobrevivencia de los ani-
males que viven en grupo.
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Como el Programa Institucional de Tutoria (PIT)

cambio mi camino...

Testimonios

Me llamo Ivonne. Terminé la carrera en 2014 en el area de
neuro, pero me faltaba hacer mi tesis. Ya habfan pasado mu-
chos mesesy, un dfa, con la cabeza revuelta de ideas, me di a la
tarea de anotar en mi vieja libretita temas de investigacion y op-
ciones de maestros, pero no sabfa cémo
empezar a buscarlos. De repente, se me
ocurrié que deberfa ir a la Coordinacién
del PIT, sin imaginar mi sorpresa. Al llegar
me recibieron amablemente y quien me
atendié me dijo dénde encontrar a mi pri-
mera opcién, ella estaba en la misma Coor-
dinacién. 1iiUps!!! Nunca pensé que ahf
estaba la Dra. Alcala. Ahora tengo todo, he
aprendido mucho, pues me he incluido en
gran cantidad de proyectos y también
estoy terminando mi tesis.

Yo soy Angel estudiante de SUA. Comencé
mi curso de Lectura Inteligente (LI) y lo
abandoné, no entré ni a la primera leccion.
Al siguiente semestre, vuelven a pedirme la
constancia de LI, y pensé que era fécil vol-
verme a inscribir, aunque ya sabfa que eso
no lo debfa hacer. Y, ¢qué creen?, pues
que descubren que ya me habfa inscrito.
Yo soy algo nervioso y, con toda la pena, me llaman y me rega-
fian; me dicen que estaba infringiendo las normas, pues todos
tienen derecho a una sola licencia. Me senti tan mal. La coordi-
nadora me pregunté cémo podria “pagar” mi falta, y fue enton-
ces que me solicité que apoyara a una instructora a hacer el se-
guimiento de un grupo, para que viera lo que es realizar esa ta-
rea. Fue una excelente leccién, porque no solo mejoré mis
habilidades lectoras, ahora soy instructor acreditado de Lectura
Inteligente.

Yo soy Caro; soy de la dltima generacién del plan 71. Llegué
muy desesperada al PIT, porque habifa reprobado el Examen
General de Conocimientos. De verdad, estaba mal, entre de-
primida, angustiada y frustrada. Alli Arely me ayudé a ver las
oportunidades que tenfa. Fue tal el apoyo, que ahora he partici-
pado en varios proyectos; el mas importante de ellos es mi tesis,
un proyecto especial de la Coordinacién que hemos denomi-
nado “UNAMigo sin Fronter@s”. Ha sido una gran experiencia
y agradezco a todas por la paciencia y calidez con que me han
apoyado este tiempo.

Llegué porque mi maméa me trajo. Allf platiqué con la Dra. Alca-
la y con Arely. Yo no querfa estudiar Psicologfa: no me sentia fe-
liz, la angustia, la ansiedad, la depresién, me invadian. Estaba

asistiendo al psiquiatra, pero aun con el medicamento no podia
estar en el salén, no podia hacer amigos, sentia que todos me
rechazaban. No duré ni 15 dias. Entonces, en la Coordinacion
me dieron todo el apoyo, a pesar de que me di de baja tempo-
ral por un ano, y me canalizaron a
atencién psicolégica. Me asignaron un
tutor, me dieron la oportunidad de to-
mar el curso de Lectura Inteligente;
me acompafaron durante todo ese
afo. Ahora estoy inscrita y ya pasé a
tercer semestre, me siento mucho
mejor, les agradezco el apoyo.

A mi me daba mucha pena hablar en
publico: me ponia roja y los nervios
me atacaban al exponer en clase.
Entonces, mi profesora de Identidad
Universitaria nos dijo que en Tutorfas
existfa la posibilidad de participar en
un proyecto especial, el Programa de
Formacion de Instructores de Lectura
Inteligente. He participado desde pri-
mer semestre y ha sido una gran expe-
riencia. Aunque todavia temo hablar
en publico, me siento muy feliz, mu-
cho mas segura de mi misma; ya no es como antes, pues ahora
soy instructora certificada y apoyo a otros a mejorar sus
habilidades lectoras.

La Coordinacién del Programa Institucional de Tutorfa, tiene
como objetivo principal dar apoyo a todo estudiante que lo so-
licite o que sea canalizado por algtn profesor. Para ello, se crea
un plan a la medida para que el joven pueda soslayar las dificul-
tades o retos que se le presenten en las dreas académicas y per-
sonales que obstaculicen su formacién profesional. Ademas,
para aquellos que no tienen problemas, también existen opcio-
nes de acompafamientos para consolidar las areas de mayor
fortaleza y dar a conocer todo lo que pueden hacer como
psicélogos. O
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En la Facultad, el Festival de Folklore Mexicano

Con motivo de la celebracién de las Fiestas Patrias, el pasado
12 de septiembre se present6 en la explanada de la Facultad el
“Festival de Folklore Mexicano en la UNAM 2017”, organiza-
do por la Direccién General de Apoyo a la Comunidad.

El Festival ofrecié a nuestra comunidad atractivos talleres, mu-
sica y danza regional. En el taller de lenguas, personal del Insti-
tuto Nacional de Lenguas Indigenas invit6 a los asistentes a co-
nocer el Tzeltal, la tercera lengua indigena mas hablada en
México vy, en el taller de artesanfa, Christie Espinosa ensefn6
como realizar, con base en préactica, la técnica del mosaico.

LA il B |

Foto: SAEstud
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La parte musical del Festival incluyé diferentes géneros, como
jazz fusién, interpretado por el grupo “Batik”; sones de “3 en
linea” y sones huastecos, ejecutados por el “Trio Noxtli”.

El momento que més atrajo la atencién estuvo a cargo del gru-
po “Raices de mi México”, que present6 el espectaculo “Bai-
lando en la tierra mia”, conformado por danzas regionales de
diferentes estados de nuestro pafs. Sin duda, los alumnos, aca-
démicos y trabajadores de la Facultad disfrutaron este colorido
festival. O

Inician actividades de los equipos deportivos

representativos de la Facultad

La Facultad de Psicologfa y la Coordi-
nacién Deportiva de la Secretarfa de
Asuntos Estudiantiles desean a todos
los alumnos participantes que repre-
sentan a nuestra Facultad en las distin-
tas competencias de los Juegos Univer-
sitarios 2017 que brinden su mejor es-
fuerzoy que éste se vea recompensado
con victorias.

UNAM. Asiste, disfruta los partidos y
apoya a nuestros equipos.

Exito en précticas de basquetbol

La preparaciéon de los equipos de bas-
quetbol de la Facultad inicié con una
victoria al derrotar a los equipos del
Heroico Colegio Militar en los partidos
de préctica celebrados el pasado
viernes 8 de septiembre. O

Futbol rdpido
Los equipos representativos de futbol rapido femenil y varonil
iniciaron su participacién en dichos juegos el pasado miérco-
les 13 de septiembre, enfrentando a sus contrapartes de la Fa-
cultad de Economia. Los resultados fueron: el equipo femenil
gano 6-3, mientras que el conjunto varonil perdi6 4-0.

El préximo jueves 21 de septiembre se mediran nuevamen-
te, ahora contra los equipos representativos de la Facultad
de Medicina; la contienda femenil serd a las 15 horas y la
varonil a las 16 horas, en la cancha de Futbol Répido de la
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Estudio de Seguimiento de Egresados
Generaciones 2009-2012

Estimados egresados de las generaciones 2009-2012, la Facultad de Psicologia y la Direccién de Evaluacién Educativa de la UNAM
han iniciado, en septiembre de 2017, el primer Estudio de Seguimiento de Egresados de los sistemas escolarizado y abierto, dirigido
a aquellos que cubrieron el 100% de créditos. Te invitamos a participar.

iQueremos conocer tu experiencia!

Comunicate a los teléfonos 5550-6639 / 5622-2222 ext. 41197, en horario de 10 a 14 y de 16 a 20 horas, o al correo psico.egresa-
dos@unam.mx

Sobre el Estudio

El Estudio tiene como poblacién objetivo a los egresados de las
generaciones 2009 a 2012, que cubrieron el 100% de los crédi-
tos antes de junio de 2017. A través del Estudio, la Facultad re-
cuperara informacién sobre las condiciones laborales y
profesionales de los egresados.

El Estudio se realiza a través de una encuesta disefiada por las
entidades mencionadas y esta disponible en linea. Para ingresar
se requiere una clave de acceso personalizada (folio).

La informacién recabada por medio del estudio traera benefi- ¢EGRESADO? D E P
cios de trascendencia para la Facultad de Psicologia y sus alum- )

nos pero, en particular para los egresados, se destacan los PSICOLOGIA
siguientes: . U NAM

® Mantener una comunicacién constante entre Facultad de Psi-

cologia y el egresado. Si perteneces a las generaciones:

2009,2010, 20116 2012

@ Proporcionar informacién para mejorar la oferta educativa de A
queremos saber més de ti

Educacién Continua y obtener una posible orientacién en la
eleccion de nichos de trabajo.

® Conocer las demandas actuales del mercado laboral y las
competencias profesionales requeridas.

@ Servira para ampliar la vinculacion entre la Facultad de Psico-
logia con el ambito laboral.

o

Ceremonia de entrega del Premio Nacional Silvia Macotela 2017
a las mejores tesis en Psicologia Educativa

La Facultad de Psicologia y la Fundacién Dra. Silvia Macotela AC, invitan a la
“Ceremonia de entrega del Premio Nacional Silvia Macotela 2017 a las mejo-
res tesis en Psicologia Educativa”, que tendra lugar el viernes 22 de septiem-
bre de 2017, alas 11 horas, en el Auditorio Dra. Silvia Macotela Flores. Se en-
tregaran premios a tesis en los niveles de Licenciatura, Maestria y Doctorado.

Informacién: 562-22324 y 562-28222 ext. 41231. O
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Ciclo Fronteras en las Mesa: Aproximaciones criticas
Neurociencias al Ciberespacio,
Jornadas de Psicologia Social

La Coordinacién de Psicobiologia y Neu-
rociencias y el Dr. Octavio Garcia Gon-
zalez, dentro de la Catedra “Radl Her-
nandez Peén”, te invitan a la conferen-
cia ‘Efecto neuroprotector del acido clo-
rogénico en un modelo de neurodege-
neracioén estriatal’, que impartira la Dra.
Elizabeth Herndndez Echeagaray, de la
FES Iztacala, el jueves 21 de septiembre,
alas 13 horas, en el Auditorio Dra. Silvia
Macotela.

Informes: 562-41354, ogarciag@unam.mx ~ Q

La Coordinacién de Procesos
Psicosociales y Culturales te invi-
ta a la “Mesa: Aproximaciones
criticas al Ciberespacio”, dentro
de sus Jornadas de Psicologia
Social, con la participacién del
Dr. Carlos Arturo Rojas Rosales,
el Mtro. Juan Carlos Huidobro
Mérquez y el Dr. Rafael Luna Sanchez. La cita es el 21 de sep-
tiembre, de 12 a 14 horas, en el Auditorio Dr. Luis Lara Tapia.

Informes: psocial.unam.mx@gmail.com , 562-22256 QO

({ﬁ&ﬂf}gym Facultad de Psicologia, UNAM

CICLO DE CONFERENCIAS
?Zfz:eftorz'a de Ja gj;‘z'cofbjz”a

Miércoles 20 de septiembre de 2017. Martes 26 de septiembre de 2017.

17 hrs. 10 hrs.

& HISTORIA DEL CONI)UC’FISMO & HISTORIA DE LA TRADICION PSICOSOCIAL
MTRA. NURY DOMENECH TORRENS DR. GERMAN ALVAREZ DIAZ DE LEON

o HISTORIA Y l)l‘L‘iA’Rl!()l:l.() DE LA MEDICION & CONTINUIDAD O DISCONTINUIDAD EN
DE LA PSICOTOGIA (METODOS, VALIDEZ, LA HISFORIA DE LA PSICOLOGIA
CONFIABILIDAD Y UTILIDAD) ) DRA. ZURAYA MONROY NASR

~ MTRO. DAVID RAUNEL REYES DOMINGUEZ

E e & HISTORIA DE LA TRADICION PSICODINAMICA
& APOR1 ALI()NI‘.& DELAT RAI)IC[(fDN COGNOSCIT IVA - MTRA. Y()]_.A_NDA BERNAL ALVAREZ
< MTRA. %’ATR]CIA MERAZ RIOS -

ME)DERA LIC. RUBEN MIRANDA SALCEDA
M()Dl‘fz\ LIC. BLANCA REGUERO REZA

Ckudit()rio “Dra. Silvia Macotela”, planta baja del LEdilicio 'D

Organizan la DSUA-P, ¢l Area de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento, ¢l Seminario de Historia v Filosofia de la Psicologia
v el proyvecto de investigacion Indagaciones cognoscitivas acerca de la ensenanza de la filosofia v de la ciencia (DGAPA-PAPITT IN 40251.5).

Presentacion del libro Divorcio: voces de mujeres

La Coordinacién de Psicologia Clinica y de la Salud te invitaa la
presentacion del libro “Divorcio: voces de mujeres, Empodera-
miento durante el matrimonio y su disolucién”, de Luz Marfa
Rocha Jiménez, que tendrd lugar el jueves 21 de septiembre,
de 10 a 12 horas, en el Auditorio Dr. Luis Lara Tapia.

Informes: 562-22315, aclinica@hotmail.com Q
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Presentacion del libro

Memoria, percepcion y discernimiento, de José Cueli

La Facultad de Psicologia tiene el placer de invitarte a la presentacién del libro Memoria, percepcién y dis-
cernimiento, del Dr. José Cueli, que tendrd lugar el martes 26 de septiembre, de 10 a 12 horas, en el Audito-
rio Dr. Luis Lara Tapia, con los comentarios de la Mtra. Asuncién Valenzuela Cotay el Dr. Juan José Sanchez

Sosa. O

g Memoria, Percepcion
l-'l y Discernimiento
.

JOSE CUELL

Primer encuentro
‘Perspectivas y Dialogos en torno
a la Psicologia de la Vejez’

La Coordinacién de Psi-
cologia Clinica y de la
Salud te invita al “Primer
encuentro ‘Perspectivas

y Didlogos en torno a la
n

Psicologia de la Vejez'”, k= y -
que tendrd lugar el Lunes 18 de septiembre 2017, de 10 a
17:30 horas, en el Auditorio Dr. Luis Lara Tapia.

El programa incluye una conferencia magistral, de la Mtra. Lau-
ra Fabiola Miranda (INAPAM), dos mesas redondas y un ci-
ne-debate (“Donde el corazén te lleve”, de Cristina Comenci-
ni). Participaran la Mtra. Selma Gonzélez Serratos, la Dra. Olga
Rojas Ramos, la Dra. Maria Dolores Rodriguez Ortiz, el Dr. Cé-
sar Octavio Garcia Gonzalez, la Mtra. Isabel Torres Knoop, el
Dr. David Ayala Murgufa, la Lic. Sarahi Rebeca Gallardo Pine-
da, la Mtra. Rosario Munoz Cebada, el Mtro. Erik Salazar Flo-
res, la Mtra. Adriana Martinez Pérez, el Psic. Juan Alberto Pérez
Rojas.

Informes: 562-22315, aclinica@hotmail.com QO

Centro Comunitario Dr. Julian
MacGregor: Actividades de sus
Programas

® Lectura, Arte y Emocion, taller para ninos(as) de 8 a 12
anos. Martes y jueves, de 10 a 11:30 horas, hasta el 7 de di-
ciembre de 2017. Coordinado por: Anahid E. Ortiz. Res-
ponsable académica: Mtra. Hilda Paredes Davila.

@ Sala de los Ni-Bros, taller para nifios(as) de 12 a 32 de pri-
maria y sus papas. Aprender en familia lectura y escritura
para nifnos y adultos. Martes y jueves, de 16 a 17:30 horas,
hasta el 7 de diciembre de 2017. Impartido por: Jests Ale-
jandro Enciso. Responsable académica: Mtra. Hilda Paredes
Davila.

@ Escritores de la vida, taller para niftos(as) de 8 a 12 afios.
Martesy jueves, de 5:30 a 19 horas, hasta el 7 de diciembre
de 2017. Impartido por: Aline Ibarra Herndndez. Responsa-
ble académica: Mtra. Hilda Paredes Davila.

@® Covision, sesion de andlisis de casos clinicos. Miércoles 20
de septiembre de 2017, de 10 a 12 horas. Responsable aca-
démica: Mtra. Verdnica Ruiz. Q

I Congreso y XIlII Encuentro de los Centros y Programas:
Intervencion Psicologica y Equidad de Género

La Coordinacion de los Centros de For-
macién y Servicios Psicolégicos de la Fa-
cultad de Psicologia tiene el placer de in-
vitarte a asistir a las conferencias, simpo-
sios, carteles, talleres y carpa interactiva
del I Congreso y XlIl Encuentro de los Cen-
tros y Programas: con el titulo ‘Interven-
cion Psicolégica y Equidad de Género’.

Las actividades tendran lugar el miércoles
27, jueves 28y viernes 29 de septiembre

de 2017, en diferentes horarios, que
abarcan desde las 9 hasta las 20 horas, en
el Auditorio Dr. Luis Lara Tapia, el Audi-
torio Dra. Silvia Macotela, el Auditorio de
Posgrado y la explanada de la Facultad.

Informes:
http://congreso.psicologiaunam.com.

Consulta el programa en:
goo.gl/pyal5F O

q’:
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Conferencia, cursos y talleres de la DEC

Todas las actividades se realizaran en las instalaciones de la DEC.

® Conferencia

¢Como hacer de la comida un aliado? Lic. Aida Frola Angulo, 22 de septiembre, 15 a 19 horas.
Dirigido a estudiantes de la Psicologfa.*

® Cursos

Estrategias para detectar y apoyar a los nifios con dificultades para leer y escribir. Mtra. Carime Hagg Hagg. 23 y 30 de septiem-
brey 7 y 14 de octubre, de 9 a 14 horas.
Dirigido a estudiantes y profesionales de la Psicologia y dreas afines.*

Talento humano, diversidad e inclusién laboral. Lic. Adriana Guadalupe Martinez Pérez. 25, 26, 27, 28 y 29 de septiembre, 4 y
11 de octubre, de 17 a 21 horas.
Dirigido profesionales de la Psicologfa y areas afines.*

Introduccion a la neuropsicologia. Mtra. Lorena Paola Pereira Fernandez. 27 de septiembre, 4y 11 de octubre, de 11a 15y 12 a
14 horas.
Dirigido a estudiantes de la Psicologfa.*

@ Talleres

Comprensién de textos cientificos. Mtra. Vanessa Tello Herndndez. 25 de septiembre y 2 de octubre, de 12 a 14 horas.
Dirigido a estudiantes de la Psicologfa.*

Manejo del duelo en nifios de edad preescolar. Mtra. Nora Del Carmen Flores Garcia. 28 de septiembre, 5,12, 19, 26 de octubre,
de 10 a 14 horas.
Dirigido a profesionales de la Psicologfa.*

Los problemas de aprendizaje, un enfoque neuropsicolégico. Mtra. Lorena Paola Pereira Fernandez. 28 y 29 de septiembre, de
16 a 21 horas.
Dirigido a profesionales de la Psicologfa y reas afines.*

* Se requiere documento probatorio

Informes e inscripciones:
5593-6001, ext. 106 y 108

WhatsApp: 5548047651
edu.presencial@unam.mx
http://dec.psicol.unam.mx

Descuentos

10% presentando credencial vigente de alum-
no, ex alumno, docente de la UNAM o afiliado
a Fundacién UNAM.

12% efectuando el pago 15 dias hébiles, previos
a la fecha de inicio.

15% a tiy a 2 acompanantes mas, inscribiéndo-
se el mismo dia y al mismo servicio. O
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enciatura, que

institucion i
s en la Cludad [
tropolitana. |

nfox

ciclo inm
presente

Impacto del Derecho de Acceso a la
formacion Pablica en la Ciudad de FECHA LIMITE PARA LA
RECEPCION DE TRABAJOS
no Abierto y la Transparencia en la
udad de México.
. Retos de la Rendicion de Cuentas en la
Ciudad de México.
4. Importancia de la Proteccion de Datos
Personales en los Sujetos Obligados de la
Ciudad de M

Elaborado en 15 cuartillas como minimo y 30
como maximo sin contar portada, indice,
bibliografia y en su caso, los anexos.
La estructura del ensayo debera contener:
Titulo.
Tema general de analisis.
Seuddnimo .
Indice.
Introduccidn o presentacion
(méaximo 2 cuartillas).
rrollc  del nido  tematico
(antecedentes maximo 2 cuartillas)
a pie de pagina. Conclusiones y ]
bliografi [veinticinco mil pesos 00/100 MN)

rimer lugar

Es necesario consultar la convocatoria
completa para conocer todos los requisitos en
la pagina del INFODF: www.infodf.org.mx

Segunda lugar

DATOS DE CONTACTO

Direccién de Capacitacion
y Cultura de la Transparencia

$]U UU[]U 56 36 21 20 ext. 111 y 158 -
En la Direccién de Capacitacion y Cultura de |nm:n-mJI 00100 WA e e
la Transparencia del INFODF, u
calle La Mo
Poniente,
Ciudad de México, (a una cuadra del Metro
Etiopia/Plaza de la Transparencia).

Lunes a viernes de 9:00 a 15:00 y de 16:30 a

18:30 horas.
Se tomara como fecha y hora de entrega la
establecida en el sello de acuse del INFODF.

Consulta la pagina de la Facultad para ver la convocatoria, http://www.psicologia.unam.mx/

o
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Funcion de ‘Sesion Permanente’, obra de teatro historica,
dedicada a la Facultad de Psicologia

En el marco de la celebracién del cente-
nario de la Constitucion Politica de
1917, la Facultad de Derecho, el Centro
Universitario de Teatro y la Direccién de
Teatro de la UNAM unieron esfuerzos
para montar una singular obra de teatro
y, en esta ocasién te invitan cordialmen-
te a asistir a la funcion especial de:
Sesion Permanente

Obra de teatro creacién de: Enrique Sin-
ger, Luis Mario Moncada y Teatro Ojo
22 de septiembre de 2017, 19 a 21 ho-
ras, Foro del CUT

Funcion especial, dedicada a la comuni-
dad de la Facultad de Psicologia.
Entrada libre, cupo limitado. Favor de
confirmar asistencia.

IV Coloquio

Sesi6n Permanente es una obra de teatro
que hace un recorrido histérico juridico,
hasta cierto punto comparativo, con una
visién analitica y critica, que parte desde
los Sentimientos de la Nacion, con la
presencia de Morelos, pasa por las Cons-
tituciones de 1824 y 1857 y llega a la de
1917, mediante la representacion de los
discursos de diversos constituyentes de
las diferentes épocas, que reflejan los
problemas del contexto.

El Foro del Centro Universitario de Tea-
tro (CUT) se ubica en el Centro Cultural
Universitario, Insurgentes Sur # 3000
(atras de la Sala Nezahualcéyotl). Confir-
ma tu asistencia, enviando tu nombre
completo y area de adscripcién a los co-
rreos saepsicleca@gmail.com y

Atencion Plena -Teoria y Aplicaciones

La Facultad de Psicologfa, la Escuela Nacional Preparatoria # 8, y el Instituto Nacional de Psi-
quiatrfa Ramén de la Fuente Muiiiz te invitan al IV Coloquio Atencion Plena -Teoria y Aplica-
ciones, con la participacion de destacados conferencistas naciona-
les e internacionales, que tendra lugar los dias 19 y 20 de septiem-
bre de 2017, de 9:40 a 14 y de 17 a 19 horas, en el Auditorio Dr.

Luis Lara Tapia.

Mayores informes: actividadesecologiahumana@gmail.com

Consulta el programa en: goo.gl/4Pbulg O

Neurociencias de la memoria en
Platicas DeMentes 2018-1

La Division de Estudios de Posgrado e Investigacion y el Dr. Luis Rodolfo
Bernal Gamboa te invitan a una conferencia mas del ciclo Platicas DeMen-
tes 2018-1, que presentard a la M.C. Araceli Martinez Moreno con el tema
“Neurociencias de la memoria: el camino que hemos recorrido”, que ten-
drd lugar el jueves 21 de septiembre de 2017, de 18 a 20 horas, en Audito-

rio de Posgrado (PB edificio D).
Informes: 562-22279 QO

stalumnos.psicologia@unam.mx a maés

tardar el préximo miércoles 20 de sep-
tiembre. La entrada es libre. El cupo es i-
mitado. O
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Dr. German Palafox Palafox
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