
ü Maltrato y Abuso Sexual Infantil,
Retos para la Psico lo gía . . . . . . . . . . 3

ü ¡¡Qué Padre PIT!!...
un espa cio bien padre para tus padres . . 4

ü Burbujas de Sexualidad
¡Hey! ¿Y si habla mos de Violen cia? . . . . 5

ü Día del Psicólogo 2019 . . . . . . . . . . 6

ü Convocatoria
Premio al Servicio Social "Dr. Gustavo
Baz Prada" . . . . . . . . . . . . . . . . 8

ü Desarrollo de la Capacidad Académica
de los Alumnos (Agen ti vi dad Acadé mi ca) . 9

ü Qué leer . . . . . . . . . . . . . . . . . 10

ü Talleres - Centro Comunitario "Dr. Julián 
Mac Gregor y Sánchez Nava rro" . . . . . 11

ü Cursos y talleres de la DEC. . . . . . . . 11

Año XXIV  Volu men 24  Núme ro 315                                 20 de Mayo de 2019

El pa sa do jue ves 25 de abril, en el Au di -

to rio "Dr. Luis La ra Ta pia", el Dr. Ger mán 

Pa la fox Pa la fox pre sen tó el in for me de

su ter cer año de ges tión co mo di rec tor

de la Fa cul tad de Psi co lo gía an te la co -

mu ni dad de la en ti dad, re pre sen ta da

por los miem bros del H. Con se jo Téc ni -

co, pro fe so res emé ri tos, ex di rec to res,

aca dé mi cos, alum nos y tra ba ja do res, así

co mo dis tin gui dos in vi ta dos ex ter nos,

di rec to res de otras en ti da des aca dé mi -

cas y au to ri da des de la ad mi nis tra ción

cen tral de la UNAM, de ma ne ra des ta ca -

da, el Dr. Leo nar do Lo me lí Va ne gas, se -

cre ta rio ge ne ral de la Uni ver si dad.

El amplio y deta lla do infor me, estu vo 

orga ni za do con base en las tres funcio -

nes sustan ti vas, Docen cia, Inves ti ga ción

(y posgra do), y Difu sión, vincu la ción y

exten sión, con el comple men to de la

Gestión acadé mi co-admi nis tra ti va, y

daba cuen ta, comen tó el direc tor, de la

suma concer ta da de esfuer zos de toda la 

comu ni dad de la Facul tad, inclui dos los

distin tos equi pos que conforman la

presente administración.

La Facul tad cuen ta con 4,481 estu -

dian tes en total, 3,873 de ellos en la

licen cia tu ra, inclui dos 864 de primer

ingre so, quie nes fueron reci bi dos con

infor ma ción y mate ria les en agos to de

2018 en una muy rica Sema na de Bien -

ve ni da. El egre so de licen cia tu ra presen tó

en el perio do un impor tan te incre men to,

parti cu lar men te en el SUA, y la titu la -

ción, que tuvo un leve descen so global,

creció nota ble men te en dicha divi sión, si 

bien 287 estu dian tes que opta ron por la

nueva opción de titu la ción median te

diplo ma dos están pendien tes. Las acti vi -

da des de apoyo acadé mi co para los

estu dian tes fueron impor tan tes, con 87

cursos extra cu rri cu la res, 15 de idio mas y 

15 más del Progra ma Inten si vo de Regu -

la ri za ción, así como una gama de

acti vi da des del Progra ma Insti tu cio nal

de Tuto ría. La movi li dad, nacio nal e

inter na cio nal, también aumen tó, invo lu -

cran do a 139 estu dian tes, más de 20

países y otros tantos esta dos de la Repú -

bli ca. Fue un perio do proli jo en acti vi da des 

cultu ra les, recrea ti vas y depor ti vas; en estas 

últimas, además de múlti ples meda llas

en certá me nes univer si ta rios y exter nos,

desta có el Progra ma de Acti va ción Físi ca,

con 401 parti ci pan tes.

La plan ta acadé mi ca se confor ma

por 488 acadé mi cos, con 194

profe so res de carre ra y otro

tanto de asig na tu ra.

De 26 plazas vacan tes en el perio do

2014-2019 por el Subpro gra ma de Reti -

ro Volun ta rio, 17 se han ocupa do a

través del Subpro gra ma de Incor po ra -

ción de Jóve nes Acadé mi cos (SIJA). 13

profe so res eleva ron su grado acadé mi -

co, diez a maes tría, y cinco acadé mi cos

reci bie ron distin cio nes nacio na les e

inter na cio na les.

El direc tor refi rió y agra de ció el inva -

lua ble y cons truc ti vo traba jo del Conse jo 

Técni co, y expu so los avan ces y acti vi da -

des de éste y de la admi nis tra ción en

Tercer informe de actividades, 2018-2019,

del Dr. Germán Palafox Palafox

Con ti núa en la pág. 2.

El Dr. Ger mán Pa la fox Pa la fox du ran te

su Ter cer Infor me de Acti vi da des. Fo to UDEMAT
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rela ción con el proce so de evalua ción y

modi fi ca cio nes al Plan de Estu dios de la

Licen cia tu ra en Psico lo gía, que se ha

veni do desa rro llan do por etapas, inclui -

das la presen ta ción de propues tas de

modi fi ca cio nes al Conse jo, distin tas

reunio nes de traba jo de éste, consul tas a 

la comu ni dad, y la crea ción de la

Coordina ción para la Forma ción en la

Prác ti ca, y sus reunio nes con los distin tos

claus tros de los campos de cono ci mien to.

Entre los obje ti vos, seña ló, la impor tan cia

de esta ble cer para todos los estu dian tes

prác ti cas profe sio na les super vi sa das, aten -

dien do las parti cu la ri da des de cada

campo. La nece si dad de profun di zar y

especia li zar por áreas la forma ción

meto do ló gi ca, y brin dar orien ta ción al

estu dian te en el univer so de mate rias

opta ti vas, mante nien do la flexi bi li dad

del Plan de Estu dios. Repor tó, asimis mo, 

la presen ta ción formal ante los Conse jos

Acadé mi cos de Área de la Propues ta de

modi fi ca cio nes al Plan de Estu dios del

PUEP y el traba jo, con la CODEIC, para

la crea ción de una nueva Maes tría en

Psico me tría Apli ca da.

En mate ria de Inves ti ga ción, infor mó 

de la obten ción de 24 nuevos proyec to

PAPIIT en el perio do, y que la enti dad

cuen ta con 78 miem bros del SNI. En el

posgra do, desta có que la matrí cu la del

Progra ma de Maes tría y Docto ra do en

Psico lo gía (515) casi se dupli có en los

últi mos dos años. Refi rió las publi ca cio -

nes acadé mi cas, con cuatro revis tas

arbi tra das y 29 libros en distin tas fases.

Indi có que el Acta de Inves ti ga ción

Psico ló gi ca concur só y obtu vo del

Conacyt la desig na ción y apoyo como

Revis ta de Compe ten cia Inter na cio nal, y 

comen tó la acti vi dad del Comi té de

Ética, la parti ci pa ción en la Red de

Mane jos de Resi duos Bioló gi cos de la

UNAM, y la crea ción del Comi té Inter no 

para el Cuida do y Uso de Anima les de

Labo ra to rio (CICUAL). En el perio do, la

Facul tad gozó de la reali za ción de más

de 90 muy diver sos even tos acadé mi cos

y disfru tó de la visi ta de 31 profe so res

inter na cio na les.

En mate ria de difu sión, habló del

progra ma sema nal de radio 'Con-Cien -

cia: Psico lo gía y Socie dad', copro du ci do 

con Radio UNAM; de la parti ci pa ción

en un conjun to de encuen tros y festi va -

les univer si ta rios de difu sión cien tí fi ca y

servi cio, diri gi dos al públi co en gene ral,

y de las acti vi da des del Proyec to Inte gra -

ción de Cien cias del Compor ta mien to y

Conduc tas Econó mi cas. La Facul tad

contó con una impor tan te presen cia en

medios de comu ni ca ción, a través de

entre vis tas, trans mi sio nes en vivo, y

videos en YouTu be, y una crecien te

presen cia en redes socia les. En mate ria

de vincu la ción, se firma ron 36 nuevos

conve nios para capa ci ta ción profe sio nal 

y la reali za ción de evalua cio nes y estu -

dios. Se firma ron, también, 18 bases de

cola bo ra ción con diver sas enti da des de

la UNAM. La Divi sión de Educa ción

Conti nua bene fi ció a 2,425 perso nas en

148 acti vi da des acadé mi cas y de servi -

cio, e inició en Oaxa ca el Progra ma de

Capa ci ta ción 'La DEC en tu Esta do'. En

la acti vi dad de los Centros de Forma -

ción Profe sio nal y Servi cios Psico ló gi cos 

desta có la aten ción a más de 2,000

usua rios presen cia les y 12,296 perso nas

en el Progra ma de Aten ción Psico ló gi ca a

Distan cia; con apoyo de la DGACO se

apli có a 13,763 estu dian tes un Cues tio -

na rio de Detec ción de Ries gos en la

Salud Físi ca y Mental; y, con la CUAED,

se desa rro lla ron doce cursos en línea.

En mate ria de gestión acadé mi -

co-admi nis tra ti va, refi rió el impul so a

siste mas, como: el Regis tro de Proyec -

tos de Titu la ción, el Insti tu cio nal de

Compras, la gestión elec tró ni ca de los

Centros de Forma ción Profe sio nal, y

avan ces en el Siste ma de Evalua ción

Docen te y el de Gestión de Progra mas

de Estí mu los. En el proyec to PC-PUMA,

pron to inicia rá el cablea do para tener

conec ti vi dad de cali dad en todas las

aulas y salas de servi cios múlti ples.

Infor mó sobre la certi fi ca ción

ISO-9001:2015 de tres centros en la

moda li dad multi si tios, la homo logación

de proce sos en los otros, y las audi to -

rías a la DEC y la Secre ta ría Admi nis tra -

ti va, ya certi fi ca das. En mate ria de

trans pa ren cia, se aten die ron al 100%

las 26 soli ci tu des presen ta das. En segu -

ri dad, se imple men ta ron los acuer dos

de la Comi sión Espe cial del H. Conse jo 

Univer si ta rio: se reno vó la seña li za ción

de protec ción civil y se reha bi li ta ron las

cáma ras de segu ri dad y las lumi na rias

del esta cio na mien to. Fue amplio el

traba jo en los temas de violen cia y

equi dad de géne ro, con la impar ti ción

de cursos de capa ci ta ción, con la

CNDH; campa ñas infor ma ción y

preven ción; la aten ción a 33 soli ci tu -

des del Proto co lo de Violen cia de

Géne ro; y la aten ción a nueve quejas y

denun cias por violen cia de géne ro en

la Facul tad, con actas de hechos, tres

de ellos sancio na dos.

En cuan to al nuevo edifi cio para el

Centro de Aten ción y Servi cios Psico ló -

gi cos, el Dr. Pala fox repor tó que el

proyec to ejecu ti vo está listo, por lo que

sólo queda iniciar su cons truc ción.

En su respues ta al infor me, el Dr.

Leonar do Lome lí Vane gas feli ci tó al

direc tor y a sus cola bo ra do res pero,

sobre todo, a la comu ni dad de la Facul -

tad en su conjun to, por un año de

rele van tes acti vi da des y avan ces. Entre

distin tos reco no ci mien tos a la labor

desa rro lla da, seña ló que la Facul tad de

Psico lo gía desta ca, en la Univer si dad,

por su cola bo ra ción, apoyo y servi cio al

resto de las enti da des acadé mi cas, seña -

lan do el valor, para la comu ni dad

univer si ta ria, de los centros de servi cios

psico ló gi cos, e hizo votos por que, en un 

año, pueda cele brar se la inau gu ra ción

del nuevo edifi cio que aloja rá estas

funcio nes.    v

Vie ne de la pág. 1.

El Dr. Leo nar do Lo me lí Va ne gas.
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  Co la bo ra cio nes académicas

En el mar co del Día Inter na cio nal de la

Lu cha con tra el Mal tra to Infan til (25 de

abril), es im por tan te re fle xio nar so bre

es ta pro ble má ti ca co mo un gra ve pro -

ble ma en Mé xi co. Da tos de di fe ren tes

or ga ni za cio nes gu ber na men ta les y ci vi -

les, apun tan a que en nues tro país

más del 60% ni ños y ni ñas han su -

fri do en su vi da al gu na for ma de

mal tra to in clui do el abu so se xual

in fan til.

No sólo las cifras son alar man -

tes, pues estu dios demues tran que

las conse cuen cias a corto, media no

o largo plazo, pueden ser muy

graves como el desa rro llo cere bral

anor mal, el retra so cogni ti vo/inte -

lec tual, proble mas conduc tua les

rela cio na dos con abuso de sustan -

cias, delin cuen cia y acoso esco lar;

también proble mas emocio na les,

rela cio na dos con depre sión, ansie dad e

inclu so inten tos de suici dio; y final men -

te, una mala salud físi ca, con casos de

hiper ten sión, diabe tes y obesi dad (Baker 

& Maio ri no, 2010). 

Los prin ci pa les proble mas asocia dos

con la aten ción a este tipo de proble má -

ti cas se rela cio nan con la invi si bi li dad

que social men te se tiene sobre la infan -

cia así como del maltra to mismo, debi do 

a prác ti cas de crian za que no se consi de -

ran como maltra tan tes. Si bien diver sos

progra mas y polí ti cas públi cas han

contri bui do a que esto dismi nu ya, no ha

sido sufi cien te. Otro proble ma grave en

la aten ción a niños que viven este tipo

de situa cio nes, es la caren cia de profe -

sio na les espe cia li za dos en la aten ción a

la infan cia; si bien la Facul tad de Psico lo -

gía cuen ta con dos progra mas diri gi dos a

la aten ción de niños, hay una caren cia

impor tan te de capa ci ta ción y espe cia li -

za ción en aten ción desde un enfo que

desde la Psico lo gía enmar ca da en 

contex tos lega les, como puede

ser en la evalua ción psico ló gi ca

foren se, la valo ra ción del testi -

mo nio, la prepa ra ción del niño

para ser escu cha do en audien -

cia o bien el acom pa ña mien to

psico ló gi co duran te el proce so

judi cial, situa cio nes reales que se

presen tan al psicó lo go en su ejer ci -

cio profe sio nal, por lo que en

muchas ocasio nes al brin dar esta

aten ción sin la prepa ra ción adecua -

da, las conse cuen cias pueden ser

nega ti vas. De ahí la refle xión que

para traba jar con infan cia maltra ta da la

psico lo gía clíni ca y la foren se deben ser un

comple men to armó ni co, con herra mien tas 

actua li za das y basa das en eviden cia para

un mejor desem pe ño.   v

Maltrato y Abuso Sexual Infantil,
Retos para la Psicología
Dra. Ma ría Cris ti na Pé rez Agüe ro

OFERTA DE EXÁMENES EXTRAORDINARIOS Y REGULARIZACIÓN
PLAN DE ESTUDIOS 2008 Y PLAN 71

SISTEMA ESCOLARIZADO SEMESTRE 2019-2

La Di vi sión de Estu dios Pro fe sio na les (DEP) en con jun to con las Coor di na cio nes Aca dé mi cas y la Se cre ta ría de Admi nis tra -

ción Esco lar or ga ni zan la ofer ta de exá me nes ex traor di na rios y cur sos in ten si vos de re gu la ri za ción pa ra apo yar a los es tu -

dian tes cuan do adeu dan asig na tu ras. 

Podrás revi sar en el portal de orien ta ción acadé mi ca de la DEP, las fechas, docu men tos y proce di mien tos corres pon -

dien tes, así como las asig na tu ras para las cuales se apli ca rá examen extraor di na rio en ese perio do esco lar.

En caso que no se abra grupo de apli ca ción de examen  extraor di na rio para la asig na tu ra de tu inte rés

presén ta te en la instan cia corres pon dien te (Coor di na ción Acadé mi ca) y soli ci ta la progra ma ción del mismo.

Para obte ner mayor infor ma ción, les invi ta mos a ver el espa cio en la pági na web de la Facul tad:

Portal de Orien ta ción Acadé mi ca de la DEP

http://www.psico lo gia.unam.mx/acade mi ca/
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Te ne mos la suer te de per te ne cer a la Fa -

cul tad de Psi co lo gía de la UNAM, la me -

jor de La ti no amé ri ca, so mos un re fe ren -

te pa ra to das las de más ins ti tu cio nes que 

en se ñan di cha cien cia. El PIT no po día

ser la ex cep ción, no so tros te ne mos co -

mo ob je ti vo bus car di ver sas es tra te gias

pa ra pre ve nir y so lu cio nar pro ble mas de

de ser ción, de re za go, de re pro ba ción, y

fa vo re cer el egre so y la ti tu la ción. Ofre -

ce mos char las con pro fe so res y egre sa -

dos pa ra que co noz cas la rea li dad la bo -

ral. Nos de di ca mos a iden ti fi car las di fe -

ren tes pro ble má ti cas que afec tan la ac ti -

vi dad aca dé mi ca de nues tros es tu dian -

tes, y crea mos pla nes de ac ción in di vi -

dua li za dos. Ade más, or ga ni za mos ac ti vi -

da des pa ra pre ve nir y so lu cio nar si tua -

cio nes de ries go, a tra vés del de sa rro llo

de ha bi li da des so cioe mo cio na les y me -

ta cog ni ti vas. Siem pre es ta mos pen san do 

en cons truir ac ti vi da des in no va do ras, es

el ca so de ¡¡Qué Pa dre PIT!

¡¡Qué Padre PIT!! Es un espa cio

crea do para los padres de nues tros estu -

dian tes. Uste des pensa rán que ya no son 

peque ños, pero la educa ción de los

padres y un ambien te de bienes tar no

tiene que ver con la edad. Por otra parte, 

si los padres tienen dudas no saben a

quién recu rrir. Y como noso tros no

pode mos contac tar los, ahora son uste -

des quie nes trae rán a sus padres a

apren der, para que desa rro llen habi li da -

des que mejo ra rán su cali dad de vida y

en conse cuen cia la de sus hijos.

Nues tra prime ra expe rien cia fue el

inter se mes tre pasa do, donde alre de dor

de 20 alum nos traje ron a: su mamá, su

papá, o ambos, su mamá con su abue li ta

o su tía, su papá con su actual espo sa;

reunien do a 27 fami lia res que desea ban

mejo rar su manejo del estrés.

Los padres de fami lia se fueron muy

satis fe chos de haber asis ti do a nues tra

Facul tad, y cono cer el espa cio al que

asis ten diaria men te sus hijos. Pero más

aún, fue mucho más satis fac to rio ver

como cada uno de los estu dian tes

conven cie ron e inscri bie ron a sus papás,

después los traje ron a la Facul tad.

Por su parte los padres de fami lia se

fueron con muchas ganas de regre sar,

pues las cuatro horas de traba jo no

fueron sufi cien tes para apren der todo lo

que pode mos ense ñar les. 

Esta mos prepa ran do un nuevo taller,

espe ra mos que cada vez más padres de

fami lia mejo ren su cali dad de vida y de

esta mane ra nues tros estu dian tes tengan

el apoyo de sus padres para conti nuar y

concluir sus estudios.

No olvi des estar pendien te del próxi -

mo taller y ¡¡ven a inscri bir a tus padres!!

¡¡Qué Pa dre PIT los es pe ra!!    v

¡¡Qué Padre PIT!!...
un espacio bien padre para tus padres
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TIPOS DE VIOLENCIA

VERBAL FÍSICA ECONÓMICA PSICOEMOCIONAL SEXUAL

To dos los in sul tos,

gri tos, pa la bras

hi rien tes u ofen si vas, 

des ca li fi ca cio nes,

hu mi lla cio nes,

ame na zas, pi ro pos

que cau san mo les tia.

Actos de da ño
in ten cio nal en las
que se uti li za
cual quier par te
del cuer po, al gún
ob je to, ar ma o
sus tan cia con la
fi na li dad de
su je tar, in mo vi li zar
o cau sar da ño a la
in te gri dad fí si ca de 
otra per so na.

Cas ti go a tra vés 
del con trol del
di ne ro o de los
bie nes
ma te ria les.

Acti tu des que da ñan la
es ta bi li dad emo cio nal,
co mo prohi bi cio nes,
for za mien tos,
con di cio na mien tos,
in ti mi da cio nes, ame na zas, 
ac ti tu des de va lua to rias,
ofen sas y aban do no. Por
lo ge ne ral, es tos ac tos
cau san an sie dad, mie do
y/o an gus tia en la víc ti ma. 

Con duc tas con sig ni fi ca do 
se xual  he chas sin
con sen ti mien tos que
da ñan la in ti mi dad de la
per so na, vul ne ran su
li ber tad y da ñan su
de sa rro llo psi co se xual. En
la víc ti ma se ge ne ra
in se gu ri dad, so me ti mien to 
y frus tra ción.

Mahat ma Gand hi re co no cía que no exis te nin gu na per so na com ple ta men te li bre de vio len cia, ya

que és ta es una ca rac te rís ti ca in na ta de los se res hu ma nos, y es así co mo nos he mos "acos tum bra -

do" a vi vir la to dos los días de di fe ren tes ma ne ras en las re la cio nes que en ta bla mos: pa dres/hi jos,

je fe/em plea do, hom bres/mu je res, ha cia otros ob je tos, ani ma les o des de los me dios de co mu ni ca -

ción, go bier no.  

Para el próxi mo bole tín ya es momen to de hablar sobre:

¡VIOLENCIA DE GÉNERO!

¡NO TE LO PIERDAS!    v
  

Auto ras: Mtra. Ena Erén di ra Niño Calix to y Peda go ga Eva Guada lu pe Flores Agui lar.

RECUERDA: Hay que to -

mar en cuen ta que de es tos

ti pos de vio len cia, nin gu na

ex clu ye a la otra, se pue den

vi vir más de una al mis mo

tiem po y de di ver sas ma ne -

ras así co mo en di fe ren tes

mo men tos, tan to en la vi da

pú bli ca co mo en la pri va da.
   

ASÍ QUE: En la me di da que

iden ti fi que mos to das las

más ca ras con las que se nos

pue de pre sen tar la vio len cia 

en nues tras vi das, po dre -

mos to mar las de ci sio nes

ne ce sa rias pa ra sa lir de

situa cio nes que afec ten

di rec ta o in di rec ta men te

nues tro bie nestar.

20 de Mayo de 2019

En la bur bu ja pa sa da ha bla mos acer ca

de lo que son la Ho mo fo bia, Bi fo bia y

Trans fo bia así co mo de aque llo que las

con for ma, pues bien, aho ra es mo men to

de ha blar de uno de los fac to res que es -

tán pre sen tes en nues tra día a día y que

en mu chas oca sio nes no so le mos re co -

no cer la; la VIOLENCIA.

Le lla ma mos vio len cia a cual quier ti po de ac to que bus que im po ner u ob te ner

al go por la fuer za, tam bién es im por tan te te ner en cuen ta que el con cep to

de vio len cia va ría se gún la cul tu ra y la épo ca en la que nos en con tre mos,

sien do ge ne ral men te ejer ci da por per so nas con ma yor je rar quía,

es de cir con ejer ci cios de po der-au to ri dad y su mi sión.

Burbujas de Sexualidad   
¡Hey!

¿Y si hablamos de Violencia?
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Du ran te si glos, los pro gra mas de edu ca -

ción en Mé xi co y en el mun do, des de los 

ni ve les bá si cos has ta la edu ca ción su pe -

rior, se cen tra ron en la ad qui si ción de

co no ci mien tos, don de lo emo cio nal y

so cioa fec ti vo no te nía ca bi da; las prác ti -

cas dis ci pli na rias coer ci ti vas y re pre si vas, 

na die las cues tio na ba. Sin em bar go, es to 

ha ido cam bian do, y en los úl ti mos de -

ce nios se ha ido im pul san do en fo ques y

al ter na ti vas pa ra ce rrar la bre cha en tre lo 

cog ni ti vo; lo emo cio nal - so cioa fec ti vo;

y el con tex to, pro vo can do que en la ac -

tua li dad, los per fi les de egre so de los es -

tu dian tes de di ver sos ni ve les, con si de -

ren las com pe ten cias en va lo res y ac ti tu -

des co mo ele men ta les; y se en cuen tran

ín ti ma men te in te rre la cio na das con los

co no ci mien tos y las ha bi li da des pro ce -

di men ta les, pa ra una for ma ción in te gral

que po si bi li te a los es tu dian tes el de sa -

rro llo de un cú mu lo de sa be res per ti -

nen tes con las de man das de su en tor no,

ade más, que les po si bi li te par ti ci par de

ma ne ra res pon sa ble, com pro me ti da y

crea do ra en la vi da so cial, y pro pi ciar un

de sa rro llo per ma nen te co mo per so nas

in vo lu cra das con su pro pia rea li za ción y

las de sus se me jan tes.

El mundo de hoy, deman da indi vi -

duos compe ten tes para el desem pe ño

de funcio nes proce di men ta les, con acti -

tu des y habi li da des para la toma de

deci sio nes, las rela cio nes inter per so na -

les, el lide raz go situa cio nal, la reso lu ción 

de proble mas y de conflic tos y la nego -

cia ción, es decir, un perfil holís ti co que

les permi ta inser tar se con ética y valo res

a la vida social y labo ral. 

En una inves ti ga ción llama da "Proyec to 

Tuning", dentro del siste ma univer si ta rio

euro peo de Bolo nia, se entre vis tó a 944

empleadores, quie nes desta ca ron las tres 

compe ten cias profe sio na les más impor -

tan tes, que ellos buscan entre sus

emplea dos, son: 1) el compro mi so

ético, 2) habi li dad para traba jar en equi -

pos inter dis ci pli na rios y 3) inicia ti va y

espí ri tu empren de dor. Es decir, otor gan

mayor impor tan cia a las compe ten cias

en valo res mora les, que a los cono ci -

mien tos o habi li da des proce di men ta les.

Por ello, uno de los mayo res retos del

siste ma educa ti vo es desa rro llar la

auto no mía de los estu dian tes y una

vía para lograr lo es con el fomen to de

la AGENTIVIDAD ACADÉMICA, que

consis te en aumen tar inten cio nal men te el

alcan ce de las capa ci da des de razo -

namien to y control emocio nal de los estu -

dian tes, para que logren: compe ten cias

de nego ciar, inte rac cio nar con clien tes,

posean autoes ti ma, socia bi li dad, inte gri -

dad y hones ti dad, traba jar en equi po con

respon sa bi li dad, capa ci dad para ense ñar

a otros, servi cio al clien te, lide raz go, traba -

jar con perso nas diver sas.   v

Elabo ra do por:

Lic. María Guada lu pe Reyno so Rocha

Centro de Docu men ta ción

"Dr. Roge lio Díaz Guerre ro"

Edif. E, Plan ta Baja. 56222245

cedoc@unam.mx

Desarrollo de la Capacidad Académica de los Alumnos
(Agen ti vi dad Acadé mi ca)
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l Deri va ción tecno ló gi ca en apoyo a

la agen cia acadé mi ca en educa ción

supe rior / Sandra Casta ñe da Figuei ras 

y Eduar do Peña lo sa Castro, coor di na -

do res.

            LB2395.7 D47

"Uno de los ma yo res re tos del sis te ma

edu ca ti vo es de sa rro llar la au to no mía de 

los es tu dian tes y una vía pa ra lo grar lo es

el fo men to de la agen ti vi dad aca dé mi ca, 

que con sis te en au men tar in ten cio nal -

men te el al can ce de sus ca pa ci da des de

ra zo na mien to y con trol emo cio nal y vo -

li ti vo" La edu ca ción su pe rior en la ac tua -

li dad en fren ta el de sa fío de for mar en los 

egre sa dos, ca pi ta les cul tu ra les con -

gruen tes con una so cie dad glo ba li za da

en con ti nua trans for ma ción, con com -

pe ten cias pa ra el do mi nio de téc ni cas

ge ne ra les y es pe cí fi cas tan to en el de -

sem pe ño de ac ti vi da des pro fe sio na les

co mo en el cre ci mien to per so nal. Estra -

te gas en el aná li sis de pro ble mas, con

amplia visión para proponer diversidad

de posibles soluciones y agudeza para la

selección de las mejores propuestas.

For mar ciu da da nos dies tros en el ra zo na -

mien to y el con trol emo cio nal, vo li ti vo y

au tó no mo, pa ra me jo rar, pro fun di zar y au -

men tar sus ca pa ci da des, a lo lar go de to da

la vi da, se ha lla ma do agen cia aca dé mi ca.

Se de sa rro lla ron dos he rra mien tas vir tua les, 

la pri me ra es un me ta eva lua dor web, re la -

cio na do con es tra te gias de in no va ción en la 

en se ñan za y el apren di za je me dia do por

tec no lo gías mó vi les y la otra es un Me ta Tu -

tor Mó vil a la que se pue de ac ce der des de

el te lé fo no ce lu lar, cu yo ob je ti vo es mo de -

lar en es tu dian tes ha bi li da des es tra té gi cas

pa ra apren der a au to rre gu lar se du ran te

epi so dios de na tu ra le za va ria da y es, por

tan to, un agen te aca dé mi co de ti po per so -

nal que ayu dan al es tu dian te a ser un buen

pro ce sa dor de in for ma ción, a au to rre gu lar -

se y a re sol ver pro ble mas des de su ce lu lar.

l Perfi les agen ti vos y no agen ti vos en

la forma ción del psicó lo go / Sandra

Casta ñe da Figuei ras, Eduar do Peña lo -

sa Castro, Fernan do Austria Corra les

              BF75 C37

Esta obra con tie ne una di ver si dad de

ejem plos pa ra eva luar y fo men tar el sen -

ti do de la Agen cia Aca dé mi ca. Des cri be

la in fluen cia de los com po nen tes cog ni -

ti vos, me ta cog ni ti vos y au to rre gu la do res

en los es tu dian tes uni ver si ta rios. La

agen cia aca dé mi ca des ta ca el pa pel de

las creen cias mo ti va cio na les, atri bu cio -

na les y epis te mo ló gi cas en el apren di za -

je, y sus in te rac cio nes con el en tor no. La

com ple ji dad de los pro ce sos de apren di -

za je aca dé mi co, ha cen re plan tear se las

es truc tu ras y for mas de or ga ni za ción de

las uni ver si da des, pa ra ade cuar las a los

re tos del un mun do cam bian te, arro lla -

do por los avan ces de la cien cia y la tec -

no lo gía, que im pac tan en la for ma ción

de in di vi duos co mo agen tes con ca pa ci -

dad de ejer cer in fluen cias po si ti vas so bre 

su am bien te, con ha bi li da des de au to -

rre gu la ción, fun cio na mien to in te lec tual

en con ti nua ac tua li za ción. Los es tu dian -

tes agen ti vos, son aque llos que ha cen

que las co sas su ce dan por sus pro pias ac -

cio nes y no por fac to res aje nos, tie nen

creen cias epis te mo ló gi cas re fle xivas so -

bre la es ta bi li dad, na tu ra le za, fuen te, y uti -

li dad del co no ci mien to, po seen el con trol

eje cu ti vo de sus ac cio nes y me ca nis mos

de mo ni to reo que les per mi ten ajus tar y

mo di fi car su com por ta mien to orien ta do al 

lo gro de me tas, uti li zan es tra te gias cog ni ti -

vas pa ra lo grar apren di za jes com ple jos, y

apli can acer ta da y sig ni fi ca ti va men te el

co no ci mien to pa ra la so lu ción de pro ble -

mas de la vi da real. 

l Deci sion making for student success : 

beha vio ral insights to impro ve colle -

ge access and persis ten ce / edited by

Benja min L. Cast le man, Saul Schwartz,

and Sandy Baums

       LB2343 D43

¿có mo los es tu dian tes to man de ci sio -

nes?.  Una cues tión fun da men tal a la ho -

ra de abor dar el te ma de la to ma de de -

ci sio nes es tras mi tir a los es tu dian tes la

im por tan cia que sus elec cio nes pue den

te ner en el mun do real y en el fu tu ro y

tra yec to de su pro pia vi da. To da de ci -

sión aca rrea con se cuen cias y el que to -

ma una de ci sión de be ser cons cien te de

ello, y res pon sa bi li zar se de los re sul ta -

dos, sin cul par a otros ni atri buir lo a fac -

Qué leer
Libros en el Centro de Docu men ta ción:

Con ti núa en la pág. 11.
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l Taller de apoyo psico pe da gó gi co. "QUE 

NO SE ESCAPE EL ABECEDARIO". Diri -

gi do a niños de 5 a 12 años con

proble mas en lectu ra y escri tu ra. 

Martes de 16:00 a 17:00 h y de 17:00 a 

18:00 h hasta el 24 de mayo. Coor di na -

do por: Laura Casti llo, Mari na García,

Ana Karen Juárez, Yulliet te Piña, Vale ria

Solis. Respon sa ble Acadé mi co: Dra.

Cari me Hagg Hagg.

l Taller. "¿FELIZ CON MI PAREJA?"

Sába dos de 11:00 a 13:00 h hasta

junio 1o. Respon sa ble Acadé mi co:

Dra. Ánge les Cruz Alman za.

INFORMES al 56 18 38 61.

Ho ra rio de aten ción: de 8:00 a 20:00 h.   v

CENTRO COMUNITARIO

"Dr. Ju lián Mac Gre gor y Sán chez Na va rro"
Progra ma ción Mayo 2019

CURSO
l Psico pa to lo gía infan til: tras tor nos

inter na li za dos, Mtro. Fran cis co Javier

Espi no sa, los jueves del 6 al 27 de

junio, de 16:00 a 21:00 h., diri gi do a

licen cia dos en psico lo gía y psicolo gía

clíni ca.*

TALLER
l Test proyec ti vos gráfi cos en el ámbi -

to clíni co, Mtro. Fran cis co Javier

Espi no sa, los vier nes del 17 de mayo al

7 de junio, de 16:00 a 21:00 h., diri gi -

do a licen cia dos en psico lo gía y

psicolo gía clíni ca.*

* Se re quie re do cu men to pro ba to rio

Infor mes e ins crip cio nes: 

5593-6001, ext. 106 y 108

WhatsApp: 5548047651

edu.pre sen cial@unam.mx 

http://dec.psi col.unam.mx  

Des cuen tos

v 10% pre sen tan do cre den cial vi gen te de
alum no, exa lum no, do cen te de la
UNAM o afi lia do a Fun da ción UNAM.

v 12% efec tuan do el pa go 15 días há bi -
les, pre vios a la fe cha de ini cio.

v 15% a ti y a 2 acom pa ñan tes más,
ins cri bién do se el mis mo día y al mis -
mo ser vi cio.   v

Cursos y talleres de la DEC
To das las ac ti vi da des se lle va rán a ca bo en las ins ta la cio nes de la DEC

to res ex ter nos. En es te pun to de ben en -

trar en jue go fac to res co mo la mo ral y la

éti ca, va lo res que tam bién han de ser

tras mi ti dos y fo men ta dos en los es tu -

dian tes. En la to ma de de ci sio nes pa ra el

éxi to es tu dian til, los aca dé mi cos de dis -

ci pli nas co mo: eco no mía del com por ta -

mien to, edu ca ción y po lí ti cas pú bli cas

han ex plo ra do las in ves ti ga cio nes con -

tem po rá neas so bre la to ma de de ci sio -

nes y re sal tan las pers pec ti vas de com -

por ta mien to que pue den me jo rar el éxi -

to aca dé mi co. Este li bro pro por cio na va -

lio sas pers pec ti vas y es tra te gias de ba jo

cos to que se pue den em plear pa ra la for -

ma ción en to ma de de ci sio nes y así me -

jo rar los re sul ta dos en las ins ti tu cio nes

de edu ca ción su pe rior.
 

Li bros en el Cen tro de

Do cu men ta ción:

Inves ti ga do y ela bo ra do por:

Lic. Ma ría Gua da lu pe Rey no so Ro cha

Cen tro de Do cu men ta ción

"Dr. Ro ge lio Díaz Gue rre ro"

Edif. E, Plan ta Ba ja.

56222245

ce doc@unam.mx     v 

Vie ne de la pág. 10.
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DIRECTORIO

Dr. Ger mán Pa la fox Pa la fox
Di rec to r

     Dr. Jo sé Mar tí nez Gue rre ro
Se cre ta rio Ge ne ral

Lic. Gui ller mo Huer ta Juá rez
Se cre ta rio Admi nis tra ti vo

     
Dra. Na ta lia Arias Tre jo

Je fa de la Di vi sión de Estu dios
de Pos gra do e Inves ti ga ción

    
Dr. Óscar Za mo ra Aré va lo

Jefe de la Di vi sión de Estu dios Pro fe sio na les
    

Mtro. Jor ge Mo li na Avi lés
Je fe de la Di vi sión del Sis te ma de                              

Uni ver si dad Abier ta
  

Mtra. Su sa na La ra Ca si llas
Je fa de la Di vi sión de Edu ca ción Con ti nua

Bo le tín Infor ma ti vo pa ra Alum nos

Es una publi ca ción tri se ma nal. El No. 315 co rres pon -

dien te al 20 de Mayo de 2019, Año XXIV, Vo lu men 24,

se ter mi nó de im pri mir en Mayo de 2019, en los Ta lle res

Grá fi cos de la Fa cul tad de Psi co lo gía de la UNAM (Av.

Uni ver si dad No. 3004, Col. Co pil co-Uni ver si dad, C.P.

04510, Mé xi co, Cd. Mx.). El Ti ra je cons ta de 800 ejem -

pla res. Edi to ra res pon sa ble: Lic. Clau dia Ro drí guez

Esquivel. Cer ti fi ca do de li ci tud de tí tu lo No. 9889 y

de con te ni do No. 6928. Re ser va de tí tu lo No.

3014/96. Impre so y he cho en Mé xi co.

Di se ño y for ma ción: Teo do ro Ma re les S., Re vi sión

téc ni ca: Lic. Au re lio J. Gra niel Pa rra y Lic. Ro sa Ise la

Gar cía Sil va. Co la bo ra ción Espe cial: Lic. Au gus to

Gar cía Ru bio G. Impre sión: De par ta men to de

Pu bli ca cio nes.

¿Có mo evi tar que la ba su ra or gá ni ca

que pro du ci mos con ta mi ne nues tro

me dio am bien te?

La basu ra orgá ni ca que se produ ce

en casa puede ser utili za da como mate -

rial de compos ta. Esta es un abono

orgá ni co forma do por la degra da ción de

mate ria les acomo da dos en capas y

some ti dos a un proce so de descom po si -

ción que ocurre de mane ra natu ral en el

ambien te, el cual es econó mi co y fácil

de imple men tar. Sirve funda men tal -

men te para abonar la tierra. La mate ria

orgá ni ca se descom po ne de mane ra

aeró bi ca (con oxíge no). Esta puede ser

forma da por dife ren tes tipos de resi duos

orgá ni cos, como restos de frutas, vege ta -

les, heces de anima les, hojas, casca ras

de huevo y bolsas de té. 

Los desper di cios que se gene ran en

una casa, son del 40%, por ello debe

evitar se que este mate rial orgá ni co se

vaya al basu re ro hacien do compos ta,

evitan do así conta mi nar el agua y el

suelo.

Pa sos pa ra pre pa rar un com pos ta:

l El compu ta dor es, simple men te, una

caja o reci pien te. Una caja de made ra,

una base de tablo nes de obra, un ties to 

o jardi ne ra gran de. Cual quier reci pien -

te servi rá siem pre y cuan do no esté en

contac to direc to con el suelo, si se utili -

za un ties to o una caja de plás ti co,

reali zar unos aguje ri tos en la base y

colo car una prime ra capa de tierra y

una segun da de mate ria les secos como 

paja, restos de ramas de poda, serrín,

etc. Estas prime ras capas secas evita rán 

que el fondo del  compos ta dor se

pudra y estro pee la mezcla.

l Agre gar capas dife ren tes de  produc -

tos o dese chos, como pela du ras de

verdu ras y frutas, rami tas y hojas secas,

cásca ras de huevo, etc. Los exper tos

reco mien dan colo car inter ca lan do capas

de dife ren tes produc tos húme dos o

verdes y secos, para obte ner un equi li -

bro ópti mo que nece si ta un compos ta

de cali dad.

l Es nece sa rio hume de cer la compos ta,

sin enchar car el conte ne dor, pero

procu ran do que la hume dad penetre

en las dife ren tes capas.  v

Ela bo ró. Mtra. Adria na Cruz Ro me ro

Coor di na do ra del Cen tro de Do cu men ta ción

Recomendación 

para cuidar el medio ambiente:


