Dia Mundial de

la Salud Mental

La Facultad de Psicologia y la Direccion General de Divulgacién de las Humanidades invitan el
10 de octubre de 2022, 10:30 h, Auditorio “Dr. Luis Lara Tapia”, FP

Hoy 10 de octubre se conmemora el Dia Mundial de la Salud
Mental. La Federacion Mundial de Salud Mental (WFMH) ha
establecido como tema del Dia “Que la salud mental de to-
dos sea una prioridad mundial” para hacer conciencia de los
problemas de salud mental que afectan a la poblacién a nivel
mundial.

En esta ocasion la Facultad de Psicologfa iniciard con una
jornada de actividades en el Auditorio “Dr. Luis Lara Tapia”
a partir de las 10:30 y hasta las 14:15 h.

Se les invita a escuchar la conferencia que dictara la di-
rectora, Dra. Maria Elena Medina Mora, sobre la “Salud
mental de jévenes universitarios”.

Posteriormente, se llevardn a cabo distintos conversato-
rios, el primero de ellos, con la participacién de Ingrid Plata,
Octavio Hernéndez y del Lic. Angel Figueroa, director General
de Divulgacién de las Humanidades, y por parte de la Facul-
tad de Psicologia la Dra. Patricia Bermldez Lozano, coordi-
nadora del Programa Institucional de Tutorfa, para comentar
el trabajo articulado que han realizado con el Diccionario de
las Emociones.

Se continuara con la participacién de la Dra. Deni Alvarez
lcaza y la Dra. Mariana Gutiérrez con el conversatorio
“Buscando el equilibrio: un modelo para fortalecer la atencién
grupal de la salud mental”.

Después, la Dra. Paulina Arenas Landgrave, la Dra. Clau-
dia Rafful y la Mtra. Laura Amada Hernandez, académicas
de la Facultad de Psicologia, presentaran el conversatorio
“Modelos de atencién para la salud mental”.

En seguida, la Mtra. Alejandra Lopez Montoya, el Mtro.
David Amaya y la Mtra. Verénica Ruiz, participaran con el
conversatorio “Experiencias sobre intervenciones psicosocia-
les via remota y el regreso a la presencialidad”.

Esta jornada, concluird con el conversatorio “Cémo afec-
tan las emociones en la salud mental” presentado por la Dra.
Maura Ramirez, la Dra. Marfa Emilia Lucio y la Mtra. Karina
Torres.

No hay registro previo y el acceso es de cupo limitado.

iNo te lo pierdas!

Continda en la pdgina 2.
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Orgullo estudiantil

Nuestras alumnas y alumnos son el principal compromiso y orgullo de la Facultad de Psicologia. Destinamos este espacio a

recoger algunos ejemplos de ello.

¢Como estudiar una carrera tan incomprendida

y salir bien parado?
(o al menos relativamente intacto)

Auln recuerdo aquella tarde un tanto inespecifica del ya le-
jano ano 2013, cuando estaba por comenzar mi Gltimo ano
del bachillerato; caminaba junto a mi madre con rumbo a
un establecimiento para despuntar mi larga cabellera, cuando
ella sibitamente me hizo la misma pregunta que se manifes-
taba con cierta frecuencia: “¢Siempre qué quieres estu-
diar?”. Regularmente yo solia darle respuestas ambiguas o
evitaba esa conversacion, pero esa tarde en particular algo, atn
difuso para mi en ese entonces, me hizo dar una respuesta
novedosa y un tanto inesperada: “Fijate que no estaria mal
estudiar Psicologfa”.

Hoy dfa, y a casi 10 afos de aquella tarde, con una licencia-
tura y maestria concluidas y un doctorado en proceso, creo
(creo) poder finalmente saber por qué decidi estudiar y dedi-
carme a la psicologfa, y también creo poder darles a ustedes
unos consejos y recomendaciones que a mi me hubiese encan-
tado recibir el primer dia que puse un pie en la Facultad.

Al repasar mi experiencia como estudiante de psicologia
y al buscar exponer las razones por las que me decanté por
la psicologia me llevaria a escribir y describir toda una mara-
fa de historias y experiencias de mi adolescencia, pero dado
a que mi espacio es limitado lo condensaré en una sosegada
pero exigente curiosidad. Dicha curiosidad versaba en saber
¢por qué nosotros nos comportamos como lo hacemos?,
¢por qué hacemos y por qué no hacemos determinadas ac-
ciones?, ¢qué determina que nos comportemos asi?, ése
puede modificar la manera en cémo nos comportamos? y en
caso de ser asi écomo se hace?

Fue un lunes 4 de agosto del 2014 cuando debuté en
mis estudios universitarios, ansioso por aprender y satisfacer
dicha curiosidad que casi casi por capricho se quedd im-
plantada en mi cabeza. En aquel entonces tenia una idea fija
y clara sobre mi inclinacién con respecto a la psicologia: la
psicologia clinica. Si bien ya tenia cierta nocién sobre las
demas areas de la psicologia, y reconozco que por muy po-
co casi me inclino por el lado de las neurociencias, mi predi-
leccién por el area clinica logré sobrevivir y sobreponerse a
todas las vicisitudes que se me presentaron a lo largo de mis
cuatro anos de carrera.

Foto. UDEMAT.

Meteria las manos al fuego al aseverar que un gran por-
centaje de aquellos interesados en iniciarse en el estudio de
la psicologia llegan a ésta cautivados por el drea clinica de la
misma, por lo que menciono expresamente que mi expe-
riencia estard permeada por la clinica; no obstante, puedo
confiar también que las recomendaciones y consejos que en
breve daré, tienen la virtud de generalizarse a cualquier otra
area de interés dentro de la psicologfa.

Es de conocimiento comin que la psicologia histérica-
mente no ha sido valorada, por lo que es mas que entendi-
ble que quienes pretendamos vivir, o ya vivamos de esta
disciplina, queramos hacer nuestra lucha para que este esta-
tuto cambie poco a poco, por lo que mi primera recomen-
dacién para todo aquel que se esté formando en psicologia
serfa tratarla con el respeto y la seriedad con la que ésta se
merece al apegarnos a sus principios éticos y actuar siempre
pensando en el beneficio de quienes estén solicitando nues-
tro auxilio profesional. Aunado a este punto debo hacer un
importantisimo hincapié para mis futuros colegas de la clini-
ca: todo lo que hagan dentro de su campo de trabajo, sea
valoracién, diagnéstico, intervencién y evaluacion de inter-
venciones, haganlo bajo un paradigma basado en la eviden-
cia cientifica mas reciente y de la mejor calidad posible; que
ya es momento de dejar atrds practicas clinicas del siglo pa-
sado que hoy dia resultan ser perjudiciales e ineficientes. Si
lo pensamos bien, tratamos con el dolor de las personas, por lo
que es nuestro deber ofrecer una atencién de calidad.

Un poco relacionado con el punto de respetar a la psicolo-
gfa, sin duda otro gran consejo que les podria proporcionar

Continda en la pagina 4.
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es respetar y valorar a las otras ramas de la psicologia, ya
que cada una de ellas tiene su propésito y su metodologfa a
seguir y, siempre y cuando no se incurran en faltas éticas,
ninguna debe menospreciarse.

Sé que el mundo académico y laboral es cada vez mas
competitivo, y el campo de la psicologia no es la excepcion,
por lo que es mas que natural que nos preocupemos por
complementar nuestra formacion tedrica con précticas en
escenarios reales, por lo que yo les recomiendo a las genera-
ciones actuales y venideras que tan pronto puedan, procu-
ren estar al tanto de todos los programas de practicas que
ofrece la Facultad, indaguen bien de qué va el programa,
donde se lleva a cabo, quién es el responsable del mismo,
qué se espera que practiquen y aprendan y qué tan rentable
les resultaria a ustedes dedicarle horas extras a su carga de
trabajo en la Facultad. También les recomiendo que lo to-
men con calma si de momento no encuentran nada que les
atraiga, es completamente normal sentirse asi en algtn pun-
to de la carrera (practicamente tres cuartos de ésta yo me
senti asi), ya encontraran algo que los llame y los llene de
manera satisfactoria.

Para terminar y no alargar mas este escrito, yo les reco-
miendo ampliamente que vivan cada segundo de su estan-

Conferencia:

cia universitaria: estdn en una de las etapas de mas aprendi-
zaje y crecimiento de su vida, por lo que los aliento a que
aprendan, estudien, pasen sus examenes, hagan sus practi-
cas profesionales, su servicio social y titllense; pero también
a que rian, lloren, endjense, equivoquense, amen, suefien,
céiganse y levantense, ejerzan y disfruten su vida y salgan de
fiesta; que mas alla de ser estudiantes universitarios son se-
res humanos pasando por una de las etapas mas significati-
vas y memorables de la vida. Muchas cosas interesantes
pueden pasar en un periodo de cuatro afios como para en-
claustrarse exclusivamente en el estudio y cada uno de uste-
des tiene toda una vida fuera de la Facultad, respétenla y
haganla valer, que sin importar cuantos titulos y grados yo
posea o pueda poseer, no dejo de ser una simple persona
que no cambiaria sus recuerdos universitarios por absoluta-
mente nada.

Nota redactada con el apoyo de
MTRO. CARLOS ROBERTO ZEPEDA DOMINGUEZ.

Orgullo Estudiantil.
Seccion coordinada por la Secretaria
de Asuntos Estudiantiles (SASE). e

Cognicion 4E vs. Ciencia Cognitiva Tradicional

El Dr. Rigoberto Le6n Sanchez, académico de nuestra Facul-
tad, dict6 la conferencia “Cognicién 4E vs. Ciencia cognitiva
tradicional”, el 29 de septiembre, por via remota. Esta fue
una actividad organizada por el proyecto de investigacién:
Ensenanza, epistemologia, cognicion y representaciones en-
carnadas (DGAPA-PAPIIT IN 401222) con el apoyo de la Di-
vision Sistema de Universidad Abierta de la Facultad de Psi-
cologia. El Dr. Leén inicié la conferencia refiriéndose a la
teorfa computacional-representacional de la mente, asi co-
mo a los supuestos epistemolégicos y metodoldgicos de este
enfoque. El expositor present6 el modelo clasico de la cog-
nicion como un "modelo séndwich”, dado que intercala ésta
entre la percepcién y la accién. En contraste el Dr. Ledn
presenté la concepcién de la cognicion encarnada como
una rama nueva de la ciencia cognitiva que retoma a la psi-
cologia ecolégica y a la teorfa de sistemas dinamicos, entre
otras, para entender la contribucién de las capacidades cor-
porales a los procesos cognitivos. Esto significa que la cogni-
cién depende del cuerpo en su interaccion con el medio
ambiente. Una de las conclusiones argumentadas es que el
cerebro no es el (nico recurso cognitivo que tenemos a

Dr. Rigoberto Le6n Sanchez. Captura de pantalla.

nuestra disposicién para resolver problemas. En este sentido,
el cuerpo y sus movimientos, guiados perceptualmente a
través del mundo, realizan gran parte del trabajo requerido
para alcanzar nuestras metas, reemplazando la necesidad de
implementar complejas representaciones mentales internas.
Para comprender mejor esta perspectiva, les invitamos a
ver la grabacion de esta conferencia en el enlace:
https://youtu.be/O3unoYb94lw

Redaccién: DRA. ZURAYA MONROY NASR. e



Ciclo Lenguaje y Prediccion, Conferencia:
Predicciones corporizadas: adquisicion del conocimiento
y controversias en torno a su representacion

El 28 de septiembre de 2022 se llev6 a cabo la Conferencia
“Predicciones corporizadas: adquisicién del conocimiento y
controversias en torno a su representacién” impartida por la
Dra. Alejandra Ciria Ferndndez Varela, la cual se transmiti6
por el canal de YouTube: UNAMPsicologiaUDEMAT a las 17
h. Es la primera conferencia del Ciclo Lenguaje y Prediccion
organizada por el Laboratorio de Psicolingtiistica.

La ponente comenzé explicando que el significado de las
palabras se adquiere a través de la experiencia, al interactuar
con el entorno. Expresé que la cognicién y los procesos cog-
nitivos se cimientan de forma sensoriomotora a través del
cuerpo (incluyendo nuestras necesidades y emociones),
del entorno fisico y del social. Puso como ejemplo el apren-
der un concepto como “manzana”: se obtiene conocimiento
a través de los sentidos sobre cémo es y, al mismo tiempo,
se escucha la palabra. De este modo, al escucharla muchas
veces durante la interaccion con el objeto, se cimienta el
conocimiento sobre ésta y su nombre. Con respecto a los
conceptos abstractos, explicé que también se adquieren a
través de situaciones particulares, emociones internas, inter-
acciones sociales, entre otros. Ahadié que, al escuchar una pa-
labra, se activan las regiones del cerebro asociadas a los sentidos
y partes del cuerpo relacionadas con la interaccién con su
referente. Asimismo, la ponente abord6 la forma en la que el
contexto influye en la adquisicion de las palabras. Destacd
controversias al respecto, como el hecho de que los concep-
tos se cimienten en informacién que varia constantemente.

Captura de pantalla.

Captura de pantalla.

Con respecto a esto senalé dos teorias: a) la concepcion invarian-
te, que senala que el acceso al conocimiento sobre un con-
cepto siempre es el mismo, aunque dependa del contexto, y
b) la concepcion contextualista, que sefala que el acceso al
conocimiento solo depende del contexto y se va actualizan-
do seg(n la situacion.

La ponente también explicé que existe un aprendizaje
probabilistico-situado de las palabras y la informacién senso-
riomotora: por ejemplo, “gato” escuchado en una casa hace
més probable que pensemos en el animal, mientras que la
misma palabra escuchada en un taller mecdnico hace mas
probable que pensemos en un gato hidraulico.

La Dra. Alejandra Ciria Ferndndez concluyé que las pala-
bras, en vez de las concepciones invariante y contextualista,
se conceptualizan de manera predictiva. El conocimiento
probabilistico se adquiere repetidamente en un contexto
determinado y forma un concepto, el cual se mantiene de
manera constante en la memoria. Este conocimiento no es
necesariamente sensorimotor; sin embargo, también puede
serlo, y éste se recombina dependiendo del contexto, gene-
rando diferentes posibilidades de significacién-accién.

Seguiremos informando sobre las préximas ponencias del
Ciclo Lenguaje y Prediccién.

Redacciéon: MTRA. BRENDA MUNOZ MARTINEZ,
Laboratorio de Psicolingtiistica. e
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UNAMirada desde la Psicologia

Atencion psicologica en tiempos de pandemia:

Salud mental en adolescentes

Como parte del Ciclo de Conferencias UNAMirada desde la
Psicologia, se llevé a cabo la Conferencia “Atencién psicol6-
gica en tiempos de pandemia: Salud mental en adolescen-
tes”, que dicté la Dra. Eva Marfa Esparza Meza, el pasado 27
de septiembre de 2022 a las 12:00 h, a través del canal de
YouTube: UNAMPsicologiaUDEMAT.

La pandemia causada por el virus SARS-CoV-2 irrumpié
en nuestras vidas abruptamente. Para controlar su propaga-
cion, se emitieron diversas recomendaciones sanitarias sien-
do la mas importante el confinamiento de las personas.

Si bien el aislamiento social era una medida necesaria,
junto con la pandemia, tuvieron serias repercusiones en la
salud mental, la socializacién y educacién de nifios y jove-
nes en casi todo el mundo. De acuerdo con Brange y Morris
(2021); Hertz y Barrios (2021); Magis-Weinberg, Gys, Ber-
ger, Domoff y Dahl (2021) los adolescentes han sido uno de
los sectores mas afectados debido a que se encuentran en
una etapa de transicién que los coloca en una situacién de
mayor vulnerabilidad.

Entre las afectaciones emocionales més frecuentes estdn
la preocupacion econémica, sintomas depresivos, incertidum-
bre, angustia, frustracién, irritabilidad, estrés, tristeza, altera-
ciones del suefio, problemas de alimentacién, aforanza por la
vida anterior, desinterés y dificultades para concentrarse.

Ante el incremento en el malestar emocional fue necesa-
rio desarrollar programas de atencién psicoldgica dirigidos a
adolescentes. En este sentido, la psicoterapia tiene la finali-
dad de resolver, mitigar, o modificar el malestar emocional o
sufrimiento psiquico, asi como promover el bienestar psico-
l6gico de una persona o grupo (Feixas y Mir6, 2010).

Captura de pantalla.

Captura de pantalla.

El modelo de atencién psicolégica llevado a cabo por la
Maestria en Psicologia con Residencia en Psicoterapia para
Adolescentes se conforma de tres fases: evaluaciéon diagnés-
tica, proceso de psicoterapia y cierre—seguimiento. Su dura-
cion y frecuencia estan en funcién de la gravedad de los
sintomas y contexto socioeconémico, se lleva a cabo de ma-
nera presencial y/o en linea.
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Redaccién: DRA. EVA MARIA ESPARZA MEZA.

MTRA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologfa Clinica y de la Salud. e



El Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada”
de la Licenciatura en Neurociencias,
en un Laboratorio de la Facultad de Psicologia

El Consejo Técnico de la Facultad de Medicina eligié a la
Est. Ana Gabriela Ocampo Romero como ganadora del Premio
al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” por la Licenciatu-
ra en Neurociencias, servicio que prestd en un programa
del Laboratorio de Neurobiologia del Envejecimiento y Da-
fio Cerebral, a cargo de la Dra. Laura Elisa Ramos Languren
en la Facultad de Psicologfa.
Con este motivo, se realizé una breve entrevista con ellas:

- Cuéntanos, Laura, ¢cémo estds relacionada td con la Licen-
ciatura en Neurociencias? Entiendo que, aunque tiene se-
de en la Facultad de Medicina, la Facultad de Psicologia es
entidad participante.

- Laura: Asi es, nuestra Facultad participa en la carrera. En
estos Ultimos afos yo he impartido clases en dos asignatu-
ras: Neuroplasticidad y Tépicos Selectos de Rehabilitacién
Cognitiva.

- Cuéntanos, Ana Gabriela, écomo decidiste estudiar esta
carrera, y qué te parecié6 al estudiarla?

- Ana Gabriela: Al terminar la prepa, en el CCH Azcapotzal-
co, tenia primero la intencién de estudiar Biologfa, pero
cuando estaba en el proceso aparecié la convocatoria
para la primera generacién de esta nueva carrera. En prin-
cipio, me pareci6 que el aspecto de involucrar la biologia,
medicina y psicologia con respecto al estudio del sistema
nervioso podria ser mds interesante. Entramos a la primera
generacion 34 de 169 estudiantes que concursamos, y
finalmente, la concluimos 23. La carrera es muy completa
pues abarca muchos elementos de muy distintas discipli-
nas. Con respecto al campo laboral, sus principales opcio-
nes profesionales son la investigacion, la docencia y la
divulgacion cientifica.

- ¢Y como fue que elegiste ingresar a realizar tu servicio so-
cial con la Dra. Ramos?

- Ana Gabriela: La doctora nos dio clases en la carrera y me
pareci6, de entrada, muy atractivo que ella realizara in-
vestigaciones desde una perspectiva clinica, con pacien-
tes, en contraste con otros de mis profesores que trabajan
con modelos animales y computacionales. Dado que an-
teriormente realizaba mis practicas profesionales en un
laboratorio de la Facultad de Medicina y con roedores,
acordamos realizar un proyecto de investigacion a través
de un programa de servicio social con pacientes. Asi fue

Ana Gabriela Ocampo, estudiante ganadora del Premio,
con la Dra. Laura Ramos Languren, quien supervis6 su servicio social.

como descubri mi gusto por el area clinica y empezamos
a colaborar juntas.

¢Y qué proyecto trabajaste en tu servicio social, y cudles
fueron los hallazgos?

- Ana Gabriela: Me incorporé a las lineas de trabajo de la

Dra. Ramos, quien investiga la rehabilitacién cognitiva en
personas de la tercera edad con enfermedad cerebrovas-
cular, con base en el uso de herramientas digitales para el
entrenamiento cognitivo. Fue muy interesante y gratificante
la labor directa con las personas adultas mayores. Trabaja-
mos durante un periodo complicado, porque el nimero
de contagios de COVID-19 era alto, lo mismo que la tasa
de mortalidad, y atin no habia vacunas (era hacia finales
de 2020). El trabajo fue via remota; intentamos crear gru-
pos de participantes afectados y no afectados por COVID,
pero muy pronto, en el grupo de personas no contagiadas
empezaron a darse contagios. Tanto yo, como la Dra.
Ramos, también nos contagiamos (y no nos fue muy bien).
Laura: Si. Tras experimentar algunas secuelas de niebla
mental, propias del COVID largo, aprendimos a ser toda-
via mas empaticas con nuestros participantes. Al final,
descartamos hacer el comparativo entre grupos con y sin
COVID, pero encontramos buena evidencia de que el
entrenamiento neurocognitivo si ayuda a la rehabilitacion
cognitiva, incluso de las personas que fueron contagiadas.
Es claro que atin hay mucho que conocer sobre las secue-

Continda en la pdgina 8.
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las de esta enfermedad e incluso sobre las propias de un
confinamiento tan prolongado.

-Y, luego de que te titules, Gaby, équé sigue para ti?

- Ana Gabriela: Ahora mismo estoy con mi tesis y los trami-
tes de titulacion, pero espero terminar todo este afio o a
principios del que viene. En mis practicas he conocido

estudiantes del Doctorado en Neurociencias y me ha
atraido el tipo de trabajo que realizan, asi que otro de mis
objetivos es intentar entrar al posgrado en esa drea.

- Qué bien. iEnhorabuena a ambas por este merecido premio!

Entrevista: AUGUSTO A. GARCIA RUBIO G. e

La Facultad de Psicologia hace presencia en el Reclusorio Norte

El pasado 27 de septiembre, la Carava-
na de las Humanidades vy las Ciencias,
en esta ocasion integrada por Angel
Figueroa director general de Divulga-
cion de las Humanidades, Sulem Her-
nandez de la Facultad de Mdsica, Sofia
Olmos de la Facultad de Psicologia, y la
Compania Teatral Telescopio, hizo pre-
sencia en el Reclusorio Preventivo Varo-
nil Norte.

El objetivo de esta visita fue cola-
borar con las diferentes actividades
académicas y culturales que se reali-
zan en el reclusorio para favorecer la
reinsercion social de las personas privadas de su libertad.

Las actividades iniciaron en el auditorio del reclusorio,
con un aforo de 480 personas, con la participacién de An-
gel Figueroa quien realizé, en nombre de la UNAM, la do-
nacion de libros de diversas tematicas a Enrique Serrano
Flores subsecretario del Sistema Penitenciario de la Ciudad
de México, en compania de Elibeth Herrera Amador subse-
cretaria de Vinculacién Social del Sistema Penitenciario y
del subcomandante Agustin Hormigo Aguilar subdirector de
Seguridad del Reclusorio; los libros donados formaran parte
de la biblioteca del reclusorio.

Acto seguido, participé Sulem Hernandez de la Facul-
tad de Musica quien protagonizé un recital de diferentes
piezas de guitarra clasica, después, Sofia Olmos de la Facul-
tad de Psicologia brind6 una breve presentaciéon sobre
¢Qué son las emociones y como podemos regularlas?, co-
menzé explicando la definicién de las emociones, qué ex-
perimentamos en nuestro cuerpo, qué pensamos y c6mo
nos comportamos ante una emocion, su clasificacién, la
importancia de identificarlas y validarlas, también compar-
ti6 diferentes técnicas de regulacién emocional, comple-

Foto de Victor Fonseca, DGDH.

mentando su participacién con diferentes videos del Dic-
cionario de las Emociones, en el cual la Facultad de Psicolo-
gfa también ha colaborado.

Para finalizar, se presentaron los actores de la compaiiia
de Teatro Telescopio, quienes presentaron la obra “Estas
viendo y no ves”, con su obra recalcaron la importancia de
la sana alimentacién y del pensamiento cientifico.

Mientras se llevaban a cabo las actividades en el audito-
rio del reclusorio, Antonio Cruz imparti6 el taller: Cartone-
ria y alebrijes.

La participacién de la Facultad de Psicologia con perso-
nas y entornos tan vulnerables es fundamental para tener
un mejor manejo de sus emociones, lo que propiciard una
mejor adaptacién y reinsercién social de las personas.

Redaccién: SOFiA BERENICE OLMOS SANCHEZ,
Programa Institucional de Tutorfa.

DRA. PATRICIA BERMUDEZ LOZANO,
Coordinadora del Programa Institucional de Tutorfa. e



La Division de Educacion Continua
en palabras de la Dra. Angeles Mata

Tras un fructifero periodo de trabajo al frente de la Division
de Educacién Continua de la Facultad, el 16 de septiembre
pasado la Dra. Ma. de los Angeles Mata Mendoza hizo en-
trega a la Mtra. Laura Patricia Barrera Méndez de dicha jefa-
tura. Para contar con su mirada de la labor desarrollada y de
los retos por venir, se plantearon algunas preguntas a la Dra.
Mata, que amablemente nos respondié:

- La Divisién de Educacion Continua tiene funciones muy
relevantes para nuestra entidad ¢Nos podrias referir breve-
mente cudles son?

- Dra. Angeles: La modalidad de educacién continua en la
Facultad de Psicologia tiene como fin, de manera central,
instrumentar y realizar un conjunto de actividades acadé-
micas dirigidas a complementar la formacién profesional,
a través de la actualizaciéon y profundizacién de conoci-
mientos, la capacitacién en &reas profesionales especifi-
cas, asi como la titulaciéon de egresados de la carrera de
Psicologfa.

- El periodo en que estuviste al frente de la DEC presenté
retos particulares, por las dificultades y limitaciones im-
puestas por la pandemia ¢Qué aprendizajes y productos
valoras mds de haber enfrentado estos retos?

- Dra. Angeles: Uno de los mayores retos ante la situacién
de la pandemia, que se prolongé por dos anos, fue migrar
las actividades académicas de la modalidad presencial a la
modalidad a distancia o en linea. Esto implic6 reelaborar
el modelo educativo, es decir, el Modelo de Enseranza
Aprendizaje DEC-Psicologia que permeara en las actividades
académicas que operen en la DEC (diplomados, talle-
res y cursos). Se trata de un modelo centrado en el desarro-
llo y fortalecimiento de competencias profesionales, a través
de formas mixtas de ensenanza y aprendizaje (sincrénicas y
asincrénicas) mediadas por las tecnologfas digitales.

- Sin duda, la DEC ha tenido buenos logros en este tiempo,
étu cudles destacarias?

- Me referiré al periodo del segundo afo de esta gestion de la
Facultad. En primer término, esta el Laboratorio de Innova-
cién Educativa. Ante la necesidad de migrar las activida-
des presenciales a sistemas de educacion a distancia, sur-
gi6 la necesidad de contar con un laboratorio en donde se
desarrollaran, de manera colaborativa, las actividades aca-
démicas programadas con particulares, organizaciones y
egresados, utilizando modelos mixtos de educacién
(plataformas Moodle y Zoom) y diversas herramientas de las

tecnologias de la informacién y comunicacién. Su creacién
permitio, entre otras acciones, desarrollar tres talleres de ca-
pacitacién y/o actualizacién dirigido a los expertos especialis-
tas y personal académico de la Facultad, a fin de favorecer el
disefio instruccional de las actividades académicas en las que
participan; brindar asesoria educativa y tecnoldgica a las y los
expertos especialistas y personal académico de la Facultad
para generar recursos didacticos que favorezcan el aprendi-
zaje de personas usuarias; ofrecer asesoria en la formulacién
y/o actualizacién de propuestas para las actividades académi-
cas; la revisién y evaluacion de las propuestas sometidas para
la operacién de los servicios educativos que entraran en ope-
racion; y el desarrollo de sistemas de evaluacion y seguimien-
to de participantes, con el fin de determinar el impacto en su
formacion profesional.

En segundo término, quisiera mencionar el Estudio de
mercado. A fin de detectar dreas de oportunidad en la
oferta académica de la Division e identificar las necesidades
de capacitacion y/o actualizacién de profesionales de la psi-
cologia y areas afines, realizamos un estudio de mercado, a
través de un formulario web, aplicado a 274 personas usua-
rias, del 16 al 28 de junio del 2022. Los principales resul-
tados sobre el perfil de las y los usuarios fueron que son
principalmente mujeres (83%), entre los 21 y los 60 afos,
principalmente en el rango de 31 a 40 anos (34.2%), y
casadas o casados (54%); residen en la Ciudad de México
y area metropolitana (50.7%), en el Estado de México (23.2%),
en otros estados de la Republica (25%) o en otros paises
(1.1%). 70.7% tiene estudios de licenciatura, 22.3% de
maestria y 4% de doctorado. 87.2% son psicélogas o psi-
cologos, 5% son de la carrera de pedagogia y 7.7% de
otras carreras. El &rea de mayor interés de las y los usua-
rios se centra en la Psicologia Clinica y de la Salud, segui-
da, en orden descendente, por Ciencias Cognitivas y del

Continda en la pdgina 10.
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Comportamiento, Educativa, Organizacional, Neurociencias y
Social. Buscan su actualizacién o capacitacién en las areas
mencionadas, centrando su mayor interés en cursos, talleres y
diplomados, principalmente los dias viernes y sdbados.

También es destacable el apoyo a la titulacion de quie-
nes egresan de la carrera. Dentro de la modalidad de di-
plomado con opcién a titulacién, aprobada por el H. Con-
sejo Técnico de la Facultad desde 2018, la DEC tiene en
operacién cinco diplomados: su objetivo consiste en que
quienes egresan de la carrera de Psicologia en la Facultad y
las escuelas incorporadas a ésta desarrollen las competen-
cias conceptuales, metodoldgicas, procedimentales y éticas
que les permitan elaborar una propuesta de intervencion
profesional en el drea de su interés y, en este proceso, ob-
tener el titulo de Licenciatura en Psicologia. Los diploma-
dos tienen una duracién minima de 240 horas, que se cur-
san generalmente en entre seis y doce meses. En el segun-
do ano de la actual gestién han operado 29 grupos, con
560 personas egresadas inscritas en los diplomados, de las
cuales 431 han concluido su proceso de titulacién y 105 se
encuentran aun cursando el diplomado. En los cinco diplo-
mados en operacion participan 173 docentes, 95 son perso-
nal académico de la Facultad y 78 docentes de fuera.

En dltimo término cabe destacar los diplomados de ac-
tualizacion profesional. A fin de atender las necesidades de
actualizacién, profundizacién y capacitacion de psicélogas
y psicélogos titulados y de profesionales de areas relacio-
nadas, la DEC promovi6 en nuestra comunidad docente la
generacién de propuestas académicas para la operacién de
diplomados dirigidos a quienes buscan estos servicios edu-
cativos desde los diferentes campos de aplicacién de la
Psicologfa. Los diplomados configurados en la oferta de la DEC
tienen como propésito favorecer el desarrollo de compe-
tencias genéricas, profesionales y/o de alta especializacion.

https://www.freepik.com/

Su duracién oscila entre las 120 y las 150 horas, con una
duracion aproximada de seis meses. Hace unos dias, en
septiembre pasado, el Comité de Educacién Continua de
la Facultad aprobé el diplomado Formacién de Peritos en
materia de Psicologia, que esperamos entre en operacion
en enero de 2023, una vez aprobado por el H. Consejo
Técnico. Cabe aclarar que, de acuerdo con el Reglamento
Interno de Comité de Educacién Continua, debera some-
terse al H. Consejo Técnico la designacién del nuevo Co-
mité, para que éste pueda dictaminar el diplomado Aten-
cién Psicoldgica en Cuidados Paliativos, Calidad de Vida y
Duelo, que esta en puertas, asi como la actualizacién del
Reglamento Interno del mismo.

Muchas gracias Angeles por tus respuestas iy por todo el
trabajo que has desarrollado!

Entrevista: AUGUSTO A. GARCIA RUBIO G. o


http://www.dec.psicol.unam.mx/

Instalacion de la Comision de Evaluacion Docente

(CEVADOC)

El dia martes 20 de septiembre de 2022
alas 11:00 h., en la Facultad de Psicologia
de la UNAM, se llevé a cabo la primera
reunion de instalacion de la Comisién
de Evaluacion Docente (CEVADOC)
reestructurada.

Los participantes de la reuniéon por
parte de la Division de Estudios Profesiona-
les (DEP) fueron el Mtro. Procoro Millan
Benitez (Jefe de la DEP), el Lic. Alejandro Carrillo Uribe
(Secretario Académico, DEP) y el Lic. Mario Pérez Calzada
(Secretario Técnico, DEP).

Por otro lado, las profesoras y profesores representantes
de los claustros de las seis coordinaciones de la DEP, e inte-
grantes de la CEVADOC, son los siguientes: Dr. Luis Emilio
Céceres Alvarado, Dr. Marco Antonio Rigo Lemini, Dra. Ale-
jandra Garcia Sais6, Dra. Alicia Elvira Vélez Carcia, Dra. Marfa
Ignacia Georgina Ortiz Herndndez, Dra. Rina Marfa Martinez
Romero, Dra. Verénica Maria Del Consuelo Alcald Herrera, Lic.
Jests Segura Hidalgo, Mtra. Guadalupe Celia Medina Hernan-

Presentacion del libro

Fotografia: UDEMAT.

dez, Mtra. Jeannette Berenice Tierrablanca Bermidez, Mtra.
Leydy Aleen Erazo Nafez y Mtro. Pablo Misael Luna Davila.

El equipo de la DEP y los integrantes de la CEVADOC
realizaron una breve autopresentacién. Después de lo ante-
rior, el Mtro. Précoro Millan y los integrantes de la Comisién
abordaron los temas a cubrir en la agenda de la Comisién y
la dindmica de trabajo que se llevara a cabo en las subse-
cuentes sesiones.

Redaccién: LiIC. MARIO PEREZ CALZADA.
MTRO. PROCORO MILLAN BENITEZ,
Jefe de la Division de Estudios Profesionales. e

Escribir en Psicologia. Un manual para el estudiante

El pasado 27 de septiembre se realiz6 la
presentacion del libro Escribir en Psicolo-
gfa: Un manual para el estudiante, coordi-
nado por el Dr. Gerardo Herndndez Rojas y
con la participacién como coautoras de la
Mtra. Georgina Balderas Gallardo, Mtra.
Maria Eugenia Martinez Compedn, Est. Da-
niela Yohualli Hernandez Bustamante, Erika
Ivonne Rodriguez Varela, Est. Karla Andrea
Estrada Valdez, Est. Alejandra Rosario Castro
y Dra. Elda Friné Cossio Villegas.

El programa dio inicio a las 12:00 h. en el Auditorio “Dr.
Luis Lara Tapia”, con la conduccién a cargo de la Lic. Marfa
Hortensia Garcia Vigil coordinadora del Campo de Conoci-
miento Psicologfa de la Educacién y docente del mismo, quien
dio una breve semblanza de la trayectoria académica y profe-
sional de la Dra. Irene Muria Vila, de la Dra. Patricia Bermudez
Lozano y del Dr. Marco Antonio Rigo Lemini quienes acompa-
fiaron el evento como comentaristas de la obra en formato libre,

Dr. Marco Antonio Rigo Lemini, Dra. Irene Muria Vila, Dr. Gerardo Hernandez Rojas
y la Dra. Patricia Bermidez Lozano.

mediante la presentacién del caso hipotético, pero posible, de la
experiencia de lectura de un alumno, de la detallada resefia del
capitulado, sus contenidos y aportaciones a los aprendizajes de
alumnos y alumnas mediante las actividades y herramientas que
conforman el manual.

La audiencia pudo conocer que el manual favorece el
desarrollo de capacidades para escribir como un aspecto
fundamental para el desarrollo como persona, estudiante y

Continda en la pagina 12.
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como profesional de la Psicologia y que aun cuando esta
creado en el marco de nuestra disciplina, también se consti-
tuye en una aportacién para estudiantes de carreras como
Pedagogia, Sociologfa, Filosoffa, entre otras.

Asimismo, de acuerdo con su autor y autoras, desarrollar
habilidades de comunicacién y participacion en distintas
actividades académicas y profesionales ayudan a forjar y
transformar el pensamiento critico de la poblacién estudian-
til y docente. “Porque el que escribe, piensa cuando menos

UNAMirada desde la Psicologia
Como involucrar a los padres

dos veces sobre lo que escribe: para uno mismo y para los
demas a quienes se dirige. Escribir redactando obliga a pre-
cisar lo que se piensa y al hacer esto, hay una reflexién mas
sobre lo que se sabe permitiendo la transformacién de
aquellos conocimientos”.

LiC. MARIA HORTENSIA GARCIA VIGIL,

Coordinadora de Psicologfa de la Educacién.

LIC. SHARON ELISCHEVA GARIN NUKEZ,

Secretaria Técnica e

en la psicoterapia infantil y del adolescente

El pasado 13 de septiembre de 2022, como parte del Ciclo
de Conferencias UNAMirada desde la Psicologia, se dict6 la
Conferencia "Cémo involucrar a los padres en la psicoterapia
infantil y del adolescente”, a cargo de la Dra. Maria Santos
Becerril Pérez.

En el inicio de la psicoterapia infantil y del adolescente
los padres no participaban activamente en el proceso tera-
péutico de sus hijos e hijas; una de las razones, es que se
asociaba a que la informacién o comentarios de los padres
podria contaminar la relacion terapeuta-paciente. Sin embar-
go, con el paso del tiempo, los terapeutas infantiles y del
adolescente asumieron la importancia de involucrar a los
padres debido a que son la principal fuente de cambio en el
desarrollo integral de sus hijos e hijas.

Debido a que involucrar a los padres implica un trabajo
previo de sensibilizacién en el que el terapeuta es el encar-
gado de generarlo desde la entrevista inicial; en la Facultad
de Psicologia se realizé una adecuacion y fortalecimiento de
la Terapia Filial propuesta por Bernard y Louise Guerney en
1960 cuyo eje rector es el fortalecimiento de los vinculos
entre padres e hijos/as.

Esta adecuacién consta de 2 momentos previos a la im-
plementacién de la Terapia Filial y la adecuacién de la mis-
ma. El primer momento implica que, desde la entrevista, se les
retroalimenta a los padres sobre la importancia de su participa-
cién en el proceso psicoterapéutico de su hijo/a y, como primera
actividad, se va a realizar una actividad lidica para observar,
conocer y analizar como es su dindmica familiar. Posteriormen-
te, se lleva a cabo una retroalimentacion de lo analizado con la
finalidad de sensibilizarlos respecto a las practicas de crianza
ejercidas. El segundo momento, consta de una psicoeducacion
en la que los padres reciben informacion sobre el temperamen-
to y cémo se presenta a nivel comportamental, asi como sobre
las précticas de crianza desde una perspectiva positiva basada

Dra. Maria Santos .

en el respeto mutuo donde se les proporcionan estrategias acor-
de al desarrollo y a sus necesidades (habitos, limites, demostra-
cién de afecto, entre otras) haciendo énfasis en que ellos son los
principales agentes de cambio en el comportamiento y desarro-
llo de sus hijos e hijas.

La adecuacién de la Terapia Filial implica una primera
fase de modelamiento en el consultorio por parte del tera-
peuta respecto al trato, establecimiento de habitos e imple-
mentacion de limites, entre otras practicas de crianza; donde
los padres son observadores y aprenden a partir de lo que el
terapeuta modela. En esta fase de la terapia, los padres pue-
den preguntar cualquier duda que pudiera surgir durante el
modelamiento. Posteriormente, se presenta la fase de practi-
ca en el consultorio, donde ahora los padres son quienes
dirigen las actividades y el terapeuta observa e incluso hace
sefialamientos con la finalidad de fortalecer su practica pa-
rental. Una vez que el terapeuta considere que es tiempo de
llevar a cabo las sesiones en casa, hace las adecuaciones
considerando los espacios reales en que este trabajo se pueda
llevar a cabo y los tiempos especificos para realizarlo; cabe
sefialar que los padres son supervisados por el terapeuta una
vez a la semana. Finalmente, cuando el terapeuta observa
cambios significativos, inicia la fase de generalizacién y de
cierre en la que se les pide a los padres compartan su expe-
riencia mediante una carta o algln relato para otros padres
que inicien su proceso dentro de la Terapia Filial.

Es importante sefalar que acorde a la experiencia practi-
ca, el involucrar a los padres en el bienestar socioemocional
de sus hijos e hijas permite fortalecer su vinculo y acompa-
fiamiento a lo largo de su vida.

MTRA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologfa Clinica y de la Salud. e



UNAMirada desde la Psicologia
Tanatologia y psicogerontologia

El pasado 20 de septiembre, a las
12:00 h., tuvo lugar la Conferencia
“Tanatologia y Psicogerontologia”, que
dicté la Mtra. Guadalupe Medina Her-
nandez. Esta actividad forma parte del
Ciclo de Conferencias UNAMirada desde
la Psicologia.

La Tanatologia es el estudio inter-
disciplinario del moribundo y de la
muerte misma, especialmente de las
medidas para disminuir el sufrimiento
fisico y psicolégico de los enfermos
terminales, asi como de sus familiares.
Ensena el proceso o los pasos por los
que pasa un enfermo terminal antes de
la muerte, ensena también a saber
“acompanar” a los enfermos termina-
les. Acompanarlos en el amplio sentido
de la palabra, es decir, saber estar con
ellos, saber entenderlos y comprender-
los, para poder identificar cudles pue-
den ser sus necesidades y sufrimientos
en cada una de las etapas por las que
puedan estar pasando.

“Es la ciencia de la vida, que nos ense-
fa a vivir cada minuto de nuestra existen-
cia, nos muestra que podemos trabajar en
nuestra calidad de vida, pero que la canti-
dad estd en manos del Creador”.

¢Qué es la muerte?

La muerte es el final de la vida, es una
puerta de salida, es el inicio de otra
vida. La muerte no es el fin, sino el
principio, es el principio de la vida
eterna.

Si no fuera por la muerte, no esta-
rlamos en condiciones de valorar la
existencia humana; ésta adquiere ma-
yor sentido en virtud de su limitaciéon
en tiempo y espacio; es decir, goza-
mos la vida porque existe la muerte.

Hay distintos tipos de muerte: esta
la muerte fisica que es la muerte pro-
piamente dicha o la muerte biolégica;

la muerte emocional que es cuando
acaba el sentido de la vida y el motivo
por el cual vivir, aunque biolégicamen-
te siga vivo; estd la muerte social que
se refiere al aislamiento de una perso-
na que se le rechaza socialmente; la
muerte necesaria cuando hay agonia y
sufrimiento; y la muerte digna, la que se
refiere a cuando no hay nada qué hacer,
no se prolonga la vida, y sf se le acom-
pana, se da consuelo, y se trabaja para
evitar el dolor.

El miedo a la muerte

A diferencia de lo que se vivia en la
antigliedad, hoy en dia se tiene mas
miedo a morir que hace décadas. Los
cambios en la medicina, la educacién,
la civilizacién en general, han contri-
buido a prologar la vida y posponer la
muerte.

¢Qué es la Psicogerontologia?

Area de la psicologia que estudia y se
encarga de conocer el perfil y los cam-
bios psicolégicos del adulto mayor y su
proceso de envejecimiento. Hace un
rescate del adulto mayor.

Los viejos son y han sido siempre,
los preservadores de las historias; ellos
las protagonizan, las narran y las re-
crean, su generacién adquiere la respon-
sabilidad de legitimar la historia de la
familia y vincularla con el origen de las
cosas y del mundo.

La tanatologia como ciencia interdis-
ciplinaria
El hombre como unidad bio-psico-social-
espiritual, necesita ser atendido en una
etapa terminal, por médicos, enfermeras,
trabajadoras sociales, psiclogos, sacerdo-
tes, abogados, notarios, etcétera.

En la vejez generalmente estdn
afectadas las cuatro areas, mismas que

Dra. Guadalupe Medina.

hay que atender en lo posible en la
persona que sufre.

1.- Corporal
En esa area hay que tratar de ami-
norar el dolor, ayudandolo a relajar-
se, saciar la sed y el hambre, peinar
al enfermo vy acicalarlo para que no
se sienta rechazado.

2.- Afectiva

Hay que atender la necesidad de

sentirse querido. Decirle: me vas a

hacer falta, o te vamos a extranar

mucho, etcétera.

En esta area hay aspectos psicolégi-

cos que habra que atender:

e Apoyar temores respecto a la
muerte.

¢ Miedo a lo desconocido.

¢ Miedo a la soledad.

e Miedo de haber desperdiciado la
vida.

e Miedo a la destruccién y deterio-
ro del cuerpo.

¢ Miedo por los que dejas.

e Miedo a que no me recuerden, al
olvido.

¢ Miedo a no dejar todo en orden.

3.— Intelectual y/o social
En la parte intelectual, el enfermo
busca conocer siempre la verdad;
ademds ya conoce a su enemigo
que es la enfermedad, por lo que

Continda en la pdgina 14.
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no hay que ocultarle el diagnéstico, ni inventarle nada.
Hay qué evitar la conspiracién silencio.
Hay que ayudar a la persona a morir con dignidad.

=
%

Espiritual

La parte espiritual es la que esta relacionada con la tras-
cendencia, con una necesidad de dejar huella. Ayudarlo
a que puede dar las gracias por ser parte de la vida.

Una necesidad de trascender en cuanto a Dios o la natu-
raleza, respetando sus creencias.

Es como si el dolor hubiera desaparecido, la lucha hubie-
ra terminado, y llegara el momento del “descanso final
antes del largo viaje”.

En esos momentos, generalmente es la familia quien necesita
mas ayuda, comprensién y apoyo que el propio paciente.
Cuando el paciente ha encontrado cierta paz y aceptacion,
su capacidad de interés disminuye. Desea que le dejen solo.
La vejez ha sido muy poco estudiada, a pesar de que es
el fin del ciclo de un individuo; y la muerte se encuentra
a s6lo unos pasos de él. Los ancianos por lo general no
buscan tratamiento psiquiatrico ni son llevados a éste.
Hay un ensimismamiento y un aislamiento del mundo
exterior.

Se tiende a ignorar a los viejos, a sentir impaciencia
con ellos o0 a negarlos. Sin embargo, el viejo esta tan

vivo como cualquiera y siente y se entristece por el
rechazo del que es victima.

Es importante sefialar que una familia sin viejos es una
familia sin complemento histérico, una familia mutilada.
Sin embargo, no resulta facil enfrentar la etapa decisiva y
su inevitable fin, el misterio de la eterna quietud. En to-
dos nosotros, existe el temor de llegar a viejos, casi tan
fuerte como el temor de no vivir lo suficiente para llegar
a serlo.

Es necesario, al llegar a esta etapa, aceptar en forma realista
las propias capacidades, asi corno las limitaciones. Igual-
mente es importante poder cambiar el rol y aceptar la
dependencia cuando se hace necesario.

Erik Erikson nos dice que aquél que ha pasado por tiem-
pos y fracasos inherentes al ser, el que ha dado vida a
otros seres y a otras ideas, gradualmente va integrando y
madurando las otras etapas de un ciclo, acepta su ciclo
vital completo, defendiendo la dignidad de su vida.

El que ha vivido todas las etapas y no ha temido a la
vida, no temera su propia muerte.

Redaccién: MTRA. GUADALUPE MEDINA HERNANDEZ.

MTRA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologia Clinica y de la Salud. e

Ciclo Fronteras en la Cognicion, Conferencia:
¢COmo se procesa la informacion sensorial

a través de los circuitos cerebrales?

El pasado 21 de septiembre se present6 la conferencia
“¢Cémo se procesa la informacién sensorial a través de
los circuitos cerebrales?”, impartida por el Dr. Roman
Rossi del Instituto de Fisiologia Celular de la UNAM, co-
mo parte del Ciclo Fronteras en la Cognicién. Durante su
conferencia el Dr. Rossi mencioné que una de las habili-
dades mds misteriosas del cerebro es su capacidad de
convertir estimulos sensoriales en perceptos. Por ejem-
plo, cuando tocamos una mesa, nuestro sistema nervioso
no nos indica la estructura espacial de la madera, sino
que nuestro cerebro convierte esa informacién tactil en
una categorfa abstracta que identificamos como el per-
cepto “suave” o “rugoso”, lo cual nos da informacién de
una cualidad del material. Para que esta actividad téctil
se convierta en perceptos muchas areas cerebrales modu-
lan su actividad neuronal durante estos estimulos.

Las respuestas neuronales de estas areas pueden codifi-
car las propiedades del estimulo, su percepcién cualitativa o
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el futuro comportamiento del sujeto. Sin embargo, las res-
puestas no son homogéneas entre las diferentes dreas ya
que existe una jerarquia perceptual a través del cerebro,
desde areas cuyas representaciones de los estimulos no es-
tan relacionadas con la percepcién del sujeto, hasta aquellas
que indican con precisién las decisiones que tomara. El
Dr. Rossi mencioné la importancia de las dindmicas neuro-
nales a través de la corteza que subyacen a la transforma-
cién sensorial. Este tipo de estudios podria ayudar a entender
el mecanismo de cémo una persona que carece de visién pue-
de leer un libro braille.

Es importante mencionar que con la platica del Dr.
Rossi, se retomaron las conferencias presenciales del Ciclo
en el Auditorio “Dra. Silvia Macotela”.

DR. OCTAVIO GARCIA,
Organizador del Il Ciclo Fronteras en la Cognicién. e



UNAMirada desde la Psicologia

Conductas Alimentarias de Riesgo

Como parte del Ciclo de Conferencias UNAMirada desde la
Psicologia, se llevé a cabo el pasado 6 de septiembre a las
12:00 h, en el Auditorio “Dr. Luis Lara Tapia”, la Conferencia
“Conductas alimentarias de riesgo”, a cargo de la Dra. Karla
Edith Gonzélez Alcantara.

Los Trastornos de la Conducta Alimentaria (TCA) estan
asociados a diversas consecuencias fisicas y psicoldgicas, la
prevalencia de estos trastornos va aproximadamente del .4%
al 1.5% en mujeres jévenes (American Psychiatric Associa-
tion, APA, 2013).

Sin embargo, hay una gran cantidad de casos que per-
manecen sin diagndstico y sin tratamiento en la comunidad,
por lo que las prevalencias de los TCA son solo la punta del
iceberg de la cantidad real de personas que estén realizando
conductas alimentarias poco saludables con el objetivo de
mantener o conseguir una figura corporal delgada, que son
denominadas Conductas Alimentarias de Riesgo (CAR) y que
generalmente preceden a la aparicién de un TCA.

Datos de la Encuesta Nacional de Salud y Nutricién
(ENSANUT) muestran que ha habido un aumento en el re-
porte de realizacion de CAR, pues en 2006 el 13.2% de las
jovenes reportaban preocupacion por engordar y realizacién
de ejercicio y dietas para bajar de peso, mientras que en
2018 fue reportado por el 23%; ademas, en 2006 el 15.8%
reportaba sensacién de haber comido demasiado, pérdida
de control sobre lo que comen, asi como ayuno, vémito
autoinducido, uso de laxantes o diuréticos y en 2018 fue
mencionado por el 18.2% (Villalobos, Unikel, Herndndez-
Serrato y Bojérquez, 2020). También los datos de Silva et al.
(en prensa) muestran un aumento en la realizacion de CAR
de 10% en mujeres jévenes del 2006 a 16.6% en el 2018, y
observaron un incremento en la realizacién de dietas restric-
tivas, conductas compensatorias, presién social y preocupa-

Dra. Karla Edith Gonzalez Alcantara y Mtra. Mariana Oviedo Gémez.
Captura de pantalla.

cién por la comida, aunque la preocupacion por la delgadez
es similar a lo largo de los anos.

Este puede ser un indicador de un posible aumento en la
aparicién de los TCA, por lo que es importante continuar en
la investigacion tanto basica como aplicada de estos fené-
menos con el objetivo de generar estrategias de interven-
cién y prevencién que sean mas eficaces.

Referencias

American Psychiatric Association. (2013). Diagnostic and statistical
manual of mental disorders 5.

Silva et al. (En prensa). Conductas Alimentarias de Riesgo en jéve-
nes mexicanas: comparacion de tres periodos.

Villalobos, A., Unikel, C., Herndndez-Serrato, M. . y Bojérquez, I.
(2020). Evolucién de las conductas alimentarias de riesgo en
adolescentes mexicanos, 2006-2018. Salud Publica de México,
62(6), 734-744. https://doi.org/10.21149/11545

MTRA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologia Clinica y de la Salud. e
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PROMOCION DE LA SALUD SEXUAL

Dia cntermacional de la wina
11 de octubre 2022

Ser nifia, comdnmente se asocia con cualidades conferidas al

estereotipo de género: afecto, amor, cuidado, pulcritud, pa-

ciencia, generosidad, bondad; atributos clave para enfatizar la

parte emocional que define a una nifia culturalmente hablan-

do, y en realidad las nifias también son fuertes, creativas, inteli-

gentes, participativas, lideres, audaces, valientes y merecedoras

del reconocimiento de ser personas con cualidades que las ha-

cen poderosas.
Actualmente ser nina en Méxi-
co, implica ser educada bajo
un sistema de crianza patriar-
cal que les destina a vivir bajo
la sombra de prejuicios so-
cialmente establecidos, y les
coloca en situaciéon de vulne-
rabilidad al ser miradas como
débiles. Se les inculca la obe-
diencia y sumisién; obligadas

asi a permanecer dentro de una “imagen” o estereotipo con-

figurado por la otredad, donde se les niega la

oportunidad de una participacién digna, plena

y equitativa dentro de toda esfera social, cultu-

ral y politica.

Por ello, el 19 de diciembre del 2011, la

Asamblea General de las Naciones Unidas

(ONU), establecié el 11 de octubre como el

Dia Internacional de la Nina. Destacandose la

importancia de reconocer las problematicas y

desafios a los que se enfrentan las nifas en

todo el mundo.

Fuentes

Segtin el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia,
las nifias se encuentran mayormente expuestas a situaciones
de violencia fisica, emocional y sexual, ya que la discrimina-
cién de género las coloca en desventajas significativas en sus
contextos del dia a dfa, asi como la exposicién a potenciales
riesgos para su integridad fisica y emocional, dado que no
gozan de las mismas oportunidades, ni de la misma seguri-
dad que todo ser humano deberia poseer sin importar sexo
y/o género.

Este dia, te invitamos a reflexionar, que todo acto o palabra
contribuye al empoderamiento de las nifias, que la bdsqueda
de igualdad de oportunidades y seguridad es prioridad para
todas y todos. Es obligaciéon del estado y labor de la sociedad
promover y aceptar que la participacion de las nifas en todo
ambito sea académico, cientifico, deportivo, social o familiar
debe ser reconocido con su debido mérito dado que, actual-
mente, su logro es testimonio de todo un trayecto lleno de difi-
cultades, limitaciones y en ocasiones injusticias que tiene su
origen en la discriminacién de género.

En PROSEXHUM nos ocupamos
por visibilizar que los derechos y
las oportunidades deben ser
otorgados por igual, nifas y ni-
fios en conjunto son el futuro
del mundo. Tener participacién
y éxito en la ciencia, el arte, el
deporte y la tecnologia es cues-
tion de dedicacién, esmero,
talento y creatividad, NO de
género.

https://www.gob.mx/inmujeres/articulos/11-de-octubre-dia-internacional-de-la-nina
https://www.gob.mx/inafed/articulos/el-dia-internacional-de-la-nina-es-una-oportunidad-para-trabajar-en-beneficio-de-todas-las-ninas-

para-que-tengan-mayores-y-mejores-oportunidades

https://www.cndh.org.mx/noticia/celebracion-del-dia-del-nino-y-de-la-nina-en-mexico
https://www.gob.mx/sipinna/articulos/11-de-febrero-dia-internacional-de-la-nina-y-la-mujer-en-la-ciencia?idiom=es

Siguenos en nuestras redes sociales,
Programa de Sexualidad Humana - PROSEXHUM -

MTRA. ENA ERENDIRA NINO CALIXTO
y PsiC. GUADALUPE SANDOVAL SOLANO.
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Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”

Cursos de Bisqueda de Informacion Psicoldgica en bases de datos

Le invita a participar en los cursos de Busqueda de Informacion
Psicolégica en bases de datos (duracién 10 h), cuyo objetivo es
contribuir al alcance de competencias (conocimientos, habilida-
des y aptitudes) que le permitan al estudiante y al académico
identificar sus necesidades de informacién y utilizar diferentes
formatos, medios y recursos fisicos o digitales.

Se impartiran, dos horas diarias, de lunes a viernes y para acredi-
tarlo se tienen que cubrir 10 horas. Cupo minimo para apertura del
curso 6 personas, cupo maximo 10 personas.

Nota: Se pueden abrir cursos en horarios y fechas distintas a las
establecidas, siempre y cuando los alumnos se organicen
en un grupo de 6 personas, cupo maximo 10 personas.

Contacto e inscripciones:

DR. FERMIN LOPEZ FRANCO,

Coordinador del Centro de Documentacién.
Email: cedoc.psicologia@unam.mx e

FECHAS HORARIOS
OCTUBRE
10:00 a 12:00 h.
Del 17 al 21 17:00 a 19:00 h.
10:00 a 12:00 h.
Del 24 al 28 17:00 a 19:00 h.
NOVIEMBRE
10:00 a 12:00 h.
Del 7 al 11 17:00 a 19:00 h.
10:00 a 12:00 h.
Del 14 al 18 17:00 a 19:00 h.

Servicios

e Préstamo en sala.

e Préstamo a domicilio.

e Préstamo interbibliotecario.

e Acceso a red inaldmbrica universitaria.

o Busqueda de Informacién especializada.
o Fotocopiado.

o Visitas guiadas.

Las medidas sanitarias que le pedimos observar son: portar
cubrebocas en todo momento y gel desinfectante. e

Foto: UDEMAT.
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Biblioteca “Dra. Graciela Rodriguez Ortega”

Cursos sobre el uso de recursos impresos y electrénicos de informacion psicolégica

Objetivos:
e Utilizar los recursos impresos y electronicos. -
MES DIA HORARIO
¢ Identificar bases de datos especializadas
en psicologia. 08:00 a 10:00 h.
Del 17 al 21
e Elaborar estrategias de bisqueda entre otras 10:00 2 12:00 .
o OCTUBRE
habilidades. 11:00 2 13:00 h
Del 24 al 28
Nota: En caso de que NO HUBIERA CUPO 17:00 a 19:00 h.

en la fecha y horario que seleccioné se le
enviard un correo con las fechas disponibles.

Formulario de inscripcién:
https://forms.gle/UX2VRg8tdfdPC5GL6

Si tiene algtn problema con su registro envie un correo a:
LIC. ZILA MARTINEZ MARTINEZ,

Coordinadora de la Biblioteca.

zilam@unam.mx e

Acta de Investigacion Psicologica

Seglin cifras recientes de instituciones como la Organizacién Panamericana de la
Salud (PAHO), el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), y la Asociacién
Americana de Psicologia (APA), la violencia en contra de la pareja es algo que viven
una de cada tres mujeres y uno de cuada cuatro hombres. Es un fenémeno que
afecta todos los entornos y grupos socioeconémicos, religiosos y culturales. El cuarto
articulo del nimero de agosto de AIP presenta un trabajo que documenta la percep-
cién de victimas y victimarios con respecto a factores facilitadores e instigadores de la
violencia. El trabajo muestra al estrés y consumo de sustancias como propiciadoras
de violencia, y la madre de la pareja como instigadora. Los autores del manuscrito
discuten algunas diferencias entre perpetradores y victimas respecto de otras varia-
bles propiciadoras de violencia en el contexto de la teoria de aprendizaje social. En-
vie un manuscrito (aip.psicologia@unam.mx) y consulte nuestro catélogo:

https://revista-psicologia.unam.mx/revista_aip/index.php/aip e Oprima sobre la imagen para ir al enlace.
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Universidad Nacional Autbnoma de México
Facultad de Psicologia

PRIDE 2023
PRIMER PERIODO
AVISO AL PERSONAL ACADEMICO

A los académicos que renuevan, reingresan o desean participar por primera vez en el Programa de
Primas al Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), les informamos que, a
partir del 5 de septiembre al 14 de octubre del 2022, quienes cumplan con los requisitos podran
registrar su solicitud en la pagina electrénica http://dgapa.unam.mx

Ademas, les informamos que en la Secretaria General podrd obtener informacién precisa para el
procedimiento que la Facultad de Psicologfa ha disefado para apoyarles.

Informes: MTRO. LUIS MARIANO GALLARDO RAMIREZ.
Edificio C, Planta Baja.
Tel.: 5556222304

Universidad Nacional Autonoma de México
Facultad de Psicologia

Programa de Estimulos al Desempeio de Personal Académico de Carrera
de Medio Tiempo para el Fortalecimiento
de la Docencia (PEDPACMeT)

A los académicos de la Facultad con nombramiento de pro-
fesor de carrera o técnico académico de medio tiempo y que
cuenten con una antigiiedad minima de cinco anos en la
UNAM, se les invita a participar en el Programa de Estimulos
al Desempeiio de Personal Académico de Carrera de Medio
Tiempo para el Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT).

Para mayor informacion consulte la Convocatoria y las
Normas de Operaciones publicadas en la Gaceta UNAM el
25 de marzo de 2019, en la pagina de la DGAPA.

http://dgapa.unam.mx/images/
pedpacmet/2019_pedpacmet_convocatoria.pdf

Informes al correo: estimulos.psicologia@unam.mx

Programa de Estimulos al Desempeio de Profesores
y Técnicos Académicos de Medio Tiempo
(PEDMETI)

Con la finalidad de reconocer y estimular la labor sobresaliente
de los profesores de carrera y técnicos académicos ordinarios
de medio tiempo en la docencia, la vinculacién y el apoyo a
las funciones sustantivas, asi como fomentar su superacién y
elevar el nivel de productividad y calidad en su desempeiio,
se convoca al personal de medio tiempo interesado en parti-
cipar en el Programa de Estimulos PEDMETI.

La convocatoria puede ser consultada en el siguiente
enlace:
https://dgapa.unam.mx/images/
pedmeti/2015_pedmeti_convocatoria.pdf
Para entrega de documentacion, informes o dudas diri-
girse al correo:
estimulos.psicologia@unam.mx



https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2019_pedpacmet_convocatoria.pdf
https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2019_pedpacmet_convocatoria.pdf

Rendimiento Académico

El rendimiento académico se refiere a los logros que los estu-
diantes van alcanzado al ir cumpliendo las metas educativas
preestablecidas a corto, mediano y largo plazo, por cada
institucion en los sistemas educativos; y requiere ser medido
formalmente, con evaluaciones continuas, sin embargo, el
cémo se evalGia y qué aspectos son mas importantes, en ca-
da materia y en cada disciplina varia considerablemente en-
tre los conocimientos procedimentales, como aptitudes y
habilidades, y los conocimientos declarativos, como datos
y hechos, ademés de la habilidad intelectual, saber for-
mular hipétesis, generar soluciones, recopilar, comparar y
analizar informacion.

En el rendimiento académico, ademas de la inteligencia, se
han relacionado algunas diferencias individuales, como aspectos
vinculados al esfuerzo y la motivacién de logro, la curiosidad, el
compromiso, y otros factores o habilidades no cognitivas, como
las actitudes, la autoeficacia, el autocontrol, la autorregulacion,
la motivacién, las expectativas y metas, la inteligencia emocional
y la fuerza de determinacién en la gestion de las emociones,
que brindan mejores predictores del éxito académico (Carranza
Esteban, Hernandez y Alhuay, 2017).

Estudiar en la universidad es una de las principales transi-
ciones de la vida, resulta una experiencia llena de emocio-
nes y oportunidades, en la que deben desarrollarse habitos
personales de disciplina, trabajo y una administracién efecti-
va del tiempo para enfrentar factores estresantes, como: un
nivel académico mas exigente, cambios en las relaciones,
responsabilidades financieras, cambios en la vida social, estar
expuestos a personas e ideas nuevas y prepararse para la
vida después del egreso. De esta manera, adaptarse a la vida
universitaria llega a ser una experiencia complicada que
puede afectar el rendimiento académico. Por lo que conocer
las fortalezas personales para generar un plan de vida, la
posibilidad de transformar una situacién negativa en un fac-
tor de superacion, impulsar habilidades personales y sociales
que favorezcan la generacion de proyectos que permitan
reconstruir las expectativas que un estudiante puede tener
acerca de su propia profesion, y que se tracen propdsitos,
objetivos y metas cuando ingresan a la universidad, es impor-
tante porque con ello podran establecer estrategias para dirigir
sus esfuerzos, desarrollando factores protectores para favorecer
su desarrollo individual y grupal, asi como enfrentar situaciones
adversas y asumir la responsabilidad de generar cambios. La
universidad puede convertirse en un espacio de obstaculos y
fracasos o de crecimiento y proyeccién. Ya que promover
una formacién integral involucra al estudiante, a la institu-
cion educativa y al entorno familiar como factores protecto-
res del desempefo social, académico y personal (Rodriguez
de Alba y Suarez Colorado, 2012).

El autocontrol se relaciona con autodisciplina, autorregu-
lacion, el retraso de la gratificacion y el control de los impulsos.
Alineando las conductas y respuestas, con ideales, valores, y
expectativas sociales, para el logro de objetivos a largo
plazo, y de bienestar psicolégico. La autoeficacia es la
creencia de poder hacer algo con estabilidad emocional,
asi como la motivacién y la persistencia obedecen a metas
intrinsecas mas que extrinsecas, e indican mayor compro-
miso personal, desarrollo de identidad, relaciones y com-
portamientos sociales positivos y mejor salud mental
(Carranza Esteban et al., 2017).

El rendimiento académico también se relaciona con el bie-
nestar psicoldgico, entendido como: auto aceptacion, relacio-
nes positivas, autonomia, dominio del entorno, propésito en la
vida y crecimiento personal; dentro del actual proceso de glo-
balizacion caracterizado por el posmodernismo, el consumis-
mo, la evolucién tecnolégica que exigen una preparacion
académica, para afrontar los retos de una vida éptima, priori-
taria, significativa, emocionante, nueva y excitante, mientras
que para otros se torna dificil, ansiosa y con gran presién. Asi-
mismo, existen ciertos obstaculos como el acceso a servicios,
apoyos bibliotecoldgicos, a TIC y diversas tecnologfas, exceso de
tareas, horarios de clase cadticos, organizacion de los créditos y
ansiedad ante exdmenes y exposiciones; relaciones y compe-
tencia entre compaferismo, apoyo de familia y amigos, ac-
ceso a becas y otros apoyos; el bienestar psicolégico, enten-
dido como el resultado de una evaluacién valorativa por parte
de la persona con respecto a como ha vivido, juicio de su vida
como un todo en términos positivos, expectativas de alcanzar
con éxito una carrera profesional, que forma parte de su pro-
yecto de vida, y si no tiene un adecuado bienestar psicoldgico y
si no se encuentra emocionalmente estable, no alcanzara el
éxito (Willcox Hoyos, 2018).

Referencias

Carranza Esteban, R. F., Hernandez, R. M. y Alhuay, J. (2017). Bie-
nestar psicoldgico y rendimiento académico en estudiantes de
pregrado de psicologia. Revista Internacional de Investigacién en
Ciencias Sociales, 13(2).

Rodriguez de Alba, U. y Suédrez Colorado, Y. (2012). Relacién entre
inteligencia emocional, depresién y rendimiento académico en
estudiantes de psicologfa. Psicogente, 15(28). 348-359.
https://www.redalyc.org/pdf/4975/497552361011.pdf

Willcox Hoyos, M. R. (2011). Factores de riesgo y proteccion para
el rendimiento académico: Un estudio descriptivo en estudian-
tes de Psicologfa de una universidad privada. Revista Iberoame-
ricana de Educacién. rieoei.org. https://rieoei.org/RIE/article/
view/2909/3843

Investigado y elaborado por: MTRA. MARIA GUADALUPE REYNOSO
ROCHA, Centro de Documentacién “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”. e
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Qué leer...

Libros electrénicos en la Biblioteca Digital de la UNAM

Se requiere registrarse previamente en www.dgb.unam.mx en Acceso Remoto para contar con una clave de

acceso-alumnos vigentes.

o Lester, J. (2021). Learning analytics in higher education:
current innovations, future potential, and practical ap-
plications. Londres: Taylor and Francis.

Las instituciones de educacién superior son conscientes del valor
potencial de la analitica para mejorar el rendimiento académico
y organizacional. Como resultado han surgido dos ideas lideres,
la minerfa de datos educativos y el Learning Analytics (LA); pro-
poniendo que las capacidades potenciales se pueden subdividir
en dos especificas: la adquisicion de conocimiento y la asimila-
cién del conocimiento, que se relacionan con la transformacién
y la explotacién del mismo. Fusionando el conocimiento exis-
tente con nuevos conocimientos.

Las perspectivas sobre la toma de decisiones basada en
datos (DDDM) y el andlisis se han centrado en cuestiones
como la privacidad de los datos, el estado de vigilancia, la
tendencia a un enfoque tecnocrético de la gestién educativa
y la comercializaciéon de los datos de los estudiantes. En la
educacién superior, el mayor cuerpo de investigacién se
centra en descripciones sobre innovaciones, intervenciones
y desarrollos con LA y DDDM. Uno de los marcos mas pro-

metedores se basa en las teorfas de la cognicién situada y
distribuida para desarrollar un modelo que captura los
procesos temporales del uso de datos a medida que se
desarrollan en situaciones especificas que involucran una
amplia gama de tipos de datos e informacion, la estructu-
ra de retencién y formas de mejora continua, para eva-
luar los resultados de aprendizaje de los estudiantes, a
través de medidas formativas y directas a partir de datos
visualizados, oportunos, predictivos y nuevos. Las métri-
cas de éxito de los estudiantes se pueden evaluar, indi-
rectamente, por medio de encuestas, entrevistas y otras
medidas de autoinforme, o directamente, a través de me-
diciones basadas en cursos o programas como tareas,
examenes, pruebas estandarizadas o proyectos.

o Hansen, C. B. (2019). The heart and science of teaching:
transformative applications that integrate academic
and social-emotional learning (SEL). LB1072 H38

Continta en la pagina 23.



Viene de la pdgina 22.

Por qué y como conectar los factores socioemocionales y
los aspectos cognitivos criticos del aprendizaje para todos los
estudiantes. Recientes investigaciones demuestran que los estu-
diantes no pueden aprender bien sin conexiones socioemo-
cionales dentro de sus comunidades de aprendizaje. Se
describen aplicaciones en el aula que vinculan el contenido
académico y el Aprendizaje socioemocional (SEL) en diver-
sas dreas temdticas, mostrando como hacer que funcione en
aulas reales y enlazando tres aspectos de la instruccién: El
corazén de la ensenanza: Aprendizaje socioemocional; La
ciencia de la ensefianza con practicas de instruccion basadas
en la evidencia; y 21st-Century Classroom Applications: Pro-
ject-Based Learning and Digital Technologies. Enumera los
recursos especificos de libros, sitios web y videos con ejem-
plos e informacién para apoyar la implementacién. Describe
los modelos de ensefianza basados en la evidencia y cémo
afectan positivamente la participacién y el aprendizaje de
los estudiantes. Describe cémo usar blogs, podcasts y una
variedad de herramientas web para promover el aprendizaje
comprometido.

o Harrington, J., Beale, J., Fancourt, A., & Lutz, C. (2021). The
’BrainCanDo’ handbook of teaching and learning: practi-
cal strategies to bring psychology and neuroscience into
the classroom. London: Routledge.

'BrainCanDo' proporciona a los lideres escolares un resumen de
las Gltimas investigaciones en neurociencia educativa y psicolo-

gia, asi como la mejora de los resultados del aprendizaje,
con el objetivo de ampliar la comprensién del cerebro y su
aplicacion en la educacién: la memoria, el desarrollo social,
la mentalidad y el caracter. Se proporciona un conjunto de
ideas practicas que incorporan evidencia de la psicologia y
la neurociencia en la practica docente con el objetivo de
mejorar los resultados educativos. Al aumentar la compren-
sion del cerebro en desarrollo, 'BrainCanDo' tiene como
objetivo mejorar el rendimiento cognitivo y el logro, fomen-
tar el amor por el aprendizaje y permitir un enfoque saluda-
ble y productivo para el desarrollo personal, con estrategias
practicas basadas en la investigacion de vanguardia, sobre
temas como la motivacién, la memoria, el suefio, el bienes-
tar y el desarrollo social, junto con sugerencias practicas de
la ensefianza y el aprendizaje. BrainCanDo ha reunido a
investigadores para evaluar la efectividad préctica de la in-
vestigacion en neurociencia educativa y psicologia, derri-
bando algunos de los neuromitos mas prevalentes.

El mayor problema al que se enfrentan la neurociencia edu-
cativa y la psicologia es cruzar el puente entre la teorfa y la
practica: cémo pasar de las teorfas y la evidencia cientificas
a su aplicacién practica en la educacién. Y lograr una vision
general de las habilidades del funcionamiento ejecutivo
(EFS) vitales en la educacién de los jovenes. De hecho, los
jovenes que luchan con la metacognicién necesitan atin mas
apoyo para desarrollar y practicar sus habilidades metacog-
nitivas. Se alienta a los jévenes a probar estrategias de reso-
lucién de problemas la préxima vez para un mayor éxito. Al
igual que con otros tipos de diferencia individual, como la
dislexia, puede ser necesaria una intervencion dirigida e
inicialmente intensiva para fortalecer la SSC en algunos
jovenes.

Otros libros que se pueden consultar:

Carless, D., Bridges, S. M., Ka Yuk Chan, C., & Glofcheski, R.
(2017). Scaling up Assessment for Learning in Higher Education.
Springer.

Huisheng, T. (2018). Academic Achievement Assessment. Principles
and Methodology. Springer.

Karadag, E. (2017). The Factors Effecting Student Achievement. Me-
ta-Analysis of Empirical Studies. Springer.

Investigado y elaborado por:

MTRA. MARIA GUADALUPE REYNOSO ROCHA,

Centro de Documentacién “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”.
Edif. E. Planta Baja. 5556222245.
cedoc.psicologia@unam.mx e
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Coronado y Turvey (2022, p. 93) destacan que de las inter-
acciones que tienen lugar en intervalos especificos de la
investigacion judicial y forense, existe literatura relacionada
con la psicologia criminal sobre el estudio del engano, en
ella se han evaluado esos intervalos (entrevistas con la poli-
cfa y revisién del caso de apelacién posterior a la condena)
debido a tres constantes presentes en cada uno de ellos en
las fuerzas del orden, estas son: el uso general del engano
durante el proceso de la entrevista (mentiras intencionales
para obtener una ventaja o forzar una confesién); respecto a
su capacidad para detectar el engafo, hacer afirmaciones
falsas al fingir ser capaces de determinar si los testigos y sos-
pechosos mienten con certeza casi absoluta; y las inevitables
falsas confesiones y errores judiciales que resultan de las dos
primeras practicas. Estos dos investigadores tienen como
propdsito exponer, que para el sistema de justicia es esen-
cial la honestidad, que pretende ser un rasgo cardinal de
quienes trabajan en él, ademas de ser ampliamente identifi-
cada como un rasgo deseable en todo ser humano por ser
esencial para la integridad del caracter personal, para el
establecimiento de una comunicacién eficaz y fiable y para
la construccién de relaciones y sistemas exitosos, porque al
referir algo o a alguien como honesto, se le esta identifican-
do con la intencién de ser veraz y sincero, y al mismo tiem-
po libre de la intencién de enganar, dado que mentir tiene
que ver con comunicarse deliberadamente de cualquier
manera que se entienda como enganosa, para decir intencio-
nalmente una falsedad que tipicamente se comete cuando una
persona se da cuenta de que la verdad viola las expectativas
de otra persona, por ende son afirmaciones destinadas a
enganar a otros lo que es contrario a la honestidad, pues no
se puede pretender ser honesto mientras se miente
(Coronado & Turvey, 2022, p. 94). Por otro lado, estos dos
investigadores tienen presente que a pesar de ser una conducta
ampliamente identificada como indeseable y con connota-
ciones negativas, fundamentan que se ha establecido em-
piricamente que mentir es comin e incluso socialmente
necesario pues hay una enorme abundancia de ocasiones
en las que es socialmente aceptable mentir, pues esta bien
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establecido que hacerlo con mentiras intencionales, permite
a las personas censurar informacién negativa o dafina, crear
falsas impresiones favorables, mantener relaciones importantes
al evitar conflictos innecesarios y suavizar las interacciones
sociales incémodas al elogiar falsamente a familiares, ami-
gos, companeros de trabajo o supervisores inseguros, etc.; hay
ocasiones en las que tanto el mentiroso como la persona a
la que se miente, en realidad agradecen el engario (sea para
evitar la verglienza o para apoyar una narrativa falsa mutua-
mente beneficiosa). Para Coronado y Turvey (2022, p.
95), examinar la mentira es proponer hacerlo como un
problema psicolégico y de conducta, considerando los
diferentes tipos de mentiras que se dicen desde una tipolo-
gia motivacional general para mentir, hasta las mentiras
asociadas con la investigacién criminal (incluyendo la
llamada deteccién de engano).

Saxe (1991, p. 414) sostiene que es necesario conseguir
equilibrar, porque no solo existe la necesidad de crear las
condiciones para la honestidad, también debe reconocerse
que la honestidad es una percepcion que tienen tanto los
actores como los observadores, por lo que es importante
que los psicologos refrenen el impulso a sélo identificar a
los que mienten, si no a ayudar a la sociedad a comprender
el significado de la honestidad y las condiciones bajo las
cuales las personas se comportan con honestidad y desho-
nestidad, por lo que una psicologia de la honestidad no
debe ser un problema de medicién o deteccion de menti-
ras, sino un esfuerzo central cuyo foco es comprender la
conducta humana al que obligadamente deben contribuir
los psicélogos.

Continta en la pagina 25.
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American Psychologyst (AP), es la
revista académica insignia revisada por
pares de la Asociacién Americana de
Psicologia (APA) publica articulos em-
piricos, tedricos y practicos (informes
empiricos, metandlisis y otros tipos de
revisiones académicas) en el campo
de la psicologia de alto impacto y
gran interés cuyos temas cubren la
ciencia psicolégica, la practica, la edu-
cacion y la politica de importancia
nacional e internacional, tanto para la pro-
fesion de psicologia como para la socie-
dad en general con estilo accesible para
todos los psicélogos y el puablico en
general (AP, 2022, Journal Scope State-
ment). Es una mas de las suscripciones a
revistas especializadas en psicologia del

Centro de Documentacién “Dr. Roge-
lio Diaz Guerrero”. Al formar parte de
sus colecciones esta disponible en so-
porte papel de 1950 a 2013 - Vol. 5 al
Vol. 68, y en soporte electrénico, de
1946 Vol. 1 en adelante, mediante los
servicios digitales de informacion de la
Direccién General de Bibliotecas en la
BIDI/UNAM ([Biblioteca Digital] a tra-
vés de PsycArticles via el proveedor
OVID.

Referencias

American Psychologist. (2022). Journal
scope statement. https://www.apa.org/
pubs/journals/amp
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6, The psychology of lies. Deconstruc-
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Oprime para ir al enlace

CONVOCATORIA
Semestre 2023-2

ESPECIALIZACIONES EN PSICOLOGIA:

1. Comunicacién, Criminologia y Poder.
1.1 Trayectoria en Psicologia Criminolégica.

2. Intervencion Clinica en Nifios y Adolescentes.
3. Intervencién Clinica en Adultos y Grupos.
4. Promoci6n de la Salud y Prevencién del Comportamiento Adictivo.

5. Salud Organizacional y del Trabajo.



https://puep.psicologia.unam.mx/puep/archivos/Convocatoria_2023-2.pdf
http://www.dee.cuaieed.unam.mx/Recursos/fp_e2.html
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La Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional Autbnoma de México
CONVOCA

A la comunidad universitaria y al pablico en general a participar en el

concurso para el disefo del

logotipo conmemorativo
por los 50 CONOS de su fundacion

Objetivo: Contar con un elemento de identidad para destacar y hacer presente el 50 aniversario de la fundacién
de la Facultad de Psicologia entre la comunidad universitaria y la sociedad en general.

Bases:
De los participantes:
e Podran participar, a titulo individual, alumnas, alumnos, integrantes del personal académico, administrativo o del
funcionariado de la UNAM, exalumnos, exalumnas y pablico en general.
e (Cada participante podra presentar una sola propuesta.

¢ No se aceptaran diseios realizados por personas distintas a la o el autor o que no sean de su propiedad, ni ajenas al
objetivo de esta Convocatoria.

De las propuestas:
e Deberan hacer alusién a los 50 afios de la fundacién de la Facultad de Psicologia de la UNAM.
e Ser originales, inéditas, no haber sido presentadas en otro concurso ni contar con registro de propiedad intelectual.

Especificaciones técnicas:
e Considerar un maximo de 3 tintas (técnica serigrafia) y un tamafo minimo de uso, en reduccién, de 2 cm, con legibi-
lidad de todos sus elementos.
e En el diseno debe considerarse la posibilidad de su reproduccién en diversos tamafos y materiales: papel, tela, plas-
tico, cristal u otro tipo de material para difusién.
e La propuesta debe permitir su aplicacién en blanco y negro, a color y en escala de grises.
e Los trabajos deberdn acompanarse de una breve descripcion del diseno, en una extensién maxima de una cuartilla.

Del registro de las propuestas:
e Podran enviarse a partir de la fecha de publicacién de esta Convocatoria y hasta el 17 de octubre de 2022.
e Deberén enviarse en carpeta electrénica a los correos
direccion.psicologia@unam.mx y planeacién.psicologia@unam.mx

Continda en la pdgina 29.




Viene de la pagina 28.

e La carpeta debera contener:

— Un documento en Word con el nombre del o la participante, direccién, teléfono y correo electrénico para con-
tacto, y copia de identificacion oficial vigente con fotografia (credencial de la UNAM, INE).

— Los archivos de las versiones del logotipo en blanco y negro, a color y en escala de grises, en formatos JPG a reso-
lucién de 300 DPI; asi como en formato PDF o Adobe Illustrator vectorizado o convertido a curvas.

e Las obras que no cumplan con los requisitos mencionados no seran consideradas por el Jurado.

e La presentacion de trabajos llevard implicito el consentimiento de la o el ganador para ceder en exclusiva, en forma
definitiva e irrevocable, los derechos de reproduccién total o parcial, cesién, distribucién, comunicacién padblica y
transformacién, sin pago ni contraprestacion a la o el autor, lo que se formalizard con una carta de cesién de dere-
chos, que deberd ser entregada junto con la propuesta.

e Las personas menores de edad participantes deberan contar con el consentimiento de sus padres o tutores.

e Los resultados del concurso se informaran por los medios oficiales de comunicacién de la Facultad de Psicologia
(http://www.psicologia.unam.mx/) a mas tardar el 31 de octubre de 2022.

e Se otorgara diploma de participacién a todas las personas concursantes.

e La participacion en la presente convocatoria implica el conocimiento y plena aceptacién de sus bases.

Del Jurado:

e El Jurado que evaluara las propuestas estara conformado por 1 académica, 1 académico y 3 representantes del alum-
nado integrantes del Consejo Técnico, personas que seran electas por votacién en el pleno del érgano colegiado.
Ademas, se invitard a dos personas asesoras expertas en Disefio Gréfico.

e El Jurado podré declarar desierto el concurso, en caso de que asf lo considere pertinente.

De la premiacién:
El disefio ganador recibird un reconocimiento publico durante la ceremonia de inauguracion de las actividades por el 50
aniversario de la Facultad de Psicologia, que tendrd lugar el 27 de febrero de 2023.

Para mayor informacién, comunicarse a los teléfonos 55-5622-2312 y 55-5622- 2334.
Cualquier asunto no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto por el Jurado.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 8 de agosto de 2022 La Directora

Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza

Adenda a la:
CONVOCATORIA PARA EL DISENO DEL LOGOTIPO CONMEMORATIVO
POR LOS 50 ANOS DE LA FUNDACION DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA

Publicada en el sitio web de la Facultad de Psicologfa el 08 de agosto de 2022

Del Jurado:

Dice: “El Jurado que evaluard las propuestas estara conformado por 1 académica, 1 académico y 3 representantes del
alumnado integrantes del Consejo Técnico, personas que serdn electas por votacién en el pleno del érgano co-
legiado. Ademads, se invitard a dos personas asesoras expertas en Disefio Crafico.”

Debe decir:  “El Jurado que evaluara las propuestas estard conformado por 3 académicas, 2 académicos, 3 representantes
del alumnado integrantes del Consejo Técnico; y 6 personas asesoras expertas en Disefio Gréfico”

El presente cambio se hace, a partir de la votacién electrénica llevada a cabo por el
H. Consejo Técnico de la Facultad de Psicologfa.

H. CONSEJO TECNICO 29 de agosto de 2022
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https://www.youtube.com/c/UNAMPsicolog%C3%ADaUDEMAT
https://www.youtube.com/c/UNAMPsicolog%C3%ADaUDEMAT
https://www.youtube.com/c/UNAMPsicolog%C3%ADaUDEMAT
http://www.youtube.com/suapunam
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Consulte la pagina web para mayor informacion:
https://coordinaciongenero.unam.mx/

Oprima sobre la imagen para ir a la informacién

No. 44

La Boletina es una publicacién quincenal impulsada por la Coordinacién para la Igualdad
de Género de la UNAM (CIGU). Es una herramienta de comunicacién que permite dar a
conocer, a la comunidad universitaria, y a la sociedad en general, las acciones que realiza la
maxima casa de estudios en materia de igualdad de género.

La CIGU se ocupa de la prevencion de la violencia y de la transversalizacion de la politica institucional en materia de
género; para estos fines, la Universidad cuenta tanto con Comisiones Internas para la Igualdad de Género (CInlC), en la
mayoria de las entidades y dependencias, como con las Personas Orientadoras Comunitarias (POC).

Ambas figuras tienen un papel central para articular la politica institucional de género. Es por esta razén que, ademas
de invitarte a conocer las acciones generales de todas las entidades universitarias, en La Boletina queremos destacar el
compromiso de todas las personas que integran las CInlG y POC en la transformacion de la Universidad.

1er Encuentro latinoamericano de estudios sobre maternidades
«Travesias miiltiples, resistentes e insumisas del ser mujer madre»

octubre 13 - octubre 14 5

4to. CONGRESO INTERNACIONAL «Mujeres y ninas desde una
doble perspectiva: Género y Derechos Humanos en el marco
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible»

octubre 14|9:00 am - octubre 15|2:15 pm UTC-6

Charlas académicas sobre género e igualdad
octubre 20| 11:00 am - 1:00 pm UTC-5



https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/1er-encuentro-latinoamericano-de-estudios-sobre-maternidades-travesias-multiples-resistentes-e-insumisas-del-ser-mujer-madre/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/4to-congreso-internacional-mujeres-y-ninas-desde-una-doble-perspectiva-genero-y-derechos-humanos-en-el-marco-de-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible/2022-10-14/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/charlas-academicas-sobre-genero-e-igualdad-cigu/
https://coordinaciongenero.unam.mx/2022/09/la-boletina-44/

Acciones para cuidar el medio ambiente
Protocolo de Montreal

La capa de ozono se localiza en la region conocida como estratésfera. Protege de la radiacion ultravioleta a los animales, las
plantas y los microbios pues estar expuestos a altos niveles de ésta puede causar enfermedades.

“La capa de ozono es un escudo
natural de la Tierra que nos protege de
la radiacién ultravioleta emitida por el
Sol. El camino que hemos seguido para
su recuperaciéon ha sido exitoso pero
su deterioro es todavia un problema
sin resolver, por lo que es necesario
mantener la vigilancia”.!

Por lo anterior es muy importante
la proteccién de la capa de ozono.

El protocolo de Montreal tiene como
fin regular y eliminar el consumo de Sus-
tancias Agotadoras de la Capa de Ozono
(SAOs) en el mundo.” Se encuentra con-
formado por més de 196 paises, nuestro
pais fue uno de los primeros en firmar
este Protocolo y el primero en ratificarlo,
asimismo ha desarrollado mas de 100 Fuente: https://www.gob.mx/semarnat/acciones-y-programas/protocolo-de-montreal-relativo-a-las-sustancias-que-
proyectos en los sectores de refrigera- agotan-la-capa-de-ozono-protocolo-de-montreal
cién industrial y doméstica, espumas,
aerosoles, asi como en sistemas de
enfriamiento centrifugo.

Cracias a esta iniciativa se ha logra-
do disminuir el agujero que existia.

México desde la implementacion
del Protocolo de Montreal, ha desarro-
llado més de 120 proyectos que han
permitido eliminar el 99 por ciento
del consumo de sustancias agotado-
ras del ozono, erradicando asi el uso
de clorofluorocarbonos, tetracloruro de
carbono, entre otros.’

Elaboré y documenté:
DR. FERMIN LOPEZ FRANCO,
Coordinador del Centro de Documentacion

. . Fuente: https://www.gob.mx/semarnat/acciones-y-programas/protocolo-de-montreal-relativo-a-las-sustancias-que-
“Dr. Rogelio Diaz Guerrero”. e ps:// 8 /: / y-prog /p q

agotan-la-capa-de-ozono-protocolo-de-montreal

Fuentes:

' https://www.atmosfera.unam.mx/historica-recuperacion-de-la-capa-de-ozono/

% https://www.gob.mx/semarnat/documentos/proteccion-a-la-capa-de-ozono#: ~ :text=M%C3%A9xico%20protege%20la%20capa%20de,en%20el%
20Protocolo%20de%20Montreal. &text=EI%200bjetivo%20de%20este%20acuerdo,forman%20parte%20de%20este%20acuerdo

* https://www.mundohvacr.com.mx/2018/01/protocolo-montreal-mexico-30-anos/
https://ciencia.unam.mx/leer/1110/la-capa-de-ozono-elemento-fundamental-en-la-dinamica-atmosferica
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La Facultad de Psicologia tiene la pena de informar a su comunidad
el sensible fallecimiento de la

R %{a WMo, Predad Lorna Pros

madre de la Mtra. Angelina Guerrero Luna,
profesora asociada de la Coordinacién de Psicologia Clinica y de la Salud.

Ciudad de México, 2 de octubre de 2022.

LIBROS
A LA VENTA

Si esta interesado en adquirirlos, favor de concertar una cita con la C.P. Claudia Angélica Sanchez Rosas,
Jefa del Departamento de Presupuesto al correo: casr.psicologia.unam@gmail.com




Oprima sobre la actividad para acceder al registro.

CONFERENCIA

« Atencion socioemocional a nifos y ninas, Dra. Oliva
Posadas Figueroa, 19 de octubre de 2022, de 18:00 a
20:00 h. Dirigido a psicélogos, profesores, pedagogos,
padres y madres de familia, y pablico en general. Plata-
forma Zoom.

TALLER

« Control emocional: ansiedad, Lic. Araceli Flores Ange-
les, 21 de octubre de 2022, de 15:30 a 19:30 h. Dirigi-
do a personas que tengan especialidad en promocién de
la salud y prevencién del comportamiento adictivo. Pla-
taforma Zoom.

CURSOS

o Técnicas de intervencién para la depresién, Dra. Ara-
celi Flores Ledn, 20, 27 de octubre, 3, 10, 17 y 24 de
noviembre de 2022, de 9:30 a 13:30 h., dirigido a estu-
diantes de Psicologia en los Gltimos semestres, egresados
de la licenciatura y/o maestria en Psicologfa. Plataforma
Zoom.

o Orientacién a padres en la intervencién clinica infan-
til, Mtro. Francisco Javier Espinosa Jiménez, 21, 28 de
octubre y 4 de noviembre de 2022, de 9:00 a 14:00 h.
Dirigido a licenciados en Psicologfa.

DIPLOMADO DE TITULACION

o Gestion estratégica del talento humano (R.H.) y com-
petencias laborales, Lic. Humberto Patifio Peregrina,
Psicologia organizacional, modalidad semipresencial me-
diante las plataformas Moodle (asincrénica) de lunes a
domingo en horario libre, Zoom y/o webex (sincrénicas)
los dias jueves de 16:00 a 21:00 h. y sdbados de 9:00 a
14:00 h.

Grupo 2: del 17 de noviembre de 2022 al 1 de junio de
2023.

Dirigido a pasantes y egresados de la Facultad de
Psicologia y pasantes y egresados del Sistema Incorporado.

Se requiere documento probatorio.

Todas las actividades seran impartidas a través de la pla-
taforma Zoom y/o Moodle segtin se especifique en la activi-
dad académica.

INFORMES E INSCRIPCIONES:

WhatsApp: 55 4194 7632
edu.presencial@unam.mx
http://dec.psicol.unam.mx

DESCUENTOS (cursos vy talleres):
» 10% presentando credencial vigente de alumno, exalum-
no, docente de la UNAM o afiliado a Fundacion UNAM.

» 12% efectuando el pago 15 dfas habiles, previos a la fe-
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