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El pasado miércoles 19 de septiembre
de 2018 alas 13:16:40 h en conmemo-

racion del sismo de 2017, se llevd
acabo en la Facultad de Psicologia el
macrosimulacro.

B ey s

Se puede apreciar la cooperacion
de la comunidad de la Facultad.

Con una gran participacion por
parte de toda la comunidad, maestros,
alumnos y trabajadores de la Facultad
quienes se mostraron muy comprome-
tidos.

El Director de la Facultad, Dr. German Palafox Palafox expresa el buen proceso de evacuacién.
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Viene de la pdg. 1

En los pisos superiores de cada
edificio siguieron las instrucciones de
repliegue dadas por los brigadistas,
protocolo que se implementé después
de las experiencias vividas el afio
pasado, y en los primeros pisos, plan-
tas bajas y sétanos hicieron una
evacuacion agil y rapida.

Después de esperar el supuesto de
un minuto de sismo los alumnos,
maestros y trabajadores replegados en
las zonas seguras de los pisos superio-

La participacién de la comunidad en la explanada de la Facultad.

res acompanaron al resto de los parti-
cipantes en los puntos de reunién, los
cuales eran imperceptibles debido a
que la explanada estaba llena en su
totalidad.

Si bien la Facultad de Psicologia se
sumé al minuto de silencio convocado
por las autoridades de la Ciudad de
México en memoria de las victimas
del sismo del ano pasado a las 13:40
h, en la explanada después de
concluir el simulacro ante una audien-

cia de 1230 personas que participaron
en este ejercicio, el Director de la
Facultad, Dr. German Palafox Palafox
ademas de reconocer el buen proceso
de evacuacién que se dio tanto en los
tiempos como en la participacion,
también pidié un minuto de silencio
en conmemoracion de las victimas y
hechos ocurridos; con el pufo en alto,
ahora ya simbolo de solidaridad entre
los mexicanos. Fue un momento
emotivo para todos los presentes. D
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® Facultad

Importancia del Estudio

de la Regulacion Emocional (RE)

Maria Fayne Esquivel Ancona

La RE es considerada una competencia
emocional esencial que permite respon-
der de manera adecuada a diversas situa-

ciones que podrian  considerarse
emocionalmente intensas como el estrés,
la frustracion, el miedo, la alegria, entre
otras. Entre las micro-competencias que
la conforman se identifican:

* La expresién emocional apropiada.

* La regulacion de emociones y senti-
mientos que implica saber y aceptar
que deben ser reguladas, por lo que
incluye el manejo de la impulsividad,
tolerancia a la frustracién y direccio-
nar a favor de recompensas a largo
plazo en lugar optar por inmediatas.

* Las habilidades de afrontamiento
que, mediante la gestion de la inten-
sidad y la duracién de los estados

emocionales, permitird a las personas
sobreponerse a retos y situaciones de
conflicto.

* La autogeneracion de emociones po-
sitivas, enfocada a crear emociones
que lleven a experimentar bienestary
disfrute de la vida.

Por tanto, una regulacién emocional
adecuada:

* Reconoce los sentimientos propios y
toma en cuenta los sentimientos de
los demas.

* Espera lo necesario por la gratifica-
cion.
* Presenta menos estrés y conflictos.

* Planea y anticipa consecuencias de
sus acciones.

* Afronta retos y vence dificultades.

da pPricologia

» Toma iniciativas con seguridad.
* Establece metas a futuro.

Para lograr lo anterior, es necesario
considerar que el desarrollo de la RE invo-
lucra factores intrinsecos y extrinsecos que
seran utilizados para monitorear, evaluar
y modificar las reacciones emocionales.
Dentro de los primeros se consideran el
temperamento, la maduracién neurofisio-
l6gica, la atencién, el esfuerzo de control
y las funciones ejecutivas. Respecto a los
segundos factores, se encuentran las prac-
ticas parentales relacionadas con la
emocion, el clima emocional de la familia,
la observaciéon y modelamiento de la RE
por parte de los cuidadores primarios, lo
que deriva en estrategias de co-rregula-
cién emocional (Co-RE) que influyen en
las estrategias de RE en los ninos, adoles-
centes y adultos.

Para cumplir lo anterior, es necesario
integrar las aportaciones de la ciencia
basica, la neurociencia, la psicologia, la
sociologia, la pedagogia, la ética, entre
otras, para establecer programas de
intervenciébn metacognitivos y metae-
mocionales que ayuden a formar perso-
nas emocionalmente estables que
contribuyan a una mejor sociedad.

La Facultad de Psicologfa a través de
la Division de Educacién Continua
oferta un nuevo diplomado con opcién
a titulacion denominado “La Regula-
ciéon Emocional en la Psicoterapia
Infantil y del Adolescente” donde se
pretende formar psicélogos que
adquieran competencias para trabajar
con RE en nifios, adolescentes, padres
y maestros. D
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T1a. Semana Nacional de la Memoria

Jornada del Envejecimiento,

Enfermedades Neurodegenerativas

y Memoria

En el marco de la Ta. Semana Nacional
de la Memoria, el Laboratorio de Psico-
lingtiistica a cargo de la Dra. Natalia
Arias organizé la Jornada del Envejeci-
miento, Enfermedades Neurodegenera-
tivas y Memoria.

El evento, que tuvo lugar el jueves
20 de septiembre en el Auditorio Dr.
Luis Lara Tapia, contd con la presencia
de prestigiosos investigadores de la talla
de la Dra. Paloma Roa Rojas del Institu-
to Nacional de Geriatria, el Dr. Tirso
ZGhiga Santamarfa del Instituto Nacio-
nal de Neurologia y Neurocirugia
“Manual Velasco Suédrez” y el Dr.
Miguel A. Ontiveros Torres del Instituto
Tecnolégico de Monterrey, Campus
Toluca.

En el encuentro se dieron reunién
alumnos, facultativos e investigadores
de la Facultad de Psicologia y de otras
entidades de la universidad, se trata-
ron temas vinculados con las enferme-

La Dra. Natalia Arias Trejo, acompanada de los expositores.

La Dra. Paloma Roa Rojas, el Dr. Tirso Zaiga Santamaria y el Dr. Miguel A. Ontiveros Torres.

dades demenciales, en particular, con
la enfermedad de Alzheimer. Algunos
de los aspectos expuestos por los
conferencistas fueron las consecuen-
cias del fenémeno de inversién de la
pirdmide poblacional, la relacién entre
dicho fenémeno y aspectos socioeconé-
micos, los factores tanto
de riesgo como los facto-
res protectores, la reserva
cognitiva, la farmacoge-
nética, y los experimentos
que se estan llevando a
cabo utilizando un mode-
lo con ratones.

La Jornada concluyé
con una mesa redonda
que propicié el intercam-
bio de los conferencistas
con el pablico en torno a
los temas mencionados,
los cuales cobran cada

CGACETH

vez mayor relevancia dado el incre-
mento en la poblacion de adultos
mayores tanto en nuestro pafs como
en el mundo. Los investigadores hicie-
ron hincapié sobre la importancia de la
educacién, la actividad fisica, y la
dieta, asi como la bisqueda de activi-
dades manuales o cambios en la rutina
como posible prevencion a la enfer-
medad de Alzheimer. Ademas, advir-
tieron a los estudiantes sobre los
posibles efectos del consumo de
complementos proteicos y de estupe-
facientes. D

Esta jornada fue posible gracias al finan-
ciamiento del CONACYT 284731 “Normas
de Asociaciéon de Palabras en Pacientes
Adultos con Demencia o Enfermedad de
Parkinson”.
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Informacion para
la Comunidad
Académica.
Permisos por
Clausula 69 I

y Articulo 97

A partir del 19 de Septiembre, se encuen-
tra incorporado en el Sistema de Gestion
de Permisos del Personal Académico en
linea, el procedimiento para la solicitud
de permisos por Clausula 69 I del Con-
trato Colectivo de Trabajo.

Este sistema también alberga la posi-
bilidad de solicitar licencias por Articulo
97 del Estatuto del Personal Académico
incisos b) dictar cursillos o conferencias
en otras instituciones académicas y c)
asistir a reuniones culturales.

Puede ingresar al Sistema a través
del c6digo QR que se anexa o desde la
pagina de la Facultad de Psicologia.

Ingreso al sistema

Encontrara el manual de usuario pa-
ra dicho sistema publicado en la pagina
de la Facultad o a través del siguiente
codigo QR.

Manual del usuario

Con la finalidad de optimizar el uso
de este Sistema, si requiere apoyo para
realizar el trdmite correspondiente, po-
dra acudir a la Secretaria de Personal
Académico. D

da Picologia

A la Comunidad Académica
de la Facultad de Psicologia.
Proceso de actualizacion de datos

A partir del 25 de septiembre iniciard un
proceso de actualizacién de datos de
contacto referentes a correo(s) electréni-
co(s) y teléfono(s) vigentes, para constituir
una base de informacién permanente-
mente actualizada de nuestra Comuni-
dad académica lo que permitira:

* Integrarlos a los medios de comuni-
cacién grupal, como lo es la lista de
distribuciéon de correo electrénico
"PSICOLIST", por medio de la cual
se comparte informacién oficial ins-
titucional de indole académica y la-
boral a toda la planta académica.

* Utilizarlos para que se den de alta en
los sistemas institucionales informa-
ticos de gestion de procesos, trami-
tes o servicios, como por ejemplo el
sistemas de registro al programa de
estimulos PRIDE, por mencionar
simplemente uno de ellos.

Para lograr este objetivo y garanti-
zar una pronta actualizacién, se ha
implementado un mecanismo sencillo
y amigable que se suma al Sistema de
Registro de Asistencia de la Secretaria
del Personal Académico, previa acep-
tacion del Aviso de Privacidad Institu-
cional.

Dada la importancia que tiene
para la Facultad y para los propios
académicos el que se cuente con
dicha informacion actualizada, se les
convoca a seguir rigurosamente el
procedimiento que el sistema le
requerira la siguiente vez que ingrese
a registrar su asistencia.

En caso de que exista alguna duda
respecto a este tema, podran acudir a
las oficinas de la Secretaria del Perso-
nal Académico ubicadas en la planta
baja del edificio A. D

Grago scagimico | XK

Datos de identificacion

cure | X000DOO000C

Grado académico

Domicilio

i de 3us documentos probatorios a la

Ver AISO DE PRIVACIDAD

ACTUALIZAR DATOS

\GINA SOLO ACTUALIZA DATOS OF CONTACTO (EMAIL Y TELEFONGS). Para p—
ofcina de s Secretari del Fersonal Azadémica ubicads e I planta baja
Siguants

Facultad de Psicologia Li"

su solicitud y
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El retorno del

péndulo,

de Zygmunt Bauman y Gustavo Dessal

Seminario de Lecturas Publicas

Interlocutores Contempordneos del Psicoandlisis

11 de septiembre, Aula A 102 de la Facultad de Psicologia

Se llevé a cabo la inauguracion del Semi-
nario de Lecturas Pablicas, cuyo eje te-
matico abordara la problematica del
malestar contemporédneo, y que estard
coordinado por la Dra. Ana Celia Chapa,
profesora de la Facultad, y los psicoana-
listas Amorhak Ornelas y Ali Gomez. El
objetivo del seminario es realizar un re-
corrido a través de autores contempo-
raneos que han abordado el tema del
malestar en la cultura, para dar cuenta
de ciertas condiciones que nos interpe-
lan actualmente como son: la econo-
mia, la politica, la sexualidad, el género,
la parentalidad, las violencias en masa,
las tecnologias y la psicopatologia. Para
esta ocasion se discuti6 el texto El retor-

Acompanar la
de un Sancho

De Alberto Montoya Herndndez

Es un libro de cuya lectura se despren-
den distintos discursos, relatos e
imagenes de los avatares de un San-
cho Panza en su acompanar, de su ir
o estar con aquel que la sociedad, la
familia, la escuela encuentra como ex-
trafo, raro, loco; y que la medicina en
su quehacer de curar busca nombrar,
encuadrar en algtn lugar de en su no-
sologia psiquiatrica.

Montoya nos introduce una mirada
alternativa y complementaria al encuen-
tro con el loco, nos muestra el trabajo

no del péndulo, que recoge una serie
de intercambios entre el sociélogo
Zygmunt Bauman vy el psicoanalista
Gustavo Dessal, para situar los contras-
tes y paralelismos entre lo dicho por
Freud en El malestar en la cultura y lo
que Bauman ha llamado como moder-
nidad liquida, para referirse al movi-
miento de la civilizacién posmoderna.
El retorno del péndulo vendrfa a ser un
manera de significar el malestar con-
temporaneo, que conlleva una serie de
circunstancias como es la caida de la
imago paterna, la desintrincacion de la
pulsién de muerte y sus manifestaciones
destructivas en las toxicomanifas y la
agresion criminal, la convergencia del

EL
RETORNO
DEL
PENDULO

Zygmunt Bauman
Gustavo Dessal

£0

discurso del capital y el discurso cientifi-
co-técnico en el hiperconsumo de las
tecnologias, y la degradacion liquida del
amor como una de las consecuencias
del capitalismo emocional, donde la re-
lacién con el otro se encuentra someti-
da bajo una légica de la ganancia y
liquidez. El seminario analizard cada
una de estas estrategias de atemperar el
malestar contemporaneo. D

locura en las encrucijadas

Panza

del analista del psicoterapeuta, no co-
mo el experto que sabe como hacerlo y
se coloca de guia e inclusive, de ejem-
plo; sino de aquel que camina con el
otro, al que se le escucha y se le observa
para la conduccién del trabajo. En su
andar, podemos apreciar como el psi-
coandlisis, en la produccion de un sa-
ber, procede caso por caso, con sujetos
que solicitan ayuda, por un sufrimiento
psiquico que les impide incorporarse a
la vida social. A lo largo de este acom-
pafnar, el sujeto habla de si mismo y a

CGACETH

A, g4 e
partir de la escucha e intervencion del
analista, puede, poco a poco, plantear-
se de otra manera situaciones de su vi-
day de su sufrimiento: rehacer el lazo
social. D
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Nuevos Nombramientos

Ricardo Lozada Vazquez,

nuevo Secretario

de Asuntos Estudiantiles

El Dr. German Palafox Palafox, director
de la Facultad, acept6 la renuncia del Dr.
Luis Emilio Céceres Alvarado como
secretario de Asuntos Estudiantiles de la
entidad, agradeciéndole su entrega y
dedicacion al cargo desde el inicio de la
actual gestion.

El Lic. Ricardo Alberto Lozada Véz-
quez fue designado por el director al
frente de la Secretaria de Asuntos Estu-
diantiles. Ricardo Lozada es licenciado
en Psicologfa por esta misma Facultad y
pasante de la Maestria en Desarrollo
Organizacional del Instituto de Estudios

Jeannette Tierrablanca Bermidez,

nueva Jefa del

Departamento de Servicio
Social y Bolsa de Trabajo

El Dr. German Palafox Palafox, direc-
tor de la Facultad, designé a la Mtra.
Jeannette Tierrablanca Bermudez,
como Jefa del Departamento de Servi-
cio Social y Bolsa de Trabajo.
Es egresada de la Facultad de Psicologia
de donde recibio el titulo de licenciatu-
ra; obtuvo su maestria en Alta Direc-
ciéon por el Instituto de Estudios
Universitarios (Universidad IEU). Cuen-
ta con el nombramiento de Técnico
Académico Asociado “A” de tiempo
completo.

Profesionalmente ha colaborado
en el Instituto Nacional de Perinatolo-

de Posgrado en Ciencias y Humanida-
des AC. De 2008 a 2016 se desempend
como coordinador del Campo de Psi-
cologia Organizacional y desde 2016
ha sido jefe del Departamento de Servi-
cio Social y Bolsa de Trabajo.

Es profesor de asignatura de la
Facultad de Psicologia desde el afio
2008 y de la Facultad de Contadurfa 'y
Administraciéon desde 2007, ademas
de desempefiarse como tutor en dife-
rentes programas.

Le deseamos el mayor de los éxitos
en su nueva responsabilidad. D

gia “Isidro Espinosa de los Reyes”
(INPerlER), como responsable del
programa de estimulos. Coordiné los
procesos de certificacion ISO 9000,
que permiti6 obtener la certificacion
de los Centros de Servicio Psicolégicos
y la Division de Educacién Continua
(DEC) de la Facultad de Psicologia. Se
desempeiio como Secretaria Técnica
de la DEC, fungié hasta el presente
como Secretaria Académica en la
Secretaria General.

En el rea académica ha participado
en la direccion de tesis y en el programa
de tutorfas institucional. D
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VIII Festival de Poesia

Invitado especial: Miguel Lean-Portilla

11 de octubre de 2018,18:00 hrs, Sala Nezahualcayotl, CCU-UNAM
Entrada libre, cupo limitado
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Seminario de Investigacion Cualitativa

en Educacion

El miércoles 29 de agosto, la Coordina-
cion del Campo de Psicologia de la
Educacion, realizé en el marco del Semi-
nario de Investigaciéon Cualitativa en
Educacion, se la Conferencia Magistral
"La incorporacion de los fondos de cono-
cimiento e identidad en el medio abierto:
los proyectos FICAB y EUCAB", a cargo
del Dr. David Subero Tomés, profesor de
la Universidad de Girona, Espafia. El Dr.
Subero pertenece al grupo de investiga-
cién “Cultura y Educacién”, dirigido por
Moisés Esteban-Guitart e Ignasi Vila.

En la conferencia se planteé que los
fondos de identidad son aquellos arte-
factos, tecnologias o recursos, histérica-
mente acumulados, culturalmente
desarrollados y socialmente distribuidos
y transmitidos, esenciales para la auto-
definicion, autoexpresion y autocom-
prensién de las personas. En el caso de
los aprendices, dichos fondos de identi-

dad expresan el conocimiento previo,
las motivaciones e intereses de éstos,
por lo que conducen a reconocer el tipo
de practicas pedagobgicas y artefactos
culturales que propician aprendizajes
mas significativos y con sentido. A partir
de conocer los fondos de identidad los
educadores pueden plantear una didac-
tica cultural inclusiva a través de esta-
blecer continuidades entre la cultura
del educando y las practicas educativas
de la institucién escolar.

El Dr. Subero expuso algunas de
sus investigaciones realizadas desde el
encuadre de ciclos de investigacion ba-
sada en el disefio (DBR, design based
research) donde logré identificar los
fondos de identidad de grupos de ado-
lescentes de distintas edades y grados
escolares, con historia de rezago educa-
tivo y bajo rendimiento que asistian a
centros de acogida, con lo que se logré

Psicologia de la Educacion.
Una mirada conceptual

De Gerardo Herndndez Rojas

Nos encontramos frente a un magnifico
texto, interesante y provocador, rigurosa-
mente documentado, que proporciona
claves para comprender lo que es hoy en
dia la Psicologia Educativa como discipli-
na cientifica, académica y profesional. A
través de un recorrido histérico, episte-
molégico y conceptual, que pasa revista
con detenimiento y fortuna a la realidad
mexicana en esta area disciplinaria y que
analiza acuciosamente su manifestacién
en diversos paradigmas tedricos tales
como el constructivismo, la perspectiva
cognitiva o la historico-cultural, el autor
abre una amplia zona de desarrollo refle-
xivo para el lector. Una obra mexicana,
casi excepcional por su tematica y por la

profundidad del tratamiento que esta ha
recibido, logrando un balance 6ptimo
entre el esfuerzo asimilativo del que escri-
be y el ajuste escrupuloso que consigue
con respecto a los planteamientos de los
autores congregados en la obra.

Merece la pena igualmente destacar
la originalidad de las integraciones con-
ceptuales realizadas, el valor didactico
de los diversos recursos gréficos que
aparecen en el texto, asi como el poder
de convocatoria del Dr. Hernandez que
logré convencer a una ilustre multitud
de tedricos e investigadores para que
aparecieran en su trabajo.

Creemos que este libro ha de con-
tribuir significativamente, para que la

El Dr. David Subero durante su exposicion.

construir  intervenciones  didécticas
sustentadas en las caracteristicas y nece-
sidades de los educandos y de sus con-
textos locales de referencia, logrando
que los adolescentes transparentaran su
propia identidad de aprendiz, cuestio-
naran sus creencias iniciales, cambiaran
algunas de sus expectativas y vincularan
aprendizajes formales e informales. En
el didlogo con la nutrida audiencia que
asisti6 el evento, se destaco el potencial
y pertinencia del tema en la atencién a
poblaciones de migrantes, personas con
capacidades sobresalientes y en situa-
cién de discapacidad, estudiantes con
diferentes procedencias culturales y lin-
glisticas. D

Gerardo
Hernandez Rojas

@M‘ Moderno’

Psicologia educativa consiga una com-
plementacién interdisciplinaria mas
equilibrada con las otras Ciencias de
la Educacién. D
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Programa de Iniciacion Temprana
a la Investigacion en Psicologia

Tercera version del Programa 2019-1

En el mes de agosto, la Division de
Estudios Profesionales (DEP) dio inicio
a la tercera versién del Programa de
Iniciacion Temprana a la Investigacion
en Psicologia (PiTIP), 2019-1. En este
semestre participan 61 estudiantes de
primer ingreso, tanto de sistema esco-
larizado como del Sistema de Universi-
dad Abierta, asi como 28 Laboratorios
o Grupos de investigacion (LGI) de los
seis campos de conocimiento del Plan
de Estudios de la Facultad.

Los estudiantes tendran la oportu-
nidad de aproximarse a las diversas
actividades de investigacién, por el
periodo de un mes, en tres LGl dife-
rentes. La DEP asignara los espacios y
al final de cada periodo desarrollara
una actividad de cierre para conocery
compartir las experiencias de los estu-
diantes durante el semestre.

Damos una cordial bienvenida a to-
das las personas vinculadas con esta ex-
periencia de alto valor formativo. El
programa tiene como objetivo facilitar un
contacto inicial con la investigacién que

permita conocer el trabajo realizado en
diferentes dreas de la psicologia y asi fo-
mentar la perspectiva cientifica del
quehacer del psicélogo.

En la pagina de la Facultad esta el es-
pacio del Programa para mayor infor-
macion. J

CONOGIMIENTO

o COLOQUIOS
o TALLERES

© EXPOSICIONES
o CINE

© SEMINARIOS

FLUNIE:

CGABETH

Los estudiantes muy atentos a la explicacion del Programa.

Programa PiTIP

20\30
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de Psicologia . . .
Organizacional

Psicologo
organizacional

como actor principal
en la gestion del talento humano

17 y 18 de Octubre

Auditorio
Dr. Luis Lara Tapia

¢{Necesitas analizar tus datos,
pero fienes dudas?

ASESORIA
EN ESTADISTICA

Todos los jueves del semestre
Salén A 107, de 12:00 a 15:00 hrs.

Responsable: Dra. Nazira Calleja
ncalleja@unam.mx
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XVIII Feria del Empleo

UNAM 2018

En el extraordinario Centro de Congre-
sos y Exposiciones de la UNAM, el
pasado miércoles 12 y jueves 13 de
septiembre, se llevé a cabo la XVIII
Feria del Empleo UNAM 2018, evento
anual que es organizado por la DGOAE
y el Sistema Universitario de Bolsas de
Trabajo de la cual la Bolsa de Trabajo
de la Facultad de Psicologia (BT) es un
miembro activo.

El equipo de colaboradores de
Bolsa de Trabajo conformado por el
Lic. Ricardo Alberto Lozada Véazquez
—lider del grupo—, la Lic. Eugenia Espi-
ritu Santo, asesora del Departamento
de Bolsa de Trabajo y las Psicélogas
Cabriela Gachuz, Sandra Ledn, Jenni-
fer Soler y Bibiana Moreno, prestado-
ras de Servicio Social, participaron
como organizadores y expositores en
el stand de la Facultad, teniendo como
objetivo crear contacto con las diferentes
empresas y organizaciones expositoras
para el establecimiento de convenios
empresariales, la coordinacién de confe-
rencias y bsqueda de vacantes, asi como
brindar apoyo e informacién a los estu-
diantes y egresados de la Facultad que
desean formar parte de la cartera de
candidatos de la Bolsa de Trabajo.

En una superficie de 4,000 m2 la
Feria del Empleo es el canal que otorga
la oportunidad de entablar comunica-
cién directa con representantes de mas
de 200 empresas, asi se logra conocer
tanto organizaciones que inicialmente
pueden resultar no tan conocidas,
hasta  organizaciones plenamente
difundidas, que ofertan vacantes suma-
mente competitivas para las distintas
licenciaturas de la UNAM vy dreas del
conocimiento de la Psicologia.

CGALET

La Feria resulta relevante y de gran
ayuda no sélo para aquellos que buscan
trabajo o practicas profesionales, sino
también para aquellos que desean
conocer la situacion actual del mercado
y descubrir una gran cantidad de opcio-
nes para cuando decidan vincularse con
los distintos escenarios laborales.

Previo a la realizacién de la Feria
de Empleo y a fin de preparar a los
asistentes a la misma, el Departamen-
to de Bolsa de Trabajo organizé la
imparticion de 10 talleres con temati-
cas que van de la elaboracién exitosa
del curriculum vitae a la entrevista
laboral y cémo desarrollarla con éxito,
beneficiando a 118 asistentes.

Por el beneficio que reviste el
desarrollo de las actividades llevadas a
cabo por el Departamento de Bolsa de
Trabajo para nuestra comunidad, los
invitamos cordialmente a que consul-
ten las actividades y acudan para reci-
bir orientacién y apoyo. >

BT: Segundo Piso del Edificio “B".

Sistema
Universitario
de Bolsa

de Tra%’_o

La Psic. Sandra Le6n Ledn, la Lic. Eugenia Espiritu
Santo, la Psic. Gabriela Gachuz Diaz y el Lic. Ricardo
Alberto Lozada Vézquez.



® Facultad

Jornadas de Psicologia Social
Los retos de la psicologia social y la salud

El martes 21 de agosto pasado, en el
marco de las Jornadas de Psicologia
Social, el Dr. José Francisco Fernandez
Diaz dict6 la conferencia “Los retos de
la psicologia social y la salud”, en la
cual destacé que en la antigiiedad la
existencia de la lepra se consideraba
un destino; con la peste, en la Edad
Media, la poblacién creia que era un
castigo colectivo de Dios; en el S. XVI,
la sifilis se da en una época de crisis
moral y espiritual. El siglo XIX canta al
amor romantico y la miseria social que
produce el capitalismo favorece la
tuberculosis, en el siglo XX se prolonga
la vida humana, pero se altera la natu-
raleza y con los contaminantes se gene-
ra cancer. El siglo XXI, se caracteriza
por el SIDA, sin embargo, los males de
la burocracia, politica, libertinaje,
egoismo, exceso de informacion, codi-
cia, corrupcién e impunidad favorecen
la enfermedad en la sociedad, apunt6.

Enfatizando que, de acuerdo con la li-
teratura, el 80 por ciento de las enferme-
dades es causado por aspectos
psicolégicos, no obstante, no se toma en
cuenta en los estudios sociales de la salud.

Asimismo, destacé que los retos son
no solamente trabajar la salud desde la
psicologia clinica o el enfoque cogniti-
vo-conductual sino con la psicologia so-
cial con la finalidad de integrar programas
de participacion social, cambio de actitu-
des, trabajo comunitario, dindmicas de
grupo, publicidad, prevencion y trata-
miento de enfermedades, la integracion
del cuerpo y la psicologia corporal (Ges-
talt), asi como el rescate de la medicina
tradicional, como la mexica y la maya.
Para concluir, el Dr. Fernandez afirmé
que las condiciones sociales y las politi-
cas en México han producido un siste-
ma fragmentado de salud pdblica,
provocando una poblacién cada vez
mas pobre y enferma, por lo que se re-

da Psicologia

quiere urgentemente un sistema acorde
con las necesidades de las personas,
que haga uso de los sectores pablico y
privado, que ofrezca un cuidado conti-
nuo, personalizado, proactivo y con
orientacion preventiva, que ademas sea
rentable y sustentable, con mejoras sus-
tanciales en el acceso, la calidad y la efi-
ciencia. D

CONFERENCIA

Los retos dels

PSICOLOGIA SOCIAL |

y la salud g
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Inauguracion del Diplomado con opcion a Titulacion
Gestion Estratégica de Talento Humano (R.H.)
y Competencias Laborales

El 16 de agosto, se realizé la ceremonia
de inauguracién del primer Diplomado
con opciodn a titulacion “Gestion Estra-
tégica de Talento Humano (R.H.) y
Competencias Laborales”, por parte de
la Facultad de Psicologia de la UNAM a
través de la Division de Educacién Con-
tinua. En el evento, se conté con la pre-
sencia de la Mtra. Susana Lara Casillas,
jefa de la Divisién de Educacion Conti-
nua de la Facultad de Psicologia, la
Mtra. Mirna Rocio Valle Gémez, coor-
dinadora del Diplomado y la Dra. Erika
Villavicencio, coordinadora de Psicolo-
gia Organizacional en la Facultad de
Psicologia de la UNAM.

La Mtra. Susana Lara Casillas, a
nombre de Dr. German Palafox Pala-
fox, director de la Facultad de Psicolo-
gia di6 la bienvenida a los miembros del
presidium, equipo docente e integran-
tes del Diplomado.

Reiter6 que esta modalidad de ti-
tulacion coadyuvara al Plan de
desarrollo Institucional (2015-2019)
del rector de esta Maxima Casa de
Estudios Dr. Enrique Graue Wiechers,
programa estratégico: 1. Mejora de la
educacion universitaria, linea de ac-

cion 1.10 Eficiencia terminal: a través
de diversificar las modalidades de titu-
lacién, con el objetivo de mejorar la
eficiencia terminal y elevar los indices
de titulacion y graduacion dentro de
los tiempos reglamentarios; y al Plan
de Desarrollo (2016-2020) del direc-
tor de la Facultad de Psicologia Dr.
German Palafox Palafox. Programa
1.6 Apoyo a estudiantes, proyecto es-
tratégico 1.6.8 impulsar la eficiencia
terminal y de titulacion.

Comprometidos con lo anterior, im-
plementar esta modalidad de titulacién
es el resultado del gran trabajo de nues-
tra Facultad, del H. Consejo Técnico,
de la Division de Educacion Continua,
de la coordinacién del diplomado y su
cuerpo docente.

Por su parte, la Mtra. Mirna Rocio
Valle Gémez, mencioné que la partici-
pacién de los egresados en la primera
convocatoria para el ingreso al diploma-
do, superé por mucho las expectativas,
ya que se esperaba abrir un grupo de 20
participantes, y debido a la gran de-
manda de aspirantes se tuvo la necesi-
dad de aperturar tres grupos mds, es
decir, en esta primera generacion se re-

B ' i =

Se exponen los puntos mas importantes del Diplomado.
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cibieron a 80 egresados quienes, parti-
cipan activamente en el dmbito laboral
en empresas e instituciones del sector
privado y publico. La Mtra. Valle, recal-
c6 la importancia y el compromiso que
la coordinacién y el equipo docente tie-
nen con los participantes del diploma-
do para guiar a cada uno de ellos a
cumplir esta importante meta, que es la
titulacion.

Por Gltimo, agradeci6 el apoyo in-
condicional del director de la Facul-
tad, Dr. German Palafox Palafox, y de
la Divisién de Educacion Continua,
para que este importante proyecto se
hiciera posible.

Al hacer uso de la palabra, la Dra.
Erika Villavicencio, coordinadora de
Psicologia Organizacional de la Facul-
tad de Psicologia de la UNAM, men-
cion6 laimportancia de la apertura de
una nueva opcién de titulacién como
lo son los Diplomados, ya que contri-
buyen a la construccion de profesio-
nales con una mayor preparacién y
compromiso con la sociedad, y repre-
sentan orgullosamente a la institucion
educativa de la cual son egresados;
ademds, de recalcar el excelente equi-
po de docentes que son parte del di-
plomado. La Dra. Villavicencio, cerr6
su participacién externando su deseo
por estar presente en la Ceremonia de
Toma de Protesta que los acreditara
como Licenciados en Psicologia. D
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Curso de Basqueda
Informacion Psicologica
en Bases de Datos

El Centro de Documentacién "Dr. Rogelio Diaz Guerrero"
te invita a participar en los cursos de Bisqueda de Informa-
cion Psicoldgica en bases de datos (duracién 10 h), cuyo fin
es contribuir al alcance de competencias (conocimientos,
habilidades y aptitudes) que le permitan al estudiante vy

FECHAS HORARIOS

académico identificar sus necesidades de informacién y
utilizar diferentes formatos, medios y recursos fisicos o di- Octubre
gitales.
Se imparte dos horas diarias, de lunes a viernes y para 81—-152 :(2)88 a 142188 2
acreditarlo se tienen que cubrir 10 horas. 15-19 ] 7:00 d 19:00 h'
Cupo minimo para apertura del curso 6 personas, cupo 2226 et :
méaximo 10 personas.
Informes:
Coordinadora: Mtra. Adriana Cruz Romero Noviembre
Correo electrénico: 5-9 10:00 a 12.00 h.
cedoc.psicologia@unam.mx, 12-16 12:00 a 14:00 h
aderuzro@unam.mx 20-23 17:00 a 19:00 h.
Teléfono: 41236, 562-22245. 26-30
Ubicacion: Edificio E, planta baja. D
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FACULTAD DE PSICOLOGIA COQRDINACION DE CENTROS DE FORMACIGN Y SERVICIOS PSICOLGGIGOS
Divisién Sistema Universidad Abierta PROGRAMA DE SEXUALIDAD HUMANA-PROSEXHUM .
DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA

CONVERSATORIO o comao

istari ] £Qué ces en o oo sectios? E| Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”

’ - v
H a de 16. ps 0810. TE INVITAMOS AL TALLER: la Biblioteca “Dra. Graciela Rodriguez Ortega” informan que
10" Antvermarioen el Plan de Pstndios de 2008 “yiNCULOS AMOROSOS: Creencias y Conflictos desde una para dar cumplimiento al Reglamento Interno de las unidades
iva de género y de informacion, que en sus articulos 28 para |a Biblioteca y 29

en el caso del Centro de Documentacion senalan :

DIRIGIDO A: Alumnosfas y ex-siumnas de la UNAM, de 20 & 40 afos.
[ RAC Do 2 o sepsersben 7 i Los usuarios podrén optar por finiguitar su sancién haciendo
Miércoles 26 de septiembre de 2018, 17 h HORARIG: Viemes de 11 a. 14 horas. S P pLar p q
una aportacién econémica, por cada dia natural de retraso por
C1A CORRES AVALA
Rl
i

Fagilitan: Mira. Ma. Isabel Martinez Torres, Psic, Gabriel

Chauvet Lopez, Psic. Ivonne Gonzalez Rodriguez libro; de forma wvoluntaria. La aportacion econdmica sera
P = 5 e ysuinhy - deter semaestr por la Comisién de
DA creencias del amor, la forma de mangjar las emeciones y abordar kos conflictos 1 Biblioteca y avalada por el Director de la Facultad.

dentra de los vinculos amorosos.

Por lo que a partir del 27 de agosto del presente, la aportacion
econémica por dia de mora por libro sera de $4.00 (cuatro
pesos 00/100 M.N.).

¥ L

\
¥ R. G 1} DI

L
e

Auditorio “Dr. Luis Lara Tapia”
Edificio “A”, Planta baja.
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Mesas de Atencion en Asuntos de Seguridad
y Atencion en Asuntos de Género

abiertas a la comunidad A piien

de Pricologia

La Facultad de Psicologia invita a toda su comunidad a participar en los dos nuevos espacios de
escucha y andlisis de la problematica de seguridad y de género que enfrenta nuestra Universidad,
creados a propuesta del Dr. Enrique Graue Wiechers, rector de la UNAM:

Mesa de Atencion en Asuntos de Seguridad Mesa de Atencion en Asuntos de Género

Estas mesas tienen como propdsito la valoracidn y la debida canalizacidon de cada una de las
sugerencias y planteamientos que realice la comunidad, a partir de las experiencias cotidianas, locales
y generales, y de las reflexiones que se juzguen necesarias, con la vista puesta en soluciones expeditas
y de largo aliento.

e La Mesa de Atencidn en Asuntos de Seguridad se encargard de recabar todas las opiniones y
sugerencias acerca de cdmo mejorar la seguridad en sitios especificos y en el conjunto de la vida
universitaria, de procesarlas y de remitirlas a la Secretaria General de la Universidad y —por ese
conducto— a la Comisién de Seguridad del Consejo Universitario, para su pronta consideracion.

e La Mesa de Atencion en Asuntos de Género, por su parte, se encargard de recabar todas las
opiniones y sugerencias acerca de como mejorar la seguridad de las personas, en especial las
mujeres, en sitios especificos y en el conjunto de la vida universitaria, de procesar dichas
opiniones y sugerencias, y de remitirlas a la Secretaria General de la Universidad y —por ese
conducto- a la Comisién de Género del Consejo Universitario, para su pronta consideracion.

Las mesas estan integradas por distinguidas académicas y académicos que han mostrado
conocimiento e interés a lo largo de los afios sobre las problematicas de nuestra Universidad.

Este martes 18 de septiembre comenzaron a operar las dos Mesas de Atencién, ofreciendo,
respectivamente, un correo electrénico y teléfonos donde los miembros de la comunidad pueden
pedir cita para hablar con cada mesa.

Mesa de Atencién en Asuntos de Seguridad Mesa de Atencién en Asuntos de Género

Correo: mesa_seguridad@unam.mx

Tel. 562-24209
Recibe en: Coordinacién de la Investigacion

Correo: mesa_violenciagenero@unam.mx

Tels. 566-50006 y 560-68684
Recibe en: Coordinacion de Humanidades

Cientifica
Integrantes: Integrantes:
e luisa Puig o Georgette José
e Estela Roselld e Dante Moran
e Abril Alzaga ¢ Marcia Hiriart
e Sandra Lorenzano e Alicia Girén
e Lucia Raphael e Gonzalo Guerrero
e Ignacio Diaz de la Serna e Miguel Alejandro Lépez
e José Luis Palacio ¢ Herlinda Montiel
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Cursos, tallereés'y-conferencia de la DEC

Todas las actividades se llevaran a cabo en las instalaciones de la DEC

CURSOS

Estadistica y metodologia de la in-
vestigacion para ingreso al posgra-
do. Mtro. Marcos Evencio Verdejo
Manzano, del 2 de octubre al 20 de
noviembre de 2018, de 16:00 a
21:00 h. Dirigido a licenciados en
psicologfa. *

Gestion del cambio en organizacio-
nes. Mtro. Rogelio Gémez Lama, del 5
al 26 de octubre de 2018, de 18:00 a
21:00 h. Dirigido a pasantes, licencia-
dos en psicologfa y areas afines a la psi-
cologfa organizacional.*

Terapia de juego en nifios con pro-
blemas escolares. Mtra. Laura Ama-
da Hernandez, del 6 de octubre al 3
de noviembre de 2018, de 09:00 a
13:00 h. Dirigido a licenciados en
psicologfa. *

Técnicas cognitivos conductuales
de primera, segunda y tercera ge-
neracion. Dr. Araceli Flores Ledn,
del 10 de octubre al 10 de diciem-
bre de 2018, de 9:00 a 12:00 h. Di-
rigido a licenciados en psicologia.*

21 Feb

Mar

* Victimologia. Mtra. Karina Soto Zal-
divar, del 12 de octubre de 2018 al 4
de enero 2019, de 9:00 a 14:00 hrs.
Dirigido a estudiantes, pasantes, li-
cenciados en psicologia y dreas afines
a la psicologia clinica y ciencias socia-
les.*

* Técnicas grupales gestalticas. Lic.
Maria Isabel Bautista Flores, del 5 de
noviembre de 2018 al 11 de febrero
de 2019, de 18:00 a 21:00h. Dirigi-
do a licenciados en psicologia clinica
y de la salud.*

TALLERES

* Manejo del duelo en nifios de edad
preescolar. Mtra. Nora Del C. Flores
Garcia, del 27 septiembre al 25 de
octubre, de 16:00 a 20:00 h. Dirigi-
do a pasantes, licenciados en psicolo-
gla. *

* Entrenamiento en evaluacién psi-
colégica de victimas de tortura. Lic.
Maria Isabel Alcantar Escalera, del 13
de octubre al 10 de noviembre de
2018, de 9:00 a 14:00 h. Dirigido a
pasantes, licenciados en psicologia y

2019

Estado Invitado: Nuevo |.eon

Tacuba 5 Centro Historico, Ciudad de México
Jornadas Juveniles: 25, 26 y 27 de febrero
Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Ingenieria

ARSABIRRG

4 il

CANIEM

areas afines a la psicologia clinicay de
la salud.*

CONFERENCIA

e ¢Como hacer de la comida un alia-
do? Lic. Maria Isabel Alcantar Escale-
ra, 30 de octubre de 2018, de 16:00
a 18:00 h. Dirigido al piblico en ge-
neral.

Informes e inscripciones:

* Requisito de inscripcién documento
probatorio.

5593-6001, ext. 106y 108
WhatsApp: 5548047651
edu.presencial@unam.mx
http://dec.psicol.unam.mx

DESCUENTOS

* 10% presentando credencial vigen-
te de alumno, exalumno, docente
de la UNAM o afiliado a Fundacién
UNAM.

* 12% efectuando el pago 15 dias habi-
les, previos a la fecha de inicio.

* 15%atiya 2 acompafnantes mas, ins-
cribiéndose el mismo dia y al mismo
servicio. L

111,

Palacio

de Mineria
MENICOY

O
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COMISION LOCAL DE SEGURIDAD l" :lg } Felicitaciones por su cumplearios
FACULTAD DE PSICOLOGIA, UNAM oFasmns 1
| SEPTIEMBRE |
Dr. Gerardo Hernandez Rojas 28
Mtra. Nancy Elizabeth Rangel Dominguez 29
Sr. Armando Ramirez Ibafiez 29
Mtra. Rocio Nuricumbo Ramirez 30
Dra. Gabriela Orozco Calderén 30
Sra. Maria de Fatima Ramirez Lopez 30
Mtra. Seigy Nallely Ponce Ochoa 30
Sr. César Gémez Santillan 30
| OCTUBRE |

Srita. Guadalupe Romero
Dra. Claudia Ivethe Jaen Cortés
Dra. Elizabeth Lépez Carranza
Mtro. Miguel Angel Medina Gutiérrez
Mtra. Laura Somarriba Rocha
Dra. Ma. de los Angeles Cruz Almanza
Dra. Alejandra Dominguez Espinosa
Mtro. Gerardo Reséndiz Juarez
| Mtra. Gabriela Romero Garcia
andole aclallconidolde A 3 TV ER @) ENG damentenig Sra. Verénica Corona Falcon
x e Sr. Juan Manuel Mena Sarabia
m SHILL wm . : = Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza
Mtra. Ma. Eugenia Martinez Compeén
Lic. José Luis Reyes Gonzélez
Lic. O. Divany Hernandez Martinez
Sra. Leticia Mendoza Jiménez
Sr. Victor Hugo Salazar Diaz
Ing. Raul Lopez Olvera
e Dra. Ma. Guadalupe Flores Cruz
L=IGilte] encuentrasie DiS010 Dra. Algjandra Valencia Cruz
9Hie yjlleg ordeireunio Mtro. Eric Romero Martinez
itelto A

Dra. Judith Marina Menez Diaz
¥ Dra. Claudette Dudet Lions
Sra. Francisca Calderén Diaz

O O W OO0 ~NO O OUTUIUIT O WMNNDNDNDNDN - 2

N

® Facultad
da Picologia

DIRECTORIO

Dr. German Palafox Palafox
Director

Lic. Gabriel Vazquez Fernandez
Secretario General

d egar al p D (e re 0 Lic. Guillermo Huerta Juirez
Secretario Administrativo

Dra. Sofia Rivera Aragon
Jefa de la Divisién de Investigacion
y Posgrado
Dr. Oscar Zamora Arévalo
Jefe de la Divisién de Estudios Profesionales

Mtro. Jorge Molina Avilés
Jefe de la Divisién Sistema
de Universidad Abierta

A Mtra. Susana Lara Casillas
Jefa de la Divisién de Educacién Continua
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