Nuevo Centro de Formacion
y Servicios Psicologicos para la Facultad de Psicologia

El 7 de agosto en el Auditorio Dr. Luis La-
ra Tapia, el Director de la Facultad, Dr.
German Palafox presenté al H. Consejo
Técnico, los miembros de la administra-
cién y la representacion sindical de
AAPAUNAM y STUNAM, el Proyecto
Arquitect6nico para el nuevo Centro.

Acompaiado del Director de la Fa-
cultad de Arquitectura, Mtro. en Arq.
Marcos Mazari Hiriart, los arquitectos
coordinadores del proyecto, Alejandro
Espinosa Pruneda, coordinador de vin-
culacién y proyectos especiales, Rafael
Muria Vila, responsable del proyecto;
los ex directores Dr. Juan José Sanchez
Sosa, Profesor Emérito, Mtro. Javier
Urbina Soria, Dr. Arturo Bouzas Riano,
Dra. Isabel Reyes Lagunes, Profesora
Emérita y el Lic. Gabriel Vazquez Fer-
nandez, Secretario General; el Director
agradeci6 el respaldo del rector, Dr.
Enrique Graue, el Director de la Facul-
tad de Arquitectura y el Secretario Ge-
neral de la UNAM, Dr. Leonardo Lome-
Ii Vanegas, para la realizacién del pro-
yecto y su integracién hace unos meses
en el presupuesto anual de obras de la
UNAM para el préximo ano.

A continuacioén los asistentes pudie-
ron conocer el proyecto arquitecténico
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El Mtro. en Arq. Marcos Mazari Hiriart y nuestro director el Dr. German Palafox Palafox durante el evento.

del nuevo edificio a través de un recorri-
do virtual. El Arq. Alejandro Espinosa Pru-
neda, coordinador de vinculacién y pro-
yectos especiales, agradecio la confianza
depositada a la Facultad de Arquitectura

y la oportunidad de participar. El Arq.
Muria mencioné que en préxima fecha
se presentara el proyecto ejecutivo ante
el Comité de Andlisis para las Intervencio-

Contintia en la pag. 2
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El Arq. Alejandro Espinosa toma la palabra.

nes Urbanas Arquitectdnicas y de las
Ingenierias en el Campus Ciudad Univer-
sitaria y los CAMPI de la UNAM.
Procedié a comentar los tres con-
ceptos rectores que presenta el proyec-
to. En primer lugar la Formacién acadé-
mica, el Servicio a la comunidad y en
tercer lugar hermanar la propuesta con
el conjunto de edificios de la Facultad y
el casco antiguo de Ciudad Universita-
ria (CU). El Centro se construird en el
costado del estacionamiento més proé-
ximo a Av. Universidad y contard con
un acceso por Avenida de los Insurgen-
tes y otro al interior de la Facultad.
Explicd que, para el disefio arquitect6-
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nico, se respetaron los lineamientos de
CU como patrimonio cultural de la hu-
manidad y tomaron inspiracion para los
acabados en los antecedentes histéricos
de la Facultad, como Colegio de Psico-
logia perteneciente a la Facultad de Fi-
losoffa y Letras. La edificacion, con una
superficie de aproximadamente 1,000
m cuadrados, se conforma por tres blo-
ques con fachadas de cristal, para un
aprovechamiento de la luz norte, co-
municados en un costado sélido por el
sur. Contard con estacionamiento

abierto en la base, y se elevara dos pisos
mds, con acceso por Insurgentes a nivel
de calle. En su planta principal estaran

El Arq. Rafael Muria durante su participacion.

Estela Jiménez, coordinadora

de Practicas Profesionales

El director de la Facultad, Dr. Germéan
Palafox Palafox designé a la Dra. Estela
Jiménez Hernandez como coordina-
dora de Practicas Profesionales, con la
encomienda de llevar adelante este
importante proyecto del Plan de Desa-
rrollo Institucional 2016-2020.

Estela Jiménez Hernandez es doctora
en Psicologia por la UNAM; durante
40 anos se ha dedicado a la psicologia
educativa, sus lineas de investigacion
incluyen el Desarrollo integral de los

nifios; la Estimu-
lacion  familiar;
la Evaluaciéon e
intervencion en
educacion; vy la
Motivacién  ha-
cia el aprendiza-
je. Actualmente es profesora titular A
de tiempo completo definitiva de la
Division de Estudios de Posgrado e
Investigacion en el campo de Psicolo-
gia Educativa y del Desarrollo. D
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ubicadas las cdmaras de Gesell y consul-
torios, en su planta primer nivel se dis-
pondran los servicios administrativos,
con sala de juntas, aula virtual y un es-
pacio para atencién grupal.

El Dr. Palafox coment6 la importan-
cia de contar con un Centro de Forma-
cién para nuestros estudiantes, tanto de
licenciatura, como de maestria y docto-
rado. Apoyado en estadisticas que de-
muestran la insuficiencia en la atencién
psicolégica para los universitarios, sefia-
|6 que con el nuevo Centro se incre-
mentara el servicio a la comunidad uni-
versitaria y a la sociedad.

En el proceso de modificaciones al
Plan de Estudios, las practicas profesio-
nales supervisadas son una parte inte-
gral para la formacién de los estudiantes
en licenciatura.

El Mtro. Mazari Hiriart agradeci6 a
la Facultad el apoyo psicolégico presta-
do en fechas recientes, y mencioné lo
satisfactorio de trabajar en un proyecto
que une dos propositos centrales de la
UNAM, el académico vy el servicio a la
comunidad.

El evento culminé con un goya por los
asistentes. D
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¢Qué sucede con los migrantes mexicanos
“indocumentados”?
Efectos psicosociales de la movilidad humana

Katherine Isabel Herazo Gonzélez’

De acuerdo con el Instituto Federal
Electoral, de los 12 millones de mexica-
nos que deciden dejar su hogar, esco-
gen como lugar de destino o residencia
Estados Unidos (IFE, 1990, apud Coro-
na y Tuirdn, 2008). Asimismo, México
se destaca por ser el principal corredor
de migrantes en transito y contar con el
mayor nimero de migrantes indocu-
mentados del mundo (Passel y Cohen,
2010, apud Delgado-Wise, 2016).

La migracién de “indocumentados”
es tan compleja que marca la reconfigu-
racion de la dindmica poblacional a inicio
del siglo XXI, teniendo un gran impacto
en las politicas migratorias de los Estados-
nacionales, principalmente en Estados
Unidos. Debido a las medidas tomadas
por el gobierno de Donald Trump, como
es la politica “Tolerancia Cero”, los mexi-
canos y latinoamericanos, especialmente
la poblacién infantil, que ingresan “indo-
cumentados” a Estados Unidos, son vul-
nerados en sus derechos fundamentales.
Empero, la vulneracién a los derechos del
migrante no se da solamente en el lugar
de recepcion en Estado Unidos, pues
quien emigra, ha atravesado un proceso
complejo que comprende la expulsién
de su lugar de origen, el transito, la recep-
cién y/o el retorno. Cada uno de estos
momentos que vive el migrante en la mo-
vilidad tiene un gran impacto psicosocial.
Al respecto, cabe preguntarse cudles son
los efectos psicosociales en los mexicanos
que deciden trasladarse a Estados Unidos
en condicién de “indocumentado”?

Si bien cada persona tiene un reper-
torio para afrontar a nivel psiquico el
proceso de movilidad humana, existen
efectos generales a nivel psicosocial que

olaboraciones académicas

® Facultad

se podrian sintetizar en las etapas de ex-
pulsion, transito y recepcion.

Durante la expulsion los emigran-
tes pierden parte de la trama psicoso-
cial e histérica de su vida, ya que
afrontan el desarraigo a la familia, a su
grupo de pares, lo cual conlleva a la
redefiniciéon del proyecto de vida y
condiciones de existencia. La ruptura
de un vinculo, no sélo con el grupo de
coetaneos, redes familiares e institu-
cionales, sino entre el ser humano y
los elementos simbdlicos que en una
cultura los dotan de identidad, perte-
nencia y, en algunos casos, sentido de
comunidad, es una constante en
quien se desplaza. Asi, en esta etapa,
el que emigra atraviesa un proceso de
duelo por las diversas pérdidas que
implica dejar atrds su lugar de origen.

En la etapa de transito, el trayecto
que los emigrantes deben recorrer, los
somete a la vulneracién de sus derechos
al darse la explotacion de su trabajo, de-
saparicién forzada, violacién y acoso se-
xual, tortura, entre otros actos de lesa
humanidad. La exposicion del emigran-
te a estos actos violentos tiene efectos
graves a nivel psicosocial, como son: el
miedo como mediador de las relaciones
sociales, mayor pasividad frente a la in-
justicia social, desconfianza para esta-
blecer vinculos sociales, desesperanza
aprendida, rabia, tristeza y/o cuadro de-
presivo, estrés postraumatico, impoten-
cia, dependencia emocional, irritabili-
dad, problemas familiares y ansiedad.
Por dltimo, en la recepcion el inmigrante
debe afrontar nuevas exigencias econé-
micas, sociales y politicas; estas exigencias
varian de acuerdo con el tipo de movili-
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dad. Es decir, entre mayor sea el espacio
que se deba recorrer en una movilidad
poblacional, mayores serdn los efectos
psicosociales debido a los ajustes que de-
ben realizar los inmigrantes. Entre mayor
diferencia exista entre la zona de donde
salen y la zona hacia donde se dirigen,
mas compleja y dificil serd la posibilidad
de encajar en un nuevo contexto con re-
lacién a la lengua, cultura, a los medios
de produccién, organizacion social y eco-
némica (Herazo, 2015). Asi, al llegar a
Estados Unidos, después de un proceso
de movilidad humana, se lleva consigo un
trauma acumulativo que comienza desde
el proceso de expulsion y se exacerba en
el transito. De acuerdo con Vasquez y Vi-
llapolo (1999), entre los efectos psicoso-
ciales y culturales tenemos el miedo, la
dificultad para adaptarse al nuevo am-
biente de recepcion, sentimiento de inse-
guridad, falta de un sostén emocional
adecuado para comprender y elaborar
los sucesos vividos, el olvido como meca-
nismo de defensa, alteraciones en los
vinculos familiares, duelo ante la pérdida,
separacion fisica y emocional. Sin embar-
go, el proceso de transculturacién en el
inmigrante mexicano no solo refiere a las
pérdidas, sino también, a la transforma-
cién de los sujetos sociales que incorpo-
ran en su repertorio psicosocial y cultural,
nuevas formas en la interaccién y en su
personalidad, nutridas por la sociedad y
la cultura que los recibe. A su vez, la co-
munidad en Estados Unidos que los reci-
be puede optar por acciones segregarias o
incluyentes, lo cual, exigird al inmigrante
y a la sociedad en general, de dispositi-
vos psicosociales para construir relacio-
nes de convivencia. D

T Profesora Titular “A” Tiempo Completo, Definitivo en la Facultad de Psicologia-UNAM; Miembro del Sistema Nacional de Investigadores (SNI 1).

ACETA




El martes 31 de julio, en la explanada
de la Facultad, bajo una amplia carpa,
organizada por la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles y su entusiasta equipo de
jovenes anfitriones, se realizé la Cere-
monia de Bienvenida a los alumnos de
primer ingreso de la generacion
2019-2022, con la emotiva presencia
de profesores, directivos, funcionarios y
trabajadores; en forma destacada la de
los dos profesores eméritos Facultad, la
Dra. Isabel Reyes Lagunes y el Dr. Juan
José Sanchez Sosa.

Presidieron el evento el Dr. German
Palafox Palafox, director de la Facultad, el
Lic. Gabriel Vazquez Fernandez, secreta-
rio general, el Dr. Oscar Zamora Arévalo,
jefe de la Division de Estudios Profesiona-
les, el Mtro. Jorge Molina Avilés, jefe de la
Divisién del Sistema Universidad Abierta,
y, como invitado especial, el Dr. Florente
L6opez Rodriguez, distinguido profesor e
investigador del posgrado.

Tras la reproduccion de dos atractivos
videos, uno que presentd la riqueza,
magnitud y diversidad de la Universidad
y otro en que el Dr. Enrique Craue Wie-
chers da la bienvenida a esta nueva gene-
racién de estudiantes, tomé la palabra el
Mtro. Molina, quien destacé a los nuevos
estudiantes el significado de incorporarse
a esta comunidad y volverse, con ello,
unamitas, asumiendo valores que se lle-
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Los miembros del presidium de la Ceremonia de Bienvenida 2019. Foto: UDEMAT.

Ceremonia de Bienvenida
para la generacion 2019-2022

varan toda la vida consigo, como el respe-
to, la identidad y la aceptacién de la di-
versidad. Los invit6 a aportar constancia y
dedicacion para alcanzar sus metas y as,
con la ayuda de sus docentes, formarse
para corresponder a la poblacién.

El Dr. Zamora expresé su regocijo por
recibir a esta nueva generacién. Ante los
importantes sismos recientes, como el de
septiembre de 2017 y el social y politico
de las elecciones de este ano, comento,
esta semana de bienvenida representa un
ejercicio democratico, que impulsa ma-
yor movilidad, creando vinculos entre
novatos y expertos, dando visibilidad al
conocimiento generado en la Facultad, y
propiciando el vinculo entre docencia,
investigacion y formacion. Permite a los
recién llegados, dijo, familiarizarse con
grupos académicos, lineas de investiga-
cion e ir adquiriendo una actitud critica
ante problemas sociales, educativos, de
salud, para abordarlos de diversas formas
y contribuir a su solucién. En los Gltimos
anos la Facultad ha respondido a mdalti-
ples demandas de la sociedad, y propuso
plantarse estas preguntas: ¢éHemos logra-
do cumplir nuestro rol social?, ¢écémo nos
hemos comprometido, como institucién
frente a estos cambios recientes?, énues-
tra Facultad se ha convertido en un espa-
cio innovador, provocativo, proponente
de cémo enfrentar esos problemas? La
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Facultad y la UNAM, sefial6, han contri-
buido con acciones para instrumentar el
cambio social, formando talento humano
comprometido con la academia vy la in-
vestigacion, y fomentando un conoci-
miento socialmente pertinente y validado
cientificamente.

En su turno, el Dr. Florente Lopez
abordé la imagen social del psicélogo y
sus cambios. ¢Qué es el psicologo para
los demds?, cuestioné: ¢épara qué se nos
llama a trabajar? Recordé algunas eta-
pas: cuando dominaba el psicoandlisis
(“No me vayas a psicoanalizar...”); el as-
censo del psicologo clinico (ante con-
ductas inconvenientes: “No te azotes”);
la etapa conductista (“No se la refuer-
ces”); hoy, posiblemente, “Calma tus
neuronas”. Pidi6 a los alumnos reflexio-
nar como estas imagenes embonaban
con sus expectativas y subrayé la ampli-
tud de posibilidades que ofrece la carre-
ra. Invité a pensar en la composicién de
esta nueva generacion, con alumnos na-
cidos tanto en el siglo XX como en el XXI,
que crecieron insertos de lleno en una
trasformacion tecnoldgica, medidtica, in-
formatica, y en como serfa su relacién
con esta institucion educativa. Senalo la
formacion de los docentes como inter-
minable y animé a ambas partes a apro-
vechar esos medios modernos y conci-

liarlos con las expectativas mutuas.
Continda en la pag. 5
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El Lic. Vazquez invité a los estu-
diantes a considerar que ellos eran la
razén de ser de la Facultad, y a que
asumieran tanto el privilegio como el
compromiso de haber ingresado a la
mejor escuela de Psicologia de Méxi-
co, una de las mejores de América, a
la que llegaron por su propio esfuerzo
y el de sus familias.

Las palabras del Dr. Palafox cerra-
ron la ceremonia. Afirmé que una
nueva generacion representa un ciclo
de renovacion y la promesa de un fu-
turo mejor, con la posibilidad de
transmitir y generar nuevo conoci-
miento sobre el comportamiento y la
mente. El programa de estudios al que
ingresan, les dijo, es fantastico, intere-
sante y vasto. Aprecié que, segura-
mente, el interés basico que los reunia
alli era, como en todo buen psicélogo,
entender las motivaciones humanas,
develar el misterio de la mente, desde
los procesos neuronales, hasta la crea-
tividad para resolver problemas vy
crear otros. Si con ello se consigue ali-

viar el sufrimiento humano e impulsar
su desarrollo, eso interesa por igual.

Alerté sobre la psicologia intuitiva que
manejamos todos, basada en experien-
cia personal, en concepciones hereda-
das, normas culturales y creencias tradi-
cionales; aunque aporte saberes y ayu-
de a delimitar lo que se quiere explicar,
es fuente constante de errores, sesgos,
prejuicios, ocurrencias y pseudo verda-
des, que se toman como buenas, sin ra-
zones o evidencias e, incluso, ante evi-
dencia de su falsedad. Invité a los alum-
nos a invertir los préximos cuatro afos
en una basqueda del conocimiento psi-
colégico, a leer y pensar criticamente,
cuestionar tanto el sentido comin co-
mo le evidencia basada en la autoridad,
y a buscar, en su lugar, el conocimiento
de una psicologia basada en la mejor
evidencia cientifica posible. Les pidi6
dos cosas; uno: exijan a los profesores, a
todos en la Facultad, que demos lo me-
jor de nosotros mismos; y dos: exijanse
ustedes mismos ese esfuerzo, a la par o
mayor. Les ofrecié un termémetro: si
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Alumnas posan junto a la pumita de la Facultad.
Foto: UDEMAT.
sienten que estudiar psicologia no es
tan complicado, que lo llevan facilmen-
te, ustedes o nosotros, o ambos, esta-
mos fallando: no estamos logrando que
aprendan psicologia bien y de la buena.
Ustedes estan aqui por derecho propio,
les dijo: se lo ganaron. Estamos orgullo-
sos de nuestra Universidad; como decia
el rector, es el mayor proyecto educati-
vo y cultural de México, donde se fun-
den los mas altos ideales del pais con
sus mejores mentes, y ustedes forman
parte de ella. Bienvenidos. D

Bienvenida al Sistema Universidad Abierta
y Educacion a Distancia 2019-1

El Auditorio Mtro. Carlos Pérez del To-
ro, de la Facultad de Contaduria y
Administracion, fue sede el sabado 4 de
agosto de la Ceremonia de Bienvenida
al Sistema Universidad Abierta y Educa-
cion a Distancia del ciclo escolar
2019-1 de toda la UNAM. El evento fue
retransmitido en vivo a otros auditorios
de la misma entidad, a las Facultades de
Derecho y Economia, a las FES Acatlan
y Aragon, asi como a sedes del sistema
en Tlaxcala, Puebla y Oaxaca.

El Dr. German Palafox Palafox, di-
rector de la Facultad de Psicologia,
acompané en el presidium al Dr.
Alberto Ken Oyama Nakagawa, secre-
tario de Desarrollo Institucional, al Dr.

Francisco Cervantes Pérez, coordina-
dor de SUAYED, y a otros siete colegas
directores: el Mtro. Tomas Humberto
Rubio Pérez, de la FCA, el Mtro. Eduar-
do Vega Lépez, de la Facultad de Eco-
nomia, la Mtra. Maria Dolores Zarza
Arizmendi, de la Escuela Nacional de
Enfermeria y Obstetricia, la Mtra. Leti-
cia Cano Soriano, de la Escuela Nacio-
nal de Trabajo Social, el Dr. Manuel
Martinez Justo, de la FES Acatldn, el
Mtro. Fernando Macedo Chagoya, de
la FES Aragon, el Mtro. Jorge Alfredo
Cuéllar Ordaz, de la FES Cuautitlan, asi
como al Lic. Osvaldo Salvador Torres
Magafia, egresado del SUAYED en la
carrera de Trabajo Social.
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En los amenos y variados comenta-
rios de cada uno de ellos se abord¢ tan-
to la historia del Sistema Universidad
Abierta en la UNAM, que se remonta a
1972, en el rectorado del Dr. Pablo
Gonzélez Casanova, como su vocacion,
desde su origen, de alcanzar a cada vez
mds personas, con el mismo rigor aca-
démico, ofreciendo esquemas formati-
vos con mayores libertades. Ante la ne-
cesidad de ampliar la cobertura en edu-
cacion superior en nuestro pais, los sis-
temas abiertos y a distancia han repre-
sentado en afios recientes una alternati-
va excelente, y estan destinados a ocu-
par un papel cada vez mas amplio y

Continda en la pag. 6




Viene de la pag. 5
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destacado en el futuro. La evolucién de
las tecnologfas a distancia han acompa-
fiado e impulsado el crecimiento de es-
tos sistemas y representan ya una dina-
mica realidad llena de posibilidades.
En su oportunidad, el Dr. Palafox
destacé que el SUAYED es una parte
esencial de la Universidad, y que en la
Facultad de Psicologfa una tercera parte
de la matricula la conforman estudiantes
del SUA. Hablé de cuatro condiciones
personales relevantes para el éxito aca-
démico. En primer lugar, los dones natu-
rales, los procesos cognitivos: unas per-
sonas tienen mejor memoria y otras pue-
den concentrarse mas; resultando en di-
ferentes circunstancias; y hay también
diferencias en cuanto a condiciones fisi-
cas, econémicas, responsabilidades fa-
miliares... Lo importante, indicé, no es si
se tienen, o no, mejores dones; el reto es
hacer lo mejor que uno pueda con ellos.
El siguiente punto, dijo, tiene que ver
con la personalidad individual: diferen-
tes disposiciones y formas de actuar, in-
tereses primarios, que nos van a llevar a
seleccionar tareas, actividades, amigos...
que pueden ayudarnos a alcanzar los ob-
jetivos. En estos rasgos, puede decirse so-
craticamente, ayuda mucho conocerse a

g
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El presidium de la ceremonia aplaude al Dr. Francisco Cervantes, coordinador de SUAyED.

si mismo: no enganarse; saber qué es
uno capaz de hacer con facilidad y don-
de tiene que esforzarse mas. Otra parte
destacada son los conocimientos y los
habitos adquiridos a lo largo de la vida,
en forma aprendida, marcadamente cul-
tural; alli donde se vaya, se reflejaran
esos caracteres y comportamientos. Lo
que saben les ayudard, senald: para
avanzar en el conocimiento, hay que
identificar con claridad las verdades
compartidas, las cosas que deben poner-
se en juicio, sujetas a debate, y aprender
a detectar las falacias que surgen en to-
dos los ambitos de la vida. Finalmente,
muy relevantes para los estudiantes
SUAYED, son los intereses, las motivacio-
nes para embarcarse en una travesia co-
mo ésta, marcada por la carrera que es-
cogieron. El SUAYED que es un sistema
flexible y, a mayor flexibilidad, mayor
responsabilidad. El reto principal es aco-
modar el estudio en su entorno familiar,
de trabajo y de otros compromisos. La
flexibilidad es importantisima; sin em-
bargo, ésta esconde un gran reto, pues
requiere imponer estructura a sus activi-
dades: encontrar el tiempo y espacios
donde dedicarse con efectividad al estu-
dio. Respetarlos, para avanzar en sus
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metas, es una tarea compleja, que de-
manda gran esfuerzo. En la Facultad de
Psicologia, ofreci6, contardn siempre
con todo el apoyo.

La Facultad de Psicologia estuvo re-
presentada en el evento también por la
colorida y dindmica compania de dan-
za folclérica “Mi corazén es México”,
que interpret6 distintos sones de
jarabes del estado de Colima.

El Dr. Ken Oyama, por su parte, se
refiri6 a los esfuerzos que la UNAM, sus
facultades y escuelas, han realizado por
ampliar su matricula, que hoy, con 350
mil alumnos, equivale a ocho universi-
dades estatales y en los Gltimos doce
anos aument6 en 50 mil alumnos, lo
equivalente a una gran universidad es-
tatal. Por instrucciones del rector, el Dr.
Enrique Graue Wiechers, el esfuerzo
universitario por dar cabida a mas
alumnos continuard, y el SUAYED tra-
baja en nuevas opciones para ello, posi-
blemente mediante la modificacion de
modelos o de la gestion administrativa,
para ofrecer ~mayores opciones
formativas de calidad.

Si te interesa, puedes ver la graba-
cion del evento en: https://www.youtu-
be.com/watch?v=Mgp_YOsYGCG8 D
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Jornada Interanual de Trabajo del Sistema
Institucional de Tutoria 2018

Como parte de las actividades del Siste-
ma Institucional de Tutorfa (SIT), los dias
8,11, 12, 14 y 15 de junio de 2018 se
llevé a cabo en las salas de los Consejos
Académicos de Area la Jornada Intera-
nual de Trabajo del SIT, para abordar te-
maticas diferenciadas con los equipos de
coordinadores que lo integran.

Los cuatro primeros dias se realiza-
ron las jornadas con los coordinadores
del CCH, la Preparatoria, escuelas y fa-
cultades, y los responsables de tutoria
del SUAYED, en tanto que el viernes 15
se realiz6 una jornada con todos los par-
ticipantes, en la que el Dr. German Pala-
fox Palafox, director de la Facultad, y la
Dra. Elsa Ramirez Leyva, directora gene-
ral de Bibliotecas, ofrecieron sendas
conferencias y se presenté una relatoria
de las jornadas anteriores, en un evento
inaugurado por el Dr. Leonardo Lomeli
Vanegas, secretario general de la
UNAM, y la Mtra. Rosario Freixas Flores,
coordinadora de la Unidad de Apoyo a
los Consejos Académicos de Area.

Durante las jornadas se expusieron y
analizaron los distintos modelos, recur-
sos e inconvenientes que se llegan a ex-
perimentar en el Sistema, para orientar
hacia dénde es conveniente encaminar-
lo. De forma concomitante, se aborda-
ron las experiencias con el Sistema Insti-
tucional de Seguimiento de Tutoria
(SISeT), y las sugerencias para ajustar su
accién en beneficio de la labor desarro-
llada en el SIT. La Dra. Verénica Alcala
Herrera, coordinadora del Programa
Institucional de Tutoria en la Facultad,
representé a nuestra entidad.

En su conferencia, el Dr. Palafox
abordo, de una forma amigable y reflexi-
va, lo que representa el tutor y su accién
en el contexto universitario; como debe
actuar y concebirse. Entre los elementos
que abordé, se refirié a su experiencia

personal como tutor, similar
a la de muchos, aprendien-
do a ser tutor de forma arte-
sanal, con base en cémo sus
maestros lo guiaron y como
él lo vivi6 siendo estudiante
en formacion; con reuniones
semanales, organizando y dirigiendo se-
minarios, promoviendo preguntas y mo-
viendo al tutorado a tratar de responder-
las con su propio esfuerzo intelectual.
Una relacion de ida y vuelta, donde el tu-
tor, como experto, transmite sus saberes y
el tutorado, en forma activa, se construye
y reconstruye con las experiencias trans-
mitidas por su tutor: un espacio de didlo-
go, en que ambos intercambian expe-
riencias. La Universidad ha tenido que
adaptarse a una realidad que a menudo
nos rebasa, con problemas que los jove-
nes enfrentan en su vida cotidiana, y tra-

La conferencia del Dr. Palafox es presentada por la
Mitra. Rosario Gonzélez Roldan, del SIT. Foto: PIT-FP..

bajando en la formaciéon de competen-
cias no solo académicas, sino en el forta-
lecimiento de habilidades para la vida,
socio-emocionales, y esquemas de auto-
rregulacién para enfrentar y solucionar
conflictos. El director se refiri6 a las raices
etimoldgicas de la palabra educar (educa-
rey educere), y destacé como esta segun-
da representa la funcién de la tutorfa co-
mo la entendemos, como conducir, in-
ducir, sacar a flote algo que ya tiene la
persona, involucrandolo activamente, en
una labor de uno a uno, como era en la
antigiiedad, velando como guardian por

ACETA

El Dr. Germén Palafox acompana al Dr. Leonardo Lomeliy a la

Mitra. Rosario Freixas, en la inauguracién de la
Gltima jornada. Foto: PIT-FP.

la persona y por su formacién, para que
alcance sus metas de vida. Para ello, el tu-
tor detecta las dificultades particulares de
la persona para salvar obstaculos, y lo
apoya con un ethos educativo de velar
por el otro. Los estudiantes llegan con re-
zagos: su preparacion puede ser insufi-
ciente, cuando no llegan con todos los
conocimientos, pero los que manejan son
adecuados; y, en ocasiones, deficiente:
cuando llegan con conceptos o teorfas
inadecuadas, erréneas. Un objetivo del
tutor serd ayudarle a razonar y buscar las
herramientas y recursos para discriminar
y aprender a hacerse del mejor conoci-
miento posible. El Dr. Palafox también se
refiri6 a la tutorfa entre pares, a sus carac-
terfsticas y cualidades, en que con una
pequefia diferencia generacional, hay la
suficiente expertez del mayor para com-
partir experiencias y estrategias y donde
la comunicacion es mas fresca y cercana a
la problematica.

En su conferencia, la Dra. Ramirez Ley-
va abordo las caracteristicas, usos y po-
sibilidades que ofrece la Biblioteca Di-
gital UNAM, sus plataformas de servi-
cios, herramientas, y vastos contenidos
de libros, revistas y tesis. Indico que las
bibliotecas modernas han cambiado en
su espacio fisico, permitiendo formas
distintas de convivencia y aprendizaje;
dejando atrés las bibliotecas silenciosas
y los estudiantes aislados, ademas de in-
corporar el uso de las tecnologfas y los
recursos a distancia. De esta forma las
bibliotecas se acercan a todos los
estudiantes. D
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Egresa la cuarta generacion del Diplomado Desarrollo de
Habilidades para la Vida en el Salon de Clases

El pasado jueves 26 de julio, en la Unidad
de Seminarios Dr. Ignacio Chavez, se lle-
v a cabo una sencilla ceremonia de en-
trega de diplomas a la cuarta generacion
del Diplomado Desarrollo de Habilidacles
para la Vida en el Sal6n de Clases, pro-
ducto del trabajo conjunto de la Facul-
tad de Psicologia y la Escuela Nacional
Preparatoria # 8 “Miguel E. Schulz”.
Como parte del evento, egresados y
docentes compartieron un cordial de-
sayuno, intercambiando abundantes
opiniones y experiencias.

En representacion del Arq. Angel
Huitrén Bernal, director de la ENP # 8,
estuvo presente el Ing. José Antonio
Mota Tapia, Secretario Académico de
esa entidad y, en nombre del Dr. Ger-
man Palafox Palafox, director de la Fa-

cultad de Psicologia, acudi6 el Lic. Ga-
briel Vazquez Fernandez, secretario ge-
neral de la Facultad. También participa-
ron destacadamente las responsables aca-
démicas del diplomado, la Dra. Gabina

El Lic. Gabriel Vézquez, Secretario General de la Facultad
y la Dra. Gabina Villagran, responsable académica;
en la entrega de diplomas.

Nuevo Laboratorio en la Facultad

El Dr. German Palafox acompaii¢ al
equipo del Laboratorio de Psicometria
y Evaluacién en su inicio de activida-
des. Este laboratorio centra sus objeti-
vos en el desarrollo de proyectos de in-
vestigacion, la formacion de recursos
humanos especializados, la actualiza-
cion y difusion de tépicos avanzados en
estas dreas, el apoyo a la docencia en la
licenciatura y el posgrado, asi como en
la prestacion de servicios de capacita-

cion, asesorfa en estudios psicométricos
y proyectos de evaluacion en diferentes
campos de aplicacién en ciencias del
comportamiento.

Los integrantes del equipo del La-
boratorio que han participado en esta
iniciativa son: Dr. Diego Luna Bazal-
dda, Dr. José Martinez Guerrero, Dra.
Alejandra Valencia Cruz, Dra. Corina
Cuevas Renaud y Dr. Emmanuel Mar-
tinez Mejia.

Villagran Vazquez, por parte de la Facul-
tad de Psicologfa, la Dra. Lilia Bertha Alfa-
ro Martinez y la Mtra. Martha Elba San-
chez Oviedo de la Escuela Nacional Pre-
paratoria # 8.
Este diplomado tiene como objetivo
capacitar, a través de herramientas
tedrico-metodoldgicas y practicas, a
los profesores de la Educacién Me-
dia y Superior para desarrollar entre
su estudiantado habilidades para la
vida en el salon de clases. Entre los
componentes del diplomado se tie-
nen: comunicacién; entrenamiento
de la atencién y autorregulacion
emocional; habilidades cognitivas;
argumentacion y desarrollo del pen-
samiento critico; y aplicaciéon de las
estrategias de ensefanza. )

El equipo coordinador del laborato-
rio, mediante invitacion expresa, incluira
en su plan de trabajo propuestas que rea-
licen otros investigadores para que pue-
dan incorporarse y contribuir en las activi-
dades del programa de trabajo que ya es-
ta en marcha. El Laboratorio de Psicome-
tria y Evaluacion se ubica en el cubiculo
201 en el segundo piso del Edificio E del
Posgrado. D
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Homenaje a Serafin Mercado y eleccion de Patricia Ortega
en la 252 Conferencia de la IAPS

Placa conmemorativa a Serafin Mercado

En la sesion de clausura de su 252 Con-
ferencia, celebrada el pasado 13 de
julio en la ciudad de Roma, ltalia, la
International Association People-Envi-
ronment Studies (IAPS) realizé6 un
homenaje al Dr. Serafin Mercado Do-
ménech, en el cual se recordd su
estancia académica en la Universidad
Tré, en la que impartié varias conferen-
cias y charlas informales con alumnos
de psicologia ambiental.

En el homenaje, en nombre de los fa-
miliares del Dr. Mercado, la Dra. Patricia
Ortega Andeane recibié una placa con-
memorativa, firmada por el Dr. Ricardo
Garcfa Mira, presidente de la IAPS, y por
el Dr. Giuseppe Carrus, presidente de la
252 Conferencia IAPS.

IS
R

TAPS 25h Conference - Rome 2018

in loving memory of
Prof. SERAFIN MERCADO-DOMENECH
for his intellectual and buman legacy 1o the IAPS

Prof Giuseppe Carrus.
Chairman 25th IAPS Confercnce

Prof. Ricardo Garcia Mira
President of IAPS

“252 Conferencia de la IAPS, Roma 2018: en amorosa
memoria del Dr. Serafin Mercado Doménech, por su
legado intelectual y humano a la IAPS”.

Patricia Ortega Andeane,
miembro del Board of Directors
de la IAPS

Seis dias antes, en la misma 252 Confe-
rencia, la Dra. Patricia Ortega Andeane
fue nombrada miembro del Board of Di-
rectors de IAPS para el periodo
2018-2022. La elecciéon fue realizada
con base en la votacion de los miembros
de la asociacion, cuyo presidente actual
es Tony Craig (Reino Unido). La Dra.

Miembros electos y salientes del Board of Directors de la IAPS, en Roma, Italia..

Ortega fue electa junto con: Adina Du-
mitru  (Rumania-Espana), Ferdinando
Fornara (ltalia), Wouter Poortinga (Reino
Unido), Karine Weiss (Francia), Sarah
Payne (Reino Unido) , Silvia Collado
(Espana), Nathalie Jean-Baptiste (Alema-
nia-Tanzania), Susana Batel (Portugal).
La asociacion, fundada en 1981, es
una organizaciéon multidisciplinaria
que integra profesionistas e investiga-
dores de todo el mundo interesados
en el papel del individuo y sus relacio-
nes con su ambiente. Su objetivo prin-
cipal es mejorar la calidad de vida del
individuo vy, para lograrlo, la IAPS se

CONOCIMIENTO
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compromete con apoyar la conviven-
cia, la comprensién reciproca vy la co-
laboraciéon de actividades tedricas,
practicas y de cabildeo. Sus miembros
se dedican tanto a la investigacion ba-
sica y aplicada, asi como a la practica,
y tienen vinculos con la formulacién
de politicas publicas. Psicélogos, ar-
quitectos, gedgrafos, disenadores vy
planificadores, son algunas de las pro-
fesiones mas representativas y IAPS
sirve como una plataforma para la dis-
cusion y colaboracién disciplinar a tra-
vés de sus congresos y de sus reunio-
nes regionales bianuales. D
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Fe de erratas. En la versién impresa salieron publicadas las fechas del ano pasado.




Taller

10 de agosto de 2018

Autoconocimiento y sexualidad

El Programa de Sexualidad Humana
organiz6 el Taller de Autoconocimien-
to y Sexualidad, que fue impartido por
la Maestra Ma. Isabel Martinez Torres y
el Mtro. Claudio Tzompantzi Miguel y
se llevo a cabo del 25 al 29 de junio del
presente ano. El objetivo del taller fue
construir un espacio grupal de refle-
xién para el autoconocimiento y cam-
bio en donde las y los participantes ex-
presaran e integraran sus vivencias su
sentir y pensar sobre su vida y su sexua-
lidad. Dicho taller tuvo una metodolo-
gia reflexivo-vivencial y se fundamenté
en la Terapia de Reencuentro, cuya
perspectiva holistica nos propone ana-
lizar y cuidar los espacios personales,
relacionales y sociales que permean la
vida humana vy la sexualidad, procu-
rando siempre la conexién entre lo re-
flexivo y lo corporal.

El trabajo del taller se llevé a cabo me-
diante didlogo, identificacion y reflexién
de creencias que permitieran reconocer

aquellas que dificultan la aceptacion de s
mismas/os, su cuerpoy su placer. Se reali-
zaron también ejercicios de respiracion
consciente y corporal que permitieron la
sensibilizacion corporal global y genital
que posibilitd a cada persona la escucha y
conexion con sus sensaciones placente-
ras. A través de dicho trabajo se constru-
y6 un espacio personal y colectivo dedi-
cado a la escucha y exploracién de lo
corpéreo, en su intima relacién con la
sexualidad y su experiencia en sociedad.
El pensarnos desde el colectivo, nos diri-
gi6 al reencuentro con nuestra historia
personal, nuestro deseo de cambio y
crecimiento, y las maneras de relacionar-
nos los unos con los otros, para asi re-
construirnos desde una mirada mas em-
patica, sensible y sincera que nos permi-
ta apropiarnos plenamente de nuestra
sexualidad.

La terapia de reencuentro utiliza los
conceptos de maltrato y buentrato co-
mo los dos polos en los que podemos

llegar a relacionarnos, y si nos detene-
mos a dar cuenta de las numerosas cos-
tumbres, creencias y valores que legiti-
man y normalizan el primero de estos

polos, podemos llegar a ver la importan-
cia de tener estos espacios; espacios
que procuran el desarrollo de una cul-
tura de buentrato para con nosotros
mismos y con los demés. D
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Radio UNAM y la Facultad de Psicologia presentan
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Psicologia y Sociedad
Tema: Tema:
Alienacion parental Soledad
Invitada: Invitada:
Dra. Cristina Pérez Agliero | Dra. Maria Montero
Conductoras: y Lépez Lena

Conductoras:
Tania Rocha Sanchez
y Berenice Camacho
Emision:
20 de agosto de 2018

Mariana Gutiérrez Lara

y Berenice Camacho
Emision:

13 de agosto de 2018

Lunes, 18 h Retransmision
96.1 FM Jueves, 19 h 860 AM
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www.radio.unam.mx
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
PROGRAMA DE MAESTRIA ¥ DOCTORADO EN PSICOLOGIA
RESIDENCIA EN PSICOTERAPIA INFANTIL

Coloquio de _
Psicoterapia
Infantil

Facultad de Psicologia

Auditorio “Dr. Luis Lara Tapia" weroded,
de o Fe
ENTRADA LIBRE

Programa de Estimulos al
Desempeiio de Profesores y
Técnicos Académicos de
Medio Tiempo
(PEDMETI)

A los profesores y técnicos académicos interesados en
renovar o participar por primera vez en el Programa
de Estimulos al Desempefio de Profesores y Técnicos
Académicos de Medio Tiempo (PEDMETI) les infor-
mamos que quienes cumplan con los requisitos po-
drén entregar su solicitud junto con la documentacién
aplicable en la Secretarfa General en los periodos esta-
blecidos en la convocatoria, acorde al calendario de la
DGAE.

Para més detalles, favor de consultar la pégina de la
Facultad (www.psicologia.unam.mx), ment “Acadé-
micos”, opcién “Solicitudes y tramites”, en el apartado
“PEDMETI".
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Cursos ytalleres de la DEC

Todas las actividades se llevaran a cabo en las instalaciones de la DEC

CURSOS

» Conceptos basicos de la psicofar-
macologia en el ambito de la psico-
logia, Dr. César Casasola Castro. 22
de agosto de 2018, de 18:00 a
20:00hrs. Dirigido a estudiantes, pa-
santes, licenciados en psicologia.*

* Fundamentos de la evaluacion neu-
ropsicoldgica, Dra. Isabel Torres
Knoop, 30 de agosto de 2018, de
16:00 a 20:00 hrs. Dirigido a estu-
diantes, pasantes, licenciados en psi-
cologia.

* Orientacion educativa y formacion
de tutores, Dra. Maria de los Ange-
les Mata Mendoza, 4 de septiembre
de 2018, de 16:00 a 20:00hrs. Diri-
gido a pasantes, licenciados en psi-
cologia.

* Conceptos basicos: técnicas y he-
rramientas de los enfoques psico-
terapéuticos, Mtra. Alenka Ruiz To-
var, 4 de septiembre de 2018, de
16:00 a 20:00hrs. Dirigido a pasan-
tes, licenciados en psicologia.
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Presentacion del libro
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TALLERES

* Los problemas de aprendizaje: un
enfoque neuropsicoldgico, Mtro.
Juan Antonio Gonzélez Medrano, 13
de agosto de 2018, de 16:00 a
21:00hrs. Dirigido a estudiantes, pa-
santes, licenciados en psicologfa. *

* Gestion escolar para psicélogos,
Mtro. Jorge Jaques Bermidez, 22 de
agosto de 2018, de 16:00 a 21:00
hrs. Dirigido a pasantes, licenciados
en psicologia y dreas afines a la psico-
logia educativa.*

* Los tres pilares de la disciplina, Lic.
Samantha Barocio Rocha, 25 de agos-
tode 2018, de 9:00 a 15:00 hrs. Diri-
gido bachillerato, estudiantes, pasan-
tes, licenciados en psicologia y areas
afines a la psicologfa educativa. *

* Estrategias de ensefianza aprendi-
zaje, Dra. Marquina Teran Guillén, 4
de septiembre de 2018, de 9:00 a
14:00 hrs. Dirigido a pasantes, licen-
ciados en psicologia

e Gestion de némina; herramientas
contables, administrativas y fisca-
les, Mtra. Ana Laura Rivas Pérez, 5 de
septiembre de 2018 de 16:00 a
21:00hrs. Dirigido a pasantes, licen-
ciados en psicologia y dreas afines a la
psicologia organizacional. *

Informes e inscripciones:

* Requisito de inscripcién documento
probatorio.

5593-6001, ext. 106 y 108
WhatsApp: 5548047651

edu.presencial@unam.mx
http://dec.psicol.unam.mx

DESCUENTOS

* 10% presentando credencial vigente
de alumno, exalumno, docente de la
UNAM o afiliado a Fundacion UNAM.

* 12% efectuando el pago 15 dias habi-
les, previos a la fecha de inicio.

* 15%atiya 2 acompafnantes mas, ins-
cribiéndose el mismo dia y al mismo
servicio. D

EL FUTURO DE_LA
PROTECCIOIN
INFANTIL

14-15
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Coloquio Internacional sobre los Desafios
- de la Proteccién a la Infancia en
- Ameérica Latina y Europa
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COMISION LOCAL DE SEGURIDAD
FACULTAD DE PSICOLOGIA, UNAM

10 de agosto de 2018
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RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD: EN LA BANCA ELECTRONICA

¢ Evite acceder al sitio de servicios banca-
rios por Internet de su banco a través de
hipervinculos. Teclee directamente la di-
reccion de Internet de su banco en la ba-
rra de direcciones.

* Nunca de clic o responda a una ventana
emergente (pop-up) o correo sospechoso
porque puede conducirlo a una imita-
ci6n de pagina web y solicitarle informa-
cién personal, financiera o datos de sus
contrasenas.

e Evite almacenar informacién financiera
(usuarios, contrasenas, NIPs, estados de
cuenta, etc.) en su computadora personal.

* Actualice regularmente su software de
proteccién antivirus y anti espfa, para evi-
tar que pueda transmitirse su informacion
a algdn hacker.

e Cambie todas sus contrasefas minimo
cada dos meses.

* Procure tener diferentes contrasefas para
cada servicio.

* En caso de ser necesario el uso de equi-
pos en cafés Internet o centros de nego-
cio, aseglirese de borrar todos los archi-
vos temporales de Internet y apague la
computadora al terminar.

La Facultod de Medicina de ka
Universidad Nocianal Auténoma de México
te invita a lo

a2 Feria del

| s DE CIENCIAS
Ibro DE LA SALUD
I._ 2018

16,17 y 18 DE AGOSTO

Palacio de la Escuela de Medicina
Repiblico de Brasil MNo. 33, Centro Histérica

ENTRADA LIBRE

Venta de libros,
actividades académicas y culturales

www.ferialibresalud.unam.mx
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Acceda periédicamente a su usuario de ser-
vicios bancarios por internet de su Banco y
revise las cuentas que tiene registradas para
hacer traspasos a cuentas de terceros del
mismo banco e interbancarias. Aseglrese
de que no existan cuentas que usted no dio
de alta.

Consulte regularmente el saldo de sus cuen-
tas, en caso de que existan diferencias, re-
portelo de manera inmediata a su Banco.

Si cuenta con Token (generador de claves di-
namicas) para el acceso a servicios bancarios
por Internet, guardelo de manera segura.

Las instituciones financieras en ningin mo-
mento solicitaran informacién personal o
confidencial por correo electrénico o via te-
lefénica.

Si recibe un correo electrénico supuesta-
mente de su banco solicitaindole que se pon-
ga en contacto a un determinado teléfono,
no lo haga, puede ser que sea falso. Utilice el
ndmero de teléfono habitual que tenga de su
Banco y pregunte si son ellos los que le han
enviado el correo.

Fuente: https://fwww.abm.org.mx/recomendacio-
nes-de-se-guridad/index.htm D
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de 2018
12:00 horas
Auditorio
Dr. Luis Lara Tapia

DR. MARCO ANTONIO
RIGO LEMINI

Este niimero de Gaceta puede consultarse a través de nuestra pagina en Internet http://www.psicologia.unam.mx/
Recibiremos sus comentarios en la extension: 222 66 o en el correo: publicaciones.psicologia@unam.mx

AGOSTO |
Lic. Ma. del Rocio Clavel Gomez 11
Sra. Marisela Hernandez Guerrero 1
Srita. Claudia Elena Castillo Lozada 1
Mtro. Miguel Herrera Ortiz 1
Mtro. Francisco Javier Espinosa Jiménez 12
Sra. Navia Cruz Lépez Hernandez 12
Sra. Aurora Martinez Roa 13
Sra. Irasema Luisa de la Rosa Lopez 14
Lic. Cristina Conde Alvarez 14
Dra. Lucy Maria Reid| Martinez 15
Mtra. Ma. Asuncién Valenzuela Cota 15
Sr. Mario Sanchez Carrillo 15
Mtra. Isabel Torres Knoop 16
Sr. Normand Rodrigo Rivero Aguirre 17
Sr. José Vargas Garcia 17
Mtra. Aidee Elena Rodriguez Serrano 18
Sr. Pedro Aldama Rojas 19
Sra. Maribel Avila Alanis 19
Dr. José Agustin Velez Barajas 19
Dra. Tania Esmeralda Rocha Sanchez 20
Sra. Ma. Teresa Judrez Maqueda 21
Sra. Laura Alvarez Sanchez 21
Mtra. Francisca Cruz Serrano 21
Mtra. Emma Vivian Roth Gross 22
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