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Ceremonia y actividades de Bienvenida a la Facultad
para estudiantes de la generacion 2024-2027

Dra. Karina Torres Maldonado, Jefa de la Division del Sistema de Universidad Abierta, Dra. Sofia Rivera Aragén, Secretaria General, Dra. Marfa Elena Medina Mora Icaza,
Directora de la Facultad, Mtro. Jorge Molina Avilés, académico fundador de la entidad y Mtro. Précoro Millan Benitez, Jefe de la Divisién de Estudios Profesionales.

La Facultad de Psicologia de la UNAM llevé a cabo el pasa-
do 8 de agosto, bajo una extensa carpa que cubrié la expla-
nada de la entidad, la Ceremonia de Bienvenida para las y
los alumnos de nuevo ingreso a la Licenciatura en Psicolo-
gia, generacion 2024-2027, actividad coordinada por la
Secretarfa de Asuntos Estudiantiles (SASE), con la participa-
cién de mdltiples instancias de la administracion.

Foto: Comunicacién Social, FPSI.

Inici6 con las intervenciones de representantes de De-
porte UNAM vy Cultura UNAM, tras lo cual el Coro de la
Facultad entoné el Himno Universitario y se proyecté el
video institucional del mensaje del Dr. Enrique Graue
Wiechers, rector de la UNAM. Vino entonces la entrega de
reconocimientos a estudiantes sobresalientes en deportes y
actividades culturales, dando paso a las palabras que desta-
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cadas autoridades dirigieron a las y los nuevos alumnos. Integraron el
presidium la Dra. Maria Elena Medina Mora, directora de la Facultad,
el Mtro. Jorge Molina Avilés, académico fundador de la entidad, la
Dra. Sofia Rivera, secretaria general, el Mtro. Précoro Millan, jefe de
la Division de Estudios Profesionales, y la Mtra. Karina Torres, jefa de la
Division del Sistema Universidad Abierta.

Como primera en tomar la palabra, la Mtra. Torres expresé una
cdlida bienvenida al nuevo estudiantado, sefalando que ese dia esta-
ban cosechando el fruto de su esfuerzo y dedicacién durante afos, asi
como del invaluable apoyo de sus familias. Indicé que tenian ante si
un horizonte de nuevos aprendizajes y posibilidades en la UNAM, en
una experiencia que seguramente les retarfa pero también les darfa
grandes satisfacciones. Les exhorté a aprovechar cada oportunidad de
crecimiento que encuentren: desde hacer preguntas a sus docentes
hasta involucrarse en proyectos de investigacion y difusién cultural.
Les dijo: “Estan por iniciar una gran experiencia formativa en la que
seran necesarios fomentar la disciplina y la dedicacién con estrategias
basicas de estudio, deberan mirar con comprension y apertura, la
pluralidad de enfoques y miradas que caracterizan a nuestra discipli-
na. Esta explica la conducta humana, sus emociones, afectos y pensa-
mientos”. Destacé la importancia de tener una mente abierta ante la
diversidad de miradas y enfoques sobre la psicologia humana. Reiter6
que todo el personal académico y administrativo estara para orien-
tarlos y acompanarlos en esta nueva etapa como estudiantes uni-
versitarios.

En sus palabras de bienvenida, el Mtro. Millan sefial6 que ese dia
celebraban la incorporacién de la generacion 2024 a la comunidad
universitaria. Les extendié una cordial bienvenida y felicitaciones por
sus logros previos, que les permitieron llegar a cursar esta licenciatura.
Destacé que en los préximos 4 o 6 afios adquirirfan las competencias
profesionales y valores éticos que definen a la psicologia como disci-
plina. Mencioné que sin duda estaban iniciando uno de los capitulos
mas trascendentes de sus vidas. Reconocié que en su trayectoria su-
perarian numerosos retos y obstdculos, a la vez que entablarian nue-
vas amistades e intereses. “No estd por demas recordarles que el éxito
de los estudios estara en funcién del autocontrol que puedan ejercer
para dedicarse al estudio y reducir al minimo los distractores que los
rodean, que son muchos”, afirmé. Finalmente, les dese6 el mayor de
los éxitos y se puso a sus 6rdenes ante cualquier orientacién que
requirieran.

La Dra. Rivera inicié senalando que la Facultad de Psicologia de la
UNAM representa una de las mejores y més sélidas instituciones espe-
cializadas en ciencias del comportamiento, no sélo en México, sino
en Latinoamérica. Expresé estar muy conmovida de ver sus rostros
que irradiaban alegria, incertidumbre, sorpresa e ilusién por ingresar a
la Universidad, que ahora también era su hogar. Senalé que en la
Facultad no sélo conocerian amigos y compafieros con quienes com-
partirdn un amplio abanico de conocimientos, habilidades e ideales, sino
que también se formarian como psicélogos y psicélogas competentes, lo
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que les brindaria orgullo y satisfaccién personal. Como
estudiantes de reciente ingreso, dijo, conformaran una
comunidad diversa, justa y con responsabilidad social.
Reconocié que ser puma es un esfuerzo conjunto que
requiere dedicacion, esfuerzo, perseverancia, humanismo,
vocacion y sobre todo, corazén. Les desed salud fisica y
mental, instdndolos a esforzarse por ser mejores personas
y sobre todo, profesionales comprometidos, considerando
que preservar la salud mental es fundamental en estos
tiempos. Les recomend6 aprovechar sus conocimientos, asf
como las bondades y los recursos que la UNAM les ofrece,
como son sus servicios académicos, culturales y deportivos
propicios para una educacién integral de vanguardia. Los
exhorté a hacer de la Facultad de Psicologia su segunda
casa y a disfrutar de sus instalaciones y actividades. Destacé
que la Facultad ha sobresalido a nivel mundial por su
desempeno en la preparacién de su comunidad estudiantil
y se ha visto reconocida por su calidad docente e investiga-
ciones innovadoras, enfocadas en la salud mental de las y
los mexicanos. Finalmente, reiter6: “En el camino habra
obstaculos, desafios y sinsabores, pero tengo la seguridad
que adquiriran templanza, sabiduria, experiencia y de la
mano con nuestra instituciéon y nuestros profesores y profe-
soras egresaran con éxito y, al igual que muchos de nuestras
generaciones anteriores, podran desarrollar un plan de vida
que les brinde bienestar y estabilidad durante la vida adul-
ta”. Se despidi6 invitindolos a aprovechar el privilegio de
ser universitarios y deseandoles éxito en esta nueva etapa.
Tocé hablar al Mtro. Jorge Molina, quien dio la bienve-
nida a estudiantes y familiares, sefalando que muchas cosas
habian hecho bien para llegar a estar en la Universidad, y
que ahora tendrfan que seguir haciendo mas y mejores
cosas. Ofreci6 abordar cuatro temas centrales: la Universi-
dad, la Facultad, la Psicologia y el compromiso social. Sobre
la UNAM, destacé que deben sentir orgullo y responsabili-

dad de estar en una de las 100 mejores universidades del
mundo, en la que s6lo una de cada diez personas aspiran-
tes logra ingresar. Resalté que la UNAM se fundé en 1910
como Universidad Nacional de México y que fue s6lo hasta
1929 que logré ser Auténoma; dijo que sus estudiantes
siempre han luchado por defender esa libertad para decidir
sus planes de estudio y el uso de recursos. Indic6 que ahora
ellos se sumaban a esa lucha como defensores de la libertad
y la autonomia de la Universidad. En cuanto a la Facultad,
sefialé que surgié hace 50 afos, ya con prestigio por sus
docentes e investigadores, y a partir de alli aument6 sus pos-
grados, amplié y mejor6 la investigacién y reforz6 el com-
promiso social de la psicologfa. Dijo que al ingresar se
sumaban a esta historia de prestigio. Sobre la psicologia,
afirmé que ésta es adictiva y apasionante, que siempre
genera nuevos conocimientos y aporta a la solucién de
problemas psicolégicos, por ejemplo, ante desastres como
temblores y pandemias. “Y nosotros tenemos que coadyu-
var en atenderlos y solucionarlos. Entonces, tenemos que
estar al dia, continuar siendo lideres y cada vez mejores,
porque la Universidad si se toca”, afirmé. Destacé que la
UNAM estd en constante evolucién para mejorar en docen-
cia e investigacién psicolégica. En cuanto al compromiso
social, enfatizé que, aunque la UNAM es gratuita para ellos,
ésta tiene un gran costo, que asume el pueblo de México,
por lo que “De todo lo que hemos tenido; de toda esta
generosidad con la cual nos forman, nos informan, nos
transforman, cuando estemos estudiando, cuando estemos
trabajando, debemos tener siempre presente que tenemos
que redituar algo de esto” y cuidar los valores y recursos de
la Universidad.

La dltima autoridad en hablar fue la Dra. Medina Mora,
quien inicié expresando “Generacion 2024, merecen otro
aplauso: las personas que me han antecedido les han ha-
blado de aspectos variados, pero también han coincidido

Goya. Foto: Mtra. Mirna Ongay.
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con algunos puntos muy importantes que comparto”. Sefa-
[6 que ése era un evento de alegria, con mucha juventud
frente a ellos, lo cual significaba tener a las personas que
cambiarfan al mundo. Recordé con nostalgia su propio
ingreso a la Universidad, diciendo que los estudiantes “nos
retan a no envejecer con sus preguntas e ideas frescas”.
Resalté que son una comunidad donde todos deben traba-
jar juntos y juntas para salir adelante. Destacé que el cambio
es posible gracias a las y los nuevos estudiantes. Les invité a
integrarse para construir una comunidad segura, con un
compromiso de cero violencia, un compromiso de no
discriminaciéon y uno de inclusién y aceptacion de la
diversidad. Reconoci6 a quiénes estaban haciendo
esto posible por las nuevas generaciones y afirmé que
“todas sus voces son importantes y estamos listos para escu-
charlas”. Comenté que el promedio para la admisién desde
bachilleratos universitarios habfa sido de 8.9, por lo cual
contaban con “los mejores estudiantes en la mejor Facul-
tad”. Resalté que la psicologia permite conocer y cambiar
las situaciones, confiriendo asi una responsabilidad magnifi-
ca a sus profesionales. Refirié que la primera clase de psico-
logia en México se imparti6 en la Preparatoria, en el siglo
XIX, y luego la disciplina, en la Universidad, estuvo en la
Facultad de Filosoffa y Letras, y hace 50 afos nacié como
Facultad independiente. Detall6 que este aniversario se
estaria celebrando todo el afno con diversos festejos, que
atn podrian disfrutar. Destacé que la Facultad cuenta con
92 profesoras y profesores dentro del Sistema Nacional de
Investigadores, y que la investigacion estd accesible para las

y los interesados, ademas de ofrecer especializaciones,
maestrias y doctorados, por lo que dijo, seguramente, “ésta
siempre sera su casa”. Finalizé agradeciendo la presencia de
todos y reiterando su bienvenida a la generacién 2024 a la
comunidad de la Facultad.

Acto seguido, la directora procedi6 a encabezar la
“toma de protesta” de las y los integrantes de la nueva
generacion estudiantil, dando paso a un fuerte y emotivo
grito de Goya organizado por las y los numerosos y entu-
siastas embajadores convocados a apoyar en la actividad
por la SASE.

El evento sigui6 adelante con presentaciones de Cultura
UNAM, Proteccién Civil UNAM, la Comision Interna para la
Igualdad de Género, las dreas de Deportes y de Actividades
Culturales de la Facultad, asi como de la Secretaria de Ad-
ministracién Escolar. Finalmente, el nuevo estudiantado
recibié indicaciones y procedié a realizar el Examen Médi-
co Automatizado.

El miércoles 9 de agosto las actividades continuaron en
una Feria de Areas y Servicios, con stands de las 4reas aca-
démicas, administrativas y culturales y recorridos para cono-
cer la Facultad; y el jueves 10 se organizaron para esta
nueva generacion el tradicional Rally y diversas actividades
de integracion.

De esta forma, la Facultad de Psicologia celebré las
actividades de Bienvenida a su nueva generacién 2024-
2027.

Elaboracién: AUGUSTO A. GARCIA RUBIO G. e
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Cine y Psicologia: contando historias

El amor es extrano

El amor es extrafio, es una filmacién que aborda la historia
de una pareja que se enfrenta a una realidad donde los
prejuicios sobre la homosexualidad y otras condiciones les
lleva a un cambio radical en la estabilidad de su vida.

Ben y GCeorge llevan 39 afios de relacién y, con la
legalizacion del matrimonio entre personas homosexuales,
deciden casarse. Su matrimonio se convierte en un suceso
medidtico y trae consecuencias laborales para George, pese a
que conocian sobre su relacién, es despedido de su puesto
como director de coro de una escuela catélica. A partir de esto,
se desencadenan otros sucesos: ya no pueden pagar la
hipoteca del departamento donde viven y terminan viviendo
separados en casa de amistades o familia. Perder su espacio,
no solamente implica enfrentarse a la separacion, también a
las dificultades ante dinamicas de convivencia a las que son

ajenos, y a no seguir desarrollando sus actividades, como es
en el caso de Ben de poder seguir pintando, quien anhela
que sus pinturas sean reconocidas. La edad de Ben también
va tomando implicaciones importantes en las decisiones a
tomar. A George se le presenta la oportunidad de tener un
espacio para vivir otra vez con Ben, sin embargo, la vida les
presenta algo distinto.

Esta cinta, del director Ira Sachs (2014, Estados Unidos),
nos hace reflexionar sobre el prejuicio sexual en sociedades
donde la heterosexualidad se mantiene institucionalizada,
obligatoria y que destituye el derecho civil del matrimonio
en personas homosexuales. Nos lleva a analizar sobre la
l6gica, los mecanismos que regulan los discursos y las
maneras de concebir la sexualidad en la actualidad, y
cuestionar sobre lo que se pensaba establecido y naturaliza-
do, siendo que “nada en lo humano es natural” y, por el
contrario, estamos/somos sujetos a una practica discursiva
(Ghea, 2011).

Referencia

Ghea, M. (2011). Matrimonio igualitario: repensando la sexualidad.
Topia. https://www.topia.com.ar/articulos/matrimonio-
igualitario-repensando-sexualidad

Redaccién: DRA. JANETT ESMERALDA SOSA TORRALBA.

MTRA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinacion de Psicologfa Clinica y de la Salud.
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Ethos para la psicologia

Etica y ciencias sociales*

El periodo de la llustracién se caracterizé por el énfasis en la
autonomia del sujeto, por un culto a la personalidad
(individualismo), por la creencia en el uso de la razén para
obtener conocimiento con la consecuente distincién entre fe y
razén, creencia y conocimiento. En esa época, adquiere gran
importancia el papel que juegan las ciencias naturales en la
justificacion de la existencia de una libertad humana separada
del orden moral. Las ciencias sociales por su parte, recibieron la
denominacién de artes liberales en tanto se afirmaba que
permitfan “abrir mentes y liberar la imaginacion”.

En el campo de estas dltimas, John Stuart Mill (1893)
sefalé que los métodos de las ciencias sociales deben cuidar
proritariamente de evitar riesgos y estimar los beneficios de
los procedimientos al realizar investigacién. Con base en este
principio y el legado de Comte (1910), Weber (1949) vy el
propio Mill (1893), se concibe a la ciencia como axiolégica-
mente neutral, que funciona bajo el criterio de eficiencia
(reglamentacién cientifica) pero que debe proteger contra
cualquier dafio. Nace asi una propuesta ética de caracter
utilitario que busca la felicidad humana y toma como criterio
de actuacion las consecuencias de los actos.

Imagen gratis de pikisuperstar de Freepik.

En la actualidad, estas ideas se ven reflejadas en los
comités revisores institucionales, los cuales se encargan de
velar por el cumplimiento de los estandares normativos,
cuidando de que se respeten los derechos de las personas y
el bienestar de los animales incluidos en los proyectos de
investigacién, con base en los principios de beneficencia y
no maleficencia (evitar el dafio), y en el de justicia, cuidando
de una distribucién justa de las cargas y beneficios resultado
de cada proyecto de investigacién.

Redaccién: DRA. MARIA EMILY REIKO ITO SUGIYAMA, integrante del
Comité de Etica de la Investigacion (CEl). e

*Notas elaboradas a partir de: Christians, C. G. (2018). Ethics and politics in qualitative research. En: N. K. Denzin & Y. S. Lincoln (Eds.). The Sage

Handbook or Qualitative Research, 5th Edition. Los Angeles: Sage, pp. 46-82.
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Psicologia y animales de compania
Colibries: Optimizadores en miniatura

Es probable que hayas observado a alguna
de estas pequefias aves en las flores de tu
jardin o en algin bebedero artificial, pero
sabfas qué son capaces de alcanzar veloci-
dades de 95km/h y batir sus alas a 200
rev/min (del Coro & Berlanga). Con estas
exigencias metabdlicas es obligatorio pre-
guntarnos ¢Cudl es la estrategia que les
permite sobrevivir con una dieta basada
en néctar?

La familia Trochilidae cuenta con 330
especies descritas, 57 de ellas en México,
con una amplia distribucién en contextos
urbanos como la CDMX (Naturalista,
2023). Dénde Amazilia beryllina'y Cynant-
hus latirostris son las mas comunes
(Andrade, 2016). Al consumir casi exclusi-
vamente néctar son uno de los mayores
polinizadores (Nufiez-Rosas & del Coro,
2019), pero la energia que obtienen de
este alimento es poca, por ello deben
visitar cientos de flores al dia, apegandose
a patrones de optimizacion en sus elec-
ciones (Schondube & Martinez, 2003),
por ejemplo, en sus rutas de vuelo para el
forrajeo de parches florales mas grandes
(Farji, 1991) o de especies botanicas de
mayor ganancia energética (Healy & Hur-
ly, 2013; Suarez & Gass, 2002).

A continuacién dejamos algunas suge-
rencias para favorecer la biodiversidad del
colibri en la CDMX, por ejemplo, eligien-
do flores nativas en nuestros jardines co-
mo Salvia mexicana o Cosmos bipinnatus
(SEDEMA, 2020) y adicionalmente agre-
gando comederos exclusivamente en zo-
nas urbanas alejadas de reservas naturales
para no interferir la polinizacién (Nufez-
Rosas & del Coro, 2019), bajo el compro-
miso de limpiarlo cada tres dias, o uno en
temporada cdlida (Bribiesca, 2008); evi-
tando que nuestros animales domésticos
estén sin supervisién en el jardin o la calle,
ya que pueden depredar a la fauna nati-

va; y promoviendo la investigacion multi-
disciplinaria con poblaciones en su ambien-
te natural. Por ejemplo, desde la psicologia
con estrategias de eleccién 6ptima como la
Ley del Efecto o la Ley de Igualacién
(Baum, 1979), colaborando en la conserva-
cién botanico-biolégica (del Coro, 1994)
desde la investigacién puente y aplicada
(Santoyo, 2012), lo que nos permitira
gozar por muchas generaciones de estas
impresionantes aves y de toda biodiversi-
dad que depende de ellas, demostrando que
la vida es un cido mutualista lleno de belleza.
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VARGAS, Estudiante de Doctorado.

DR. RODOLFO BERNAL GAMBOA,
Responsable del Laboratorio de Cognicién
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Testimonial del Curso Lectura Inteligente

LIC. LIZETH IVONNE VARELA ZARATE

Lectura Inteligente ha sido parte de mi trayectoria académi-
ca y profesional. En el afio 2012 en mi primer semestre en
la Facultad de Psicologfa cursé el programa para mejorar mis
habilidades lectoras, conocimiento que me ayud6 a cursar
con éxito mi carrera. Posteriormente, en el ano 2017
mientras realizaba mi proyecto de tesis de licenciatura me
capacité como instructora y comencé a participar en varios
proyectos de Lectura Inteligente, como ser tutora en la
Facultad de alumnos de primer ingreso en la carrera de
Psicologia, participé en un proyecto impartido a los
trabajadores de la Secretaria de Educacién Pablica (SEP), asi
como en diversas universidades mas y comencé a ser tutora
en la FES Aragon en las carreras de Derecho, Economia y
Relaciones Internacionales. Actualmente y desde hace seis
afios funjo como responsable del curso de Lectura
Inteligente en la Divisién de Educacién Continua (DEC).

He trabajado en diversos escenarios con este maravilloso
proyecto y he podido observar en el transcurso de estos
afios el avance de los alumnos que llevan el programa. El
haber sido alumna, tutora, coordinadora, y ahora gerente
me ha puesto en claro el panorama que vivimos cada uno
de nosotros. Las estrategias lectoras que aprendemos y a su
vez, ensefiamos son una valiosa herramienta para el éxito

Programa Institucional de Tutoria

pit@psicologia.unam.mx

académico ino duden en aprovechar todas las oportunida-
des que se les presenten!

Lic. Lizeth Ivonne Varela Zérate.

Agradezco a la UNAM por la oportunidad de desarrollar-
me y abrirme las puertas al mundo laboral. Como Gerente
de Operaciones de Lectura Inteligente en Juntos Construi-
mos, mi trabajo consiste en llevar el curso a cientos de
escuelas en todos los niveles académicos desde preescolar
hasta universitarios.

iEstoy encantada de compartir todos mis conocimientos
y habilidades con el mundo educativo.

DRA. PATRICIA BERMUDEZ LOZANO,
Coordinacién del Programa Institucional de Tutorfa. e

Imagen gratis de pch.vector en Freepik.

Edificio C, 1er piso, tel. 55 5622 2437.
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En Contexto

Sentido, aportaciéon e importancia formativa

Aprovechando que estamos dando la bienvenida a una
nueva generacién, queremos compartir una breve presenta-
cion del Area de Formacion Contextual. Como sabran,
durante cada semestre en la licenciatura tenemos una
asignatura obligatoria ¢pero por qué y para qué existen?

Nuestras materias son co-curriculares, es decir, de apoyo
al curriculum disciplinar de la psicologfa. Surgieron como
respuesta a una necesidad expresada por quienes egresaban
de la licenciatura que expresaban que al intentar comenzar
su vida profesional emprendiendo o en algin empleo,
sentian que la carrera les habia dado muchos conocimientos
y teoria, pero no conocian “el mundo real” y les costaba
trabajo ajustar su practica al medio laboral. Y es que
entendemos que ademads de ser estudiantes de excelencia,
dominar las teorfas y sacar buenas calificaciones, esta
haciendo falta “algo mds” para transitar a las habilidades
profesionales, para resolver problemas reales y dar un
servicio Gtil a quienes nos contraten.

Asi, las asignaturas del Area Contextual se crearon como
espacios para aprender conocimientos, practicar habilidades
y desarrollar actitudes que se requieren para ejercer la
psicologia como profesién. Esa es la intencion de las
materias del Area Contextual y por eso son importantes en
cada uno de los puntos de avance de su carrera, pues nos
acompanan en la toma de decisiones y posibilitan aprove-
char los conocimientos de otros Campos, conectarlos entre

Primer Foro de Perspectivas Transdisciplinares desde la Psicologia (2016), actividad
organizada por el Area de Formacién Contextual.
Fotografia: Rosa Emilia Herndndez Pérez.

si y convertir la informaciéon que estd en los textos, en
saberes y formas de ser y actuar. Esperamos que aprovechen
al maximo las oportunidades que ofrecen estas asignaturas.

Redaccién: LIGIA COLMENARES VAZQUEZ.

DRA. PATRICIA ROMERO SANCHEZ, Coordinadora de Ciencias
Cognitivas y del Comportamiento. e

[
0 Libros a la Venta

http://www.libros.unam.mx/

culturaunAm
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Navegando entre Neurociencias, Psicologia y Genética
El consumo de sustancias: un asunto de genética y ambiente

Imagina a dos jévenes viviendo en una ciudad donde el con-
sumo de drogas se ha vuelto un problema de salud publica.
Imagina también que ambos son vecinos, van a la misma
secundaria y tienen la misma edad. Uno de ellos es consu-
midor de alcohol mientras que el otro jamas lo ha probado.
¢Qué provoca estas diferencias individuales? ¢Por qué hay
personas que consumen drogas y otras no?

Las preguntas planteadas en el pérrafo anterior cobran
relevancia social cuando pensamos que el consumo de algu-
nas sustancias puede volverse un problema de salud cuando
se transforma en un trastorno por uso de sustancias. La Glti-
ma gran encuesta sobre la ingesta de sustancias en México
fue publicada hace siete afios. En ella se informa que el con-
sumo de diversas sustancias estaba incrementdndose. Por
ejemplo, el consumo excesivo de alcohol se increment6 del
2011 al 2016 de un 12.3% a un 19.8% en adultos.

Para contestar la pregunta inicial tenemos que recordar
que la mayoria (sino es que todas) las conductas se explican
a través de la genética y el ambiente ¢Pasa lo mismo con el
consumo de sustancias? Para responder a ello, se han estu-
diado a gemelos. Existen dos tipos de gemelos, monocigdti-
cos y dicigéticos. Los primeros comparten el 100% de la
similitud genética (ison idénticos!); los segundos comparten
una similitud genética como cualquier otro hermano. Pero
ambos tipos de gemelos tuvieron una gran similitud en la
exposiciéon ambiental desde la vida intrauterina, por ejem-
plo, ambos nacieron casi al mismo tiempo, en la misma
época y tuvieron una crianza muy similar. La idea bésica
y simplificada del estudio de gemelos es la siguiente: si un
rasgo (por ejemplo, el consumo de sustancias) se parece mas
entre gemelos monocigéticos que en dicigéticos, la genética
juega un papel mas relevante; si el rasgo es igualmente simi-
lar entre ambos tipos de gemelos, el ambiente podria tener
un papel mas relevante.

A través de modelos matematicos, podemos calcular la
heredabilidad: la proporcién de la varianza de un rasgo ex-
plicada por la genética y por el ambiente. Con ello, pode-
mos saber que el consumo de alcohol puede presentar una
heredabilidad hasta del 30%, el tabaco del 37% y del canna-
bis del 46%. Pero existe una interaccién entre genes y ambien-
te, por lo que la heredabilidad puede cambiar dependiendo de
la poblacién estudiada. Cada poblacién tiene hébitos, cos-
tumbres, leyes y culturas distintas que provocan que la gené-
tica tenga una menor o mayor influencia. Por ejemplo, el
estudio de la heredabilidad de tabaco se ha realizado con
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una poblacién mayormente estadounidense, que es muy
distinto a la obtenida en otro estudio con una poblacién de
Turquia, donde se calculé una heredabilidad del 79%. Inclu-
so, se ha observado que la genética explica mayormente el
consumo de cannabis en los estados de E.U.A. donde ain
no es legal; y el ambiente juega un papel mas relevante en
los estados donde el consumo si es legal.

Ahora sabes qué tanto la genética y el ambiente modulan
diferencias individuales en el consumo de drogas ¢Qué tanto
explica cada factor en nuestro pais? Ain lo desconocemos.
Pero en TwinsMX estamos buscando respuesta. Si eres o
conoces gemelos, participen en linea:

https://twinsmxofficial.unam.mx/
Fuentes
Li, M. D., Cheng, R., Ma, J. Z., & Swan, G. E. (2003). A meta-
analysis of estimated genetic and environmental effects on
smoking behavior in male and female adult twins. Addiction,

98(1), 23-31.

https://doi.org/10.1046/j.1360-0443.2003.00295.x
Oncel, S. Y., Dick, D. M., Maes, H. H., & Aliev, F. (2014). Risk

factors influencing smoking behavior: A turkish twin study. Twin

Research and Human Genetics, 17(6), 563-573.

https://doi.org/10.1017/thg.2014.43
Villatoro-Velazquez, J., Resendiz Escobar, E., Mujica Salazar, A.,

Breton-Cirett, M., Gutiérrez-Reyes, J., Franco-Nunez, A., Rome-

ro-Martinez, M., & Mendoza-Alvarado, L. (2017). Encuesta

Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco 2016-2017.

Reporte de alcohol. www.inprf.gob.mx
Walters, G. D. (2002). The heritability of alcohol abuse and depen-

dence: A meta-analysis of behavior genetic research. American

Journal of Drug and Alcohol Abuse, 28(3), 557-584.

https://doi.org/10.1081/ADA-120006742
Zellers, S. M., Ross, J. M., Saunders, G. R. B., Ellingson, J. M., An-

derson, J. E., Corley, R. P., lacono, W., Hewitt, J. K., Hopfer, C.

J., McGue, M. K., & Vrieze, S. (2023). Impacts of recreational

cannabis legalization on cannabis use: a longitudinal discordant

twin study. Addiction, 118(1), 110-118.

https://doi.org/10.1111/add.16016

Redaccién: DR. ULISES CABALLERO-SANCHEZ?, DRA. TALIA V. ROMAN-
LOPEZ* ¥°y DRA. ALEJANDRA E. RUIZ-CONTRERAS**.

2 Laboratorio de Neurogenémica Cognitiva, Coordinacién de Psi-
cobiologia y Neurociencias, Facultad de Psicologia, Universidad
Nacional Auténoma de México.

b Semel Institute for Neuroscience and Human Behavior. Departa-
mento de Psiquiatrfa, Universidad de California Los Angeles, CA.
E.UA.

‘correspondencia: aleruiz@unam.mx e



La formacion en CCC: Una visién desde sus protagonistas
Ciencias Cognitivas y del Comportamiento équé es?

En 2008, después de prolongadas reuniones que concluye-
ron con el actual programa de estudios de licenciatura, una
de sus areas fue la de Ciencias Cognitivas y del Comporta-
miento (CCC). Las razones de su conformacién no fueron
claras, ni fueron completamente informados los argumentos
apropiados de la funcién de dicha area. Es por ello que aqui
presentamos de manera resumida algunos razonamientos
que pueden ser de utilidad para este fin:

1. El Andlisis Experimental de la conducta y el cognoscitivo
son dos enfoques importantes en la historia de la
psicologia. Sin embargo, se han visto envueltos en
innumerables controversias y han progresado practica-
mente de manera independiente. El CCC pretende
proporcionar un medio propicio para formar al
estudiantado con una vision clara de las diferencias entre
dichos enfoques y, al mismo tiempo, mostrar los
esfuerzos de integracion.

2. Los dos contienen elementos importantes en la
formacién profesional puesto que la gran mayoria de sus

contenidos son antecedentes fundamentales para que
desde la practica profesional se solucionen diversos
problemas psicolégicos.

3. Ambos abordan temas de importancia que fomentan una
vision cientifica de la psicologia. Estos temas tienen la
virtud de promover la integracién de la teoria, la investiga-
cién y la practica, los cuales fortalecen la formacién de
profesionistas con capacidad para integrarse tanto a
grupos de investigacién tedrica y practica, asi como para
facilitar la aplicacion de nuevas formulaciones.

Nuestro propésito es resaltar estos razonamientos como
parte fundamental de la ensefianza y el aprendizaje dentro
de CCC.

Redaccién: DR. FLORENTE LOPEZ RODRIGUEZ, Académico jubilado
del campo de CCC.

DRA. PATRICIA ROMERO SANCHEZ, Coordinadora de Ciencias
Cognitivas y del Comportamiento. e
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Acciones dentro del marco

del Dia Mundial para la Prevencion del Suicidio

¢Sabias que el 10 de septiembre se conmemora el Dia
Mundial para la Prevencién del Suicidio? En el ano 2003, la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y la Asociacion
Internacional para la Prevencién del Suicidio (IASP)
establecieron este dia con el objetivo de crear conciencia
sobre la prevencién del suicidio en todo el mundo y reducir
el estigma asociado a este comportamiento; asi como la
promocién e implementacion de acciones para su
prevencion, en las distintas instituciones pablicas y privadas.

De acuerdo a la OMS (2019), el suicidio es el acto
deliberado e intencional de quitarse la vida. Cada afno se
suicidan cerca de 703 mil personas, siendo la cuarta causa
de muerte entre los jovenes de 15 a 25 anos (OMS, 2021).
En México, de acuerdo al Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INECI), durante el 2022 sucedieron 8,237
fallecimientos por lesiones autoinflingidas, alcanzando una
tasa de suicidios de 6.4 por cada 100 mil habitantes.

Ante este panorama, dentro de la comunidad universita-
ria se ha visibilizado la importancia de atender de forma
oportuna esta problemética, dando lugar a la creacién de
espacios y programas especializados para el manejo de la
conducta suicida y la prevencién del suicidio, tales como el
Programa de Atencién a Personas con Depresion y Riesgo
de Suicidio (PADyRS), a cargo de la Dra. Paulina Arenas
Landgrave. Se creé en el afo 2018 como una respuesta
institucional para la gestién de los casos en riesgo por
autolesiéon o comportamiento suicida dentro de la Facultad
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de Psicologia de nuestra Universidad, en el cual se realizan
intervenciones desde las distintas necesidades observadas en
la poblacion estudiantil y académico-administrativa.

Durante estos cinco afos de trayectoria del programa
PADYRS, se ha podido identificar y confirmar que el suicidio
estd relacionado con diversos factores y mecanismos de
origen biolégico, psicoldgico, social, cultural y econémico,
por lo que no existe una sola causa que explique el por qué
una persona puede considerar el suicidio como una forma
de afrontar las problematicas en su vida; por lo que, resulta
fundamental informarse y sensibilizarse en relacién con este
tema.

Es necesario hacer hincapié en que la prevencién del
suicidio es una labor en la que todos y todas podemos
participar. Si se desea conocer mas sobre las acciones de
abordaje y manejo del riesgo para la prevencién del suicidio
realizadas en nuestra Facultad, asiste al Simposio “Atencién
al riesgo de suicidio desde un abordaje integral, colaborativo
y comunitario”, en el marco de los 50 Afios Conmemorativos
de la Facultad de Psicologia de la UNAM, que se llevara a
cabo el dia 7 de septiembre del presente afio a las 11:00 h.,
en el Auditorio “Dr. Luis Lara Tapia”.

Redaccién: LiC. ANGELES SANCHEZ GARDUNO vy PsiC. ECKER
HERNANDEZ CRISTOBAL.

DRA. PAULINA ARENAS LANDGRAVE, Responsable del Programa de
Atenci6n a Personas con Depresion y Riesgo de Suicidio (PADYRS). e

Integrantes y colaboradores del Programa. Foto: UDEMAT.
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SASE
Secretaria de Asuntos Estudiantiles
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Acta de Investigacion Psicologica

Dentro de la Psicologia Positiva destacan temas
como el del estudio de la gratitud. Investigaciones
en torno al tema han sugerido que personas agra-
decidas son mas felices, enérgicas y tienen mayor
probabilidad de vivir experiencias positivas. Para
coadyuvar el estudio del tema, un articulo de AIP
muestra cémo un grupo de autores evalué las
propiedades psicométricas de un Cuestionario de
Gratitud en una muestra mexicana. Los autores
discuten las propiedades a la luz de literatura
relevante. Otro manuscrito en el ndmero mas
reciente de AIP evalla propiedades psicométricas

de wuna escala de conductas prosociales . .

. S Oprima sobre la imagen
(conductas que tienen la finalidad de ayudar a para ir al enlace.
otras personas, instituciones o causas) en una
poblacién adulta de Guanajuato, México. Los autores reportan adecuadas
propiedades psicométricas y discuten como las conductas prosociales pue-
den ser usadas como factor protector ante conductas disruptivas. Envie un
manuscrito (aip.psicologia@unam.mx) y consulte nuestro catélogo:

https://www.revista-psicologia.unam.mx/revista_aip/index.php/aip e

Psiconocimiento Online

Recursos psicolégicos - académicos virtuales

The Journal of Work and Organizational
Psychology: Esta revista se publicé por prime-
ra vez en 1985 con el nombre de Revista de
Psicologia del Trabajo y las Organizaciones.

Es una revista cientifica de acceso libre
que publica principalmente investigaciones
empiricas, correspondientes a todos los &mbitos
de lo que se denomina psicologia del trabajo y
las organizaciones, recursos humanos, com-
portamiento organizacional, psicologia del
personal, asi como a los aspectos conduc-
tuales, cognitivos y neurocientificos de las
relaciones laborales, ergonomia y factores
humanos.

Consulta en:
https://journals.copmadrid.org/jwop/

Elaboré e investigd: LIC. JUAN SERGIO BURGOA PEREA,
Técnico Académico del Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”. o
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Conoces el término del mes...
Terapia Familiar

La Terapia Familiar surge en la década de los 50°s, impul-
sando a los psicélogos a buscar nuevas vias de abordaje para
el estudio de las interacciones y la dindmica comunicacional
en las familias, para comprender mejor la génesis y desarro-
llo de los problemas de conducta y de los trastornos de la
salud mental. Apoyandose en el paradigma sistémico, se
dirigi6 la atencién a los procesos de retroalimentacién, esca-
ladas, entropfa, circulos viciosos; homedstasis, intercambio
de informacién, metacomunicacion, secuencias redundantes
de comportamiento, y paradojas; para encontrar las repeti-
ciones compulsivas, las conductas arraigadas, las soluciones
intentadas, asi como para lograr una visién holistica y progre-
siva de los aspectos interpersonales y sociales de la unidad
familiar (Pereira, 1994).

El disefio de estrategias para la modificacion y flexibilidad
de las reglas, buscan un cambio adecuado del funciona-
miento familiar, se basan en la cibernética, la causalidad
circular, intervenciones como la connotacién positiva, la ejecu-
cién de rituales, y la prescripcion paraddjica, en tres dimensio-
nes bésicas: Limites, Alianzas y Jerarquia (Pereira, 1994).

La terapia busca resolver el problema presentado, y mo-
dificar la estructura familiar disfuncional, a fin de que pueda
enfrentarse con mejores defensas a los problemas futuros.
Cada familia, tiene su propio sistema de lealtades, que regula
la pertenencia; la proyeccién familiar, los compromisos con la
pareja, el perfil fraternal, incluyendo lo transgeneracional, y el
funcionamiento en tridngulos (del Carpio y Alvaro, 2008).

Referencias:

del Carpio, P. y Alvaro, J. L. (2008). La terapia familiar desde Ibe-
roamérica. Athenea Digital, 14, 339-342.
https://www.redalyc.org/pdf/537/53701425.pdf

Pereira, R. (1994). Revisién histérica de la Terapia Familiar. Psico-
patologia, 14: 5-17.

Articulos:

Bonnaire, C., Howard, L., Har, A., & Phan, O. (2020). Searching for
change mechanisms in emotion-focused work with adolescents
and parents: An example from multidimensional family therapy.
Couple and Family Psychology: Research and Practice, 9(2), 100-
121.
https://ovidsp.ovid.com/ovidweb.cgi?
T=)S&CSC=Y&NEWS=N&PAGE=fulltext&D=psyc19&AN =20
20-30017-001

Diamond, G. M., Shahar, B., Sabo, D., & Tsvieli, N. (2016). Attach-
ment-based family therapy and emotion-focused therapy for

unresolved anger: The role of productive emotional processing.
Psychotherapy, 53(1), 34-44.
https://ovidsp.ovid.com/ovidweb.cgi?
T=JS&CSC=Y&NEWS=N&PAGE=fulltext&D = psyc15&AN=2
016-05050-001

Russon, J., Morrissey, J., Dellinger, J., & Jin, G. (2022). Implemen-
ting attachment-based family therapy for depressed and suicidal
adolescents and young adults in LGBTQ+ services: Feasibility,
acceptability, and preliminary effectiveness. Crisis: The Journal
of Crisis Intervention and Suicide Prevention, 43(6), 500-507.
https://ovidsp.ovid.com/ovidweb.cgi?
T=JS&CSC=Y&NEWS=N&PAGE=fulltext&D =psyc20&AN=2
021-87832-001

Libros:

Christenson, J. D., & Merritts, A. N. (eds) (2017). Family therapy
with adolescents in residential treatment: intervention and re-
search. Cham: Springer.

Glick, J. E., King, V., & McHale, S. M. (2022). Parent-Child Separa-
tion: Causes, Consequences, and Pathways to Resilience. Sprin-
ger International Pub.

Pereira, R., & Linares, J. L. (eds) (2018). Clinical interventions in
systemic couple and family therapy. Springer: EFTA.

Peliculas:

La familia perfecta (2021).

Nunca mas (2002).

Meet the Parents (La familia de mi novia) (2021).

Investigado y elaborado por:

MTRA. MARIA GUADALUPE REYNOSO ROCHA,

Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”,
Edif. E. Planta Baja. 5556222245
cedoc.psicologia@unam.mx e
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Burbujas de Sexualidad

PROSEXHUM

Conoce al PROSEXHUM

“Educacion para la libertad de decidir”

El Programa de Sexualidad Humana - PROSEXHUM fue
fundado por la Mtra. Selma Gonzalez Serratos, la Dra. Ruth
Gonzalez Serratos y la Mtra. Ofelia Reyes Nicolat en 1982,
a partir del interés de estudiantes quienes deseaban
profundizar en temas de sexualidad, sin embargo es hasta
1985 que el programa se formaliza en la Facultad de
Psicologfa, en un contexto social homofébico, machista y
con miltiples cargas morales en torno al ejercicio de la
sexualidad, permeando estas creencias e ideologias en los
espacios universitarios, en consecuencia, por muchos afnos
no se considerd relevante la incorporaciéon de los conoci-
mientos en sexualidad integral en los planes de estudio de
la carrera de psicologfa.

El objetivo fundamental del Programa de Sexualidad
Humana es abordar el estudio cientifico e interdisciplinario
de la sexualidad humana y los estudios de género en el
marco de los Derechos Humanos en el reconocimiento de
la diversidad sexo género desde una perspectiva psicosocial
con enfoque de género, por ello, el PROSEXHUM realiza
actividades docentes, de difusion y extensién para
promover la salud sexual y reproductiva de la comunidad
universitaria y la formacién de estudiantes de la licenciatura
en psicologia para incidir en las problematicas derivadas del
ejercicio de la sexualidad.

Selma Gonzélez Serratos definié al PROSEXHUM como
el semillero de profesionales de la psicologia apasionadas
por el bienestar de las personas y la educacion integral de la
sexualidad.

Este Programa forma parte de la Coordinaciéon de los
Centro de Formacién y Servicios Psicoldgicos de la Facultad
de Psicologia y desde 2017 la Mtra. Ena Eréndira Nifio
Calixto es la académica responsable.

El PROSEXHUM ha generado espacios académicos
curriculares a partir de la asignatura Sexualidad y Género
(82. semestre del Plan de estudios 2008) y seminarios,
talleres, cursos y actividades extracurriculares relacionadas
con la sexualidad humana y el género. También brinda
acompanamiento psicolégico desde la participacién activa
de las personas con conflictos en su sexualidad o que se
encuentran en situaciones de violencia por razones de
género.

Su misién es contribuir desde el quehacer universitario a la
formacién de profesionistas que coadyuven a la transformacién
de las condiciones individuales, sociales y culturales que
favorezcan una sexualidad gozosa y segura, la interaccion
equitativa entre los géneros, la No Violencia y el respeto a los
derechos humanos de la comunidad universitaria y diversos
sectores sociales.

En PROSEXHUM estamos agradecidas con todas las
estudiantes que han aportado, actualizado, difundido e
innovado en temas de sexualidad y género. Asi mismo,
estamos satisfechas y felices por haber contribuido a la
formacioén profesional de muchas generaciones de estudiantes
que confiaron en las académicas del Programa su formacién
como promotoras y consejeras en salud sexual, en educacién
integral de la sexualidad y como terapeutas en violencias
por razones de género.

Actualmente el PROSEXHUM ofrece a la comunidad estudiantil los Programas de Practicas Supervisadas para el semestre 2024-1:

1. Consejo Breve y Promociéon de la Salud Sexual.
Bases para la Educacién Integral de la Sexualidad.
Martes de 10:00 a 14:00 h.

Supervisora: Mtra. Ena Eréndira Nifio Calixto.

2. Primer apoyo psicoldgico para la atencién de las violencias

por razones de género desde la perspectiva psicosocial.
Lunes de 11:00 a 15:00 h.
Supervisoras: Mtra. Zoraida Meléndez Zermefo

y Mtra. Ena Eréndira Nifo Calixto.

Aceptamos estudiantes a partir de 50. semestre.
Para registrarte ingresa a la pagina http://servicio.psicologiaunam.com/login

Te contactaremos para realizar una entrevista de seleccién.

iEstaremos muy contentas de que seas parte del PROSEXHUM!
El programa de Sexualidad Humana — PROSEXHUM se ubica en el Edificio "C", S6tano Cubiculo 18.

Redaccion: MTRA. ENA ERENDIRA NINO CALIXTO y ABIGAIL TERAN REYES.
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Siguenos en nuestras redes
sociales PROSEXHUM o



Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”

Cursos de Bisqueda de Informacion Psicolégica en bases de datos

Te invita a participar en los cursos de Bisqueda de Informacion
Psicolégica en bases de datos (duracién 10 h), cuyo objetivo es
contribuir al alcance de competencias (conocimientos, habilida-
des y aptitudes) que le permitan al estudiante y al académico
identificar sus necesidades de informacién vy utilizar diferentes
formatos, medios y recursos fisicos o digitales.

Se impartirdn, dos horas diarias, de lunes a viernes y
para acreditarlo se tienen que cubrir 10 horas. Cupo minimo para
apertura del curso 6 personas, cupo maximo 10 personas.

FECHAS HORARIOS

AGOSTO - SEPTIEMBRE

10:00 a 12:00 h.
17:00 a 19:00 h.
10:00 a 12:00 h.
17:00 a 19:00 h.
10:00 a 12:00 h.
17:00 a 19:00 h.
10:00 a 12:00 h.
17:00 a 19:00 h.

Del 28 de agosto al 1 de septiembre

Del 4 al 8 de septiembre

Del 18 al 22 de septiembre

Del 25 al 29 de septiembre

Nota: Se pueden abrir cursos en horarios y fechas distintas a las
establecidas, siempre y cuando los alumnos se orga-
nicen en un grupo de 6 personas, cupo maximo 10 personas.

Servicios del Centro de Documentacion

e Préstamo en sala.

e Préstamo a domicilio.

e Préstamo interbibliotecario.

e Acceso a red inaldmbrica universitaria.

o Busqueda de Informacién especializada.
« Fotocopiado.

o Visitas guiadas.

Las medidas sanitarias que te pedimos observar son:
portar cubrebocas en todo momento y gel desinfectante.

Contacto e inscripciones:

DR. FERMIN LOPEZ FRANCO,

Coordinador del Centro de Documentacién.
Email: cedoc.psicologia@unam.mx e

Biblioteca “Dra. Graciela Rodriguez Ortega”

Cursos sobre el uso de recursos impresos y electrénicos de informacion psicoldgica 1

Se les hace una cordial invitacién a participar en el curso
“Uso de Recursos Impresos y Electrénicos de Informacion
Psicolégica 1” (duracién 10 h), mediante el cual los parti-
cipantes conoceran los recursos de informacién en formato
digital que la UNAM les ofrece, y aprenderan a desarrollar
estrategias de blsqueda para recuperar informacién de ma-
nera efectiva.

Nota: En caso de que los horarios establecidos no se ade-
cuen a sus necesidades, podemos ajustarlos, siempre y
cuando se organicen en un grupo minimo de 8 personas.
Cupo maximo 10 personas.

Formulario de inscripcién:
https://forms.gle/UX2VRg8tdfdPC5GL6

Si tienes alglin problema con tu registro envia un correo a:
LiC. ZILA MARTINEZ MARTINEZ, Coordinadora de la Biblioteca.
zilam@unam.mx

FECHA HORARIO NOMBRE DEL CURSO MODALIDAD

AGOSTO - SEPTIEMBRE

Uso de recursos impresos y
11:00 a | Snicos de inf - p ial
28 de 13:00 b | clectronicos de informacion resencia
Agosto Psicolégica 1
al1 de Uso de recursos impresos
septiembre | 17:00 a P | TPresos ¥ .
electrénicos de informacién Online
19:00 h. R
Psicolégica 1

Servicio Sabatino
De 9:00 a 14:30 h.

2 de septiembre.

9 de septiembre.

30 de septiembre.
7 de octubre o
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mailto:cedoc.psicologia@unam.mx

Coordinacion de los Centros
de Formacién y Servicios Psicolégicos

El principal servicio que se brinda
en los Centros y Programas es la formacion
de estudiantes de pregrado y posgrado,

a partir de programas de servicio psicolégico.
Las y los estudiantes adquieren
competencias profesionales que les permiten
brindar atencién psicoldgica de calidad.

Oprime sobre la imagen para ir al enlace

Centro de Servicios

Psicoldgicos

“Dr. Guillermo Dévila” (CSPGD)
Edificio “D” s6tano.

Lunes a Viernes 8:00 - 19:45 h.

Centro de Prevencion

en Adicciones

“Dr. Héctor Ayala Velazquez”
(CPAHAV)

Cerro Acasulco 18, Coyoacan.
Lunes a Viernes 9:00 - 20:00 h.

Centro comunitario

“Dr. Julidn MCgregor

y Sénchez Navarro (CCJMSN)
Tecacalo Mz. 21 Lt 24,

Adolfo R.Cortinez, Coyoacan.
Lunes a Sdbado 8:00 - 19:00 h.

Programa de Promocion

a la Inclusién Socieducativa
(PPISE)

Ingenieria 1. Copilco, Coyoacan.
Lunes a Viernes 9:00 - 20:00 h.

Centro Comunitario

de Atencién Psicolégica

“Los Volcanes” (CCAPLV)
Laurel 140, San Pedro Martir,
Tlalpan.

Lunes a Viernes 9:00 - 18:00 h.

Programa de Atencion
Psicoldgica a Distancia (PAPD)
Edificio “C” 2do. Piso
Cubiculo 209.

PROSEXHUM

Programa de Sexualidad
Humana (PROSEXHUM)
Sétano Edificio “C”
Cubiculos 16, 17, 18 y 19.

Consultorio Médico

Lunes a Viernes de 8:00 a 20:00 h.
Sébado de 8:00 a 15:00 h.

Centro de Servicios Psicolégicos

“Dr. Guillermo Davila”, Edificio D, Sétano

https://m.facebook.com/
CoordinacionCentrosUNAM/

https://instagram.com/unampsicologia.servicios?

igshid-YmMyTA2M2Y-

difusion.coordinacion.centros@gmail.com
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Comunidad saludable

Direccion General de Atencion a la Salud

SALUD VISUAL

En esta época del ano
es importante que:

* Evites tocar o frotar tus
ojos con las manos sucias

* Procures leer con luz
natural o en espacios
debidamente iluminados

Visita al oftalmélogo
al menos una vez al ano

El cuidado de la salud es primero

www.dgas.unam.mx Tel: 55.5622.0127
>< Correo: sos@unam.mx 3 DGAS_UNAM
Escucha nuestro programa en el 860 am Radio UNAM
los sabados de 17:00 a 18:00 horas


https://es-la.facebook.com/CPAHAV/
https://www.facebook.com/CSPDrGuillermoDavila/
https://m.facebook.com/profile.php?id=100063559932000
https://www.facebook.com/people/Centro-Comunitario-Dr-Juli%C3%A1n-MacGregor-y-S%C3%A1nchez-Navarro/100046331990951/
https://m.facebook.com/profile.php?id=100076491184085
https://www.facebook.com/people/Programa-de-Sexualidad-Humana-Prosexhum-/100063902656576/
https://www.misalud.unam.mx/covid19/
http://www.dgas.unam.mx/
http://www.dgas.unam.mx/
http://www.dgas.unam.mx/
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Convocatorias

Continda en la pdgina 20.
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http://juntadegobierno.unam.mx/

Viene de la pdgina 19.
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http://juntadegobierno.unam.mx/
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https://es.surveymonkey.com/r/RFN6GQS
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-zTjlMwiAiB_i1DDReQkkzqM4j15doi4RZz96rpwQFeIOPg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-zTjlMwiAiB_i1DDReQkkzqM4j15doi4RZz96rpwQFeIOPg/viewform
https://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/convocatorias/XXXFITUDrama_Convocatoria-A.pdf
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http://www.psicologia.unam.mx/tutorias
http://www.psicologia.unam.mx/tutorias
https://www.facebook.com/people/Programa-Institucional-de-Tutor%C3%ADa-Facultad-de-Psicolog%C3%ADa-UNAM/100057257328140/?locale=es_LA
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd2P-SHuunqsw_uLgb6RYIoX2MZhKrJvR0_RPYmon3jspW2uA/viewform

Actividades Académicas
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https://www.filuni.unam.mx/eventos/
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https://www.facebook.com/unam.psicologia/
https://www.facebook.com/unam.psicologia/
https://www.youtube.com/c/UNAMpsicologiaUDEMAT
https://www.facebook.com/psicoleducativa?locale=es_LA

El Departamento de Servicio Social y Bolsa de Trabajo
Invita al

“Servicio social: Experiencias, trayectorias y ganadores del Premio Dr. Gustavo Baz Prada”

28 de agosto de 2023


http://www.psicolideres.com/coloquiopsicol2023/
https://sites.google.com/view/clubneuro-congreso/inicio
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https://www.facebook.com/CPOUNAM/?locale=es_LA
https://linktr.ee/diplomado.levyc
https://linktr.ee/diplomado.levyc
https://estudiospsicosociales1.blogspot.com/

Mujeres en psicologia

El desarrollo histérico de la psicologia ha sido paralelo a las
dindmicas desde las que se han configurado otras activida-
des humanas, en las que la participacién de las mujeres ha
sido restringida o invisibilizada. Dentro del desarrollo parciali-
zado de la disciplina ha habido, no obstante, mujeres forjando
la resistencia al esencialismo que impone el androcentrismo.

Dentro de sus contribuciones generales a la disciplina
encontramos la critica y redefinicién a la patologia que se
habia impuesto sobre lo femenino, el trabajo del que se des-
plaza la visién esencialista de las diferencias y finalmente la
consideracién de fenémenos de estudio y formas de investi-
gacion desestimados por una psicologia androcéntrica.

Referente a lo primero, las mujeres en psicologfa, han
logrado erradicar en algunos casos y en otros poner el foco
de la critica sobre las normas que construyen a las mujeres
como sujetos desviados, cuerpos enfermos donde atribucio-
nes como la histeria invalidaban sus experiencias y sentipensa-
res. Con relacion al esencialismo, la aportacién de las mujeres
ha recuperado, en diversas areas de la disciplina, el valor que
tiene el ambiente y la socializacion para el desarrollo de los
individuos, desdibujando la frontera entre lo innato y lo
aprendido en la que inicialmente se legitimé la exclusion y
silenciamiento de las mujeres. Finalmente, al posicionar a la
experiencia de las mujeres como fuente de conocimiento,
han permitido considerar elementos de la misma como fe-
némenos validos de ser estudiados formalmente, no a partir
de la interpretacion ajena sino buscar acercarse a la expe-
riencia misma.

La Facultad de Psicologia, desde la CInIG-FP reconoce a
las mujeres que han construido, dentro y fuera de la institu-
cion, los escenarios y aproximaciones en las que se desarrolla y
ejerce la psicologia. Construcciones que han hecho desde
una presencia invisibilizada que hoy resalta por la resonan-
cia conjunta de sus voces inter e intrageneracionalmente.
Reconocer el impacto de las mujeres en psicologia permite
reconocer lo que se ha logrado y lo que falta por transitar, el
ocupar espacios antes negados ha transformado la disciplina
y las estructuras desde las cuales se puede transformar y
abonar a la igualdad sustantiva.

Redaccién: CInlG.

Imagen gratis de Freepik.
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https://www.cch-sur.unam.mx/pdf/kit_estudiantes.pdf
https://www.cch-sur.unam.mx/pdf/kit_estudiantes.pdf

Personas Orientadoras Comunitarias POC

En este espacio que tenemos las Personas Orientadoras
Comunitarias de la Facultad de Psicologia, queremos
expresar nuestro apoyo a la Comisién Tripartita Permanente
(CTP). La CTP se cre6 a partir del paro de 2020 y las
exigencias de la Asamblea de Mujeres Organizadas de la
Facultad de Psicologia (ASMOFP) y comenzé sus actividades
en septiembre de 2021 una vez trazado el camino por la
Comisién Constituyente Tripartita (CCT). Tanto las compafe-
ras de la CCT como las de la CTP han trabajado jornadas
extensas para fortalecer la politica institucional de género,
pero particularmente en generar espacios libres de violencia
para las mujeres y las disidencias sexo genéricas dentro de la
Facultad de Psicologia, esto a través de actividades de
prevencién, acompafamiento, seguimiento y capacitacion
docente en distintas entidades de la UNAM. Este afo, las
companeras del sector de estudiantas completaron su
periodo y dieron paso al ingreso de nuevas companeras, que
con valentfa asumieron la responsabilidad de integrarse a la
CTP. Desafortunadamente, no ha sido el mismo caso para el
sector de académicas. Si bien hay académicas interesadas en
contribuir a la eliminacién de la violencia de género, no han
considerado tener las condiciones para formar parte de esta
comision.

28 de agosto de 2023

Se ha necesitado voluntad politica y trabajo comunitario
de companeras que han trabajado para eliminar la violencia
en contra de las mujeres. Este esfuerzo ha sido principal-
mente fuera del horario laboral e independiente de la carga
de trabajo que sus cargos han requerido. Las POC queremos
invitar a las académicas de la Facultad a que formen parte
de la CTP, y aprovechamos para agradecer y reconocer el
trabajo de la CTP; su labor ha permitido que cada vez sean
mas las personas que se acercan a la ruta de atencién.

https://www.defensoria.unam.mx/web/ruta-queja-
violencia-genero

Redaccién: AZALEA REYES, ALEJANDRA LOPEZ
y CLAUDIA RAFFUL. o


https://www.defensoria.unam.mx/web/ruta-queja-violencia-genero
https://drive.google.com/file/d/1TIvUwN43HuCuEKSBrM_norMa8R9qYRJk/view

Actividades sobre Género

Consulta la pagina web para mayor informacién:
https://coordinaciongenero.unam.mx/

Oprime sobre la imagen para ir a la informacién

Circulos de Reflexion para personal docente y administrativo
de la UNAM 5a Edicién

agosto 30|3:00 pm - noviembre 15|5:00 pm UTC-6

Circulos de reflexion para estudiantes de licenciatura
y posgrado de la UNAM 5a Edicion

agosto 31|1:00 pm - noviembre 16|3:00 pm UTC-6
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https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/circulos-de-reflexion-para-docentes-5a/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/circulos-de-reflexion-para-hombres-en-unam-5a/

Acciones para cuidar el medio ambiente

El cambio climatico es considerado uno de los problemas am-
bientales mas importantes de nuestro tiempo, y puede definir-
se como todo cambio significativo en el sistema climatico del
planeta, que permanece por décadas o més tiempo.'

El aumento de la temperatura afecta a los ecosistemas
del planeta en general, en particular en los océanos provo-
ca tormentas mas intensas y devastadoras, provoca también
mas inundaciones en las zonas costeras.

Causa diversas consecuencias negativas para la flora y
fauna que habita los mares, algunos de estos efectos son la
reduccién de algas marinas, la migracién y extincién de
especies.

Al alterarse la temperatura de mares y océanos cambia
el suministro de nutrientes de los ecosistemas marinos, la
composicién quimica del océano, los vientos y las corrien-
tes ocednicas, y se producen eventos hidrometeorolégicos
extremos que afectan la distribucion de alimento, los ciclos
de reproduccién y las migraciones de animales marinos, entre
otros efectos sobre millones de especies que dependen del
mar para obtener su alimento, incluidas las poblaciones hu-
manas.’

! https://www.gob.mx/inecc/acciones-y-programas/que-es-el-cambio-climatico

Fuente: https://www.gob.mx/semarnat/articulos/cambio-
climatico-impacta-arrecifes-peces-y-plancton

Observamos que el cambio climético afecta no sélo a la
flora y fauna que habita el mar, afecta de forma significativa
al ser humano ya que el aumento en la temperatura del
mar incide en la desaparicion de especies, esto conlleva a
un desequilibrio que provocara un cambio en el alimento
que obtiene el ser humano del mar.

DR. FERMIN LOPEZ FRANCO, Coordinador del Centro
de Documentacién,“Dr. Rogelio Diaz Guerrero. e

% https://www.gob.mx/semarnat/articulos/fauna-marina-se-desplaza-hacia-los-polos-por-el-calentamiento-de-los-oceanos?idiom=es

INFORMES
Correo electrénico: jbdifusion@ib.unam.mx
Tel: 55 56 22 90 47

Horarios y dias de visita:

Lunes a viernes de 9:00 a 17:00 h.

Sabados de 9:00 a 15:00 h.

Cerrado durante los periodos vacacionales universitarios.
Entrada gratis.

Direccién:

Tercer Circuito exterior, S/N

Ciudad Universidad Coyoacédn

Ciudad de México, México. C. P. 04510.

Informacién con el apoyo del PAS. ARQ. MARCELINO SIKURI HUERTA MENDEZ, Secretaria Administrativa
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https://susmai.unam.mx/festival-universitario-del-agua/

CONFERENCIA

¢ Psicopatologia y desarrollo infantil, imparte: Mtro.
Francisco Javier Espinosa Jiménez, el Tero. de septiembre
de 2023, de 17:00 a 19:00 horas. Dirigido a piblico gene-
ral. Disponible en modalidad presencial.

¢ Intervencioén en crisis, imparte: Mtro. Héctor Martinez
Jasso, y se llevara a cabo el 19 de septiembre de 2023,
de 17:00 a 19:00 horas. Dirigido a licenciados en psico-
logia y areas afines. Disponible en modalidad presencial.

CURSOS

e Burnout y trauma vicario, imparte: Dr. Pavel Zarate
Gonzélez, el 5, 12, 19, 26 de septiembre de 2023, de
16:00 a 21:00 horas. Dirigido a licenciados en psicolo-
gia. Disponible en modalidad a distancia via zoom.

¢ Introduccién a la neuropsicologia, imparte: Mtro. Juan
Antonio Gonzdlez Medrano, el 7 y 14 de septiembre de 2023,
de 9:00 a 14:00 horas. Dirigido a licenciados y pasantes en
psicologia. Disponible en modalidad a distancia via zoom.

¢ Modificacion de esquemas cognitivos en la practica clinica,
imparte: Dra. Araceli Flores Leén, el 7, 14, 21, 28
de septiembre y de 5 octubre de 2023, de 9:00 a
13:00 horas. Dirigido a licenciados en psicologfa. Dis-
ponible en modalidad a distancia via zoom.

¢ Psicopatologia infantil: trastornos internalizados, im-
parte: Mtro. Francisco Javier Espinosa Jiménez, el 19,
26 de septiembre; 3 y 10 de octubre de 2023, de
16:00 a 21:00 horas. Dirigido a licenciados en psico-
logia. Disponible en modalidad a distancia via zoom.

e La técnica del arenero, imparte: Mtro. Francisco Javier
Espinosa Jiménez, el 22, 29 de septiembre; 6 y 13 de octu-
bre de 2023, de 16:00 a 21:00 horas. Dirigido a licenciados
en psicologfa. Disponible en modalidad presencial.

TALLERES

e Primeros auxilios psicoldgicos I, imparte: Mtro. Héctor
Martinez Jasso, el 7 y 14 de septiembre de 2023, de 9:00
a 14:00 horas. Dirigido a licenciados en psicologia, pos-
grado en psicologia, dreas afines y publico en general.
Disponible en modalidad a distancia via zoom.

¢ Acompaiiamiento emocional: antes, durante y después
de un sismo, imparte: Mtro. Héctor Martinez Jasso, el 19
de septiembre de 2023, de 9:00 a 14:00 horas. Dirigido
a licenciados en psicologia, areas afines y puablico en ge-
neral. Disponible en modalidad presencial.

DIPLOMADOS CON OPCION A TITULACION

¢ La Regulacién Emocional en la Psicoterapia Infantil y
del Adolescente, los lunes y martes del 4 de septiembre
de 2023 al 4 de agosto de 2024, de 16:00 a 20:00 ho-
ras, modalidad a distancia. Dirigido a egresados y egre-
sadas de la Facultad de Psicologfa, Facultad de Estudios
Superiores Zaragoza, Escuelas del Sistema Incorporado,
asi como a licenciadas y licenciados en Psicologfa.

¢ Gestion Estratégica del talento humano (R.H.) y com-
petencias laborales, los jueves de 16:00 a 21:00 horas
y los sabados de 9:00 a 14:00 horas, del 21 de septiem-
bre de 2023 al 23 de mayo de 2024, modalidad a dis-
tancia. Dirigido a egresados y egresadas de la Facultad
de Psicologia, Facultad de Estudios Superiores Zaragoza,
Escuelas del Sistema Incorporado, asi como a licenciadas
y licenciados en Psicologfa.

¢ Gestion Estratégica del talento humano (R.H.) y com-
petencias laborales, los jueves de 16:00 a 21:00 horas
y los sdbados de 9:00 a 14:00 horas, del 4 de noviem-
bre de 2023 al 25 de julio de 2024, modalidad presen-
cial. Dirigido a egresados y egresadas de la Facultad de
psicologia, Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, Es-
cuelas del Sistema Incorporado, asi como a licenciadas y
licenciados en Psicologfa.

Para los Diplomados solicita la convocatoria al correo
infotitulacion_decpsicol@unam.mx

Se requiere documento probatorio

Informes e inscripciones: Division de Educacion Continua,
calle Saturnino Herran 135, San José Insurgentes, Benito Juarez,
03900 Ciudad de México, CDMX.

WhatsApp: 55 4194 7632 edu.presencial@unam.mx
http://dec.psicol.unam.mx
Facebook: https://www.facebook.com/DEC.PSICOLOGIA.UNAM

Instagram: https://www.instagram.com/decpsicologia/

Descuentos (cursos y talleres):

o 10% presentando credencial vigente de alumno, exalumno,
docente de la UNAM o afiliado a Fundacién UNAM.

o 12% efectuando el pago 15 dias habiles, previos a la fe-
cha de inicio. (S6lo aplica en cursos y talleres).

e 15% de descuento para grupos de 3 personas inscritos a
la misma actividad académica. e
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http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/978
http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/964
http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1011
http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1003
http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1005
http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1014
http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1013
http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1013
https://www.facebook.com/DEC.PSICOLOGIA.UNAM
https://www.instagram.com/decpsicologia/

Este n(imero de Boletin puede consultarse a través de nuestra pagina en Internet http://www.psicologia.unam.mx
Recibiremos sus comentarios en la extension: 222 66 o en el correo: publicaciones.psicologia@unam.mx
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