Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz
para Margarita Castillo Arias

Margarita Castillo Arias, muy querida académica de la Facultad
de Psicologia, quien forma parte de la Unidad para el Desarro-
llo de Material de Ensefianza y Apropiacion Tecnoldgica
(UDEMAT), fue elegida por el H. Consejo Técnico, a iniciativa
de un conjunto de académicas de la entidad, como la propues-
ta de la Facultad para recibir el Reconocimiento Sor Juana Inés
de la Cruz 2024, que la Universidad otorga a aquellas académi-
cas que hayan sobresalido en las labores de docencia, investi-
gacion y difusién de la cultura.

El pasado 8 de marzo, en el Teatro Juan Ruiz de Alarcén, 78
destacadas universitarias recibieron de manos del Dr. Leonardo
Lomeli Vanegas, rector de la UNAM, las medallas y diplomas
correspondientes.

Invitamos a Margarita a tener una conversacién que permi-
tiera a nuestras lectoras y lectores conocerla mejor.

— ¢Me puedes describir a Margarita, por favor?

Soy una auténtica hija de la Revolucién mexicana
Soy Margarita Castillo. Soy mexicana. Soy chilanga..., y soy
una auténtica hija de la Revolucién Mexicana. ¢A qué me
refiero? Soy hija de una madre que era maestra rural, que se
vino a la Ciudad de México para subir ganar un poquito mas.
Entonces soy hija de gente que educa..., y la Revolucién me
dio a mi'y a otros, la posibilidad de tener desayunitos, en mi
quinto grado los libros de texto gratuitos, mismos que al dia
de hoy son una gloria; pero me tocé vivir cosas importantes.

Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, Rector de la UNAM
y la académica Margarita Castillo Arias .

Los lunes, después de cantar el “Se levanta en el mastil mi
bandera”, y de cantar el Himno Nacional, inmediatamente
después se cantaba La Internacional. Muchos afos después,
cuando la volvi a escuchar, ya me era familiar. Yo soy
producto de eso: soy producto de escuelas publicas,
soy producto de prepas publicas, y soy producto de
una Universidad publica socializante, plural y laica.
Pues, yo no era, pero ahora soy

Continda en la pagina 2.
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Viene de la portada.

¢Cémo se formé Margarita?
Entré a la prepa uno (en el Centro Histérico, en 1965). Ahi
nacié mi amor por la Universidad.

Pasé a la UNAM en 1968, cuando sélo era un circuito;
y desde entonces llevo mi amor por ella en el tuétano. En
esos afios me defini como persona pensante, pues, yo no
era, pero ahora soy. Yo me construyo diariamente, con lo
que hago..., aprendo haciendo; y trato de serle dtil al
mundo que me rodea. Quiero ser una herramienta que las
personas puedan usar para consolidarse. Los movimientos
sociales me han aclarado quién quiero ser y cémo quiero
ayudar a México.

Tratando se servir de otras maneras, comencé a hacer
teatro politico, con una brigada de la entonces Escuela de
Economia; eso fue una de las maravillas que yo no conocia.
Entonces, ahi tiene usted, a esta brigada yendo a Difusion
Cultural, que antes estaba en el 102 piso de Rectorfa, y pi-
diendo ‘hacer teatro’.

Y, por supuesto..., hicimos teatro. Llevamos a escena la
adaptacién de una obra titulada Muertos sin sepultura, la cual
convertimos en una representacion del 2 de octubre de
1968. Hice teatro 16 anos.

Llevé la carrera de Economia por las mafanas y la de
Literatura Dramética y Teatro, por la tarde. Hacer teatro era
como repartir volantes, pero de otra manera, mucho mas
romantico. Una es parte del mensaje. Y si haces bien tu tra-
bajo..., el mensaje es claro y entra en las personas.

Bueno, quienes te conocemos, sabemos que nunca has deja-
do de hacer teatro...
Pues... eso es cierto. De alguna forma, nunca he dejado de
hacer teatro.

Dejé de hacer teatro formal... para ser mama
Dejé de hacer teatro formal..., para ser mama. El ser mama
me permitié buscar muchas mas formas de generar nuevos
mensajes, inventando juegos y juguetes, canciones, vi-
deos..., disefiando libros y, por supuesto, audios.

Si una quiere..., la vida puede tener mucha claridad en
tus blsquedas por ser tG. Entonces, los cinco afnos que tra-
bajé en la guarderia de mis hijas, funcionaron como escuela.
Como no me alcanzaba para pagarla con dinero, pagué con
un taller la estancia de una hija, y con otro taller la estancia
de la otra hija. Les demostré a las maestras que los libros
podian leerse sin que el nifo supiera leer y escribir de forma
tradicional. Y que los cuentos que los nifos inventaban, en
general, eran més lindos que los originales. Después descu-
bri que habfa muchos temas que eran importantes..., tanto
o mas que aquellos que los libros tradicionales trataban...,
como por ejemplo, el olor, etcétera.

Continda en la pdgina 3.
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— ¢Cémo fue tu llegada a Radio UNAM? Gracias a eso, fue que tuve lo que ahora tengo, que son

A Radio UNAM llegué haciendo radioteatros (desde antes
de tener a mis hijas), pero luego me integré a la programa-
cién, en general; de ahf pasé a producir, musicalizar... y
después a escribir. Para ese entonces, seguia trabajando
en Radio y ya trabajaba ac4, en la Facultad.

Nos dimos cuenta... que yo no sabia leer en voz alta

Me interesa qué nos puedes decir sobre tu voz.
Actualmente mi voz es considerada algo muy importante.
Le comento, resulta ser que, desde toda mi vida, he sido
una mujer enferma y, curiosamente, estas enfermedades
hicieron que yo a los 7 u 8 afios quedara muda. Entonces,
hubo que generar una voz, que salia del estémago. Era
muy chistoso, escuchar a una nifia pequefa teniendo una
voz muy baja; nadie querfa escucharme ni yo.

Esa fue la razén de que yo nunca hubiera tenido la
necesidad de leer en voz alta..., hasta que, en mi se-
gunda carrera, el querido maestro Héctor Mendoza me
pidié leer un texto en la clase. Y yo lef... muy, muy
lentamente. Los compafieros se comenzaron a reir, el
maestro Mendoza se puso rojo de coraje..., y yo segui
mal-leyendo, hasta que terminé el parrafo. Ahi nos di-
mos cuenta, los cinco alumnos y el maestro Mendoza,
que yo... no sabia leer en voz alta. Es paradéjico que
ahora viva de leer, éno le parece?

Y, entonces, écomo es que llegaste a ser locutora?

Yo aprendf a LEER, ddndole a cada palabra un valor enorme
Me comentan: ‘Es que usted dice una palabra... y co-
mo que la palabra estd gordita, como que pesa’. Y si.
¢Por qué? Pues porque aprendi a leer en voz alta a los
24 afos, y con una voz enferma. Yo aprendi a leer,
dandole a cada palabra un valor enorme.

— Pues, yo digo que tu voz enferma igoza de cabal salud!

Ahora bien, écudntos anos tienes laborando en Radio y
cuantos aqui?
44 en Radio y 40 aqui.

— ¢Cémo fue que llegaste a la Facultad de Psicologia?

Ay, ésa es una historia muy bonita. Toda mi vida habfa sido
eventual, y fue gracias al amor de dos companeras, una
es Guadalupe Esqueda y la otra Consuelo Velazquez
(quienes estaban en Medios Audiovisuales) que dejé de ser-
lo. A ellas las mandaban a producir un programa de 15 mi-
nutos a la semana que tenfa la Facultad en Radio UNAM. Y
resulta que, a raiz de esa colaboracion, me llamaron para
hacerles la voz en off de algunos programas especiales; fue
asi como comencé a colaborar con la Facultad de Psicologia,
en la cual tengo ahora trabajando 40 afos.

las 20 horas de técnico académico. Después pelee por la
definitividad...

Sé que lo que hago vale y tiene todo mi corazén, pero
también entiendo que lo que hago no tiene parametros para
el grueso de la gente. Claro que no me voy a esperar a que
lo entiendan; voy a seguir trabajando, porque también quie-
ro que las personas se convenzan solas. De lo que se trata es
de que el material que hago, camine..., eso es lo que quiero,
que sea Util, quiero que sirva.

— ¢Qué mas te gustaria decirles a tus companeros, Margarita?

Si se puede
Quiero decirle a la gente que deje de esperar tener las
condiciones adecuadas para hacer algo, que no se espe-
ren. Mi lema es: Si se puede. ¢Quieres esculpir? Hazlo,
aunque tus obras sean chiquitas. ¢Quieres conocer el
mar? Maestro..., un aventén. O sea; Si se puede, tiene
costos, pero, Si se puede. ¢Quieres hacer un libro? Por
favor, cuando escribas, no consultes a ninguna editorial
de las conocidas: no. O sea, es el colmo que quieras ser
nuevo, pero con las reglas pasadas. Escribe. Hazlo a
mano, haz diez ejemplares: uno de diez, dos de diez,
tres de diez... y los repartes. Puede que sea escaneado,
facsimilar, o bien que sea copia fiel, ¢éno? Pero te vas a la
Colonia Obrera, y en cada cuadra hay tres imprentas; y
haces tus libros, y los vendes, o los regalas, los repartes...
O sea: que si se puede. Ah, y no hace falta pedirle per-
miso a nadie.

Y... algo que es lo mds importante: i5é feliz: estas vivo!

- Muy bien, Margarita, voy a trabajar con esto...
iSe va a divertir, ja, ja, ja!

Puedes encontrar una variedad de audios y obras creacién
de Margarita Castillo en el Repositorio Arte Militante, alojado en
los servidores de la Biblioteca Gregorio Torres de la Universidad
Pedagdgica Nacional:

https://bit.ly/MargaritaCastillo_RAM [enlace corto]
(http://riartemilitante.upn.mx/jspui/simple-search?
location=%2F&query=%22margarita+castill0%22).

Conversacion y edicion:
MARGARITA CASTILLO Y AUGUSTO A. GARCIA RUBIO G. @
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Trayectorias y desafios del feminismo en la UNAM:

una mirada colectiva

Dra. Ana Celia Chapa Romero, Mtra. Patricia Paz de Buen, Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza,

La presentacién del libro “Trayectorias y desafios del femi-
nismo en la UNAM: una mirada colectiva”, conto con la
presencia en el presidium de la Dra. Ana Celia Chapa
Romero, Mtra. Patricia de buen, Dra. Maria Elena Medina Mora
Icaza, Dra. Fatima Flores Palacios y la Mtra. Delgado Ballesteros.
Esta importante obra es, como su nombre indica, una mira-
da colectiva de académicas feministas de lo que ha sido la
lucha por el pleno reconocimiento de los derechos de las
mujeres en el ambito universitario, iniciada décadas atras en
la Facultad de Psicologia.

El trabajo de reflexion, que las autoras llevan a cabo desde
sus diferentes campos del saber, se enriquecié y gané en profun-
didad y claridad al irse compartiendo. La historia e historizacién
son también un eje del entretejido de los diferentes capitulos y
textos. Y asf se van entrelazando los temas, uno relacionado con
el otro, bajo el lema de “lo personal es politico”.

La primera parte trata de la historizaciéon de los movi-
mientos sociopoliticos del feminismo académico. Cada una
de las autoras narra distintos periodos en los que se ha confi-
gurado el feminismo organizado, entretejen sus escritos a
partir de su experiencia personal, considerando los momen-
tos cruciales y dando un lugar a las ancestras.

Gabriela Delgado Ballesteros apunta que es
fundamental historizar para comprender los
avances y retrocesos de las luchas feministas
en nuestra Universidad, conociendo lo que
fue su inicio. Destaca como referente inicial
la primera catedra de Sociologia de las mino-
rfas y el primer programa sobre la situacion
femenina en Radio UNAM: “Foro de la Mu-
jer”, realizado por Alaide Foppa, asi como la
creacion de la Revista Fem.

El segundo apartado se refiere a la creacién del Grupo
Auténomo de Mujeres Universitarias (GAMU) en 1979, en la

Mtra. Gabriela
Delgado
Ballesteros.

Dra. Fatima Flores Palacios y Mtra. Gabriela Delgado Ballesteros.

Facultad de Psicologfa y cuyo objetivo, segiin
refiere Fatima Flores Palacios fue “crear un
poderoso movimiento de mujeres y, en el
caso especifico de la Universidad, lograr una
conciencia feminista de las y los universitarios
todos”. Este grupo organizé el Primer En-
cuentro Nacional de Mujeres en la Ciudad de
México en 1981, y destaca que las activida-
des del GAMU comenzaron a perfilar lo que se considera
ética feminista.

Paty Bedolla escribe sobre la creacién del Centro de Es-
tudios de la Mujer, también dentro de la Facultad de Psico-
logia, y la fundacién en 1992 del Programa Universitario de
Estudios de Género. El primero fue la semilla de la actual
Biblioteca “Rosario Castellanos” del actual Centro de Investi-
gaciones y Estudios de Género (CIEG), constituido en 2017.

Por su parte, Norma Blazquez, gran difusora del trabajo
cientifico de las feministas, explica que el movimiento y la
organizacion de las mujeres crecié gracias a que muchas de
ellas estudiaron posgrados, impulsaron propuestas en con-
gresos, conferencias, foros y publicaciones, conformaron
grupos, colegios, redes, a partir de un intenso trabajo co-
lectivo.

Esta primera parte cierra con el trabajo de Martha Patri-
cia Castafieda Salgado, Griselda Gutiérrez Castafieda y Oli-
via Tena Guerrero, en torno a la consolidacién institucional
del feminismo en la UNAM, con la conformacién del Progra-
ma Universitario de Estudios de Género (PUEG), actualmente
CIEG, asi como el Programa de Investigaciones Feministas
(PIF), el Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en
Ciencias y Humanidades (CEIICH) y el Posgrado en Estu-
dios de Género de la UNAM.

Dra. Fatima
Flores Palacios

Continda en la pagina 5.
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En la segunda parte del libro, Marcela Lagarde aborda el
tema de la violencia en general, para con ello desarrollar los
temas de la violencia en contra de las mujeres y la violencia
feminicida. Fundamenta que la violencia contra las mujeres
no es natural, sino que es un producto de construccion
social, cultural y politico. Por su parte, Patricia Valladares
indaga sobre las politicas institucionales para la preven-
cién, atencion, sancion y erradicacion de la violencia de
género en la UNAM, desde la experiencia de la Facultad
de Estudios Superiores de lztacala. Precisa que “el odio
contra las mujeres es el prejuicio mas antiguo del mundo” y
agrega que la lucha de las académicas universitarias y el ac-
tual movimiento de las jévenes estudiantes es la revolucién
de este siglo.

Daniela Carolina Esquivel Dominguez, Gema Liliana Gon-

zélez Pérez y Olivia Tena Guerrero escriben sobre la subver-
sién de las estructuras patriarcales universitarias, donde toman
como eje las denuncias estudiantiles narradas por las propias
mujeres y apuntan que de forma creativa y
novedosa las estudiantes han organizado tacti-
cas y estrategias de denuncia.
En el texto escrito por Martha Patricia Casta-
fieda Salgado, Ana Celia Chapa Romero y
Lourdes Enriquez Rosas, se aborda uno de
los temas centrales del libro: la violencia
hacia las mujeres y la historizacion de sus
diferentes expresiones y manifestaciones, y
cémo las movilizaciones feministas son una forma de erra-
dicar la violencia de género en general y, en particular,
dentro de la UNAM.

La tercera parte del libro aborda temas relativos a la subjeti-
vidad, el poder y la comunidad universitaria en tiempos de
pandemia. En el texto escrito por Norma Blazquez Craf, Mart-
ha Patricia Castafieda Salgado y Ana Celia Chapa Romero se
indaga acerca de los efectos de la pandemia por condicién de
género de las mujeres universitarias: académicas, estudiantes y
trabajadoras. Las autoras encontraron diferencias entre las tres
poblaciones, pero también similitudes; relacionadas con su
condicién de género, como son: el incremento en las emocio-
nes negativas como ansiedad, depresion e indignacion; y dismi-
nucién en las positivas como la felicidad y la satisfaccién. En
cuanto a las divergencias, sefalan marcadores sociales, como
edad, clase social, posicién dentro de la Universidad y lugar que
se ocupa en las redes de parentesco.

Por su parte, Gabriela Delgado Ballesteros realiza una
interesante revisiéon entre lo comunitario y la colectividad, y
sobre el macropoder y el micropoder y, desde esta perspec-
tiva compara la situacién de las mujeres en la Universidad.
Concluye que bajo el término y la explicacién de lo que es
comunidad universitaria, encontramos al macropoder pa-
triarcal, en donde las voces de las mujeres han quedado

Dra. Ana Celia
Chapa Romero

silenciadas. En cambio, desde la referencia de colectividad,
las mujeres no nos vemos como victimas, sino como muje-
res que pensamos y sentimos, compartimos la rabia y el
dolor, reflexionamos, tenemos fuerza y unidas publica-
mente actuamos juntas: “nos posicionamos contra el ma-
cropoder, e instalamos un micropoder creativo que nos
proporcione el bienvivir y la justicia”.

Mabel Burin desarrolla el concepto epistemoldgico
“malestar de las mujeres”, a partir de sus reflexiones teori-
cas y su amplia experiencia clinica. Hace un cuidadoso tra-
bajo de deconstruccién, historizando sobre las mujeres, a
partir de la categoria de género conceptualiza otra ma-
nera de trabajar dentro del campo de la salud mental
femenina, asi como desde el psicoandlisis.

Fatima Flores aporta a través de sus conocimientos en psico-
logfa social, particularmente el de las Representaciones Sociales
y desde su formacién como psicoanalista, al conocimiento epis-
témico feminista, teniendo como referentes principales, los tra-
bajos de Emilce Dio Bleichmar y Mabel Burin, asi como desde
su formacién en el area de los estudios de género.

El articulo de Roberta Flores abona al didlogo intergeneracio-
nal. Retoma el concepto fundamental desarrollado por Mabel
Burin, y lo nombra: Hablar de los malestares feministas: clave
ética para crear puentes intergeneracionales. Esta autora se ubi-
ca desde la narrativa-posmoderna, encuentra como objeto
constante el malestar de las mujeres, hacia donde enfoca sus
reflexiones, y refiere: “Pensaria asi -retomando a Burin- que
hablar de esos malestares puede crear un territorio fértil para la
conversacion y abrir espacio para el cuidado propio y el colecti-
vo, en sentido estricto, para una ética del cuidado que tome los
sentidos de todas las generaciones”.

Sin duda, este libro serd una de las obras imprescindibles
dentro del trabajo de investigacion feminista que se realiza den-
tro de la UNAM y formara parte de la bibliografia bésica de las
dos materias de género. Tanto por su contenido como por la
forma en que las autoras lo presentan, como un ejemplo de so-
roridad y de buen trato, asi como del trabajo que las mujeres
podemos realizar en conjunto, sin perder nuestro estilo personal,
pero teniendo como eje nuestra relacién colectiva, donde pode-
mos discutir, reflexionar, crear, querernos y tratarnos muy bien.

Trayectorias y desafios del feminismo en la UNAM:
una mirada colectiva estd a la venta en Libros UNAM:

https://www libros.unam.mx/trayectorias-y-desafios-del-
feminismo-en-la-unam-una-mirada-colectiva-
9786073082334-libro.html

Se present6 el 13 de noviembre de 2023 en la Facul-
tad de Psicologia. Puedes consultar el evento en

https://www.youtube.com/watch?v=9CR5T-v32yA

Redacto:
MTRA. PATRICIA PAZ DE BUEN RODRIGUEZ. ®
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UNAMirada desde la Psicologia
La importancia de la bioética en la Psicologia

La bioética fue definida en 1971, como
“la armonfa entre los conocimientos
biolégicos y los valores humanos”. Esta
disciplina nace como tal, en la década
de los afos 70s del siglo pasado, siendo
relativamente joven a comparacién de
las disciplinas que rige. Surge como res-
puesta a la necesidad de regular practi-
cas abusivas de los derechos humanos
en la investigacién y en la practica clini-
ca, principalmente, en el drea médica.

Su estudio y avance ha llevado a
transitar del paternalismo (quien decide
por la salud del paciente, es el médico),
a la autonomia (es el paciente quien
decide sobre su salud), ademas de la
implementacién del muy necesario
consentimiento informado.

En este transito, se han generado
cédigos éticos y declaraciones (como la

de Helsinki, que es el documento que
actualmente rige) enfocadas en regular
las practicas clinicas y de investigacion
en salud, tanto en la practica clinica
médica, como psicoldgica.

Por tanto, la bioética, para la comu-
nidad de psicélogas y psicologos es
relevante, para orientar y guiar nuestra
actividad profesional, al saber con cer-
teza, qué debemos hacer en determi-
nada situacion y qué no. Asimismo, es
importante para las usuarias y usuarios,
para conocer sus derechos y hacerlos
valer. Ambos puntos, como una forma
de llegar a la armonia entre brindar y
recibir atencién clinica y realizar inves-
tigacion, enfocada siempre al bienestar
humano.

Te invitamos a ver la conferencia com-
pleta en el canal de YouTube UNAM Psi-

UNAMirada desde la Psicologia
Reduccion de riesgos y danos en el consumo de sustancias

La estrategia de reduccion de riesgos y
danos es un modelo basado en la evi-
dencia cientifica a partir de la concep-
cion de la salud integral de las perso-
nas que consumen sustancias. A pesar
de no estar en contra de la abstinencia
del consumo, este tipo de intervencion
tiene como propésito paliar los efectos
nocivos a la salud producto de uso de
sustancias, asi como de las interseccio-
nalidades que viven las personas que
consumen drogas, incluyendo las poli-
ticas publicas. A través de este enfoque
se han reducido la incidencia de infec-
ciones y las muertes por sobredosis. En
México, organizaciones de la sociedad
civil cuentan con estrategias desde la
aceptacion y la no discriminacién, a
través de las cuales las personas que asi

Dra. Claudia Margarita Rafful Loera.
Captura de pantalla, UDEMAT

lo desean, obtienen orientacion rela-
cionada con los consumos problemati-
cos de sustancias, posibles riesgos a la
salud e interacciones de adulterantes.
Desde la psicologia, se puede apo-
yar los esfuerzos de reduccion de ries-
gos y danos mediante el disefio y eva-
luacién de intervenciones, asi como a

Mtra. Luz Maria Gonzalez Salazar.
Captura de pantalla, UDEMAT

cologiaUDEMAT. En el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?
v=_8fz4U5z0Oxw

Redaccién:
MTRA. LUZ MARIA GONZALEZ SALAZAR.

Mtra. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologia Clinica y de
la Salud. ®

través de la promocién de la salud ba-
sada en el respeto a los derechos hu-
manos y las necesidades de cada per-
sona.

La UNAM cuenta con una estrate-
gia propia, la cual se puede consultar
en: https://rrd.unam.mx/

Para ver la conferencia completa te
invitamos a verla en el canal de UNAM
PsicologiaUDEMAT

https://www.youtube.com/watch?
v=qEONYExEb78

Redaccion:
DRA CLAUDIA MARGARITA RAFFUL LOERA.

Mtra. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologfa Clinica
y de la Salud. ®



Seminario para Tutores PIT-FP

La Tutoria Integral en tres dimensiones de accion

Segunda Sesion 2024

El pasado lunes 4 de marzo se llev a cabo la segunda sesién
del Seminario “La Tutoria Integral en tres dimensiones de
accion” del ano 2024, dirigido a las y los tutores de la Facul-
tad de Psicologia.

En esta ocasién, participé como ponente el Psic. Alan Daniel
Jiménez Lépez, adscrito a la Division de Estudios Profesionales
en el drea de Movilidad y quien también ha colaborado con el
Programa Institucional de Tutorfa a través de cursos para orientar
a los estudiantes en el disefio de su plan de carrera.

Nos acompaii6 con el tema “Estrategias de Planificacion para
la Trayectoria Académica”, para que tutores y tutoras cuenten
con herramientas para apoyar a los estudiantes en la toma de
decisiones respecto a las asignaturas que eligen de acuerdo con
el plan de estudios a partir del objetivo profesional que tengan.

Se realizaron actividades practicas en equipo para refle-
xionar sobre el papel de la Tutoria en la trayectoria de los
estudiantes y cémo les provee de recursos para la toma de
decisiones, como en este caso, disefiar su plan de carrera a
través de las asignaturas que eligen.

Se compartieron las siguientes estrategias y herramientas:

1. Favorecer el autoconocimiento que permita a cada tuto-
rado y tutorada el conocimiento de sus fortalezas, areas
de mejora e intereses.

2. Establecer los intereses académicos y profesionales a través
del planteamiento de preguntas como: ¢Qué me interesa de
la Psicologia?,éCuél es mi objetivo profesional?, ¢Qué asigna-
turas optativas voy a elegir para mi trayectoria académica?,
¢Qué tipo de profesional quiero ser?.

3. Realizar basquedas de informacién sobre los campos de la
Psicologia y profesionales con apoyo de herramientas tec-
nolégicas, por ejemplo Chat GPT.

4. Realizar entrevistas con académicos de nuestra comunidad
con puntos clave en la conversacién: problematicas que
resuelven, actividades que se realizan, poblacién que atien-
den, necesidades que cubren, etcétera.

Asistentes al Seminario.
Foto: UDEMAT

5. El uso de la Tabla de Planeacién con los semestres de elec-
cién de asignaturas optativas para un adecuado conteo de
créditos, ademas de visualizar un panorama amplio sobre
los diferentes campos de conocimiento en la Psicologia y las
asignaturas relacionadas.

6. Recursos de informacién sobre las asignaturas optativas
del Plan de estudios disponibles en la pagina principal de
la Facultad.

7. Oportunidades para potenciar la trayectoria académica como
cursos extracurriculares, la oferta de cursos y talleres del PIT,
actividades culturales y deportivas, movilidad académica,
entre otros.

Para concluir la sesién, se comenté un aspecto importante a
tomar en cuenta, que es que cada caso y situacién de los
estudiantes es Gnico, pues influyen factores como el contex-
to familiar, socioeconémico, salud fisica y mental, antece-
dentes académicos, etcétera, por lo que es importante que
los tutores y tutoras cuenten con un Plan de Accién Tutorial
(PAT) para llevar a cabo con sus tutorados y tutoradas y asf,
identificar los recursos y estrategias acordes a cada caso.

Hacemos la invitacién a los Tutores y Tutoras a la tercera
sesion del Seminario, en modalidad presencial, el préximo miér-
coles 3 de abril a las 17:00 horas.

Podran registrar su asistencia en el siguiente enlace para
recibir mayor informacion:

https://forms.gle/K4vj61ZbsET7nGvV8

Se otorgard constancia de participaciéon por la asistencia al
80% de las sesiones del Seminario.

Redaccion:
DRA. INGRID MARISSA CABRERA ZAMORA

DRA. PATRICIA BERMUDEZ LOZANO
Coordinacién del Programa Institucional de Tutorfa
pit@psicologia.unam.mx . ®




Actividades académicas

Evento conmemorativo del 8M

22 de marzo de 2024

Coordinacion de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento
Claustro de Espacios Contextuales y Area Contextual

Los dias 6 y 7 de marzo del 2024 tuvo lugar el evento 8M:
Mujeres en las ciencias cognitivas y del comportamiento, or-
ganizado por Coordinaciéon de Ciencias Cognitivas y del
Comportamiento y el Claustro de Espacios Contextuales y
Area Contextual de la Facultad de Psicologia de la UNAM.

El propésito de este evento fue generar un espacio de
reflexion en el que la comunidad académica conociera tan-
to el trabajo de las profesoras de CCC como sus experien-
cias en su posicion de mujeres en las ciencias cognitivas y
del comportamiento. Dichas experiencias abarcaron el desa-
rrollo y producto de sus propias investigaciones al mismo
tiempo que sus experiencias personales en dicho proceso. El
evento inici6 con preguntas que invitaban a la reflexion.
Entre dichas preguntas se encontraban por ejemplo: por qué
“conmemorar” el dia internacional de la mujer y no simple-
mente “celebrar” dicha fecha, por qué es importante seguir
haciendo eventos relacionados con la fecha y por qué, pese
a que en la actualidad las mujeres han ganado derechos im-
portantes como su participacién politica, el derecho a la
educacién vy el ejercicio de su profesién, todavia es necesa-
rio seguir reflexionando acerca de la situacién de las muje-
res en la historia y en la actualidad.

Para motivar una respuesta a dichas interrogantes, el
evento tuvo dos jornadas. En la primera conté con la partici-
pacion de la Dra. Brissa Cecilia Gutierrez Ortegon con la
ponencia “Ciencia, Conductismo y Feminismo” en la que
mostré6 como el feminismo contribuyer al desarrollo de las
ciencias de la conducta en la actualidad. La Dra. Ingrid Ma-
rissa Cabrera Zamora presenté la ponencia “Las mujeres y
sus aportes en las pruebas psicolégicas” en la que se destacé
el trabajo que lleva a cabo la Comisién de Bibliotecas, enfo-

Asistentes al evento.
Foto: Lizania Herndandez Cruz. CCC.

cada en el aservo de la testoteca “Dra. Graciela Rodriguez
Ortega” y la participacién de las mujeres en la elaboracién
de pruebas psicoldgicas relevantes para el quehacer psicol6-
gico. Por su parte, la Dra. Angélica Larios Delgado present6 la
ponencia “Las mujeres en el deporte” que, desde una pers-
pectiva de la psicologia del deporte y desde su experiencia
personal, suscité distintas reflexiones sobre la participacion de
las mujeres en este ambito a lo largo de la historia. La Lic.
Ligia Colmenares Vazquez se presentd en la misma mesa de
didlogo con el trabajo titulado “Perspectivas sobre el desarro-
llo del comportamiento prosocial” que refiere a una de sus
principales lineas de investigaciéon donde participa, mismo
trabajo que permiti6 reflexionar sobre la necesidad de desa-
rrollar ambientes sociales equitativos desde las infancias. La
Mtra. Laura Garcia Sandoval, con su ponencia “Mas alla de
signos y sintomas: un andlisis filoséfico de las aproximacio-
nes enactivistas al trastorno del espectro autista” nos presen-
t6 su investigacién sobre el tema desde la perspectiva de las
ciencias cognitivas enactivas. Seguido de esto, la Dra. Alicia
Roca Cogordan, con la ponencia “Més alla del laboratorio, las
ratas y los datos: Mi lista de confesiones (sin censura)”, coom-
partié su trayectoria como mujer investigadora en las ciencias
cognitivas y del comportamiento, sus obstaculos y superacién
en el camino que la ha llevado a ser reconocida en su cam-
po. La primera jornada concluy6 con la participacion de la
Dra. Patricia Romero Sanchez quien comparti6 su investiga-
cién sobre el aprendizaje en la infancia temprana y cémo
desde esta linea de estudios se pueden reflexionar sobre el
papel adjudicado tradicionalmente a las mujeres de cuidado-
ras y responsables de crianza.

Continda en la pagina 9.
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Dra. Patricia Romero Sanchez y Dra Erika Torres Torees.
Captura de pantalla, UDEMAT.

La segunda jornada cont6é con la participacion de la
Dra. Alejandra Ciria Ferndndez Varela con la ponencia
“Investigacion multidisciplinar de la cognicién corporizada
y situada” en la que nos presentaba datos acerca de dispari-
dad de género en la participacion de las mujeres en las
ciencias cognitivas, aunado a una reflexién desde su propia
experiencia. Por su parte, Mtra. Leydy Aleen Erazo Na-
fiez presentd la ponencia “Politicas Publicas de Cobertura
en Educacién Superior”, en la que compartié datos acerca
de la situacion negativa actual de las mujeres en la educa-
cién superior y como el estudio de la psicologia, desde la
perspectiva de las politicas pablicas, puede contribuir a mo-
dificar esta situacién. La Dra. Nancy Constantina Mazén
Parra present6 la ponencia “Investigaciéon multidisciplinar
en el marco de la complejidad: Cognicién, educacién y
robética social” en la que enfatizé la necesidad de que la
psicologia, en compania de desarrollos sobre inteligencia
artificial, lleguen a la educacién para hacer construir mejo-
res espacios de desarrollo. La Dra. Claudia Ivette Navarro
Corona con su ponencia “Disidencias sexo genéricas y sa-
lud mental, retos para la Psicologia” puso sobre la mesa la
situacion particular de las mujeres de las disidencias sexo

genéricas y coémo le compete a la psicologia reflexionar so-
bre dicha situacién para generar estrategias que atiendan la
salud mental de dicha poblacién. Finalmente, la segunda
jornada del evento termin6 con la ponencia “Promocién
del bienestar y salud mental en mujeres mexicanas” en la
que la Dra. Dra. Silvia Morales Chaine present6 su investi-
gacion sobre cémo las mujeres enfrentan riesgos particula-
res de adicciones provocados por situaciones de violencia y
cémo desde la psicologia se pueden abordar dichos riesgos
para generar estrategias de acompafamiento e intervencién
comunitaria. La clausura del evento estuvo a cargo de la
Mtra. Maria Concepcion Moran Martinez quien con su po-
nencia “Psicologia y Artes Musicales: la ilusion que nos
acerca a la verdad” nos presenta, de manera personal, su
transitar por la psicologfa y la misica no sin antes hacer un
fuerte reconocimiento a las mujeres que han contribuido
en su vida tanto de manera profesional como personal.

Los asistentes al evento, tanto de forma presencial como
a distancia plantearon a las ponentes diferentes preguntas
que contribuyeron a la reflexién. El resultado de este evento
fue lograr generar un espacio horizontal en el que el estu-
diantado y el publico en general tuvo la oportunidad de
dialogar sobre la situacién histérica y actual de las mujeres
en las ciencias a partir de las experiencias en primera perso-
na, de las mujeres que forman parte de los claustros de
Ciencias Cognitivas y del Comportamiento, Espacios Curri-
culares y Area Contextual en la Facultad de Psicologfa.

Redaccion:
DRA. ERIKA TORRES TORRES.
Postdoctorante en la Facultad de Psicologa.

DRA. PATRICIA ROMERO SANCHEZ,
Coordinadora de Psicologia Clinica y de la Salud. ®
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Taller: “Mis emociones cuentan”
Impartido por el PIT en la FIL del Palacio de Mineria

El pasado miércoles 28 de febrero en el marco de la edicién
nimero 45 de la Feria Internacional del Libro del Palacio de
Mineria, se llevo a cabo el taller: “Mis emociones cuentan”,
bajo la conduccién de la Dra. Patricia Bermidez Lozano y la
Lic. Elisabet Carpio Macedo, del Programa Institucional de
Tutoria de la Facultad de Psicologfa.

Este taller fue abierto al pablico de 16 a 25 anos, con el
objetivo de brindar un espacio psicoeducativo con relacion
a las emociones y su papel en la vida diaria, asi como en la
toma de decisiones y las relaciones interpersonales.

Tomando como base el material “El Diccionario de emo-
ciones”, producto de un trabajo colaborativo entre la Facultad
y la Direccion General de Divulgacién de las Humanidades
de la Coordinacién de Humanidades de la UNAM, se presen-
t6 a los participantes diversas micro cdpsulas informativas
sobre las emociones, asi como actividades de autoconoci-
miento emocional (utilizando formas y colores), finalizando
con una trivia sobre mitos y realidades sobre las emociones.

Parte del objetivo de brindar estos espacios, también es
llegar a mas jovenes para que conozcan acerca de sus emo-
ciones y de los factores alrededor de ellas para generar
bienestar en su vida, validen sus propias emociones y com-
prendan cémo éstas inciden en todas las actividades que
realizan, incluso en las relaciones afectivas que establecen
y en la manera en que comunican sus ideas necesidades y
opiniones.

Un compromiso de la Facultad de Psicologia y de la
UNAM, es impactar a la Comunidad a través de informacion
valiosa que difunda una cultura de autocuidado y Salud
Mental.

Taller Mis emociones cuentan.

En el Programa Institucional de Tutoria contamos con
diversos programas de Psicoeducacién y Orientacién para
que los estudiantes obtengan herramientas que les permitan
construir una relacién saludable con sus emociones como
parte de un Programa Integral de Tutoria.

Si eres Profesor, Profesora, Tutor, Tutora, invita a tus estu-
diantes a acercarse al PIT, para conocer la oferta de actividades
que tenemos para brindar herramientas de Bienestar Emocio-
nal. Si eres estudiante, te invitamos a consultar en nuestros
diferentes medios, las actividades que tenemos para ti.

Redaccion:
LiC. ELISABET CARPIO MACEDO.

DRA. PATRICIA BERMUDEZ LOZANO,
Coordinacién del Programa Institucional de Tutoria. ®
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Inauguracion del

primer Laboratorio de Psicobiologia y Neurociencias
de la Division del Sistema Universidad Abierta de la Facultad

El pasado 27 de febrero, el Sistema de Universidad Abierta
(SUA) de la Facultad de Psicologia (FP) UNAM, Ciudad Universi-
taria, se inaugur6 un Laboratorio de Psicobiologfa y Neurocien-
cias en el marco del cierre de los festejos del quincuagésimo
aniversario de nuestra Facultad.

La ceremonia se realizé en el Auditorio “Dr. Luis Lara Tapia”
de la Facultad de Psicologia, con la participacién de la directora,
la Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza, la Mtra. Karina B. Torres
Maldonado jefa de la Division del Sistema Universidad
Abierta, asi como la profesora y profesores del SUA, la Mtra.
Diana Berenice Paz Trejo, el Dr. Mario Alberto Arias Garcia
y el Mtro. Moisés Eduardo Rodriguez Olvera en el presidium,
asi como con la asistencia de autoridades, estudiantado, profeso-
rado y publico en general quienes escucharon de las personas
que presidian el evento, la relevancia de contar con el primer
Laboratorio de Psicobiologia y Neurociencias para el SUA.

Este espacio esta dedicado tanto a la investigacion como a la
ensefanza del funcionamiento cerebral en condiciones tanto
saludables como patoldgicas, ademas de la divulgacién cientifica
entre la comunidad universitaria y publico en general.

El Laboratorio tiene como objetivo incidir en tres areas de la
Psicologfa: Neurobiologia, Psicofisiologia y Neuropsicologia,
todas ellas fundamentales para la formacién especializada en
psicobiologia y neurociencias dentro del plan de estudios actual
de la Facultad.

Dr. Mario Alberto Arias Garcia, Mtro. Moisés Eduardo Rodriguez Olvera,
Mtra. Diana Berenice Paz Trejo, Mtra. Karina B. Torres Maldonado
y Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza.

El principal grupo de usuarios del laboratorio serdn los estu-
diantes del SUA. Se planean programas de intervencién destina-
dos a servir a la comunidad y la sociedad en general.

Los estudiantes que participen en este laboratorio adqui-
rirdn competencias profesionales dirigidas a resolver proble-
mas cientificos que promuevan el bienestar de la salud
mental y social, contribuyendo asi al fortalecimiento de la
comunidad universitaria de la divisién de estudios profesio-
nales y de la UNAM.

Redaccién: DR. MARIO A. ARIAS G.

MTRA. KARINA B. TORRES MALDONADO,
Jefa del a Division del Sistema de Universidad Abierta. ®

45 Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria
Acciones para reducir el estigma en salud mental

Con motivo de las Jornadas Juveniles de la 452 edicion de la
Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria (FILPM) el
pasado martes 27 de febrero se llevé a cabo el taller "Acciones
para Reducir el Estigma en Salud Mental", actividad que forma
parte de una iniciativa propuesta por el Programa de Investiga-
cién Aplicada y Acciones para reducir la Brecha en Salud Men-
tal en conjunto con la Coordinacién de Centros de Formacién y
Servicios Psicoldgicos.

El taller tuvo dos objetivos especificos, el primero fue
sensibilizar a las personas sobre los efectos que genera el
estigma en la salud mental y el segundo enfocado en brin-
dar herramientas prdcticas para generar acciones de cam-

Continda en la pagina 12.




De interés general
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bio a favor de la reduccién del estigma en salud mental. El
cual, estuvo dirigido al publico en general y personas mayo-
res de 16 afos.

Como parte de los temas se incluyeron tres principales, el
primero se enfoco en brindar psicoeducacién sobre la defi-
nicion del concepto, los tipos de estigma y los componentes
del mismo, se explicé el proceso mediante el cual se asigna
un atributo devaluador y caracteristicas anticipadas a las per-
sonas que experimentan algiin padecimiento de salud men-
tal, generando asf, actitudes negativas hacfa las personas y
provocando la discriminacion. El segundo tema se enfocé en
sensibilizar y reflexionar sobre las principales afectaciones a
nivel personal, social y estructural; la informacion fue pre-
sentada de manera dindmica, utilizando actividades interac-
tivas que permitieron a los y las participantes compartir sus
experiencias personales y comprender la relevancia del te-
ma, se discutieron sobre los principales mitos y consecuen-
cias en relacién a la salud mental como el aislamiento, el
miedo, la verglienza y haciendo principal énfasis en el prin-
cipal impacto negativo como la poca disposicion de las per-
sonas a buscar ayuda de especialistas en salud mental, lo
que contribuye al aumento de los padecimientos de salud

22 de marzo de 2024

mental. El tercer tema se enfocé en explicar las acciones
de cambio que se pueden realizar a nivel personal, como
buscar informacion confiable, desarrollar un pensamiento
critico y expresar empatia a través de la comunicacién aser-
tiva; enfatizando en la importancia del autocuidado como
una medida preventiva fundamental e invitando a los y las
participantes a ser agentes de cambio.

Por dltimo, se tuvo la oportunidad de conocer la expe-
riencia de los y las asistentes y compartieron las acciones
que podrian realizar como parte de esta iniciativa, entre
ellos mencionaron acciones como, conocer a las persona
antes de juzgarlas, cuestionar la informacién que se consu-
me en redes sociales sobre temas de salud mental, ser méas
empdticos y empdticas con todas y cada una de las personas
que nos rodean, entre otras.

Redaccién:
PsiC. ATENEA MARILU GONZALEZ MONTARO.

MTRA. ALEANDRA LOPEZ MONTOYA,
Coordinadora de los Centros . @

45 Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria
Actividades sobre Prevencion del suicidio

En el marco de la edicién 45 de la Feria Internacional del Li-
bro del Palacio de Mineria, organizado por la Universidad
Nacional Auténoma de México; la Coordinaciéon de Centros
de Formacién y Servicios Psicolégicos y el Programa de Aten-
cién para personas con Depresion y Riesgo Suicida PADyRS
de la Facultad de Psicologia de la UNAM, particip6 con el
taller titulado “Prevencion del suicidio" para publico de 16 a
25 afios y con la grabacién de una entrevista para TV UNAM
llamada “Dias feriados: la prevencién del suicidio”.

El taller realizado el dia 26 de febrero de 2024 a las 14:00
horas, tuvo como objetivo sensibilizar a los jovenes sobre el
comportamiento suicida, para ello, las psicélogas Liliana Guz-
man Alvarez y Angeles Sdnchez Gardufo abordaron temas
relacionados a los mitos del suicidio, la deteccién de senales
de alerta, asi como, una orientacién de qué hacer si ellos o
alguien cercano se encuentra en esta situacion de riesgo des-
de los primeros auxilios psicolégicos; para esta actividad se
tuvo una participacién de 22 personas.

En el programa 8 de “Dfas Feriados”, los conductores Kar-
la Morales y Eduardo Cerddn entrevistaron a la psicéloga Li-
liana Guzman sobre los temas abordados en el taller. Se pun-

Karla Morales, Liliana Guzmén Alvarez y Eduardo Cerdan,
Captura de pantalla.

tualizaron algunas sefiales de alerta como: deshacerse de
pertenencias importantes, hacer notas de despedida, auto-
lesiones, ponerse en situaciones de riesgo o cambios im-
portantes en la alimentacién o habitos de suefo, entre
otros. Ademas se brindé la pagina de saludmental.unam.myx,
donde las personas pueden solicitar atencién psicoldgica si lo
requieren.

Redaccién:
PsicC. LILIANA GUZMAN ALVAREZ.

MTRA. ALEJANDRA LOPEZ MONTOVYA,
Formacién y Servicios Psicolégicos. ®



PROMOCION DE LA SALUD SEXUAL

PROSEXHUM

El trabajo en el hogar
Una vivencia mas de la desigualdad de género

Los estereotipos de género son entendidos como “aquella
vision generalizada o una idea preconcebida sobre los atribu-
tos, caracteristicas y papeles que poseen o deberian desem-
pefiar las mujeres y los hombres” (ACNUDH, s/f). Desde este
sistema de pensamiento, se siguen perpetuando en nuestra
sociedad patrones de comportamiento bajo la narrativa de
que las tareas domésticas son Unicas y exclusivas para las mu-
jeres y se les considera como “su obligacién”.

A las mujeres de todas las edades, se les asignan tareas como
la limpieza, el cuidado de la casa; la crianza y la alimentacion de
infantes, el tener ropa limpia y planchada, lo cual conlleva a ne-
gar y desatender de sus propias necesidades.

Cain (2018), refiere que, en un andlisis reciente, “se des-
cubrié que los chicos de entre 15 y 19 afos invierten 30 mi-
nutos al dia en los quehaceres; las chicas, en cambio, pasan
65 minutos en esa actividad”. El tiempo que dedican ambas
partes a actividades del hogar, es una expresién mas de la
desigual de género que se perpettan en los hogares y se ex-
trapola en la esfera piblica, es decir, en la actividad laboral
remunerada.

La dindmica en las interacciones en el hogar reproduce la
estructura sociocultural, basada en relaciones de jerarquia y
asimetrias de poder, generando discursos de desigualdad,
discriminacion y violencia contra las mujeres, invisibilizando y
minimizando el apoyo a la productividad de las otras perso-
nas a las que cuidan y les proveen servicios basicos para la
sobrevivencia. Las labores domésticas son un trabajo invisible
y por ello no es remunerado, ni con reconocimiento social ni
econémicamente.

Foto: PROSEXHUM.

De acuerdo con estadisticas del INEGI de 2021, en Méxi-
co, existen mas de 2.2 millones de personas trabajadoras del
hogar; 90% son mujeres y de ellas 95% labora en condiciones
de informalidad. Las mujeres que laboran fuera de casa reci-
biendo un salario, cubren una jornada de trabajo y llegan a su
casa a cubrir otra jornada de trabajo invisible al servicio de la
otredad, cubren dobles jornadas de trabajo y una triple jorna-
da si ademas estan en una etapa de crianza de hijas e hijos.

En el PROSEXHUM reconocemos el trabajo que realiza-
mos todas las mujeres y nos unimos a la conmemoracion del
“Dia Internacional de las Trabajadoras del Hogar” establecido
por ONU Muijeres el 30 de marzo de 1988 con el propésito
de promover el valor del trabajo del hogar y convocar accio-
nes para reivindicar los derechos del hogar (2022).

Es imperioso establecer politicas publicas que visibilicen
el trabajo doméstico, favorezcan, tratos, cuidados y condi-
ciones dignas y justas para realizar dicho trabajo. Reconfigu-
rar la nocién que se tiene sobre su labor y el impacto que
tiene a favor de la economia del pafs.

Referencias:
ACNUDH. (sff). Estereotipos de género. £l ACNUDH y los derechos
humanos de las mujeres y la igualdad de género.
https://www.ohchr.org/es/iwomen/gender-stereotyping
Cain, C. (2018). La desigualdad de género empieza con las tareas de la
casa. The New York Times.
https://www.nytimes.com/es/2018/08/15/espanol/desigualdad
-genero-quehaceres-domesticos.html
ONU MUJERES. (2022). 30 de marzo: Dia Internacional de las Trabaja-
doras del Hogar.
https://lac.unwomen.org/es/stories/noticia/2022/03/30-de-
marzo-dia-internacional-de-las-trabajadoras-del-hogar

Redaccién:

MTRA. ENA ERENDIRA NINO CALIXTO Y
PED. GUADALUPE PAOLA HERNANDEZ GARCIA.
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El Consentimiento Informado en la investigacion psicologica

Si bien cada vez hay una mejor comprensién de lo que las y los
investigadores deben cuidar en sus protocolos para garantizar el
respeto a los derechos humanos de las personas participantes,
hay todavia algunos aspectos sobre los que conviene insistir para
garantizar que la labor de investigacion sea ética cuando se
trabaje con personas.

Después de los juicios de Nuremberg, en que se
condend a los médicos nazis que habifan utilizado en sus
estudios a personas que nunca aceptaron participar en ellos
porque ni se les informé ni se les pregunt si querfan (pues eran
considerados como cosas), se determiné que un elemento
fundamental en cualquier estudio con sujetos humanos era el
Consentimiento Informado (CI). Este debe entenderse como un
proceso de comunicacion a través del cual se da informacion
que permita a la persona invitada a participar en una
investigacion, decidir si consiente o no a la invitacion. El Cl
queda reflejado en una carta.

La carta de ClI debe contener, en un lenguaje muy claro y
sencillo, una explicacién breve del propésito del estudio, asi
como la informacién minima indispensable que necesita saber
una persona (o quien la represente en el caso de quienes no
tienen la capacidad para dar su consentimiento legal) para
decidir si acepta o no participar en el estudio al que se le esta
invitando. Ni menos ni mas informacién. Ni menos que no
cuente con los elementos necesarios para entender de qué se

Rufino Tamayo

Multiples visiones

27 al 29 de agosto de 2024, Oaxaca, Oaxaca
Convocatoria abierta

trata la invitacién, ni més que acabe confundiendo a quien debe
decidir si consiente o no, porque la cantidad de datos complican
la comprensién y parecen mas un contrato que sirve para
proteger a quienes realizaran la investigacién y a las instituciones
a las que pertenecen, que una carta de Cl que refleja el respeto
a la autonomia de la persona a la que se esta invitando.

Una de las funciones principales de los comités de ética de la
investigacion es cuidar que se respeten los derechos humanos de
las personas participantes. Los comités no pueden supervisar
cémo se da el proceso del Cl, por lo que evallan si se reconoce
la autonomia de las personas invitadas revisando las cartas de ClI:
si la informacién es clara, sencilla, suficiente, v si refleja respeto a
quienes se dirige. Si la carta no contiene estas caracteristicas, se
puede inferir que no se estan respetando los derechos de las
personas.

El Comité de Ftica de la Investigacion de la Facultad de
Psicologfa de la UNAM entiende que vamos aprendiendo de la
funcion de la ética en la investigacion, por lo que estd buscando
promover y difundir las buenas précticas en investigacion, entre
ellas, el respeto a las personas participantes.

Redaccién: Dra. ASUNCION ALVAREZ DEL RiO,
Integrante del Comité.

Responsable: DRA. MARIA EMILY REILKO ITO SUGIYAMA,
Presidenta del Comité de Etica de la Investigacion. @
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Se les hace una cordial invitacién a participar en el curso
“Uso de Recursos Impresos y Electrénicos de Informacion
Psicolégica 1” (duracién 10 h), mediante el cual los parti-
cipantes conocerdn los recursos de informacién en for-
mato digital que la UNAM les ofrece, y aprenderdn a
desarrollar estrategias de busqueda para recuperar infor-
macién de manera efectiva.

Si tienes algiin problema con tu registro envia un
correo a:
LIC. ZILA MARTINEZ MARTINEZ,
Coordinadora de la Biblioteca.
zilam@unam.mx

Servicio Sabatino de 9:00 a 14:30 h.
23 de marzo.

6 de abril.

20 de abril. ®

Le invita a participar en los cursos de Blsqueda de Infor-
macion Psicolégica en bases de datos (duraciéon 10 h),
cuyo objetivo es contribuir al alcance de competencias
(conocimientos, habilidades y aptitudes) que le permitan
al estudiante y al académico identificar sus necesidades
de informacién vy utilizar diferentes formatos, medios y
recursos fisicos o digitales.

Se impartirdn, dos horas diarias, de lunes a viernes y
para acreditarlo se tienen que cubrir 10 horas. Cupo
minimo para apertura del curso 6 personas, cupo maxi-
mo 10 personas.

Nota: Se pueden abrir cursos en horarios y fechas distintas a las establecidas,
siempre y cuando los alumnos se organicen en un grupo de 6 perso-
nas, cupo méaximo 10 personas.

FECHAS HORARIOS

MARZO - ABRIL

Del 8 al 12 de abril .00 aT:00 h.
Presencial

9,10,16 y 17 de abril 13:00 a15:00 h.
Presencial

Del 15 al 19 abril 10:00 a12:00 h.
Presencial

FECHAS HORARIOS

MARZO - ABRIL

10:00 a 12:

Del 15 al 19 de abril 1700 2 19-

. 10:00a 12:00 h

Del 1 al 5 de abril 17:00 2 19:00 h
. 10:00 a 12:00 h

Del 8 al 12 de abril 17:00 a 19:00 h
00 h

00 h

Servicios del Centro de Documentacion
Préstamo en sala.

Préstamo a domicilio.

Préstamo interbibliotecario.

Acceso a red inalambrica universitaria.
Busqueda de Informacion especializada.
Fotocopiado.

Visitas guiadas.

Las medidas sanitarias que te pedimos observar son: portar tu
cubre bocas en todo momento y gel desinfectante.

Contacto e inscripciones:

DR. FERMIN LOPEZ FRANCO,

Coordinador del Centro de Documentacion.
Email: cedoc.psicologia@unam.mx @
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Publicaciones periddicas del Centro de Documentacion

I1. European Journal of Social Psychology (EJSP)
ISSN 1099-0992 / ISSNL 0046-2772
Grupo y Multitud

En las multitudes de peatones, los grupos representan un
componente importante debido a que al ser la movilidad su
atributo principal, esta ha sido valorada desde ciertos cam-
pos del conocimiento a partir de un variado abordaje como
lo hacen evidente sus diferentes aportaciones en investiga-
cién, donde algunos casos se centran en la dindmica de la
multitud en funcién de su forma y velocidad consideradas
como interacciones dindmicas, y otros se centran Ginicamen-
te en la conducta colectiva de los grupos, es decir, la dina-
mica que impulsa al grupo a moverse como una unidad
cohesiva (relacién social e intensidad de la interacciéon) a
partir de la cercanfa y percepcién en sus interacciones entre
sus integrantes con exposicién a la intromisién o colisién con
o entre los grupos y por la presencia de otros peatones que
circulan independientes en sus interacciones fuera de un
grupo, considerando la variabilidad en sus densidades, asi
como la observacién ecoldgica en sus especificidades am-
bientales, para tomar en cuenta lo que podria suscitarse, por
ejemplo, en el caso de una estampida o incendio en combi-
nacién con el disefio del espacio y el papel que juegan sus
accesos o salidas en el que pudiera tener lugar algin tipo de
siniestro o emergencia a lo que también se suma el tiempo,
la distancia y las dimensiones del espacio como otros facto-
res integrantes de la funcién con la que puede ser valorada
la dindmica de multitudes (Gregorj, Yticel, Zanlungo, Felicia-
ni & Kanda, 2023, pérrafo 2). Asi como en el caminar coti-
diano de miles de pasajeros que transitan por algin de los
diversos y variados pasajes, por ejemplo del transporte co-
lectivo Metro de la CDMEX, con sus accesos, ascensos y des-
censos por escaleras eléctricas o no eléctricas, a lo largo de
sus andenes y otros de sus diversos espacios receptores de
sus multitudes de peatones. Gregorj et al., (2023, parrafo
12) en su estudio analizan que la existencia de geometrias
complejas en las que el grupo y el individuo no eviten coli-
siones, es de esperar que su movimiento (relativo) se aproxi-
me a una linea recta, lo cual llevaria a suponer que esto sélo
tendria lugar en un entorno lo suficientemente recto y ancho
sin curvas, muchos obstaculos, intersecciones, etcétera. que
no den lugar a que los peatones necesiten desviarse debido
a la interaccion con estos limites propios de una geometria
compleja, pero destacan que aln en recorridos de distancias

largas de manera similar, aunque eventualmente encontra-
ran algunas paredes o se desviaran hacia diferentes objeti-
vos, finalmente dard lugar a que su movimiento relativo se
desvie, de ahi que planteen la siguiente hipétesis: “desviarse
de una linea recta es atribuible a evitar colisiones entre gru-
pos e individuos, especificamente al medir esta desviacion
con respecto al grupo en cuanto a sus dos propiedades: di-
ferentes relaciones sociales e intensidades de relacién, para
poder destacar y comprender los efectos de dichos atributos
grupales en la evitacién. En consideracion a los atributos
grupales Helbing, Farkas, y Vicsek (2000, p. 487) realizan un
investigacion con sustento en la perspectiva de la psicologia
social, aportando con respecto al panico como uno de los
comportamientos colectivos que induce a la estampida, una
de las formas més desastrosas de la conducta colectiva hu-
mana por las consecuencias que acarrea al darse en espacios
complejos debido a una conducta masiva inadaptada e im-
placable atribuible al contagio social en la que tienen lugar
interferencias y hacinamiento que ponen en peligro la vida.
Donald y Canter (1992, p. 203) apoyados en un marco
que refiere que las investigaciones han demostrado que la
conducta de las personas en incendios y otras emergencias se
caracteriza por suponer una accién internamente racio-
nal, social y cognitivamente estructurada, discuten en su
investigacion las implicaciones de sus hallazgos para la
comprension, modelado e investigacion de la conducta en
condiciones que amenazan la vida, al tomar en cuenta que
los resultados de su estudio dieron evidencia de que quienes

Continda en la pagina 17.



Viene de la pagina 16.

murieron en el incendio en el subterrdneo de King's Cross en
Londres en 1987, se comportaron de manera similar a los
supervivientes, y que en lo general las victimas perpetuaron
acciones consistentes con los guiones normales para el uso
del entorno de acuerdo con sus roles y esquemas relaciona-
dos con el lugar, mostraron que practicamente todas las vic-
timas intentaron salir de la estacién por el camino por el que
habian entrado o por el camino previsto originalmente para
evacuar. Tratdndose de México, aqui podrian citarse los
acontecimientos funestos del incendio del Teatro Flores (con
un aforo de mas de 2000 personas) en Acapulco, Guerrero
el 14 de febrero de 1909 (Damian Flores, 2024); y en la
Viena del Imperio Austro-Hiingaro el incendio del Ringthea-
ter, el 8 de diciembre de 1881 (aforo 1760 personas)
(Incendio del Ringtheater, 2024).

European Journal of Social Psychology (EJSP) es una suscrip-
cion del Centro de Documentacién “Dr. Rogelio Diaz-
Guerrero” en soporte papel desde 1974 a 2011 y en soporte
electrénico a partir de 1996 (Vol. 26-), migré a este soporte a
partir del ano 2012 con el editor Wiley para poder ser con-
sultada a través de los servicios digitales de informacién
DGBSDI/UNAM (Biblioteca Digital). De 2016 a 2022 de un
total de 694 consultas en soporte electrénico su promedio es
de 92 consultas en este periodo de 7 aios.

Referencias:

Damian Flores. (12 de marzo de 2024). En Wikipedia. https://
es.wikipedia.org/wiki/Dami%C3%A1n_Flores

European Journal of Social Psychology (EJSP) (2024). Overview:
Aims and scope.
https://onlinelibrary-wiley-com.pbidi.unam.mx:2443/page/

journal/10990992/homepage/productinformation.html

Gregorj, A., Yucel, Z., Zanlungo, F., Feliciani, C., & Kanda, T.
(2023). Social aspects of collision avoidance: A detailed analysis
of two-person groups and individual pedestrians. Scientific Re-
ports / nature portafolio, 13, 5756.

https://doi.org/10.1038/s41598-023-32883-z

Helbing, D., Farkas, I. J., & Vicsek, T. (2000). Simulating dynamical

features of escape panic. Nature, 407(6803), 487-490.
https://doi.org/10.1038/35035023
Incendio del Ringtheater. (12 de marzo de 2024). En Wikipedia.
https://es.wikipedia.org/wiki/Incendio_del_Ringtheater

Stott, C., & Reicher, S. (1998). Crowd action as intergroup process:
introducing the police perspective. European Journal of Social
Psychology, 28(4), 509-529.

https://doi.org/10.1002/(sici)1099-0992(199807/08)28:4 <509::aid

-ejsp877>3.0.co;2-c.

Elaboré, desarroll6 y documenté:
MTRO. ALEJANDRO MUNIZ CAMPOS,
Técnico Académico Titular “C" T. C. ®
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https://bit.ly/48Uyj20
https://bit.ly/3VhKLpk

Facultad de Psicologia, UNAM
Secretaria General .
AVISO AL PERSONAL ACADEMICO

PRIDE 2024
SEGUNDO PERIODO

A quienes renuevan, reingresan o desean participar por primera vez en el Programa de Primas al Desempefio
del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) se les informa que podran registrar su solicitud en la pagina
electrénica de la DGAPA http://dgapa.unam.mx, del 11 de marzo y hasta las 18:00 h del viernes 12 de abril del 2024.

Los académicos de 60 a 69 afios de edad que asi lo deseen podran solicitar la exencién de evaluacién
en el programa y tienen del 11 de marzo y hasta las 18:00 horas del viernes 5 de abril de 2024
para entregar su solicitud.

Puede consultar la Convocatoria de PRIDE 2024 en https://dgapa.unam.mx/images/pride/2024_pride_convocatoria.pdf.
Ademas, en la Secretaria General podran obtener informacién adicional acerca del procedimiento
que la Facultad de Psicologia ha disefiado para apoyarles.

Programa de Estimulos al Desempefio de Personal Académico de Carrera
de Medio Tiempo para el Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT)

A los académicos de la Facultad con nombramiento de profesor de carrera o técnico académico
de medio tiempo y que cuenten con una antigtiedad minima de cinco afios en la UNAM, se les invita a participar
en el Programa de Estimulos al Desempefio de Personal Académico de Carrera de Medio Tiempo
para el Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT).
Para mayor informacién consulte la Convocatoria y las Normas de Operaciones publicadas
en la Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2019, en la pagina de la DGAPA.

http://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2019_pedpacmet_convocatoria.pdf

Informes al correo: estimulos.psicologia@unam.mx

Programa de Estimulos al Desempefio de Profesores
y Técnicos Académicos de Medio Tiempo (PEDMETI)

Con la finalidad de reconocer y estimular la labor sobresaliente de los profesores de carrera y técnicos académicos
ordinarios de medio tiempo en la docencia, la vinculacion y el apoyo a las funciones sustantivas, asi como fomentar
su superacioén y elevar el nivel de productividad y calidad en su desempefio, se convoca al personal
de medio tiempo interesado en participar en el Programa de Estimulos PEDMETI.
La convocatoria puede ser consultada en el siguiente enlace:

https://dgapa.unam.mx/images/pedmeti/2015_pedmeti_convocatoria.pdf

Para entrega de documentacién, informes o dudas dirigirse al correo:
estimulos.psicologia@unam.mx



https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2019_pedpacmet_convocatoria.pdf
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Personas Orientadoras Comunitarias POC

Dia Internacional de las Mujeres 2024

Las Personas Orientadoras Comunitarias para la prevencion
de la violencia por razones de género de la Facultad de Psi-
cologia hicieron un llamado para que la Comunidad Univer-
sitaria se sumara a la movilizacién del 8 de marzo de 2024
por el Dia Internacional de la Mujer con el lema:

Financiar los derechos de las mujeres
para acelerar la igualdad

Este afio se pretende subrayar cinco areas que son nece-
sarias para una accion conjunta:
1. Invertir en mujeres un problema de derechos humanos,
2. Erradicar la pobreza,
3. Implementar financiacién sensible al género,
4. La transicién a una economfa verde y una sociedad de
cuidado, asf como 5. Apoyar a las activistas de género.

Derivado de lo anterior, se hace un llamado a conocer
que el 8 de marzo NO ES UNA CELEBRACION, es una con-
memoracién, que en este ano ha buscado promover la in-
version o asignacién de recursos en acciones directas que
promuevan la participacion de las mujeres en la investiga-
cién, difusién, docencia y aprendizaje. Se sugiere usar el
hashtag #InvertirParaTransformar

Redaccién: ALEJANDRA LOPEZ MONTOVYA,
Persona Orientadora de la Facultad de Psicologfa.

POC Facultad de Psicologia, UNAM. @
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= IBOLETINA

Llegamos al 8M 2024. La Boletina 72 te trae mas de 380 actividades para conmemorarlo.

Bajo la consigna #InvertirParaTransformar, CInlG, POC y més personal de las enti-
dades y dependencias de la UNAM suman esfuerzos para conmemorar el 8 de marzo,
Dia Internacional de las Mujeres. Son mas de 380 que buscan reconocer las luchas de
las mujeres a lo largo de la historia, asi como sensibilizar sobre los desafios que existen
para alcanzar una sociedad incluyente, igualitaria y libre de violencias, mediante la im-
portancia de invertir en programas y areas en el que nifas, jévenes y mujeres se desa-
rrollen y ejerzan plenamente sus derechos.

Curso

« Conceptos bdasicos para la igualdad
de género»

Nivel Principiante | 10 h

Curso

« Igualdad de género y derechos
humanos»

Programa especializado: Claves para la igualdad de género | 7 h

Consulte la pagina web para mayor informacién:
https://coordinaciongenero.unam.mx/



https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/conferencia-sufrimiento-y-salud-mental-reflexiones-a-partir-de-algunos-testimonios/
https://www.coursera.org/learn/genero-igualdad
https://www.coursera.org/learn/genero-igualdad
https://www.coursera.org/learn/genero-derechos

ABRIL
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