
POC
¡Acércate a ellas!
psicología. unam.mx/poc

Solicita orientación
55-4161-6048
defensoria.unam.mx

defensoria.unam.mx/web/
ruta-queja-violencia-genero

Año 25, Vol. 25, No. 489	 Número de distribución digital	 10 de octubre de 2025                  

Continúa en la página 2.

Plantea el rector Leonardo Lomelí  
acciones para el retorno seguro  

a las actividades presenciales en la UNAM* 

La UNAM hará todo lo que esté a su alcance 
para garantizar a las y los estudiantes su segu-
ridad, a fin de que regresen a las actividades 
presenciales, afirmó el rector Leonardo Lomelí 
Vanegas. Este retorno se dará de manera orde-
nada, atendiendo todos los protocolos de 
seguridad y con la participación del cuerpo 
directivo de las facultades y escuelas.

Además, las autoridades se mantendrán 
atentas a las recomendaciones que la Comisión 
Especial de Seguridad del Consejo Universitario 
realice para garantizar la integridad de la comu-
nidad y brindar atención psicológica a quienes 
lo requieran. 

Estas afirmaciones las hizo el rector Leonardo 
Lomelí durante la reunión que el día de hoy 

sostuvo con la Comisión Especial de Seguridad 
del Consejo Universitario, y con la secretaria 
general de esta casa de estudios, Patricia Dávila 
Aranda, a una semana de los lamentables hechos 
ocurridos en el Colegio de Ciencias y Humanida-
des (CCH), plantel Sur, y delinear acciones para 
el regreso a actividades presenciales en todas las 
escuelas y facultades.

Precisó que hay planteles, facultades, escue-
las e institutos de la UNAM que tienen clases 
presenciales, algunos están con actividades en 
línea, otros se encuentran en paro por la con-
memoración del caso de Ayotzinapa y del 2 de 
octubre de 1968, mientras otros más suspen-
dieron actividades en solidaridad con el CCH 
Sur.

http://psicologia.unam.mx/poc
http://defensoria.unam.mx
https://www.defensoria.unam.mx/web/ruta-queja-violencia-genero
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 Foto: Psic. Carlos Osvaldo Vázquez Pichardo.

Feria de Salud Ocupacional
Espacio colaborativo entre la Facultad de Psicología
y la Secretaría de Educación Pública

La Coordinación de Psicología Organizacional de la 
Facultad de Psicología de la UNAM fortaleció su colabo-
ración con la Secretaría de Educación Pública (SEP), al 
participar activamente en la Feria de Salud Ocupacional, 
organizada por esta dependencia federal. Los días 25 y 
26 de septiembre de 2025, 16 estudiantes del Programa 
de Formación en la Práctica de esta coordinación fungie-
ron como facilitadores y aplicaron sus conocimientos y 
habilidades profesionales, con supervisión de dos tutoras 
académicas.

Esta colaboración tuvo como principal finalidad pro-
mover el bienestar emocional, físico y social de las per-
sonas trabajadoras de la SEP. Para ello, se implementaron 
actividades psicoeducativas con las que se buscó sensibi-
lizar, concientizar y prevenir sobre los riesgos laborales.

El primer día de actividades se centró en el bienestar 
psicosocial y emocional en el trabajo, a propósito de lo 
cual se instalaron seis estands donde alumnas y alumnos 
compartieron técnicas socioemocionales y ejemplifica-
ron procesos que impactan directamente en las expe-
riencias laborales del día a día.

El segundo día se enfocó en la salud física, la orga-
nización personal y las técnicas activas. El programa 
también estuvo compuesto por seis estaciones, donde 
el aprendizaje se centró en mostrar el efecto directo que 
tienen la actividad y la salud física en el ámbito psicoe-
mocional en el trabajo.

Acerca de la participación universitaria, hubo opinio-
nes positivas por parte de los participantes y del comité 
organizador de la SEP. En total, se atendieron aproxima-
damente a 150 personas durante los dos días que duró la 
feria, lo que evidenció el éxito de esta colaboración inte-
rinstitucional para promover la salud ocupacional.

Con esta edición de la Feria de Salud Ocupacional, ya 
son tres años consecutivos en que el estudiantado de la 
UNAM realiza actividades de esta índole, como parte de 
la colaboración con la SEP. De esta manera, se fortalece la 
formación académica por medio de la práctica supervisa-
da, y se promueve la salud y el bienestar de las personas 
en el ámbito laboral.

Redacción:
Mtra. Erika Souza Colín,
Profesora Asociada “C” T. C .
y Psic. Carlos Osvaldo Vázquez Pichardo,
Técnico Académico Auxiliar “B”.

Mtral. Elizabeth Zorayda López Sánchez,
Secretaria Técnica.

Dr. Emmanuel Martínez Mejía,
Coordinador de Psicología Organizacional. •



Actividades académicas 10 de octubre de 2025

4

• CONTENIDO •

UNAMirada desde la Psicología
El papel de la psicología en el tratamiento integral de la fibromialgia 5

Cuarta sesión académica
El consumo de alcohol de los genes a la política pública 6

Tercera sesión académica 
El impacto del conflicto parental en el bienestar
socioemocional de las niñas, niños y adolescentes

7

Segunda sesión académica 
Terapia dialéctico conductual:
estrategias basadas en evidencia para el tratamiento de adicciones,
control de impulsos y conducta suicida 

8

Conversatorio
Diálogos entre psicólogos
Conversaciones que salvan vidas

9

De la reflexión a la acción 
Seis claves de la psicología de la educación 
para una formación ambiental

10

Se imparte el curso
“Entrevista única en cámara de Gesell” para fortalecer
la formación en psicología forense

11

UNAMirada desde la Psicología
La jubilación:
duelos y adaptaciones

12

UNAMirada desde la Psicología
Salud, pareja y COVID 13

Conferencia
¿De qué se habla cuando se habla de salud mental? 14

Primera sesión académica 
Estrategias para el autocuidado de terapeutas 15

María Santos Becerril Pérez,
nueva responsable académica de MADEMS-Psicología 16

Día D’
Mañanita Mexicana 17

INNOVA-T3 Innovación en TIC, TAC, TEP 18

Guiando el proceso: 
Mi papel como tutora en el intercambio académico 19

Biblioteca “Dra. Graciela Rodríguez Ortega” Curso sobre el uso
de recursos impresos y electrónicos de información psicológica 20

Qué leer… Libros y publicaciones de la Biblioteca Digital UNAM 22

Convocatorias 24

Próximos eventos 26

Personas Orientadoras Comunitarias POC
Acceso a servicios de salud mental con perspectiva de género 29

Actividades sobre género 30

División de Educación Continua 31

Ciclo de conferencias 
“Pláticas DeMentes 2026-1”

Durante septiembre de 2025, se llevó a cabo la edición 
número trece del ciclo de conferencias “Pláticas DeMen-
tes 2026-1”, evento gratuito realizado en el Auditorio 
“Dra. Silvia Macotela” de la Facultad de Psicología. Esta 
edición se desarrolló con el apoyo de la Coordinación de 
Ciencias Cognitivas y del Comportamiento, así como del 
proyecto PAPIIT IN305824, a cargo del Dr. Rodolfo Bernal.

El lunes 22 de septiembre, la primera conferencia del 
ciclo, titulada “Estudio del consumo de sustancias desde 
la interdisciplina”, fue impartida por la Dra. Claudia Rafful 
Loera, quien es profesora titular A en la Facultad de Psico-
logía y miembro del Sistema Nacional de Investigadoras e 
Investigadores (SNII) nivel I, desde 2019. La doctora habló 
de los conceptos fundamentales para estudiar el uso y el 
consumo de sustancias psicoactivas, así como de sus efec-
tos en los usuarios y de las disciplinas que igualmente las 
estudian. La también investigadora del Centro de Investiga-
ción en Salud Mental Global, del Instituto Nacional de Psi-
quiatría Ramón de la Fuente Muñiz, destacó la importancia 
social de realizar investigaciones sobre esta temática.

La segunda conferencia, titulada “Entre luz y magnetis-
mo, explorando el mundo de las pupas de Tenebrio moli-
tor”, ocurrió el lunes 29 de septiembre y la impartió la Dra. 
Zyanya Mayoral Peña, quien es bióloga egresada de la Uni-
versidad Autónoma de Querétaro y actualmente realiza 

 Dra. Claudia Rafful Loera.
Foto: Rodolfo Bernal Gamboa.

Continúa en la página 5.
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una estancia posdoctoral en la Facultad de Psicología. En 
su conferencia, la doctora habló de la importancia de estu-
diar y comprender el comportamiento desde una perspec-
tiva multidisciplinaria. Particularmente, mostró los datos 

obtenidos en su estancia posdoctoral, centrados en la per-
cepción magnética y lumínica de las pupas del gusano de 
la harina, y al respecto destacó que estudiar las habilida-
des cognitivas en este modelo de estudio permite que el 
conocimiento sobre cómo evolucionó la cognición avan-
ce; posteriormente, hizo énfasis en que, para conocer más 
de nosotros como humanos, es fundamental saber en qué 
nos parecemos y en qué somos distintos a otros animales.

Con ambas conferencias se mostró el amplio campo 
de acción de la Psicología, que incluye desde temas de 
investigación básica hasta aquellos de investigación apli-
cada; adicionalmente, este tipo de encuentros evidencia 
que cada vez hay más contacto entre los psicólogos y los 
profesionistas de otras disciplinas.

Redacción:
Dr. Rodolfo Bernal Gamboa.

Dra. Patricia Romero Sánchez,
Coordinadora de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento. •

 Dra. Zyanya Mayoral Peña.
Foto: Rodolfo Bernal Gamboa.

UNAMirada desde la Psicología
“El papel de la psicología en el
tratamiento integral de la fibromialgia”

En esta conferencia se brindó un contexto general sobre el 
quehacer de la psicología de la salud con especial énfasis 
en la atención dirigida a personas con fibromialgia y otros 
tipos de dolor crónico. Se describen brevemente los pro-
cesos fisiológicos del dolor, así como, el por qué deben 
ser estudiados desde la mirada psicológica, entendiendo 
al dolor como una conducta, la cual es susceptible de ser 
observada, analizada y modificada. 

Con respecto a fibromialgia, una enfermedad de dolor 
crónico que se integra de diversos síntomas relacionados con 
la inflamación del sistema nervioso central, se ofrece infor-
mación sobre su sintomatología, prevalencia y factores psi-
cosociales determinantes del padecimiento. 

Finalmente se hace hincapié sobre las principales acti-
vidades que el psicólogo puede realizar como parte del 
tratamiento multidisciplinario que se requiere para lograr 
un abordaje que maximice los beneficios para las perso-
nas con la enfermedad. Entre las cuales se encuentran: a) 
la evaluación psicológica, individualizada y centrada en 

identificar las necesidades particulares de cada persona 
y su contexto; b) la identificación de variables personales 
y contextuales que detonan y mantienen tanto el dolor, 
como otros posibles síntomas de la enfermedad; y c) utili-
zar tanto la evaluación como el análisis de las variables de 
mantenimiento, como base para la creación de estrategias 
de intervención que sean apropiadas para cada caso. 

Todo lo anterior desde el marco de una psicología cien-
tífica, ética y humana, que, a su vez, se permita considerar 
el papel determinante que tienen los roles de género en la 
experiencia de una enfermedad como lo es la fibromialgia. 

Redacción:
Dra. Quetzal Natalia Galán López,
Profesora de Asignatura “A”.

Esp. Mariana Oviedo Gomez,
Secretaria Técnica.

Dra. Angélica Juárez Loya,
Coordinadora de Psicología Clínica y de la Salud.  •

Mtra. Quetzal Natalia Galán López.
Foto: UDEMAT.

Viene de la página 4.
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Captura de pantalla.

Cuarta sesión académica
El consumo de alcohol:
de los genes a la política pública

El miércoles 24 de septiembre de 2025, a las 10 horas, la 
Coordinación de Centros de Formación y Servicios Psi-
cológicos (CCFSP) transmitió, por medio de Facebook, 
una ponencia impartida por el Mtro. Norberto Francisco 
Hernández Llanes, titulada “El consumo de alcohol: de 
los genes a la política pública”. Ésta correspondió a la 
cuarta sesión académica del 12.o Ciclo de Sesiones Clíni-
cas y Académicas, cuyo tema central fue la importancia 
de la salud física en las comunidades y su significativa 
influencia en una sociedad que se muestra permisiva 
ante el consumo de sustancias, especialmente el alcohol.

En este contexto, el ponente destacó una disparidad 
socioeconómica alarmante en los patrones de consumo 
global: mientras que en los países con mayores ingresos se 
ha registrado una disminución constante en la ingesta de 
alcohol durante los últimos años, la tendencia es la opues-
ta en las naciones de bajos ingresos, donde el consumo 
está en aumento. Más preocupante aún es que en estos 
últimos países, el inicio de su consumo ocurre a edades 
muy tempranas, entre los 10 y 19 años; se comienza de 
forma mínima y, con el paso del tiempo, se escala progre-
sivamente hasta llegar al consumo problemático.

Desde una perspectiva biológica, el maestro explicó 
que hay variantes funcionales como los genes ADH18 y 

ALDH2, que protegen naturalmente al organismo de los 
efectos del alcohol. Sin embargo, puesto que la mayoría de 
la población carece de éstas, la ingesta provoca una reac-
ción física adversa que impacta directamente en la salud. 
Esta afectación no solo deteriora las condiciones físicas del 
individuo, sino que también representa serias implicacio-
nes para el metabolismo, que pueden culminar en muerte 
prematura.

Para finalizar la ponencia, el Mtro. Hernández comen-
tó que, a pesar de los riesgos de consumir alcohol, es cru-
cial reconocer que al respecto ha habido una disminución 
general en años recientes, logro atribuido a que hay mayor 
conciencia pública sobre las devastadoras consecuencias 
psicosociales y físicas que esta sustancia puede provocar.

Redacción:
Psic. Adriana Esmeralda Soto López,
Prestadoar de servicio social.

Mtral. Alejandra López Montoya,
Coordinadora de los Centros de Formación y Servicios Psicológicos.  
Instagram: Coordinación de Centros
TikTok: Ccfysp_fpsi
https://www.facebook.com/CoordinacionCentrosUNAM  •
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Tercera sesión académica 
El impacto del conflicto parental en el bienestar
socioemocional de niñas, niños y adolescentes

“Las niñas y los niños no aprenden lo que les enseñamos, 
nos aprenden a nosotros”; con esta frase de Mar Romera, 
la Mtra. Xóchitl Berenice Padilla concluyó la tercera sesión 
académica del 12.° Ciclo de Sesiones Clínicas y Académi-
cas, en la que impartió la ponencia “El impacto del conflic-
to parental en el bienestar socioemocional de niñas, niños 
y adolescentes”. Ésta tuvo lugar el 17 de septiembre de 
2025, a las 10 horas, y se transmitió en vivo por la página 
de Facebook de la Coordinación de Centros de Forma-
ción y Servicios Psicológicos (CCFSP).

En un primer momento, la ponente habló de la impor-
tancia de la familia para el desarrollo infantil, el impac-
to del conflicto parental en el bienestar socioemocional 
de los hijos o hijas y las acciones terapéuticas realizadas 
cuando las personas solicitan atención psicológica. A con-
tinuación, dijo que la familia es el primer espacio donde se 
aprende de lo que ocurre en el mundo, y que su función 
es salvaguardar el bienestar físico y socioemocional de las 
niñas, niños y adolescentes, es decir, cubrir sus necesida-
des básicas para sobrevivir (alimento, sueño, salud, vesti-
do, educación); además, la familia tiene la tarea de crear 
un vínculo y establecer un contexto adecuado para impul-
sar el desarrollo de la capacidad para relacionarse.

En otro momento de la sesión, la Mtra. Padilla mencio-
nó que cuando se desempeñan estas funciones pueden 
presentarse desacuerdos, por ejemplo, un conflicto entre 

mamá y papá, que es normativo, no patológico. Cuando 
las discusiones se vuelven frecuentes, intensas e incluyen 
violencia, éstas impactan en el bienestar de niñas, niños y 
adolescentes, quienes pueden presentar agresividad, falta 
de concentración, bajo rendimiento escolar, sentimientos de 
culpa, miedo al abandono, insomnio y aislamiento.

Finalmente, la ponente destacó que el papel de las 
personas profesionales de la Psicología es evaluar la per-
cepción de las infancias y adolescencias frente al conflic-
to, intervenir mediante la promoción de estrategias de 
comunicación y resolución de conflictos —para ayudarlas 
a involucrarse lo menos posible en los desacuerdos paren-
tales— y acompañarlas por medio del fortalecimiento de 
la red de apoyo.

La fecha de la siguiente sesión se publicará próxima-
mente en la página de Facebook de la CCFSP.

Redacción:
Psic. Lisseth Echeverrieta Nochebuena,
Prestadora de servicio social.

Mtral. Alejandra López Montoya,
Coordinadora de los Centros de Formación y Servicios Psicológicos.  
Instagram: Coordinación de Centros
TikTok: Ccfysp_fpsi
https://www.facebook.com/CoordinacionCentrosUNAM  •

Captura de pantalla.
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El miércoles 10 de septiembre, a las 11 horas, se realizó la 
segunda sesión académica del 12.o Ciclo de Sesiones Clí-
nicas y Académicas, a cargo de la Dra. Diana Mejía Cruz, 
quien impartió la ponencia “Terapia dialéctico conduc-
tual: estrategias basadas en evidencia para el tratamiento 
de adicciones, control de impulsos y conducta suicida”.

La Dra. Mejía comenzó su intervención mencio-
nando que hay grupos con mayor riesgo de autolesión, 
como mujeres adolescentes, miembros de la comunidad 
LGBTT+, personas que han sufrido algún tipo de abuso 
durante la infancia, entre otros. Posteriormente, presentó 
un estudio de Benjet et al. (2017), en que se muestra que 
las autolesiones tienen mayor prevalencia en las mujeres, 
y que las personas que se autolesionan presentan más 
probabilidades de tener pensamientos suicidas. También 
dijo que en los hombres la tasa de suicidio es mayor, de 
acuerdo con González-Orozco y López-López (2023), y 
que hay relación entre la cohesión familiar y la tasa de 
suicidio (Cabello-Rangel et al., 2020).

En otro momento de la ponencia, la doctora indicó el 
papel que la terapia dialéctico conductual (DBT por sus 
siglas en inglés) ha tenido en la reducción de conductas de 
riesgo, y destacó su efectividad en distintas modalidades 
—presencial y en línea—; agregó que la tasa de abandono 
de esta terapia es menor que en otras y que se ha demos-
trado su efectividad en la disminución de somatización. 
Por último, habló de las habilidades básicas utilizadas en 
la terapia dialéctico conductual, que son la orientación y 

el mindfulness, la efectividad interpersonal, la regulación 
emocional y la tolerancia al malestar.

Mientras que las estrategias se centran en:
•	 Aceptación al cambio
     Inclusión de mindfulness
•	 Énfasis en tratar los comportamientos
•	 que interfieren en la terapia
•	 Énfasis en la etapa del tratamiento
•	 Protocolos del riesgo suicida
•	 Habilidades conductuales
•	 Equipo de tratamiento y medición 
     continua con registros diarios
Los esperamos en los próximos encuentros del 12.o 

Ciclo de Sesiones Clínicas y Académicas, cuyas fechas se 
publicarán en la página de Facebook de la Coordinación 
de Centros de Formación y Servicios Psicológicos (https://
www.facebook.com/CoordinacionCentrosUNAM).

Referencias:
Benjet, C., González-Herrera, I., Castro-Silva, E., Méndez, E., Bor-

ges, G., Casanova, L., y Medina-Mora, M. E. (2017). Non-suici-
dal self-injury in Mexican young adults: Prevalence, associations 
with suicidal behavior and psychiatric disorders, and DSM-5 
proposed diagnostic criteria. Journal Of Affective Disorders, 
215, 1-8. https://doi.org/10.1016/j.jad.2017.03.025

Cabello-Rangel, H., Márquez-Caraveo, M. E., y Díaz-Castro, L. 
(2020). Suicide Rate, Depression and the Human Develo-
pment Index: An Ecological Study From Mexico. Frontiers In 
Public Health, 8. https://doi.org/10.3389/fpubh.2020.561966

González-Orozco, J. C., y López-López, B. M. (2023). Incidence of 
depression and suicide rate in Mexico: an observational analy-
sis of databases from the past years. Deleted, 24(5). https://doi.
org/10.24875/rmn.22000084

Redacción:
Mauricio Lara Mendoza,
Prestador de servicio social.

Mtral. Alejandra López Montoya,
Coordinadora de los Centros de Formación
y Servicios Psicológicos.  •

Segunda sesión académica 
Terapia dialéctico conductual:
estrategias basadas en evidencia para el tratamiento de adicciones,
control de impulsos y conducta suicida

Captura de pantalla.
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Conversatorio
Diálogos entre psicólogos
Conversaciones que salvan vidas

El 9 de septiembre de 2025, en el Auditorio “Dr. Luis Lara 
Tapia”, se llevó a cabo el conversatorio “Diálogos entre psi-
cólogos: conversaciones que salvan vidas”, con motivo del 
Día Mundial para la Prevención del Suicidio, celebrado 
cada año el 10 de septiembre. El evento lo organizaron 
la Facultad de Psicología y el Programa de Atención para 
Personas con Depresión y Riesgo Suicida (PADyRS), por 
medio del proyecto PAPIME PE308024; para la produc-
ción de las cápsulas presentadas durante el encuentro, se 
tuvo el apoyo de la Dirección General de Atención a la 
Comunidad (DGACO).

El conversatorio tuvo como objetivo establecer un diá-
logo sobre la identificación, la evaluación y el manejo de 
la suicidalidad. En ese marco, la Dra. Magda Campillo 
Labrandero, Directora de la Facultad de Psicología, la Mtra. 
Hilda Paredes Dávila, Jefa de la División de Estudios Pro-
fesionales, la Mtra. Ana G. Beristain Aguirre, Subdirectora 
de Proyectos para Comunidades Saludables e Incluyentes 
(DGACO), la Dra. Angélica Juárez Loya, de la Coordina-
ción de Psicología Clínica y de la Salud, la Mtra. Sandra 
Ivonne Ferrer Reyes, en representación de la Coordina-
ción de Centros de Formación y Servicios Psicológicos, y 
la Dra. Paulina Arenas Landgrave, responsable académica 
del PADyRS, brindaron palabras sobre la importancia de 
trabajar multidisciplinariamente para proporcionar a la 
comunidad información clara y precisa sobre la preven-
ción del suicidio.

La Dra. Arenas definió la suicidalidad como un amplio 
espectro de conductas que incluyen las autolesiones, la 
ideación suicida, la planeación y los intentos de suicidio. 

Posteriormente, la Lic. Nimsy Rufino, moderadora del 
conversatorio, presentó a los especialistas invitados: 
Lic. Ma. Fernanda Moreno, Esp. Liliana Guzmán y Psic. 
Humberto Antonio García, colaboradores de PADyRS.

La Esp. Guzmán explicó qué es el suicidio y cómo 
se diferencia de las conductas autolesivas; al respecto, 
dijo que la intención es un factor clave. Por su parte, 
el Psic. García informó que en México, en 2024, se 
registraron 8,856 muertes por suicidio, y que éste es 
una de las principales causas de muerte en personas de 
15 a 29 años.

Tras estas aportaciones, se presentó una cápsula en la 
que la comunidad compartió lo que piensa al escuchar 
la palabra suicidio. En relación con esto, la Lic. Moreno 
destacó la importancia de hablar del tema sin estigmas 
y de abrir espacios de diálogo para favorecer la preven-
ción y la atención a quienes lo necesiten. En seguida, la 
Esp. Guzmán mencionó las señales de alerta de suicidio, 
la Lic. Moreno, los factores de riesgo y el Psic. García, los 
factores precipitantes, a propósito de lo cual destacó la 
importancia de identificar estos elementos en personas en 
riesgo de suicidio.

Después se presentaron dos cápsulas más: en la pri-
mera, la comunidad dio mensajes de apoyo a personas 
en riesgo de suicidio; en la segunda, el doctorante Ecker 
Hernández explicó que en terapia, ante el riesgo suicida, 
se emplea la escucha activa, la validación emocional y la 
creación de un espacio seguro para acompañar y explo-
rar alternativas.

De izquierda a derecha: Mtra. Sandra Ivonne Ferrer Reyes, Mtra. Ana G. Beristain Aguirre, Mtra. Hilda Paredes Dávila,
Dra. Magda Campillo Labrandero, Dra. Angélica Juárez Loya y Dra. Paulina Arenas Landgrave.

Fotos: UDEMAT.

Continúa en la página 10.
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Sumado a ello, la Esp. Guzmán presentó un plan de 
seguridad, herramienta para que una persona maneje 
las crisis de forma efectiva, sin recurrir a conductas de 
riesgo. Además, la Lic. Moreno señaló que el Modelo 
Dinámico de Órdenes de Riesgo de Suicidio (Modoris) 
permite evaluar y manejar el riesgo suicida en distintos 
niveles de atención, y destacó el papel de la comunidad 
en la prevención y la derivación a ayuda profesional. 
Adicionalmente, se le preguntó a la audiencia: “¿Qué 
le dirían a una persona que está pensando en terminar 
con su vida?”; algunas de las respuestas fueron: “Siem-
pre hay alguien dispuesto a escuchar y apoyar”; “pedir 
ayuda está bien”; “tu vida es valiosa e importante”; “no 
tienes que pasar por esto solo”.

Finalmente, la Dra. Arenas anunció el lanzamien-
to de las campañas “En comunidad UNAM, hablemos 
sobre el suicidio” y “Conócete, cuídate y vive con senti-
do”, ambas realizadas en colaboración con la DGACO; 

a partir de ésta, se busca conocer la perspectiva de la 
comunidad estudiantil y la de los expertos sobre el com-
portamiento suicida y su prevención.

 

Redacción:
Psic. María Fernanda Velázquez Escudero

y Psic. Alejandra López Vega.

Revisión:
Lic. Ángeles Sánchez Garduño

y Dra. Paulina Arenas Landgrave.

Esp. Mariana Oviedo Gomez,
Secretaria Técnica.

Dra. Angélica Juárez Loya,
Coordinadora de Psicología Clínica y de la Salud.  •

De la reflexión a la acción:
seis claves de la psicología de la educación
para una formación ambiental

Frente a fenómenos como el cambio climático, la pérdida 
de biodiversidad y la escasez de recursos naturales, nos 
vemos obligados a preguntarnos lo siguiente: ¿qué esta-
mos haciendo para cuidar lo que nos sostiene?, ¿cómo 
pasar de tener conocimiento al respecto a realizar accio-
nes que realmente marquen la diferencia? En este desafío, 
la psicología de la educación se convierte en una aliada 
esencial de la formación ambiental, desde una perspectiva 
que no solo pretende informar, sino también transformar.

A continuación, se presentan seis claves para transfor-
mar la formación ambiental en experiencias significativas, 
y fomentar tanto hábitos sostenibles como la responsabi-
lidad compartida.
1.	 Motivación intrínseca: Lograr que el cuidado del pla-

neta se convierta en una elección basada en un sentido 
personal profundo.

2.	 Conexión afectiva: Fortalecer el aprendizaje mediante 
el reconocimiento emocional.  

3.	 Aprendizaje situado:  Fortalecer las prácticas educativas 
con actividades de sustentabilidad.

4.	 Modelamiento de conductas: Promover acciones que 
refuerzan comportamientos proambientales.

5.	 Resiliencia ecológica: Enseñar acciones concretas para 
modificar el entorno.

6.	 Sentido comunitario: Fortalecer la responsabilidad 
compartida como principio de toda la comunidad.

Integrar estas claves a la educación ambiental, la con-
vierte en un proceso formativo, emocional y ético. No 
se trata únicamente de enseñar sobre el planeta, sino de 
enseñar teniendo al planeta en mente y de sembrar en 
la comunidad institucional el compromiso de alcanzar un 
futuro más sostenible, justo y lleno de vida.

Redacción:
Mtra. Alexia Pavía Mendoza,
Secretaria Técnica.

Dra. Ana María Bañuelos Márquez 
Coordinadora de Psicología de la Educación.  •

Viene de la página 9.
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Se imparte el curso
“Entrevista única en cámara de Gesell”
para fortalecer la formación en psicología forense

Como parte de las actividades impulsadas por el pro-
yecto DGAPA-PAPIME PE304225, “Generación de com-
petencias clínicas para la atención integral de pacientes 
con abuso sexual infantil”, la Facultad de Psicología de 
la UNAM fue sede del curso “Entrevista única en cámara 
de Gesell”. Organizado por la Dra. María Cristina Pérez 
Agüero, académica de esta facultad y responsable del 
proyecto, en colaboración con la Dra. Adriana Arellano 
Gutiérrez, postdoctorante de la Universidad Michoaca-
na de San Nicolás de Hidalgo y encargada de impartirlo, 
el curso se realizó durante agosto de 2025.

Este espacio académico tuvo como objetivo fortale-
cer las competencias técnicas, éticas y metodológicas 
de las y los estudiantes y profesionales de la Psicología, 
respecto de la atención a niñas, niños y adolescentes 
en contextos forenses, mediante el uso adecuado de 
la entrevista única. A lo largo del curso, en las distintas 
sesiones se trataron los fundamentos teóricos y prácticos 
de esta herramienta especializada, así como las estra-
tegias para aplicarla en espacios controlados, como la 
cámara de Gesell, y siempre en apego a los derechos 
humanos y al interés superior de la niñez.

En el curso se combinaron clases dinámicas con análisis 
de casos y ejercicios prácticos, lo cual permitió a las y los 
participantes desarrollar habilidades aplicables en esce-
narios reales y reflexionar críticamente sobre los desafíos 
actuales de la práctica forense. Se destacó la participación 

de estudiantes y docentes de las facultades de Psicología 
y de Derecho, de la Escuela Nacional de Ciencias Foren-
ses, así como de los integrantes de la Fiscalía de Delitos 
Cometidos en Agravio de Niñas, Niños y Adolescentes de 
la Ciudad de México, particularmente del Fiscal Francisco 
Fabián García, lo cual reforzó las bases para futuras cola-
boraciones interinstitucionales.

En el acto de clausura del curso, estuvo presente la 
Dra. Hilda Paredes Dávila, Jefa de la División de Estudios 
Profesionales, quien reconoció la importancia de estas 
iniciativas para dar formación profesional de alto nivel y 
vincularla con los retos sociales que enfrenta la disciplina.

La Facultad de Psicología agradece a la Dra. Adriana 
Arellano Gutiérrez por su generosa disposición para com-
partir su experiencia profesional, así como a todas las per-
sonas participantes por su compromiso con una práctica 
de la Psicología ética, crítica y al servicio de la justicia.

Redacción:
Dra. María Cristina Pérez Agüero,
Profesora Titular “B” T. C.  

Esp. Mariana Oviedo Gomez,
Secretaria Técnica.

Dra. Angélica Juárez Loya,
Coordinadora de Psicología Clínica y de la Salud.  •

Dra. Adriana Arellano Gutiérrez.
Foto: Dra. Cristina Pérez Agüero.

Asistentes al talller “Entrevista única en cámara de Gesell”.
Foto: Dra. Cristina Pérez Agüero.
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UNAMirada desde la Psicología
“La jubilación:
duelos y adaptaciones”

La palabra jubilación proviene del latín iubilare, que sig-
nifica “gritar de alegría”. Actualmente, la palabra alude al 
fin de la etapa laboral, sin ser vacaciones; es un cambio de 
vida y hay que hacer procesos de transición (Jonsson, Borell 
y Sadlo, 2003). La jubilación es personal, como la huella 
de los dedos, pues cada persona tiene una historia de vida 
diferente, relacionada con su forma de pensar, estado de 
salud y expectativas.

La jubilación incluye diferentes etapas o fases: prejubi-
lación, luna de miel, desencanto, reorientación y estabi-
lización. En la prejubilación, se visualiza la disminución del 
salario y, en consecuencia, hay incertidumbre sobre el futuro. 
Posteriormente, llega la fecha de jubilación e inicia la etapa 
de la luna de miel, cuando quien se jubila considera que 
por fin va a descansar, viajar y disfrutar de la vida. Pasa el 
tiempo y llega el desencanto, momento en que puede surgir 
depresión, la sensación de inutilidad, aburrimiento, soledad, 
y la o el jubilado, al ver que toda la familia está ocupada, se 
pregunta a qué se dedicará. Luego surge la fase de reorien-
tación, cuando se elaboran propósitos y proyectos de forma 
realista; la o el jubilado ya ha adquirido cierta experiencia, 
se hace consciente de sus capacidades y limitaciones, y bus-
ca la co-construcción emocional con los familiares o amigos. 
Finalmente, surge la estabilización o adaptación a las cir-
cunstancias del momento (Guevara, 2013). Aquí se valora la 
realidad de mejor manera, como lo expresa Juan: “A veces 
juego dominó con mis amigos, otras nomás platicamos. No 
es que me haya curado la tristeza, pero me di cuenta de que 
no estaba solo, que no era el único que me sentía perdido 
después de ya no trabajar”.

Referencias:
Guevara, M. E. (2013). Preparación para la jubilación: diseño de un 

programa de acompañamiento psicológico. Visión Gerencial, 1, 
103-122.

Jonsson, H., Borell, L., y Sadlo, G. (2003). Jubilación: Una transición 
ocupacional con consecuencias en la temporalidad, equilibrio y 
significado de la ocupación. Revista Chilena de Terapia Ocupa-
cional, 3, 7-18. DOI: 10.5354/0719-5346.2010.145

Redacción:
Dr. Jorge Rogelio Pérez Espinosa,
Profesor Titular “B” T. C.

Esp. Mariana Oviedo Gomez,
Secretaria Técnica.

Dra. Angélica Juárez Loya,
Coordinadora de Psicología Clínica y de la Salud.  •

Dr. Jorge Rogelio Pérez Espinosa.
Foto: UDEMAT.

https://www.espora.unam.mx/
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UNAMirada desde la Psicología
Salud, pareja y COVID

La pandemia de COVID-19 impactó en diferentes esferas 
del individuo (por ejemplo, en la económica, la social y 
la interpersonal), así como en el sistema de salud por los 
niveles altos de morbi-mortalidad asociados. Para mitigar 
los contagios y prevenir las complicaciones y muertes, se 
puso en marcha una estrategia de confinamiento conocida 
como “Quédate en casa” (Secretaría de Salud, 2020). Esta 
experiencia de aislamiento social tuvo repercusiones en la 
salud física y mental de los individuos, así como en la diná-
mica y la interacción de pareja.

En algunos casos, se exacerbó el ejercicio de conductas 
de riesgo, como el consumo de alcohol, tabaco y drogas, 
y se incrementaron los casos de personas con problemas 
metabólicos por haber modificado sus hábitos de alimen-
tación y de actividad física, lo cual incrementó el riesgo 
de obesidad, diabetes y problemas cardiovasculares. Asi-
mismo, se acentuaron los casos de personas con síntomas 
de depresión y ansiedad, y aumentaron otros problemas 
psicosociales, como los casos de infidelidad y violencia de 
pareja e intrafamiliar.

La pandemia expuso la vulnerabilidad de los individuos. 
En respuesta a este hecho, en el proyecto PAPIIT IN301825 
“Impacto del Covid-19 en la pareja durante y después de 
la pandemia: análisis en la salud integral”, se está anali-
zando el impacto de algunos factores culturales, de pareja 
y de estilo de vida en indicadores de salud física y men-
tal, durante y después de la pandemia, ya que se requiere 
poner en práctica investigaciones e intervenciones basadas 
en evidencia y con perspectiva multidisciplinaria.

Referencia:
Secretaría de Salud (2020). Sana distancia. Secretaría de Salud. 

https://www.gob.mx/salud/documentos/sana-distancia?gcli-
d=deleted

Para saber más al respecto, consulte:
Martínez-Ferrán, M., de la Guía-Galipienso, F., Sanchis-Gomar, 

F., y Pareja-Galeano, H. (2020). Metabolic Impacts of Con-
finement during the COVID-19 Pandemic Due to Modified 
Diet and Physical Activity Habits. Nutrients, 12(6), 1549. 
https://doi.org/10.3390/nu12061549

Pinto, T., Bismarck, M. L., Ponce, F., Palacios, L., y Reyes, A. 
N. (2022). Problemas en la convivencia y la satisfacción de 
parejas bolivianas durante la pandemia del covid-19. Revis-
ta Ajayu: Órgano de Difusión Científica del Departamento de 
Psicología, 20(1), 64-88.
http://www.scielo.org.bo/scielo.php?script=sci_arttext&pi-

d=S2077-21612022000100064&lng=es&tlng=es.
Rodríguez Salazar, T., y Rodríguez Morales, Z. (2020). Intimidad y 

relaciones de pareja durante la pandemia de la COVID-19 en 
Guadalajara. Espiral (Guadalajara), 27(78-79), 215-264. 

https://doi.org/10.32870/eees.v28i78-79.7206
Shrivastava, S. R., y Shrivastava, P. S. (2021). COVID-19 and 

impairment of mental health: public health perspective. Afri-
can Health Sciences, 21(4), 1527-1532.

https://doi.org/10.4314/ahs.v21i4.5
The Lancet Psychiatry. (2021). COVID-19 and mental health. The 

Lancet Psychiatry, 8(2), 87.
https://doi.org/10.1016/S2215-0366(21)00005-5

Redacción:
Dra. Claudia Ivethe Jaen Cortés,
División de Estudios de Posgrado e Investigación.

Esp. Mariana Oviedo Gomez,
Secretaria Técnica.

Dra. Angélica Juárez Loya,
Coordinadora de Psicología Clínica y de la Salud.  •

Dra. Claudia Ivethe Jaen Cortés,
Foto: UDEMAT.
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Presídium, de izquierda a derecha: Est. Yaretzi Lagunas Marcos, Mtra. Alejandra Macías Estrella, 
Dra. Paula Chávez Santamaría, Mtra. Karina Torres Maldonado.  

Foto: Gabriela Villarreal Villafañe.

Conferencia
“¿De qué se habla cuando se habla de salud mental?”

El pasado 10 de septiembre, en el marco del Día Mundial 
de la Prevención del Suicidio, se llevó a cabo en el Audito-
rio “Mario de la Cueva”, de la Facultad de Derecho de la 
UNAM, la conferencia “¿De qué se habla cuando se habla 
de salud mental?”, en la que participaron profesoras de las 
facultades de Derecho y de Psicología para dialogar sobre la 
salud mental y los retos que enfrentan las juventudes, espe-
cialmente en contextos académicos.

La Mtra. Alejandra Macías Estrella, profesora de la Facultad 
de Derecho, abrió la ponencia haciendo un llamado urgente: 
hablar de suicidio es hablar de prevención. Recordó que ésta 
es la primera causa de muerte entre jóvenes, con un prome-
dio de 22 casos diarios en México. Posteriormente, señaló que 
las juventudes LGBTT+ enfrentan mayores riesgos debido a la 
discriminación y la violencia escolar, y destacó que “la socie-
dad es la que falla”. De modo enfático, señaló que los hogares 
y las escuelas idealmente deberían ser espacios afirmativos y 
respetuosos, y luego se centró en estas últimas, en particular 
en las universidades, cuyo reto, a decir de la Mtra. Macías, es 
fomentar el acompañamiento emocional y ser un lugar don-
de el profesorado empatice con los estudiantes. De manera 
sensible y respetuosa, mencionó que el suicidio es una deci-
sión basada en problemas temporales, pero con repercusiones 
permanentes para las familias. “Hablar de suicidio rompe el 
silencio y abre el camino hacia la prevención”, concluyó.

Por parte de la Facultad de Psicología, la Dra. Paula 
Chávez Santamaría, profesora del Sistema Universidad 
Abierta (SUA), definió el concepto de salud mental, y de 
manera clara y puntual dijo que no se trata de la ausencia 
de enfermedad, sino de un estado de bienestar influido por 
factores individuales, relacionales y sociales. A continua-
ción, destacó que la salud mental es dinámica y depende 
del contexto, como se evidenció durante la pandemia 
de COVID 19. La Dra. Chávez, además, compartió datos 
preocupantes sobre la vida universitaria: los síntomas de 
depresión, la ansiedad y el estrés académico son comunes, 

pero el estigma asociado a éstos impide que muchos estu-
diantes busquen ayuda. Al respecto, propuso estrategias de 
promoción que incluyen apoyo, vinculación y participación. 
La doctora concluyó su participación con estas palabras: “La 
salud mental trasciende lo individual, involucrando cómo 
construimos entornos de apoyo que benefician a otros”.

Por su parte, la Mtra. Karina B. Torres Maldonado, Jefa de 
la División del SUA de la Facultad de Psicología, comenzó su 
intervención agradeciendo la posibilidad de colaborar inter-
disciplinariamente, así como la invitación a participar en esta 
conferencia; después mencionó que el enfoque actual de 
atención al suicidio sigue siendo la intervención, y reflexionó 
sobre la búsqueda de mecanismos para favorecer la preven-
ción, por ejemplo, del estrés académico, presente entre la 
comunidad universitaria.

A propósito de la sesión de preguntas, se mencionaron 
técnicas para manejar el estrés y se destacó la importancia 
de las estrategias individualizadas. Se invitó al estudiantado 
a buscar apoyo con especialistas, compañeros o familiares, 
según el tipo de ayuda requerida.

La conferencia concluyó con la invitación al estudiantado a 
integrarse al grupo “Sembrando mi interior”, de la Facultad de 
Derecho, conformado por Yaretzi Lagunas Marcos, María Gua-
dalupe Romero Hernández y Daniela Rodríguez Leandro, estu-
diantes y consejeras que cumplen un año en funciones, quienes 
concluyeron su participación con la siguiente frase: “En este día, 
nadie está solo”. Luego hicieron un llamado a la comunidad a 
orientar a quienes lo necesiten, específicamente desde la abo-
gacía, cuyos profesionales, como arquitectos sociales, pueden 
gestionar un cambio a partir del bienestar personal.

Redacción:
Lic. Gabriela Villarreal Villafañe,
Secretaria Técnica.

Mtra. Karina Torres Maldonado,
Jefa de la División del Sistema Universidad Abierta.  •
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Primera sesión académica
Estrategias para el autocuidado de terapeutas

El miércoles 3 de septiembre de 2025, a las 10 horas, se 
llevó a cabo la primera sesión académica del 12.o Ciclo 
de Sesiones Clínicas y Académicas, a cargo de la Coordi-
nación de Centros de Formación y Servicios Psicológicos 
(CCFSP) de la Facultad de Psicología. Como parte de la 
sesión, transmitada en vivo por Facebook, la Lic. Alejandra 
Valadez Vergara impartió la ponencia “Estrategias para el 
autocuidado de terapeutas”, cuyos objetivos fueron com-
prender la importancia del autocuidado en el ámbito clí-
nico, identificar las señales de desgaste profesional y dar a 
conocer algunas estrategias prácticas para el autocuidado.
En un inicio, se trató el tema del autocuidado —físico, cog-
nitivo, social y emocional— en el área clínica, el desgaste 
emocional y el impacto que éste puede tener en el vínculo 
y la relación con los consultantes. A continuación, se pro-
porcionaron recomendaciones para promover una mejora 
en la calidad de vida de los tarapeutas y, por último, se 
brindaron diversas estrategias al respecto, a saber, higiene 
del sueño, actividad física, meditación guiada, respiración 
pausada rítmica, búsqueda de redes de apoyo, expresión 
emocional, entre otras.

Para concluir la sesión, se dijo que, debido a la naturale-
za de la práctica terapéutica y al contacto constante de los 
psicólogos con los problemas de los consultantes, es espera-
ble que haya repercusiones afectivas o emocionales en las 
diversas esferas de la vida personal de estos profesionales de 
la salud. Además, se hizo el recordatorio de que practicar 
el autocuidado en el ámbito clínico no solo permite dis-
minuir la carga de estrés laboral, sino también mejorar la 
concentración, a partir de lo cual es posible dar atención 
terapéutica de calidad. Finalmente, se compartió con la 
audiencia un link para registrar su participación y, poste-
riormente, recibir una constancia de asistencia.

Si desea conocer las fechas de las próximas sesiones 
académicas, lo invitamos a visitarnos en la CCFSP o a 
seguir las redes sociales de esta coordinación.

Redacción:
Psic. Diego Ulises Ramírez Reyes,
Prestador de servicio social.

Mtral. Alejandra López Montoya,
Coordinadora de los Centros de Formación y Servicios Psicológicos.  
Instagram: Coordinación de Centros
TikTok: Ccfysp_fpsi
Facebook: Coordinación de Centros de Formación y Servicios 
Psicológicos.  •
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María Santos Becerril Pérez,
nueva responsable académica de MADEMS-Psicología

Con fecha del 1 de octubre de 2025, la Dra. Magda 
Campillo Labrandero, Directora de la Facultad de Psi-
cología (FP), designó a la Dra. María Santos Becerril 
Pérez como responsable académica de la Maestría en 
Docencia para la Educación Media Superior-Psicología 
(MADEMS-Psicología).

La Dra. Campillo agradeció y reconoció la labor en el 
encargo de la Dra. Verónica Alcalá Herrera, quien ahora se 
desempeña como la Coordinadora del área de Psicobiología 
y Neurociencias, y le deseó mucho éxito a la Dra. Becerril 
Pérez al frente de la MADEMS-Psicología.

María Santos Becerril Pérez

Licenciada en Psicología por la FP y doctora en Psicología 
por el Programa de Maestría y Doctorado de la UNAM, 
que es reconocido como de excelencia internacional por el 
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (hoy Secretaría 
de Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación [SECI-
HTI]). La Dra. Becerril es miembro del Sistema Nacional 
de Investigadoras e Investigadores de la SECIHTI, profeso-
ra de tiempo completo en la Coordinación de Psicología 
Clínica y de la Salud de la FP, docente de asignatura y tuto-
ra en el posgrado, además de representante de tutores en 
el Comité Académico de la MADEMS. También coordina 
un diplomado con opción a titulación en la División de 
Educación Continua de la FP, sobre regulación emocional 
infantil y adolescente.

Es codirectora de tesis en la Maestría en Psicología Apli-
cada en el Área Clínica Infantil y de la Adolescencia de la 
Universidad Autónoma de Yucatán, y fue Coordinadora del 
Instituto de Juego y Psicoterapia A. C., donde impartió diplo-
mados, talleres y cursos en psicoterapia de juego, evalua-
ción psicológica infantil y adolescente y entrevista clínica. Es 
socia fundadora de Ixmati, Instituto de Desarrollo Humano y 
Proyectos Integrales A. C., y participó en el H. Consejo Con-
sultivo de la Secretaría de Desarrollo Social (hoy Secretaría 
del Bienestar) como asesora en buenas prácticas y políticas 
públicas para poblaciones en alta vulnerabilidad.

Ha colaborado en proyectos de investigación nacionales 
e internacionales del Fondo de las Naciones Unidas para 

la Infancia, la Organización Internacional del Trabajo, la 
UNAM, la Universidad Autónoma Metropolitana,  la  Secre-
taría  de Desarrollo Social, el Consejo Nacional de Fomento 
Educativo y en la editorial El Manual Moderno, entes orien-
tados al bienestar de niñas, niños y adolescentes. También 
trabaja con Hogrefe, grupo español que elabora pruebas 
psicológicas estandarizadas para la población mexicana.

De 2021 a 2023, fue responsable del proyecto “Modelo 
de evaluación e intervención dirigido a niñas, niños y ado-
lescentes migrantes”, del Programa de Apoyo a Proyectos de 
Investigación e Innovación Tecnológica y, desde 2024, dirige 
“Evaluación y promoción del desarrollo integral de niñas y 
niños en primera infancia en situación de movilidad humana”. 
Ha publicado dos libros en coautoría, seis capítulos, nueve 
manuales especializados y 13 artículos científicos. Expositora 
en congresos nacionales e internacionales, sus líneas de trabajo 
se centran en desarrollo infantil, psicoterapia de juego, eva-
luación psicológica, atención a problemas socioemocionales y 
promoción del bienestar integral en niñas, niños, adolescentes 
y familias, especialmente en poblaciones vulnerables.

 
       Ciudad de México, 1 de octubre de 2025

Dra. María Santos Becerril Pérez,
Responsable Académica de MADEMS-Psicología.
Contacto: madems@psicologia.unam.mx
Cubículos “E100”, primer piso, edificio “E”.•

María Santos Becerril Pérez
nueva responsable académica de MADEMS-Psicología.
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El pasado 11 de septiembre, en la División del Sistema 
Universidad Abierta (SUA) de la Facultad de Psicología, se 
llevó a cabo el tradicional Día D’, que organiza esta divi-
sión y engloba tres intenciones principales en función de 
las características del SUA: 1) el Día D’ Comunidad SUA, 
para celebrar el día de hacer comunidad SUA, 2) el Día 
D’ Comunidad, que es el día de hacer comunidad en la 
Facultad de Psicología, y 3) el Día D’ con Causa, dedicado 
a apoyar una causa, combinando diversión y solidaridad.

A propósito de este último, en esta ocasión, la División 
del SUA hizo una colecta en especie de artículos como 
pañales para infancias y adultos, cremas, toallitas húme-
das, vaselina y toallas sanitarias, los cuales serán destinados 
a la Fundación Una Mirada Rett. Esta organización apoya a 
familias que conviven con el síndrome de Rett, condición 
caracterizada por la pérdida de habilidades motoras y de 
comunicación, además de la presencia de movimientos 
estereotipados. Su prevalencia es mayormente en infan-
cias femeninas.

El Día D’ también se unió a las festividades por la con-
memoración de los 215 años de la Independencia de 

México, con el Día D’ Mañanita Mexicana. En este mar-
co y para recordar viejos tiempos, las y los estudiantes del 
SUA organizaron una kermés que incluyó distintos juegos 
típicos de las ferias mexicanas y de las realizadas en las 
primarias, como ponle el bigote al charro, ponle el moñito 
a la charra, dardos con globos, lotería, registro civil, entre 
otros. Por supuesto, no faltaron los SUAntojitos, como 
sopecitos, tacos dorados y quesadillas. Todo esto resultó 
muy atractivo para la comunidad.

Entre risas y juegos, poco a poco se recolectaron los 
artículos para la fundación. Ahora resta que toda la comu-
nidad ¡esté atenta!, pues muy pronto compartiremos la 
experiencia de entregar lo recaudado.

Redacción:
Rodrigo Maya Contreras,
Prestador de servico social.

Lic. Gabriela Villarreal Villafañe,
Secretaria Técnica.

Mtra. Karina Torres Maldonado,
Jefa de la División del Sistema Universidad Abierta.  •

Fotos: Mtra. Carla Almazán,
Dra. Paula Chávez y Rodrigo Maya.

Fotos: Mtra. Carla Almazán,
Dra. Paula Chávez y Rodrigo Maya.

Imagen elaborada por Rodrigo Maya.
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En la aportación para este espacio del 10 de septiembre 
pasado, presentamos la reseña del artículo “Estudio sobre 
la implementación de metodologías activas en la educación 
superior: beneficios y desafíos” de Mayorga-Ases y colabora-
dores, publicado en 2024. Como se mencionó en esa partici-
pación, en el artículo se hace una revisión exhaustiva y crítica 
de la literatura sobre la adopción de metodologías activas y 
sus beneficios en ese nivel educativo. En el artículo se conclu-
ye que, aunque las metodologías activas tienen un potencial 
significativo para transformar la educación superior y preparar 
a los estudiantes para los desafíos del siglo XXI, su implemen-
tación exitosa exige un enfoque integral y sostenido.

A partir de esta colaboración, nos referiremos a las dife-
rentes metodologías activas y a su aplicación en la educación 
superior; se trata de enfoques de enseñanza en los que el estu-
diantado es en el protagonista de su propio aprendizaje, lo 
cual significa que estas perspectivas se alejan de la enseñanza 
tradicional pasiva, en la que el profesor es el centro y los estu-
diantes solo escuchan. En el aprendizaje activo el estudianta-
do trabaja colaborativamente, participa en debates, resuelve 
problemas y aplica los conocimientos en contextos prácticos.

En cuanto al Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), 
es un método de enseñanza-aprendizaje centrado en el 
estudiantado y en el que éste adquiere conocimientos, 
habilidades y actitudes por medio de situaciones de la vida 
real. Su finalidad es formar estudiantes capaces de analizar 
y enfrentarse a problemas de la misma manera como lo 
harán en el campo profesional, es decir, valorando e inte-
grando el saber que los conducirá a adquirir competen-
cias profesionales. El ABP es una metodología que implica 
aprender mediante la resolución de problemas reales o 
hipotéticos; en lugar de simplemente recibir información, 
los estudiantes investigan, analizan y proponen soluciones.

Entre las metodologías activas, están las siguientes:
•	 Desarrollo de habilidades: Ayuda a desarrollar habili-

dades de investigación, análisis y síntesis.

•	 Aprendizaje contextualizado: Al trabajar en problemas rea-
les, permite ver la aplicación práctica de los conocimientos.

•	 Fomento de la autonomía: Permite tomar el control del 
aprendizaje propio, identificando qué se necesita saber 
y cómo encontrar la información.
A continuación, en el apartado de referencias, además 

del artículo citado al inicio, se proporcionan los datos de dos 
artículos de reciente publicación sobre la implementación del 
ABP en educación superior.

Referencias:
Coronel, A. E., Gamarra, H. C., Huarez, P.  C., Faustino, M. A., y Colla-

zos, E. (2023). El uso del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) 
en la educación superior. Revista EDUCA UMCH, 21, 29-44.

https://revistas.umch.edu.pe/index.php/EducaUMCH/article/view/253
Mayorga-Ases, M., Tagua-Moyolema, A., Muyulema-Muyulema, 

D., y Velastegui-Hernández, R. (2024). Estudio sobre la imple-
mentación de metodologías activas en la educación superior: 
beneficios y desafíos. Digital Publisher CEIT, 9(4-1), 196-208. 
https://doi.org/10.33386/593dp.2024.4-1.2739

Ruíz Espinoza, F. H., Roacho Contreras, S., Ramírez Barrios, R., 
Salazar Dzul, S. I., Soto Barrera, J., Tahuilan López, C., y Vil-
chis Estrada, A. (2021). Experiencia de aprendizaje basado en 
problemas. Ciencia Latina Revista Científica Multidisciplinar, 
5(2), 1386-1407. https://doi.org/10.37811/cl_rcm.v5i2.335

También puede ser de interés:
Facultad de Educación-Universidad de Antioquia. 
(2022, 19 de octubre). El Aprendizaje Basado en 
Problemas ABP como metodología trasformadora en 
el aula de clase [Video]. YouTube. https://youtu.be/
Jm6NRjlBmmI?si=wEqY38o8OOZT6RC4

Redacción: 
Mtro. Marcos E. Verdejo Manzano,
Técnico Académico Titular “B” Definitivo.
verdejo@unam.mx  •

Programa Permanente de Capacitación en TIC para académicos
de la Facultad de Psicología de la UNAM  (ProCaTIC-UDEMAT)

Metodologías activas en la educación superior y Aprendizaje Basado 
en Problemas (ABP)

mailto:verdejo%40unam.mx?subject=
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Durante el semestre 2025-2, tuve la oportunidad de des-
empeñarme como tutora de Arturo Muñoz, alumno de la 
carrera de Psicología, quien realizó un intercambio aca-
démico en Colombia. La tutoría dio inicio en el semestre 
2025-1 de manera presencial y, posteriormente, continuó 
a distancia mediante el uso de herramientas digitales de 
comunicación.

En la etapa inicial, la tutoría se centró en preparar 
diversas acciones para afrontar el proceso de movilidad, ya 
que éste implicaba retos emocionales para Arturo. Entre 
los temas más relevantes, se destacaron la comunicación 
con su hermano menor sobre el viaje, la preparación emo-
cional necesaria para vivir por primera vez lejos de su fami-
lia y el fortalecimiento de herramientas de organización.

Durante el intercambio, las estrategias de tutoría tuvie-
ron como objetivo favorecer la adaptación del estudiante a 
nuevas formas de organización académica, así como a las 
exigencias de un estilo de vida distinto al suyo. Se reflexio-
nó sobre los retos cotidianos, la gestión de la distancia 
familiar y la importancia de establecer redes sociales tanto 
con compañeros como con profesores.

Finalmente, en la etapa posterior al intercambio, se 
puso énfasis en el reconocimiento de las fortalezas acadé-
mico-personales que Arturo desarrolló y de los aprendiza-
jes significativos que adquirió, así como en la aplicación de 
éstos para construir planes a futuro que se vinculen con su 
formación profesional.

Esta experiencia como tutora, realizada en conjunto, 
me permitió acompañar de manera cercana a Arturo en su 
experiencia de intercambio académico, que para él repre-
sentó crecimiento personal y académico, promoción de la 
confianza en sí mismo, autonomía y regulación emocional.

Redacción:
Dra. Raquel Mondragón Gómez,
Profesora Asociada “C” T. C.

Mtro. Alexis Raziel Valdés Rodríguez,
Coordinador del Programa Institucional de Tutoría.
pit@psicologia.unam.mx
Edificio “C”, primer piso.
Correo eletrónico: pit@psicologia.unam.mx
pit.psicologiaunam                        
Programa Institucional de Tutoría   
Facultad de Psicología. UNAM  •

Guiando el proceso
Mi papel como tutora
en el intercambio académico

Foto: José A. Muñoz Vázquez.

www.freepik.com
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|  Venta de libros en Libros UNAM 
Facultad de Psicología UNAM

Fenomenología de agencia académica es resultado del esfuerzo 
de importantes grupos de investigación de varias ciudades
de la república mexicana, que han contribuido a desarrollar
una propuesta teórica respecto del sentido de agencia
de los estudiantes, con un importante sustento empírico.
Esta obra permite conocer investigaciones en las que se analizan 
las  características estudiantiles en comunidades educativas
de nivel superior. 

Biblioteca  “Dra. Graciela Rodríguez Ortega”
Curso sobre el uso de recursos impresos y electrónicos de información psicológica
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Se les hace una cordial invitación a partici-
par en el curso presencial “Uso de recursos 
impresos y electrónicos de información psi-
cológica 1” (duración 10 h), mediante el cual 
los participantes conocerán los recursos de 
información, en formato digital, que la UNAM 
les ofrece. Además, aprenderán a desarrollar 
estrategias de búsqueda para recuperar infor-
mación efectivamente.

En caso de que los horarios establecidos 
no se adecuen a sus necesidades, podemos 
ajustarlos, siempre y cuando se organicen en 
un grupo de ocho a diez personas.

Fechas Horarios
 Octubre de 2025 (presenciales)

Del 20 al 24 de octubre 10:00 a 12:00 h
Básico

Del 20 al 24 de octubre 13:00 a 15:00 h
Básico

Del 27 al31 de octubre 9:00 a 11:00 h
Básico

Del 27 al 31 de octubre 12:00 a 14:00 h
Básico

Si tienes algún problema con tu registro, envía un correo a:
Lic. Zila Martínez Martínez,
Coordinadora de la Biblioteca. 
zilam@unam.mx  •

 *Nota: El curso consta de dos niveles (básico e intermedio).
             Para cursar el nivel intermedio, es obligatorio cursar
             el básico.

Servicio sabatino:  11 y 18 de octubre de 9:00 a 14:30 h

https://www.libros.unam.mx/catalogsearch/result/?q=Fenomenolog%C3%ADa+de+agencia+acad%C3%A9mica
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd4Iwr62_lqAQUlgOYg_bYtBJGyEnO2Kc4hUdmIGcbB47c4_g/viewform
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La metacognición es un proceso reflexivo mediante el 
que se hace conciencia de las habilidades cognitivas y 
se comprenden procesos mentales como la percepción, 
la adquisición y el almacenamiento de información, la 
memorización y la codificación de significados, así como 
su aplicación en el aprendizaje y la creatividad. La meta-
cognición es una capacidad del pensamiento de orden 
superior, que permite a las personas observar sus procesos 
cognitivos y autorregular sus procesos mentales, lo cual les 
facilita reconocer fortalezas y limitaciones en su proceso 
de aprendizaje. De esta manera, es posible lograr con-
ductas de planeación e innovación, selección y ajuste de 
estrategias, monitoreo y autoevaluación, que conduzcan 
a lograr objetivos, resolver problemas o adquirir nuevos 
conocimientos (Crespo, 2000).

Un estudiante con habilidades metacognitivas es capaz 
de evaluar qué conceptos no entiende, recordar los ele-
mentos más importantes de las lecturas que realiza y buscar 
información adicional para complementar su aprendizaje; 
reconoce sus habilidades y las actividades que le resultan 
más fáciles de aprender y ejecutar.  Con la metacognición 
es posible monitorear y evaluar el desempeño, el apren-
dizaje autorregulado y los componentes emocionales, 
motivacionales y de compromiso que interactúan en éstos 
(Crespo, 2000).

Al tratarse de una capacidad que se forma a lo largo 
del desarrollo del individuo, y que se va constituyendo 
progresivamente como parte del desarrollo ontogenético 
de las funciones mentales superiores, la metacognición 
ha sido conceptualizada como las estructuras de pensa-
miento complejo, centradas en el funcionamiento de los 
estados mentales propios y el de los demás, los cuales 
están ligados a creencias y representaciones, a saber, pen-
samientos, deseos y emociones, que son intrínsecas a las 
interacciones sociales. La metacognición se ha estudiado 
en la comprensión lectora, el aprendizaje, en su relación 
con la resolución de problemas, el constructo de la inte-
ligencia, el comportamiento cognitivo, el procesamiento 
de la información y los procesos sociales (Crespo, 2000).

La mente humana elabora modelos para estructurar 
una relación representacional entre el medio simbólico y 
lo representado; ésta se va transformando, y cada vez se 
vuelve más flexible y hábil para guiar la conducta intencio-
nal propia y la ajena al interactuar con el medio social, en el 
que se van incorporando creencias, conocimientos, valores, 
por medio de las diferentes experiencias vitales almacena-
das en la memoria de largo plazo. El saber intraindividual 
surge de la experiencia como actor cognitivo, guiado por 
mecanismos como la toma de conciencia, la abstracción y la 
autorregulación, cuya naturaleza recurrente hace que éstos 
se generen y se apliquen a construcciones cada vez más 
elaboradas. Esto ocurre mediante la reelaboración constan-
te de los conocimientos en diferentes niveles de compleji-
dad, es decir, cuando el individuo adquiere mayor control 
y comprensión sobre su funcionamiento, y el conocimiento 
sobre cuándo, cómo y por qué emplear estrategias cogniti-
vas (Crespo, 2000).

En el caso de la niñez, los individuos van identifican-
do los resultados de sus acciones hasta que alcanzan la 
toma de conciencia o la capacidad de reflexionar sobre los 
propios procesos cognitivos; esto les permitirá planificar, 
regular y dirigir su conducta, en función de la actividad 
representacional y la apropiación de los signos sociales y 
culturales que fomentan el pensamiento crítico, la indi-
vidualidad propia y la formación integral del desarrollo 
humano para enfrentar los desafíos del mundo real.

Referencia:
Crespo, N. M. (2000). La metacognición: las diferentes vertientes 

de una teoría. Revista Signos, 33(48), 97-115.
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-09342000004800008

Investigado y elaborado por:
Mtra. María Guadalupe Reynoso Rocha,
Técnica Académica Titular “A” T. C. 

Dr. Fermín López Franco,
Coordinador del Centro de Documentación
“Dr. Rogelio Díaz Guerrero”. •

Metacognición
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Qué leer…
Libros y publicaciones de la Biblioteca Digital UNAM
Se requiere registrarse previamente en www.dgb.unam.mx para tener la clave de Acceso Remoto,
que permite descargar libros, artículos y demás materiales digitales.

•	 Dori, Y. J., Mevarech, Z. R., y Baker, D. R. (2018). 
Cognition, Metacognition, and Culture in STEM 
Education. Springer. DOI: 10.1007/978-3-319-
66659-4. 

 
En este libro se aborda el punto de intersección entre la 
cognición, la metacognición y la cultura en el aprendizaje 
y la enseñanza de la ciencia, la tecnología, la ingeniería y 
las matemáticas (STEM, sigla del inglés Science, Techno-
logy, Engineering, Mathematics). También se exploran los 
antecedentes teóricos y la investigación sobre las diversas 
formas de instrucción cognitiva y metacognitiva que mejo-
ran el aprendizaje y el razonamiento en las aulas, desde 
jardín de infantes hasta la universidad, en diferentes cultu-
ras y países. Se trata de una perspectiva interdisciplinaria 
que propone enseñar de manera aplicada para fomentar 
el pensamiento crítico, la resolución de problemas y la 
innovación, de tal manera que sea posible enfrentar los 
desafíos del mundo real. Ésta abarca un proceso de auto-
desarrollo personal, moral y espiritual, y la maduración 
del carácter y la integración del individuo en la sociedad 
y la cultura. Ello significa que se enfatizan el cultivo de la 
individualidad propia, la capacidad de reflexión crítica y el 
desarrollo de habilidades para la acción sociopolítica, con 
el objetivo de alcanzar una formación integral que englobe 
todas las capacidades del ser humano.

Actualmente, quienes son responsables educativos 
contextualizan el conocimiento científico para darle sen-

tido a su uso en la vida cotidiana y en la sociedad, con lo 
cual buscan preparar a las y los futuros científicos. Así, se 
promueve que la ciencia esté al alcance de todas las per-
sonas y se fomentan los valores filosóficos, la politización y 
la educación crítica para una ciudadanía global. La educa-
ción científica debe orientarse hacia una vida autodetermi-
nada en el entorno sociocultural, de participación en una 
sociedad democrática y de empatía y solidaridad con las 
normas, valores y cosmovisiones de la sociedad. Este con-
cepto también se relaciona con paradigmas educativos para 
la sostenibilidad y el aprendizaje transformador, que tienen 
consecuencias para el contenido y la cultura de la enseñan-
za y para el aprendizaje de la ciencia y la tecnología. Para 
lograr que el aprendizaje sea transformador, la acción de 
aprender debe complementarse con la metacognición y 
ocurrir desde perspectivas multifacéticas, que apuntan hacia 
la emancipación dialógica, la socioeco-justicia, la transdis-
ciplinariedad, los valores filosóficos y la ciudadanía global 
orientada a la praxis. Además, debe plantearse desde la 
visión de que una persona se desarrolle interactuando con 
la sociedad circundante y el mundo, para que tenga una 
vida autodeterminada en sociedad y sea capaz de participar 
y resolver problemas, así como de ser empática y solidaria 
con su contexto social.

•	 Conejo Carrasco, F. (2022). De la inteligencia emo-
cional a la autorregulación del aprendizaje. Un 
camino hacia la autonomía del aprendizaje en el 
estudiante. Corporación Universitaria Minuto de Dios.
https://www-digitaliapublishing-com.pbidi.unam.
mx:2443/a/131676 

Este libro se centra en la autorregulación del aprendizaje 
y en la inteligencia emocional como elementos constitu-
tivos del aprendizaje autónomo; su objetivo es transmitir 
los avances en estos campos de conocimiento y contribuir 
a desarrollar un marco teórico que apoye futuros procesos 
de investigación en torno a la metacognición. Lo anterior 

Continúa en la página 23.
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se plantea desde la Psicología y las Ciencias de la Educa-
ción, por medio de tres ejes fundamentales: inteligencia 
emocional, autorregulación del aprendizaje y aprendizaje 
autónomo.

La virtualización de la educación y los ambientes de las 
tecnologías de la información y la comunicación (TIC) se 
han perfilado como espacios de formación profesional que 
favorecen la capacidad autónoma del estudiantado para 
desarrollar sus capacidades formativas, y aumentan el uso 
de los recursos para aprender a aprender. Su desarrollo 
requiere una metodología adecuada para las estrategias y 
los sistemas de evaluación permanente en los entornos vir-
tuales, y que ésta se direccione hacia un proceso de auto-
rregulación del aprendizaje, que es indispensable para el 
éxito del proceso.

La educación virtual se destaca por la mediación, en 
un ambiente en que el docente deja su papel de transmi-
sor y cede su protagonismo a los recursos implementados 
para orientar al estudiantado cuando busca información, la 
selecciona, analiza y gestiona. De esta manera, es posible 
convertir la información en conocimiento significativo que 
sirve de base para tomar decisiones y alcanzar los objetivos 
propuestos por un esquema de aprendizaje integral y flexi-
ble, que además incluye pensamiento crítico, aprender a 
aprender, trabajo en equipo, manejo adecuado de las TIC, 
capacidad para ejecutar tareas, solucionar problemas y 
respetar e integrar a los otros, esto último, imprescindible 
para desempeñarse como ciudadano en el siglo XXI.

Se trata de crear una experiencia educativa que apoye 
el aprendizaje colaborativo y que observe las implicacio-
nes de las emociones y los sentimientos —intrínsecas en la 

vida del ser humano— que se manifiestan en la necesidad 
de observar, conocer, entender y ver sus efectos en la rela-
ción directa con los procesos de enseñanza aprendizaje.

En la búsqueda de respuestas integradoras en el con-
texto educativo, relacionar emociones y razón conlleva 
beneficios para el rendimiento académico y el crecimiento 
personal. Los centros educativos y las políticas de educa-
ción deben responsabilizarse de la formación integral del 
estudiantado, no solo en cuanto aptitudes y conocimien-
tos académicos, sino también respecto de la capacidad de 
enfrentarse a problemas sociales y personales. Reconocer 
las emociones y aprender a gestionarlas positivamente es 
un gran reto para el desarrollo y el crecimiento personal.

La empatía, la inteligencia interpersonal, la habilidad 
y la capacidad de comunicarse con los otros y de respe-
tar sus motivaciones son dimensiones de la inteligencia 
emocional, que promueven que la salud mental y la social 
estén en buen estado; ésta incluye las siguientes compe-
tencias socioemocionales: autorregulación, conciencia de 
sí mismo, motivación, empatía, habilidades sociales, com-
petencias interpersonales, participativas, que determinan 
nuestra conciencia social y la relación con el entorno, y 
que cada vez adquieren más influencia y relevancia en los 
espacios profesionales y en la vida cotidiana.

Otros libros en formato electrónico, disponibles en la Biblioteca 
Digital UNAM (BiDi UNAM):
Azevedo, R., y Aleven, V. (Eds.) (2013). International handbook of 

metacognition and learning technologies. Springer.
Fleming, Ch., y Frith, S. M. (Eds.) (2014). The cognitive neuroscience of 

metacognition. Springer.
Pena-Ayala, A. (2015). Metacognition: fundaments, applications, and 

trends: a profile of the current state-of-the-art. Springer.
Vélez Gutiérrez, C. F., y Ruiz Ortega, F. J. (2023). Interacciones cogniti-

vas y metacognitivas de docentes y estudiantes universitarios en el 
aula de clase. Universidad de Caldas.

Redacción:
Mtra. María Guadalupe Reynoso Rocha,
Técnica Académica Titular “A” T. C. 

Dr. Fermín López Franco,
Coordinador del Centro de Documentación
“Dr. Rogelio Díaz Guerrero”.  •

Viene de la página 22.

https://comunidad.cultura.unam.mx/puntos/
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CONVOCATORIA PARA ELEGIR DOS PERSONAS
COMO INTEGRANTES DEL COMITÉ DE ÉTICA EN INVESTIGACIÓN
DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA PARA EL PERIODO 2025-2029

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Psicología invita al personal académico
con nombramiento de profesor, investigador o técnico académico definitivo o interino,

de medio tiempo o tiempo completo y 3 años de antigüedad académica, preferentemente
en las áreas clínica, educativa y organizacional, a postularse por escrito a más tardar

el día 10 de noviembre, hasta las 18:00 horas, en la Secretaría General,
planta baja del edificio “C”. 

Consulte los requisitos y la convocatoria publicada
el 08 de octubre de 2025 en el sitio web de la Facultad:

https://www.psicologia.unam.mx/elecciones-2025/ 

Programa de Estímulos al Desempeño de Personal Académico  
de Carrera de Medio Tiempo para el  

Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT)

A los académicos de la Facultad de Psicología, con nombramiento de profesor de carrera o técnico
académico de medio tiempo y que cuenten con una antigüedad mínima de cinco años en la UNAM,

se les invita a participar en el Programa de Estímulos al Desempeño de Personal Académico
de Carrera de Medio Tiempo para el Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT).

Para más información, consulte la Convocatoria y las Normas de Operaciones publicadas  
originalmente en la Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2019, en la página de la DGAPA.

https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2025_pedpacmet_convocatoria.pdf

Informes al correo: 

UNAM
Nuestra gran

Universidad
LOGO UNAM NUESTRA GRAN UNIVERSIAD

estimulos.psicologia@unam.mx

https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2025_pedpacmet_convocatoria.pdf

https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2025_pedpacmet_convocatoria.pdf

mailto:Informes%20al%20correo:%20estimulos.psicologia%40unam.mx?subject=
mailto:estimulos.psicologia%40unam.mx?subject=
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Continúa en la página 26.
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CONSEJO ACADÉMICO DEL ÁREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES 
(CAACS) 

LINEAMIENTOS DEL CAACS PARA EXIMIR DEL GRADO DE DOCTOR  
PARA INGRESAR O SER PROMOVIDO AL NIVEL “C”  

DE LA CATEGORÍA DE TÉCNICA O TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR

De acuerdo con lo establecido en el Estatuto del Personal 
Académico (EPA) de la Universidad Nacional Autónoma de 
México, publicado en Gaceta UNAM el 7 de abril de 2025, en 
su Título Segundo, Capítulo I, Artículo 13, para ingresar o ser 
promovido al nivel “C” de la Categoría de Técnica o Técnico 
Académico titular: 

“b) En casos excepcionales, si la preparación, 
conocimiento o habilidades de una persona 
en un área técnica o especializada lo amerita, 
podrá acceder a este nivel sin el grado de doctor, 
siempre y cuando cuente con la opinión favorable 
del consejo académico de área correspondiente” 
(EPA, 2025).

Para tal efecto, la Comisión Permanente de Personal 
Académico y el Pleno del CAACS, emitieron los siguientes 
Lineamientos. 

LINEAMIENTOS 

1. Con el propósito de que el CAACS cuente con los 
elementos suficientes para emitir una opinión sobre 
el no cumplir con el requisito de contar con el grado 
de doctor para acceder al nivel “C” de la Categoría de 
Técnica o Técnico. 

2. Académico Titular, será necesario presentar lo siguiente: 
o La recomendación de la Comisión Dictaminadora 

para eximir el requisito de grado de doctor al 
académico que ingresa o se promueve. 

o El acuerdo del Consejo Técnico justificado en el 
que solicita al CAACS la opinión correspondiente y

o El expediente completo del académico (el que se 
presenta a la Comisión Dictaminadora). 

3. La opinión favorable será otorgada exclusivamente 
para fines de ingresar o ser promovido a la categoría 

de titular nivel “C” y no representa el otorgamiento de 
un grado académico ni su equivalente por parte del 
CAACS.

4. El CAACS únicamente opinará si las y los Técnicos 
Académicos tienen la preparación, conocimientos o 
habilidades necesarias en el área técnica o especiali-
zada con el fin de acceder al nivel “C” de la categoría 
de titular, sin el requisito del grado de doctor.

5. El CAACS considerará emitir una opinión favorable a 
la o el Técnico Académico Titular, sin el requisito del 
grado de doctor, a quien reúna los siguientes rubros:

GENERALES

   Estar inscrito en un programa de estudios de 
doctorado y demostrar un avance satisfactorio 
dentro de los tiempos reglamentarios para ello, o

   Cumplir con sus actividades de carácter técnico 
o especializado en:

o Labores de docencia
o Labores de investigación.
o Labores de difusión de la cultura.
o Labores técnicas transversales de gestión.

PARTICULARES

o Demostrar superación académica en el campo 
o área; tener conocimientos y habilidades 
técnicas del campo o área actualizados.

o Haber publicado como primer autor o autor 
de correspondencia al menos un artículo 
científico en una revista arbitrada indizada de 
circulación nacional o internacional generado 
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a partir de sus labores técnicas especializadas 
o en su caso una patente como resultado de 
una investigación.

o Haber publicado al menos el número promedio 
de artículos de las y los Técnicos Académicos 
titulares nivel “C” de la entidad. Dichos pro-
medios serán proporcionados por la entidad 
académica proponente.

o Haber formado recursos humanos al menos 
en el número promedio de las y los Técnicos 
Académicos titulares nivel “C” de la entidad. 
Dichos promedios serán proporcionados por 
la entidad académica proponente, y

o Se ponderarán la docencia o la investigación y 
las posibles publicaciones que surjan de éstos, 
se tomará en cuenta la figura académica y los 
logros en otros rubros, como: contribuciones 
al desarrollo de los programas académicos 

de la entidad e institucionales, participación 
en proyectos académicos como colaborador 
o responsable, desarrollo, innovación, pa-
tentes, métodos, desarrollos tecnológicos o 
adaptación de tecnología y participación en 
actividades institucionales.

CONSIDERACIÓN FINAL

Es indispensable que la Comisión Permanente de Personal 
Académico (CPPA) del CAACS analice cuidadosamente los 
elementos académicos que sustentan la solicitud de una 
opinión sobre no contar con el requisito de grado de doctor 
para ingresar o ser promovido a la categoría de titular nivel C, 
así como la importancia que tiene para la entidad académica 
solicitante la labor que realiza el académico propuesto.

Aprobados por el Pleno del Consejo Académico 
del Área de las Ciencias Sociales en su sesión 

ordinaria del 17 de septiembre de 2025.
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Viene de la página 25.
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https://alomocmexico.com/
convocatoria-congreso/

https://alomocmexico.com/convocatoria-congreso/
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http://www.youtube.com/@psicobiologiayneurociencias
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https://www.fil.com.mx/


29

El 10 de octubre se conmemora el Día Mundial de la Salud 
Mental. Este año el lema es “Acceso a servicios de salud 
mental en catástrofes y emergencias”. Si bien el espíri-
tu del lema deviene de problemáticas internacionales —
como el genocidio de la población palestina y la guerra 
civil en Sudán del Sur—, el contexto inmediato nos exige 
voltear la mirada hacia el quehacer psicológico en nuestra 
comunidad.

El malestar emocional encuentra expresiones internali-
zadas y externalizadas, incluyendo la violencia. La digitali-
zación de la convivencia provoca que cada vez más haya 
cámaras de eco en las que nos enteramos cada vez menos 
de la pluralidad de las experiencias dentro de nuestras 
comunidades. Aunque en años recientes se han construi-
do espacios feministas y de nuevas masculinidades dentro 
y fuera de la comunidad universitaria, requerimos también 
llegar a otros en los que el odio y la violencia se promueven 
a destajo. De hecho, hay grupos de odio en los que se pro-
mueven actos violentos, como los grupos incel. Los actos 
ocurridos en el CCH Sur, en septiembre pasado, muestran 
la urgencia de tratar el tema de la atención psicológica 
de manera ética y profesional, con la transversalidad de 
la perspectiva de género y tomando en consideración las 
masculinidades.

Redacción: 
Mtro. Dra. Claudia Rafful Loera, 
Profesora Titular “A” T. C.
Persona Orientadora Comunitaria de la Facultad de Psicología.
POC Facultad de Psicología, UNAM.  •

Personas Orientadoras Comunitarias POC

Acceso a servicios de salud mental
con perspectiva de género

www.freepik.com

|  Recomendaciones  para cuidar el medio ambiente 

Utilizar transporte público, bicicleta o 
caminar siempre que sea posible,

y considerar otras opciones de transporte 
que usen fuentes de energía renovables, 

como los vehículos eléctricos. 
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Actividades sobre género

Consulta la página para obtener más información: 
https://coordinaciongenero.unam.mx/
Síguenos en redes:

/igualdadUNAM

Consulta la Boletina 
como agenda web

Mesa panel:                                                              Octubre 13	
	

«Cuidar en tiempos de descuido, 
miradas multidisciplinares
y multisituadas»
|  10:00 am UTC-6 |

Sigue la transmisión:
https://www.youtube.com/@cephcisunam

Sede «Rendón Peniche» del CEPHCIS, ubicada en calle 43 s/n,
entre calles 44 y 46, Col. Industrial, Mérida, 97150, Yucatán.

Virtual

Taller:                                             	                             Octubre 13

«Taller de autoapapacho
y contacto»
|  11:30 am - 7:00 pm UTC-6 |

Biblioteca Alaide Foppa de la Unidad de Vinculacion Artistica, 
CCUT. Av. Ricardo Flores Magón 1, Tlatelolco,

Cuauhtémoc, CDMX. 

Virtual

https://tinyurl.com/yc8xjh5s
http://www.sos.unam.mx
https://tinyurl.com/bdeta3eu
https://coordinaciongenero.unam.mx/
https://coordinaciongenero.unam.mx/la-boletina/
https://www.instagram.com/igualdadunam/?hl=es-la 
https://www.facebook.com/igualdadUNAM/?locale=es_LA 
https://www.tiktok.com/@igualdadunam/video/7441441347954806072
https://www.youtube.com/channel/UCx_KonjlbPvgEp93OtOD6ng
https://x.com/IgualdadUnam/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/taller-taller-de-autoapapacho-y-con-tacto/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/mesa-panel-cuidar-en-tiempos-de-descuido-miradas-multidisciplinares-y-multisituadas/
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IT

División de Educación Continua
de la Facultad de Psicología

Programación segundo semestre

octubre
2025

edu.presencial@unam.mx dec.psicol.unam.mx 55 4194 7632 55 5593 6001

http://dec.psicol.unam.mx
http://dec.psicol.unam.mx
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1317
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1311
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1301
https://inscripciones.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1315
https://dec.psicol.unam.mx/wp-content/uploads/2015/06/Convocatoria-Neuro-3.pdf
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¡Feliz cumpleaños!

DIRECTORIO

Dra. Magda Campillo Labrandero  
Directora

Dra. Sofía Rivera Aragón 
Secretaria General

Lic. Alfredo Saúl Montes Granados
Secretario Administrativo

Dra. Irma Yolanda del Río Portilla
Jefa de la División de Estudios de Posgrado e Investigación

Mtra. Hilda Paredes Dávila
Jefa de la División de Estudios Profesionales

Mtra. Karina Torres Maldonado 
Jefa de la División del Sistema

de Universidad Abierta

Dra. María Esther Urrutia Aguilar
Jefa de la División de Educación Continua

Publicaciones 
Responsable de la edición: Lic. Claudia Rodríguez Esquivel.
Diseño y formación: Mtra. Ariadna Jaimes Chacón. 
Revisión técnica: Mtra. Ernestina Quiroz Juárez. 
Colaboraciones:  Lic. Augusto A. García Rubio G.;
Ing. Jesús Esquivel Martínez (URIDES); 
Pas. Víctor Rafael Cisneros Ocampo (URIDES);
y C. Aída Naturaleza Solano Montesinos (Publicaciones).

Revisión: C. Guadalupe González Salazar.
Lic. Alfredo Saúl Montes Granados,
Secretario Administrativo.				  
			 

Revisión: C. Juana García González, Rosita Quintana Polo,
Guadalupe Romero y Marisela Hernández Guerrero.
Lic. Erika Murillo Vázquez,
Secretaria del Personal Académico. • 
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Sra. Ma. Guadalupe Mendoza Jiménez 	 11 
Mtra. Diana Berenice Paz Trejo 	 12
Lic. Gabriela Villarreal Villafañe 	 12 
Sra. Ma. Esperanza Mondragón González 	 13
Sr. José Gpe. Mondragón Martínez 	 13
Sra. Ma. Guadalupe Granados Gutiérrez 	 13
Sr. Yobani Estrada Medina 	 14 
Sr. Salvador Martínez Ortega 	 15 
Lic. Carolina Cervantes Fernández 	 16
Dra. Laura Elisa Ramos Languren 	 16
Dra. María Esther Urrutia Aguilar 	 17
Mtra. Jeannette B. Tierrablanca Bermúdez 	 18 
Mtra. Ma. Fernanda Poncelis Raygosa 	 18
Sr. Carlos Alberto Dimas Luna 	 18 

Sr. Mario Antonio Hernández Pérez 	 18 
Dr. Gilberto González Girón 	 20 
D. en C. Isaac González Santoyo 	 20 
Sr. Gilberto Mora Sánchez 	 20
Sr. José Antonio Zavala Sánchez 	 20 
Dra. Irene Daniela Muria Vila 	 21 
Lic. Celia Guadalupe Olivares Reyes 	 21 
Dra. Violeta Félix Romero 	 24 
Mtra. Leydy Aleen Erazo Ñañez 	 5 
Lic. Paola Ina González Domínguez 	 25
Dra. Gabina Villagrán Vázquez 	 25
Sra. Elvira Lucia Jiménez Canseco 	 25
Lic. Luis Andrés Sierra Pérez 	 25

11 al 25 de octubre

https://www.misalud.unam.mx/
https://x.com/GobCDMX/status/1208798141006405634

