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Desde su origen evolutivo, la humanidad se rastrea en las 
huellas de múltiples traslados y devenires de un sitio a otro, 
de ida y vuelta, a lo largo del tiempo y por diversos terri-
torios. Animal que se desplaza habitando el espacio, que 
erige mundos y a su vez los atraviesa en sus andanzas, el 
ser humano es migrante y su destino es siempre migratorio. 

En la naturaleza humana está migrar, y el nomadismo 
ha sido uno de los modos específicos en que la humanidad ha 
andado sobre la Tierra. Cuando menos durante los primeros 
cientos de miles de años de su existencia, el Homo sapiens 
recorrió y se desplazó por la vasta tierra y, luego, por anchu-
rosos mares. Nomadismo cíclico o permanente que mantuvo 
a los distintos grupos de nuestra especie en sincronía con las 
estaciones y las fases de la vida, de tal suerte que el impacto 
de su actividad sobre el ecosistema era, si acaso, armónico.

La historia de la humanidad es la historia de un andar-se 
buscando para encontrarse, siempre en busca de un lugar 
donde establecerse, de nuevas oportunidades para salir y 
explorar, huyendo o persiguiendo, por obligación, nece-
sidad, necedad o conveniencia. Mientras no tengamos 

Ofrenda de la Facultad de Psicología. 
Foto: SASE.
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esto en cuenta, perdamos de vista el tipo de animal que 
somos e ignoremos la herencia evolutiva que cargamos, 
seguiremos perdidos entre la incomprensión y la confu-
sión al intentar reflexionar sobre el fenómeno migrato-
rio y sus muy diversas complejidades, que representan 
una de las crisis más dramáticas y dolorosas de nuestros 
tiempos.

En la actualidad las violencias, el cambio climático, 
las guerras, la desigualdad social, la xenofobia, los malos 
gobiernos y los desastres naturales agravan esta crisis, 
pues se trata de situaciones que obligan a millones de 
personas a desplazarse forzosamente del lugar donde 
echaron raíces, para buscar refugio y nuevas oportuni-
dades de tener una vida mejor. 

Dedicar la temática del 28.° Festival Universitario de 
Día de Muertos y la Megaofrenda 2025 a reconocer este 
problema es también rendir tributo a miles de personas 
que mueren y se pierden año con año en selvas, desier-
tos y mares inhospitalarios de angustia y desesperanza. 
La Facultad de Psicología, fiel a su compromiso social, a 
su vocación de servicio y a la creatividad de su comuni-
dad, participó de manera destacada en la Megaofrenda 
2025, gracias al esfuerzo del equipo de la Secretaría de 
Asuntos Estudiantiles (SASE), de su área de actividades 
culturales y de los talleres de pintura, teatro, la tuna 
femenil, de las personas prestadoras de servicio social, 
así como del taller de violín. Este trabajo colectivo se tra-
dujo en una de las ofrendas más celebradas y visitadas 
por la belleza artesanal de su confección, así como por 
el magnífico concierto ocurrido la tarde del domingo 2 
de noviembre, en el que la música de los violines liberó 
y motivó emociones que afloraron a propósito de estas 
fechas en que honramos a nuestras y nuestros muertos.

Redacción:

Mtro. Bruno Velázquez Delgado,
Secretario de Asuntos Estudiantiles.   •
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Cátedras especiales

En su sesión ordinaria del 28 de octubre de 2025, con la 
finalidad de reconocer el trabajo del personal de tiempo 
completo, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Psico-
logía aprobó otorgar, por un año, las siguientes cátedras 
especiales:

Cátedra “Ezequiel A. Chávez”, a la Dra. María Cristina 
Pérez Agüero, para desarrollar el proyecto “Implementar 
una estrategia psicoeducativa de sensibilización y capaci-
tación docente para prevenir el acoso y la violencia esco-
lar en el bachillerato universitario para la construcción de 
un modelo orientado a la cultura de paz”. Como parte 
de éste, se realizarán cursos extracurriculares, un ciclo de 
conferencias magistrales y mesas de diálogo.

Cátedra “José Gómez Robleda”, a la Lic. Ligia Colme-
nares Vázquez, para desarrollar el proyecto “Analizar y 
definir el papel de la psicología en la construcción de una 
cultura de paz desde la perspectiva de género, feminismo 
y derechos humanos”. Como parte del mismo, se reali-
zarán cursos extracurriculares para estudiantes, cursos de 

formación docente, un ciclo de conferencias y foros con 
personas expertas.

Cátedra “Rafael Santamarina Sola”, al Mtro. Eric 
Romero Martínez, para desarrollar el proyecto “Progra-
ma de profesionalización y actualización docente en la 
integración ética de la Inteligencia Artificial Generativa a 
los procesos de Enseñanza-Aprendizaje”. Como parte de 
éste, se realizarán un seminario titulado “Integración ética 
de la IAGen en la práctica docente” y un diplomado de 
formación docente.

Invitamos a la comunidad a mantenerse al tanto de 
estas actividades y participar en las mismas.

Redacción:
Mtra. Julia Concha Gaona,
Secretaria Técnica.

Dra. Sofía Rivera Aragón,
Secretaria del H. Consejo Técnico.  •

https://www.fil.com.mx/info/info_fil.asp
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XIX Congreso de Posgrado 
“La psicología vista a través
de la mente joven”

La Facultad de Psicología fue la sede anfitriona del XIX 
Congreso de Posgrado “La psicología vista a través de la 
mente joven”, llevado a cabo en las instalaciones de la 
Unidad de Posgrado, el 23 y 24 de octubre de 2025.

En este encuentro, se reunieron docentes, investigadores 
y estudiantes de los programas de la Maestría y el Doctora-
do en Psicología, y su propósito fue compartir los trabajos de 
investigación de sus estudiantes. Éstos versan sobre diferentes 
temas, tratados desde distintos enfoques y con el uso de herra-
mientas o métodos de investigación diversos de la disciplina 
psicológica. Algunos trabajos son de investigaciones básicas y 
otros responden a problemas que aquejan a nuestra sociedad. 
Durante los dos días que duró el congreso, se presentaron más 
de 80 trabajos, entre ponencias y carteles, y se crearon espa-
cios de reflexión en torno a los avances de la Psicología, en voz 
de las nuevas generaciones de psicólogos y psicólogas.

En las actividades de inauguración, estuvieron presentes la 
Dra. Magda Campillo Labrandero, Directora de la Facultad de 
Psicología, la Dra. Lizbeth Obdulia Vega Pérez, Coordinadora 
del Programa, y la Dra. Irma Yolanda del Río Portilla, Jefa de 
la División de Posgrado, quienes expresaron su compromiso y 
responsabilidad con los estudiantes. En cuanto a la conferen-
cia magistral inaugural, titulada “Muerte digna. Aspectos éti-
cos”, ésta estuvo a cargo de la Dra. Asunción Álvarez del Río, 
quien reflexionó sobre diversos aspectos éticos relacionados 
con las decisiones de los enfermos, entre otros.

Por su parte, la Dra. Cecilia Silva Gutiérrez, Coordina-
dora General de Estudios de Posgrado, encabezó la clausu-

ra del XIX Congreso de Posgrado, cuyo programa incluyó la 
conferencia magistral de clausura “Memoria episódica, más 
que un cúmulo de recuerdos”, impartida por la Dra. Selene 
Cansino Ortiz. En ésta, la ponente puntualizó la importan-
cia de utilizar las funciones de nuestro cerebro, en vez de 
usar dispositivos electrónicos que las reemplazan.

Esperamos que las conferencias impartidas en esta edición 
del congreso hayan dejado huella y reflexiones en los asisten-
tes, pues como bien apunta su título, “La psicología vista a 
través de la mente joven”, uno de los objetivos centrales 
fue reafirmar el compromiso del posgrado con la exce-
lencia académica del estudiantado, así como construir de 
manera colectiva el saber. Recordemos que el impulso y la 
curiosidad de las nuevas generaciones por la investigación 
son un eje esencial en el avance científico y social de la 
Psicología.

Redacción:

Lic. Desiree Alvarado Carrasco,
Asistente Ejecutiva.

Mtro. Abimelek Flores Flores,
Secretario Académico de la División de Estudios de Posgrado e 
Investigación.

Dra. Irma Yolanda del Río Portilla,
Jefa de la División de Estudios de Posgrado e Investigación.  •

Pódium del XIX Congreso de Posgrado. De izquierda a derecha,
Dra. Irma Yolanda del Río Portilla, Jefa de la División de Posgrado,

Dra. Magda Campillo Labrandero, Directora de la Facultad de Psicología,
y la Dra. Lizbeth Obdulia Vega Pérez, Coordinadora del Programa.

Foto: Coordinación del Posgrado. XIX Congreso de Posgrado. 
Foto: Coordinación del Posgrado.
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El 30 de octubre de 2025, a las 11 horas, el Comité 
Interno de Protección Civil inició un recorrido integral 
de riesgos en las instalaciones de la Facultad de Psicolo-
gía, como parte de sus acciones preventivas. Éstas tam-
bién incluyeron, entre otras actividades, la capacitación 
de los integrantes de este comité.

El sociólogo Roberto J. Genis Chimal, Jefe del Departa-
mento de Análisis de Riesgos de la Dirección General de 
Análisis, Protección y Seguridad Universitaria (DGAPSU) de la 
UNAM, lideró el recorrido, el cual se centró en identificar, 
evaluar, controlar y monitorear las situaciones que pudie-
ran afectar la seguridad de la comunidad universitaria. La 
participación del especialista de la DGAPSU respalda la 
seriedad del compromiso de esta entidad universitaria con 
la seguridad institucional.

Las acciones principales del recorrido fueron las siguientes:
•	 Se comentó con los integrantes del Comité Interno 

de Protección Civil la importancia de replegarse 
durante un sismo a las zonas de menor riesgo y de 
invitar a la comunidad a hacerlo rápidamente, ya 
que al intentar evacuar durante un movimiento telú-
rico se corren riesgos como la pérdida de equilibrio, 
caída de objetos, pánico; además, se reafirmó que 
es peligroso usar escaleras o elevadores en estas 
circunstancias.También se dijo que, una vez que el 

movimiento telúrico ha cesado, se deben revisar las 
rutas más seguras de evacuación para garantizar que 
no haya peligros —daños estructurales, objetos caí-
dos, etcétera—, y que cuando el entorno sea seguro 
se debe iniciar la evacuación de forma ordenada 
y sin correr. La indicación al respecto es dirigirse a 
los puntos de reunión exterior previamente estable-
cidos, para contabilizar a las personas evacuadas y 
esperar nuevas instrucciones.

•	 Se recomendó que las rutas en los edificios A, B, C, D 
y E estén libres de obstáculos y correctamente señali-
zadas, conforme a las normativas de seguridad.

•	 Se evaluó la idoneidad y la seguridad de los puntos 
de reunión designados para cada edificio y área, 
con el fin de asegurar de que éstos sean accesibles y 
fácilmente identificables.

Redacción:
Lic. Martha Elena Rodríguez Delgadillo,
Jefa de Área (Gestión de Calidad).

Lic. Alfredo Saúl Montes Granados,
Secretario Administrativo. •

Recorrido integral de riesgos en las instalaciones
de la Facultad de Psicología

Recorrido integral de riesgos en las instalaciones de la Facultad de Psicología.
Foto: Martha Elena Rodríguez Delgadillo.

Recorrido integral de riesgos en las instalaciones de la Facultad de Psicología.
Foto: Martha Elena Rodríguez Delgadillo.
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El pasado 24 de octubre, 24 estudiantes del Programa de 
Formación en la Práctica, de la Coordinación de Psicolo-
gía Organizacional de la Facultad de Psicología, participa-
ron como personas facilitadoras en la Feria de Restauración 
Psicológica, realizada en el Instituto Electoral de la Ciudad 
de México (IECM). Esta colaboración tuvo como propósi-
to promover el bienestar emocional, físico y social de las 
personas colaboradoras del IECM, mediante actividades 
psicoeducativas orientadas a la sensibilización, la toma de 
conciencia y la prevención de riesgos en el entorno laboral.

Durante la jornada, se instalaron estaciones temáticas en 
que las y los estudiantes compartieron con quienes trabajan 
en el IECM herramientas de autocuidado, gestión emocio-
nal, organización personal y activación física. Las actividades 
se centraron en la importancia de mantener el equilibrio 
entre la salud mental y la física, para fortalecer el desem-
peño y la satisfacción en el trabajo. Adicionalmente, hubo 
dos emisiones del “Taller de mindfulness”, cuyo objetivo 
fue compartir técnicas que promueven el bienestar de los 
individuos durante la jornada laboral.

La Feria de Restauración Psicológica fue bien recibi-
da por las y los participantes, quienes destacaron la perti-
nencia de las dinámicas y el acompañamiento profesional 
brindado por las personas facilitadoras de nuestra Facultad.

Con esta experiencia en escenario organizacional, se 
refuerza el compromiso de la Coordinación de Psicología 

Organizacional con la formación integral del estudiantado 
y con la promoción de entornos laborales favorables a la 
salud mental y psicosocial.

Redacción:
Lic. Psic. Osvaldo Vázquez Pichardo,
Técnico Académico Auxiliar “B”.

Mtra. Elizabeth Zorayda López Sánchez,
Secretaria Técnica. 

Dr. Emmanuel Martínez Mejía, 
Coordinador de Psicología Organizacional.  •

La Facultad de Psicología y el IECM
colaboran en la Feria de Restauración Psicológica

Feria de Restauración Psicológica en el Instituto Electoral de la Ciudad de México.
Foto: Mtra. Erika Souza Colín.

https://www.espora.unam.mx/
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Se inicia el Programa de Aprendizaje-Servicio
e Innovación Pedagógica de la Facultad de Psicología

El 21 de octubre de 2025, se inauguró el Programa de 
Aprendizaje-Servicio e Innovación Pedagógica (ApSIP), 
uno de los componentes fundamentales del Plan de Tra-
bajo 2024-2028 de la Facultad de Psicología. La Dra. 
Magda Campillo, Directora de esta Facultad, destacó 
que con esta iniciativa se busca contribuir a actualizar 
la planta docente, con el fin de aportar conocimientos 
y habilidades de vanguardia que permitan enfrentar 
las complejas problemáticas actuales, tanto nacionales 
como internacionales.

Asimismo, la Directora celebró que la comunidad 
se reuniera en torno a la iniciativa de que haya “un 
encuentro entre la formación académica, la innovación 
tecnológica y el compromiso social, donde docentes y 
estudiantes unan saberes con las comunidades, para que 
la Psicología contribuya, además de a la formación pro-
fesional, al fortalecimiento de la vida colectiva, la cohe-
sión social y el bien común”.

El Programa ApSIP está a cargo de la Dra. Benilde 
García Cabrero, destacada docente e investigadora de 
nuestra Facultad, cuya trayectoria —llevada a cabo en 
el Laboratorio de Tecnologías Digitales Aplicadas a 
la Educación— abarca más de 20 años en el ámbito 
de la innovación educativa. Su trabajo en torno a la for-
mación cívica, ética y ciudadanía ha influido en planes 
y programas de estudio, libros de texto y en líneas de 
investigación en este campo de la Secretaría de Educa-
ción Pública (SEP). Debido a esta labor, el aprendiza-
je-servicio (ApS) ha ganado relevancia tanto en la SEP 
como en la Facultad de Psicología, donde ya se han 
impartido asignaturas curriculares con esta perspectiva.

Durante al acto de inauguración del Programa ApSIP, 
la Dra. García Cabrero reconoció el apoyo de autori-
dades y colaboradores, y señaló que la alianza formada 
entre ambos refleja el principio de inteligencia colecti-
va del filósofo francés Pierre Lévy. Según la propuesta 
pedagógica del ApS, el saber académico se enriquece 
con el saber comunitario, mientras que la experiencia 
docente guía la energía estudiantil, explicó la doctora. 

Gracias a la diversidad de saberes y al papel protagónico 
de las y los estudiantes de todos los niveles —quienes no 
son solo participantes, sino cocreadores—, se crea una 
sinergia con la cual se construye inteligencia colectiva 
de gran fuerza, capaz de tratar problemas complejos.

Posteriormente, la Dra. García Cabrero precisó que 
el Programa ApSIP se organiza en tres áreas: 1) For-
mación y actualización docente, 2) Rediseño pedagó-
gico y 3) Difusión, divulgación y vinculación, y destacó 
que, al haberse incorporado innovaciones pedagógicas 
al plan de estudios de Psicología, nuestra Facultad se 
consolida como un referente de vanguardia nacional y 
latinoamericana en la enseñanza y la investigación de 
esta disciplina.

Por su parte, la Dra. Berta Paz Lourido, Presiden-
ta de la Asociación Española de Aprendizaje-Servicio 
Universitario y Vicepresidenta de la Asociación Europea 
de ApS, impartió la conferencia “Aprendizaje-Servicio 
universitario: pasado, presente y futuro en España 
y Europa”, en la que definió el ApS como “un enfo-
que pedagógico experiencial, donde los estudiantes se 
involucran en el servicio comunitario, reflexionan crí-

Declaratoria inaugural del Programa ApSIP.
Dra. Magda Campillo Labrandero.

Foto: UDEMAT.

Continúa en la página 9.
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ticamente sobre esta experiencia y aprenden a nivel 
personal, social y académico”. Precisó también que los 
proyectos de ApS incorporan las perspectivas de jus-
ticia social y desarrollo sostenible, con el objetivo de 
enriquecer el aprendizaje, fomentar la responsabilidad 
cívica y fortalecer las comunidades, siempre con el 
reconocimiento de créditos académicos.

La Dra. Paz Lourido destacó, además, el avanza-
do proceso de institucionalización del ApS en España 
y Europa, que incluye la creación de condiciones para 
gestionar y financiar proyectos con esta perspectiva, for-
mar docentes y hacer investigación al respecto. Luego 
señaló que el ApS ya se considera en la legislación y en 
las políticas de educación universitaria europeas, e hizo 
hincapié en la extensa red de asociaciones nacionales e 
internacionales dedicadas a este enfoque.

Para clausurar la inauguración de este programa, la 
Mtra. Hilda Paredes invitó a los asistentes a imaginar 
una Facultad de Psicología cuyo prestigio se mida por la 
huella positiva que deja en la sociedad, y que sea reco-
nocida como un centro de excelencia académica y una 
aliada estratégica para enfrentar los desafíos nacionales 
más complejos; la maestra destacó la llegada oportuna 
del Programa ApSIP durante la renovación del plan de 
estudios y la necesidad de que este primero se convierta 
en un componente fundamental de la formación acadé-
mica. Finalmente, invitó a la comunidad a ser parte acti-
va de la transformación educativa y a hacer del Programa 
ApSIP el motor de una renovación integral y significativa 
en este ámbito. La inauguración del Programa ApSIP está 
disponible en el canal de YouTube de la UDEMAT de 
Psicología (https://www.youtube.com/live/ta87XzAwisg?-
si=qDg8-ne0ivhG6lPO).

Redacción:
Mtra. Olga Raquel Rivera Olmos, Mtra. Ana Fernanda Sánchez 
Hernández, Mtra. Leydy Aleen Erazo Ñañez

y Lic. Isabel Pérez Macías.

Dra. Benilde García Cabrero,
Responsable del Programa de Aprendizaje-Servicio
e Innovación Pedagógica (ApSIP). 

Dra. Irma Yolanda del Río Portilla,
Jefa de la División de Estudios de Posgrado e Investigación.  •

Asistentes a la inauguración del Programa de Aprendizaje-Servicio e Innovación Pedagógica (ApSIP).
Foto: UDEMAT.

Conferencia magistral.
Dra. Bertha Paz Lourido.

Foto: UDEMAT.

Viene de la página 8.
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UNAMirada desde la Psicología
¿Cómo manejar el estrés académico?

Como parte del ciclo de conferencias “UNAMirada des-
de la Psicología”, la Dra. Angélica Juárez Loya impartió 
una titulada “¿Cómo manejar el estrés académico?”, en 
la que se refirió a éste como un proceso de activación 
fisiológica y emocional, que surge al tratar de adaptarse 
a las demandas del entorno escolar; la conferencista, en 
un primer momento, distinguió entre dos tipos de estrés:
•	 Eustrés: Estrés funcional y moderado, que moviliza 

a la acción, de modo tal que el individuo se percibe 
capaz de afrontar una situación determinada.

•	 Distrés: Estrés excesivo, que ocasiona que la perso-
na se sienta incapaz de manejar la demanda, lo que 
puede llevar a un bloqueo y una respuesta ineficaz.
Posteriormente, la Dra. Juárez Loya habló de los fac-

tores que desencadenan el estrés académico, los cua-
les son diversos e incluyen factores externos e internos. 
Respecto de los primeros, están la sobrecarga de tareas, 
evaluaciones difíciles, exponer en público, métodos de 
enseñanza poco flexibles o falta de apoyo social. Entre 
los factores internos, están el perfeccionismo, expec-
tativas poco realistas sobre uno mismo, inflexibilidad 
cognitiva —esto es, dificultad para adaptarse a los impre-
vistos— y procrastinación.

A continuación, y a propósito del manejo del estrés, 
la conferencista recomendó dos conjuntos de estrategias:
•	 Estrategias de afrontamiento, centradas en solucio-

nar el problema, como buscar información, pla-
nificar, tomar decisiones asertivas y buscar el lado 
positivo de las experiencias, preguntándose: “¿Qué 
estoy aprendiendo de esto?”.

•	 Estrategias de regulación emocional, que priorizan 
el bienestar y el autocuidado, e incluyen descanso 
suficiente, buena alimentación, actividad física y 
la reestructuración cognitiva para modificar pensa-
mientos catastróficos o autodevaluativos.
Para cerrar la conferencia, la Dra. Juárez Loya men-

cionó que el estrés crónico no manejado se asocia con 
riesgos para la salud mental (ansiedad, depresión) y físi-
ca (problemas gastrointestinales o dolores tensionales), 
por ello es importante buscar ayuda profesional (tutores 
o terapeutas) cuando las estrategias personales no son 
suficientes.

Redacción:
Esp. Mariana Oviedo Gomez,
Secretaria Técnica.

Dra. Angélica Juárez Loya,
Coordinadora de Psicología Clínica y de la Salud.  •

Dra. Angélica Juárez Loya.
Captura de pantalla.

Captura de pantallla.
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Durante octubre de 2025, y por tercer año consecu-
tivo, se llevó a cabo el ciclo de charlas “Conversando 
sobre nuestra historia”, actividad gratuita realizada en 
el Auditorio “Dra. Silvia Macotela Flores” de la Facultad 
de Psicología. Esta edición fue posible gracias al apoyo 
de la Coordinación de Ciencias Cognitivas y del Com-
portamiento, así como del proyecto PAPIIT IN305824, a 
cargo del Dr. Rodolfo Bernal Gamboa.

El lunes 20 de octubre, tuvieron lugar las dos prime-
ras charlas del ciclo, impartidas por el Dr. Mario E. Rojas 
Russell y la Mtra. Ma. Concepción Morán Martínez. 
El Dr. Rojas, adscrito a la FES-Zaragoza, compartió las 
experiencias que impactaron su gusto por la investiga-
ción, las cuales empezaron cuando cursó la Licenciatura 
en Psicología, en la recién inaugurada ENEP-Zaragoza. El 
también miembro del Sistema Nacional de Investigado-
ras e Investigadores (SNII), nivel I, destacó la importan-
cia que tuvo en su desarrollo profesional tener contacto 
con distintas disciplinas, lo cual se refleja en sus variados 
intereses de investigación, que incluyen temas como la 
lactancia materna y la epidemiología de las enfermeda-
des crónico-degenerativas.

Por su parte, la Mtra. Morán, adscrita a la Facultad de 
Psicología, fue la responsable de la segunda ponencia de 
ese día, en la que destacó el impacto que ha tenido acer-
car el arte a su quehacer en la Psicología, lo que le per-

mitió fundar y coordinar el Laboratorio de Psicología y 
Artes Musicales. En su conversación, la también docente 
de la Facultad de Música compartió información acerca 
de las tesis que ha dirigido y revisado, las cuales versan 
sobre la relación entre música, cognición, creatividad y 
bienestar, desde una visión interdisciplinaria.

Las siguientes dos charlas del ciclo ocurrieron el 
lunes 27 de octubre; la primera la dictó la Dra. Rosalva 
Cabrera Castañón, profesora de carrera titular “C” en 
la FES-Iztacala, y la segunda, el Dr. David N. Velázquez 
Martínez, profesor de carrera titular “C” en la Facultad 
de Psicología. En cuanto a la primera charla, la Dra. 
Cabrera destacó la contribución que la colaboración 
con académicos de diferentes instituciones académicas 
ha tenido a su trayectoria como investigadora. La tam-
bién tutora en programas de maestría y doctorado, tanto 
en la UNAM como en la Universidad de Guadalajara, 
comentó brevemente algunos de los resultados obte-
nidos en sus líneas de investigación sobre aprendizaje 
social y aprendizaje perceptual, las cuales abordan pro-
blemas contemporáneos en la disciplina.

En la segunda charla, el Dr. Velázquez compartió la for-
ma en que su gusto por la investigación científica comenzó, 
y al respecto destacó la importancia que para ello tuvieron 

Ciclo de charlas 
“Conversando sobre nuestra historia”

Mtra. María Concepción Morán Martínez y el Dr. Mario E. Rojas Russell.
Foto: Maribel Morales.

Dra. Rosa María Cabrera Castañón y el Dr. David N. Velázquez Martínez.
Foto: Maribel Morales.

Continúa en la página 12.
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El pasado viernes 10 de octubre, la Coordinación de Cen-
tros de Formación y Servicios Psicológicos participó acti-
vamente en la Feria UNAMos Adopta una Comunidad, 
llevada a cabo en Temascalapa, Estado de México, en la 
que se reunieron distintas instituciones de la UNAM y 
comunidades, con el propósito de promover el bienestar 
social, la salud mental y la integración comunitaria.

Durante la jornada, la Facultad de Psicología ofreció alre-
dedor de siete actividades, distribuidas en brigadas y talleres, 
que se orientaron a fortalecer la salud emocional, el desa-
rrollo personal y la convivencia social de las y los asisten-
tes. Entre éstas, se destacaron dinámicas grupales, asesorías 
breves, talleres de manejo de emociones, prevención de la 
violencia, comunicación asertiva y actividades lúdicas para 
niñas, niños y adolescentes.

Siete personas conformaron el equipo que representó a 
nuestra Facultad, de las cuales tres (42.85%) son alumnos 
prestadores de servicio social y cuatro (57.14%), superviso-
res. De estos últimos, tres son licenciados en Psicología y uno 
es licenciado en Medicina. Para realizar las actividades pro-
gramadas, se conformaron cuatro equipos: tres integrados 
por un prestador de servicio social y un supervisor, y uno 
conformado únicamente por el médico. Un equipo perma-

neció en el centro de Temascalapa, mientras que los otros 
tres se trasladaron a distintas instituciones ubicadas en la 
comunidad.

La participación de estudiantes, docentes y personal aca-
démico reafirmó el compromiso de la Facultad de Psicolo-
gía con la formación integral y el servicio comunitario, que 
acercan el conocimiento psicológico a la población y fomen-
tan espacios de diálogo y aprendizaje. Con estas acciones, 
la Facultad fortalece sus lazos con la sociedad y contribuye 
al desarrollo de comunidades más saludables, empáticas y 
participativas.

Redacción:
Psic. Diana Juárez Ramirez, Psic. Mauricio Lara Mendoza

y Psic. Juan León Rojas,
Prestadores de servicio social.

Mtra. Alejandra López Montoya,
Responsable de la Coordinación de Centros de Formación
y Servicios Psicológicos.  •

La Facultad de Psicología participa en la Feria
UNAMos Adopta una Comunidad 

sus colaboraciones iniciales en el estudio del aprendizaje 
discriminativo de fármacos. El Dr. Velázquez, que tam-
bién forma parte del SNII, nivel II, mostró que sus estudios 
experimentales más recientes, en los que emplea la opto-
genética, siguen el mismo eje que involucra la actualiza-
ción continua y el desarrollo de experimentos cuyo fin es 
responder preguntas sobre las propiedades discriminativas 
de los estímulos.

En suma, cada una de las cuatro charlas fue un espa-
cio de interacción entre los académicos y los estudiantes 
que estuvieron presentes en el auditorio mencionado, 
donde, desde diferentes trayectorias de investigación, 
se habló sobre cómo la disciplina psicológica ha evolu-
cionado. Con este tipo de actividades, se hace patente 

la importancia de fortalecer el acercamiento entre las 
diferentes generaciones que conforman la comunidad 
de la Facultad de Psicología.

Redacción:
Dr. Rodolfo Bernal Gamboa,
Profesor Titular “A” T. C.

Revisión:
Lic. Maribel Morales Reyes,
Secretaria Técnica.

Dra. Patricia Romero Sánchez,
Coordinadora de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento.  •

Viene de la página 11.
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En la Facultad de Psicología de la UNAM, el pasado 17 
de octubre, a las 12 horas, se llevó a cabo la conferencia 
“Deterioro comportamental leve: un enfoque en la detec-
ción temprana de las demencias”, impartida por la Dra. 
Yaneth Rodríguez Agudelo —investigadora del Instituto 
Nacional de Neurología y Neurocirugía— y transmitida 
por el canal de YouTube SUA Psicología UNAM.

Durante su participación, la especialista explicó que el 
envejecimiento cognitivo es un proceso natural que 
implica cambios graduales en la atención, la memoria y las 
funciones ejecutivas. No obstante, cuando las alteraciones 
son más marcadas, pueden indicar un deterioro cognitivo 
leve, etapa previa al desarrollo de demencias.

En cuanto a éstas, la Dra. Rodríguez Agudelo señaló 
que son una de las principales causas de discapacidad en 
adultos mayores, y que el Alzheimer es una de sus formas 
más frecuente. Además de los síntomas cognitivos, suele 
haber manifestaciones neuropsiquiátricas —como depre-
sión, ansiedad o apatía— y comportamentales —como 
agitación, desinhibición o agresividad—.

En otro momento de la conferencia, la Dra. Rodríguez 
Agudelo destacó la relevancia del deterioro comporta-
mental leve, síndrome recientemente descrito que se 
manifiesta con cambios de conducta o personalidad, sin 
diagnóstico de demencia, cuya detección temprana, dijo, 
es fundamental para prevenir las demencias.

Finalmente, la ponente destacó que la estimulación 
cognitiva, el ejercicio físico, la alimentación equilibrada, 
el sueño adecuado y la vida social activa son estrategias 
clave para preservar la salud cerebral. Esta conferencia la 
organizaron la Dra. Laura Ramos Languren y el Dr. Mario 
A. Arias García, en el marco de los proyectos UNAM-PA-
PIME PE304525 y UNAM-PAPIT IA205025.

Redacción:

Dra. Laura Ramos Languren,
Profesor Titula “A” T. C.

Mtra. Karina Torres Maldonado,
Jefa de la División del Sistema Universidad Abierta.  •

Conferencia 
“Deterioro comportamental leve: un enfoque
en la detección temprana de las demencias”

Dra. Yaneth Rodríguez Agudelo.
Captura de pantalla
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La Organización Mundial de la Salud (s.f.) señala que, 
en México, se ha diagnosticado algún trastorno mental a 
15% de niñas, niños y adolescentes (NNA). Sin embargo, 
y a pesar de la alta prevalencia, solo un pequeño por-
centaje recibe atención adecuada. De hecho, esta cifra 
no es tan certera, cuando se reconoce que en las familias 
algunos síntomas se normalizan, lo que conlleva a que el 
tratamiento respectivo no se reciba de manera oportuna.

A pesar de lo anterior, las y los familiares logran iden-
tificar algunos síntomas de trastorno mental en NNA. 
Específicamente, observan cambios bruscos en el estado 
de ánimo, poca tolerancia a la frustración, cambio de 
apetito o de sueño, aislamiento, pensamientos catastró-
ficos, autolesiones o bajo rendimiento escolar. Se espera 
que, ante la presencia de alguno de estos comportamien-
tos, las y los cuidadores se acerquen con interés genuino 
a sus hijas/os y promuevan un espacio de escucha empá-
tica, donde muestren apertura a tratar cualquier tema; 
validen tanto emociones como pensamientos y com-
portamientos; asuman que es un problema que se debe 
enfrentar en familia e intenten recibir acompañamiento 
de algún profesional de la salud mental.

En Psicología, la atención brindada a este tipo de 
problemas se denomina psicoterapia. De acuerdo con 
la American Psychological Association (s.f.), se trata de 
un proceso que utiliza estrategias para consolidar alguna 
meta u objetivo personal, de modo que se modifiquen 
comportamientos, pensamientos o sentimientos que 
generalmente son reconocidos como maladaptativos. En 
la actualidad, hay diferentes modalidades de psicoterapia 
(individual, grupal, familiar o filial), así como enfoques 
(psicodinámico, cognitivo-conductual, gestalt, centrado 
en el niño o sistémico) cuyos lineamientos de implemen-
tación son específicos para cada uno.

No obstante, ante una posible intervención, es impe-
rativo dar a conocer y explicar sus derechos a NNA que 
acuden a consulta. Lo primordial es reconocer que NNA 
tienen derecho a saber el motivo de su consulta y la 
modalidad de intervención, en qué consiste y cuánto 

dura ésta, a recibir una explicación amplia sobre el tra-
tamiento, a solicitar la cédula profesional que avale la 
formación profesional de quien los atiende, así como a 
recibir una segunda opinión, si fuese necesario. Enten-
der y hacer valer estos derechos permitirá que más NNA 
reciban atención profesional ética, que promueva su 
bienestar integral.

 

Referencias:
American Psychological Association (APA). (s.f.). Entendiendo la 

psicoterapia. APA. https://www.apa.org/topics/psychothera-
py/entendiendo-la-psicoterapia

Organización Mundial de la Salud (OMS). (s.f.). La salud men-
tal de los adolescentes. OMS. https://www.who.int/es/news-
room/fact-sheets/detail/adolescent-mental-health

Redacción:
Dra. María Santos Becerril Pérez,
Coordinadora de la Maestría en Docencia para la Educación 
Media Superior (MADEMS-Psicología).	

Esp. Mariana Oviedo Gomez,
Secretaria Técnica.

Dra. Angélica Juárez Loya,
Coordinadora de Psicología Clínica y de la Salud.  •

UNAMirada desde la Psicología
¿Mi hija/o necesita terapia? 
Aspectos por identificar y especialistas por considerar

Dra. María Santos Becerril Pérez.
Captura de pantalla.
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En el marco del noveno ciclo de conferencias “UNAMira-
da desde la Psicología”, el 7 de octubre de 2025, el Mtro. 
José Alberto Jiménez Tapia impartió una cuyo título fue 
“Hablemos de suicidio: conociendo sus características y 
factores psicosociales relacionados”.

Al comienzo de la conferencia, el Mtro. Jiménez Tapia 
señaló que el suicidio —que definió como una acción 
autodirigida que busca terminar con la propia vida— es 
un problema de salud pública en el mundo, que consiste 
en un continuo que incluye ideas suicidas, planeación del 
intento, ensayo del intento, intento y muerte por suicidio. 
A continuación, mencionó que el suicidio es producto del 
dolor emocional y de la percepción de no contar con las 
habilidades para afrontar situaciones complicadas, y que 
mundialmente es la segunda causa de muerte en personas 
de 15 a 29 años.

Posteriormente, el ponente dijo que el suicidio puede 
ser un evento impulsivo, cuya etiología es multifactorial y 
abarca elementos personales, familiares y contextuales; 
éste se presenta como el resultado final de la interacción 
de diversos factores de riesgo, como trastornos mentales, 
intentos previos, estrés, pérdidas significativas, aislamiento, 
consumo de drogas, violencia, entre otros. 

El Mtro. Jiménez Tapia agregó que, de las personas que 
se suicidan, la mayoría da señales verbales y conductuales 
de advertencia, por lo que la comunicación y la preven-
ción son fundamentales para contener este tipo de even-
tos. Al respecto, compartió algunas recomendaciones para 
intervenir, como escuchar sin juzgar, no guardar el secreto, 
buscar ayuda profesional y proporcionar acompañamien-
to. Sobre la prevención, dijo que ésta se debe centrar en 
aumentar la resiliencia y las habilidades para la vida, en 
promover la educación emocional temprana y reducir el 
estigma asociado con la salud mental.

Finalmente, el maestro concluyó la conferen-
cia compartiendo el siguiente mensaje: el sui-
cidio es prevenible y la intervención temprana 
y la psicoeducación son las herramientas más 
importantes para afrontarlo.

Redacción:
Mtro. José Alberto Jiménez Tapia,
Investigador del Instituto Nacional de Psiquiatría 
Ramón de la Fuente Muñiz.

Esp. Mariana Oviedo Gomez,
Secretaria Técnica.

Dra. Angélica Juárez Loya,
Coordinadora de Psicología Clínica y de la Salud.  •

UNAMirada desde la Psicología
“Hablemos de suicidio: conociendo sus características
y factores psicosociales relacionados”

Mtro. José Alberto Jiménez Tapia.
Captura de pantalla.

Captura de pantalla.
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En México, el sistema legal jurídico continúa estructu-
rado desde un (des)orden sociocultural de sexo-género 
dimórfico-binario, que niega la amplia diversidad de las 
personas gobernadas. Esto, en el caso de quienes nacen 
con características intersexuales, ocasiona que sean 
inexistentes para el Estado y que el goce y el ejercicio 
de sus derechos humanos básicos se vean impedidos.

Lo anterior ha propiciado y permitido la discrimina-
ción, las prácticas nocivas y los procedimientos médicos 
coercitivos —cirugías, mutilaciones genitales y someti-
miento a hormonas—, que violentan, dañan y violan la 
dignidad de las personas, quienes sufren efectos irrever-
sibles, como infertilidad permanente, incontinencia, pér-
dida de la sensibilidad sexual, dolor y daño psicológico 
(Villa, 2021).

La intersexualidad no es una anomalía, sino la posibi-
lidad natural de variaciones, a saber, gonadales, genita-
les, en estructura cromosómica y hormonal, entre otras 

(CDHCM, 2024). En consecuencia, intervenir un cuerpo 
intersexual debe ser una decisión autónoma, informada 
y consentida. Además, se debe respetar y normalizar las 
disidencias y vivencias que difieren del sistema dicotó-
mico, que solo considera vulvas/penes, úteros/escrotos, 
hembras/machos y hombres/mujeres.

En el Programa de Sexualidad Humana (PROSEX-
HUM), consideramos necesario e inaplazable reconocer 
y acompañar la lucha de las personas intersex. Reite-
ramos la importancia de atender exigencias sociales, 
estableciendo un firme compromiso con los derechos 
humanos. Este compromiso no debe limitarse a enfoques 
médicos o jurídicos aislados, sino que se requiere una 
mirada transdisciplinaria que articule conocimientos en 
materia de salud, derecho y psicoeducación.

El PROSEXHUM ofrece el servicio “Consejo breve en 
salud sexual y reproductiva”. Si tiene interés, agende su 
cita en servicios.prosexhum.psicologia@unam.mx.

Referencias:
Villa, L. (2021, 26 de octubre). Día de la Visibilidad Intersexual. 

Igualdad de Género UNAM. https://coordinaciongenero.
unam.mx/2021/10/dia-de-la-visibilidad-intersexual/

Comisión de Derechos Humanos de la Ciudad de México 
(CDHCM). (2024, 7 de abril). CDHCM celebra aprobación 
de una resolución histórica sobre derechos de las personas 
intersexuales. CDHCM. https://cdhcm.org.mx/wp-content/
uploads/2024/04/Boletin_402024.pdf

Redacción:
Psic. Yunuet Martínez Montiel,
Prestadorx de servicio social.

Mtra. Ena Eréndira Niño Calixto,
Responsable del Programa de Sexualidad Humana.

¡Síguenos en nuestras redes sociales!
PROSEXHUM
@prosexhum_unam  •

La intersexualidad y su reconocimiento psicojurídico, 
pilares de una vida digna

Promoción de la Salud Sexual

www.freepik.com

INTERSEX 

https://www.facebook.com/prosexhum.facultaddepsicologia
https://www.instagram.com/prosexhum_unam/?hl=es
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El bienestar docente

Formadores en formación

Estimados profesores y profesoras, en la División de Estu-
dios Profesionales (DEP), centrada en atender las propuestas 
de la Directora de la Facultad de Psicología, la Dra. Magda 
Campillo, estamos interesados en el bienestar docente. ¿Por 
qué es importante este tema? Porque influye en la calidad 
educativa, en el ambiente de aprendizaje y, por supuesto, 
porque promueve mejores resultados entre el estudiantado.

El bienestar docente abarca diferentes dimensiones, 
a saber, estado físico, social, emocional y psicológico de 
profesoras y profesores, e implica saber cómo se sienten y 
cómo funcionan al realizar sus actividades profesionales. 
De entre estas dimensiones del bienestar, la emocional 
tiene influencia directa en el desempeño en diferentes 
ámbitos de la vida, incluido el campo profesional.

Durante el periodo intersemestral pasado, se ofrecie-
ron cursos para apoyar la dimensión emocional del pro-
fesorado, los cuales se organizaron de manera conjunta 
entre la Facultad de Psicología y la Dirección General de 
Asuntos del Personal Académico (DGAPA). Uno de éstos, 
impartido por el experto y doctor Jorge Pérez, quien se 
ha dedicado al tema desde hace tiempo, se centró en el 
bienestar de quienes han trabajado por muchos años y 

tienen derecho a la jubilación, por lo que estuvo diri-
gido a profesores y profesoras que están en proceso o 
en edad de jubilación. En este curso diseñado para la 
reflexión y la participación, cuyo título fue “Cómo pre-
pararnos para la jubilación”, el Dr. Pérez habló de cómo 
ésta representa un cambio que, en algunos casos, puede 
causar incertidumbre. A la sesión acudió el profesorado 
de diferentes facultades de la UNAM, y como parte de sus 
resultados se creó un grupo de WhatsApp para compartir 
experiencias e inquietudes al respecto.

El bienestar docente es un proceso constante que 
implica considerar muchos puntos, por lo que ofrecer 
orientación mediante este tipo de cursos es un esfuerzo 
que evidencia el interés que la DEP y la Facultad de Psico-
logía tienen en el tema.

 
Redacción:
Mtra. Griselda Torres Vázquez,
Secretaria Técnica.

Mtra. Hilda Paredes Dávila,
Jefa de la División de Estudios Profesionales. •

|  Recomendaciones  para cuidar el medio ambiente 

Respetar parques, árboles y áreas naturales, 
y participar en actividades de reforestación

o limpieza de espacios verdes. 
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Biblioteca  “Dra. Graciela Rodríguez Ortega”
Curso sobre el uso de recursos impresos y electrónicos de información psicológica

Se les hace una cordial invitación a participar en el 
curso presencial “Uso de recursos impresos y elec-
trónicos de información psicológica 1” (diez horas 
de duración), mediante el cual los participantes 
conocerán los recursos de información, en forma-
to digital, que la UNAM les ofrece. Además, apren-
derán a desarrollar estrategias de búsqueda para 
recuperar información efectivamente.

En caso de que los horarios establecidos no se 
adecuen a sus necesidades, podemos ajustarlos, 
siempre y cuando se organicen en un grupo de 
ocho a diez personas.

Fechas Horarios

 Octubre de 2025

Del 24 al 28 de noviembre 09:00 a 11:00 h
Presencial/Básico

Del 24 al 28 de noviembre 13:00 a 15:00 h
Presencial/Básico

Si tienes algún problema con tu registro, envía un correo a:
Lic. Zila Martínez Martínez,
Coordinadora de la Biblioteca. 
zilam@unam.mx  •

 *Nota: El curso consta de dos niveles (básico e intermedio).
             Para cursar el nivel intermedio, es obligatorio cursar el básico.

Formulario de inscripción

Servicio sabatino, 22 y 29
de noviembre de 9:00 a 14:30 h

|  Venta de libros en Libros UNAM 
Facultad de Psicología UNAM

Este libro ofrece estudios alrededor de las emociones, sentimientos y afectaciones 
psicológicas a consecuencia de la contingencia sanitaria. Reúne aportaciones
de la psicología y la �losofía, cuyo común denominador es la comprensión del fenómeno 
y la obtención de lecciones útiles para el futuro. En principio, presenta los retos
enfrentados en relación con la salud mental pública, las fuentes de estrés y las estrategias 
de afrontamiento, así como las formas de atención a distancia. 
Describe las contribuciones centradas en la salud mental de niñas y niños, los obstáculos 
en procesos educativos y las causas de malestar psicológico. 

https://forms.gle/pPfWVfuyZ1h2QV7w7
https://www.libros.unam.mx/salud-mental-afectividad-y-resiliencia-9786073074612-libro.html
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La conducta prosocial forma parte de los procesos cogni-
tivos y emocionales fundamentales en la adaptación y la 
interacción social; entendida como las acciones voluntarias 
orientadas al beneficio de otros, esta conducta se basa en la 
empatía, el autocontrol, las habilidades sociales y la inteli-
gencia emocional para prevenir la agresividad y la victimi-
zación. En cuanto a la empatía, se trata de un componente 
cognitivo que favorece la toma de perspectiva afectiva y 
actúa como mecanismo inhibidor de la conducta antisocial; 
además, promueve la calidad en las relaciones sociales, lo 
que favorece el ajuste y la integración social.

De acuerdo con las teorías de la socialización, los estilos 
de crianza son determinantes para desarrollar conductas pro-
sociales; la calidad de las relaciones con los adultos, el tipo 
de disciplina y el uso del razonamiento inductivo fomentan 
la empatía y las actitudes de ayuda desde la infancia. Así, 
el entorno familiar y el escolar, junto con las variables per-
sonales, cognitivas y emocionales, configuran un entramado 
esencial para la promoción de este tipo de conductas y el 
desarrollo moral, que influyen de manera significativa en la 
convivencia, la integración, el bienestar social y el alejamien-
to de la violencia (Mestre, 2014).

En sociedades con alarmantes niveles de agresividad, 
desarrollar la prosocialidad es fundamental para guiar la for-
ma de vincularse y experimentar sentimientos positivos hacia 
los demás. En la infancia tardía y la adolescencia, las influen-
cias sociales permean los estilos y las prácticas parentales y 
del entorno escolar, en cuanto al desarrollo de la empatía, el 
autocontrol, el apego, la victimización, el rendimiento esco-
lar, y con respecto a la conducta prosocial ejercida volunta-
riamente, cuyas implicaciones repercuten en la participación 
y la disposición prosocial —consideradas principios básicos 
de la naturaleza humana y virtudes cardinales en todas las 
sociedades—, y también en la salud y el ajuste social, al inhi-
bir la agresividad y las conductas violentas a cambio de pro-
mover la aceptación y la integración de la diversidad.

Las variables personales y los procesos de socialización 
ocurridos en la familia y la escuela marcan el desarrollo pro-
social, los valores, la sensibilidad hacia los sentimientos de 
otros, o autoeficacia empática, y la regulación emocional, 
que explican las diferencias en prosocialidad.

También el razonamiento moral prosocial se relacio-
na con un mayor grado de internalización y de autonomía 
moral al momento de decidir una conducta de ayuda, con 
conciencia y comprensión de la emoción de la otra perso-
na y con preocupación empática, sentimientos orientados 

al problema o a la necesidad del otro; son mecanismos 
que impulsan y motivan la conducta de ayuda y desempe-
ñan un papel central en el desarrollo moral y en la conduc-
ta prosocial (Mestre, 2014).

Cuando los adolescentes que se sienten aceptados por sus 
iguales amplían sus relaciones interpersonales, el bienestar y 
el ajuste psicosocial aumentan. Por ello, es necesario estable-
cer los factores de vulnerabilidad y de protección, así como 
prevenir la victimización fortaleciendo procesos psicológicos 
que inhiban las relaciones agresivas y de intimidación hacia 
otros. En este sentido, la conducta prosocial y las variables 
cognitivas y emocionales que la motivan facilitan la interac-
ción y la adaptación social, y también explican parte de las 
diferencias individuales en comportamientos prosociales. 
La empatía auténtica implica una resonancia emocional con 
el sufrimiento, el dolor, la angustia de los otros y la motiva-
ción intrínseca o el deseo consciente de reducirlos realizando 
acciones prosociales voluntarias, dirigidas a mejorar su situa-
ción, mediante la solidaridad, la ayuda y el altruismo.

Del núcleo familiar se reciben las primeras influencias 
sobre valores, creencias, prioridades, normas e incluso 
modas o pautas de funcionamiento, que modulan el proce-
so de socialización y determinan la aceptación y la permisi-
vidad de conductas o tendencias, el grado de aceptación o 
rechazo hacia determinados comportamientos o actitudes, la 
tolerancia o la rigidez frente a normas, criterios o conductas 
de las personas, y también el concepto de autoridad. Poten-
ciar las conductas de autorregulación y la interiorización de 
valores, orientadas a la responsabilidad social y a la interna-
lización de normas, ha de adaptarse a diferentes momen-
tos evolutivos: tender a la autodisciplina y el autocontrol, al 
tiempo que se potencian la autonomía y la independencia.

Referencia:
Mestre, V. (2014). Desarrollo prosocial: crianza y escuela. Revista 

Mexicana de Investigación en Psicología, 6(2), 114-134.
https://doi.org/10.32870/rmip.vi.555

Investigado y elaborado por:
Mtra. María Guadalupe Reynoso Rocha,
Técnica Académica Titular “A” T. C. 

Dr. Fermín López Franco,
Coordinador del Centro de Documentación
“Dr. Rogelio Díaz Guerrero”. •

Desarrollo prosocial
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Qué leer…
Libros y publicaciones de la Biblioteca Digital UNAM
Se requiere registrarse previamente en www.dgb.unam.mx para tener la clave de Acceso Remoto,
que permite descargar libros, artículos y demás materiales digitales.

•	 Padilla-Walker, L. M., Carlo, G. (Eds.) (2014). Proso-
cial development: a multidimensional approach. 
Oxford. 

 

El comportamiento prosocial se refiere a realizar accio-
nes para beneficiar a otros. Este concepto se ha asociado 
con una serie de condicionamientos positivos en la infan-
cia y la adolescencia, principalmente. En el libro Proso-
cial development: a multidimensional approach, se adopta 
una perspectiva teórica y metodológica multidimensional 
del comportamiento prosocial en diferentes edades, para 
examinar y comprender sus múltiples tipos, objetivos, 
contextos y motivaciones. Este comportamiento incluye 
influencias biológicas, de socialización y culturales/contex-
tuales, así como diferentes tipos de acciones prosociales 
con objetivos diversos.

El libro aporta ejemplos de comportamiento prosocial 
en diferentes etapas del desarrollo humano, que represen-
tan un conjunto de acciones cruciales para el florecimiento 
y la supervivencia de la especie. Tales comportamientos son 
esenciales para desarrollar y mantener relaciones armonio-
sas, e incluyen desde formas suaves y sutiles que calman, 
reconfortan y conducen al apego seguro, hasta formas más 
sofisticadas y comprometidas con grandes causas sociales. 
Es importante comprender cómo estas acciones entre indi-
viduos y grupos diferentes, que determinan los índices de 
moralidad, se originan, desarrollan y varían.

En este libro se presentan las propuestos de los auto-
res que abordan las teorías predominantes de la psicología 
social y del desarrollo, como la del desarrollo cognitivo y 

el aprendizaje social, que abogan por mecanismos uni-
versales y plantean desafíos y complejidades respecto de 
conceptualizar el comportamiento prosocial. A fines de 
la década de 1960 y principios de la de 1970, aumentó 
el interés por investigar sobre el comportamiento proso-
cial, como también por los estudios de intervención de 
los espectadores y la psicología de la personalidad, que se 
extendió a la psicología del desarrollo social, las teorías del 
desarrollo cognitivo y la socialización moral.

En el desarrollo del comportamiento prosocial, se 
han observado influencias de base biológica, genética y 
ambiental, y cómo los padres, los compañeros y los medios 
de comunicación influyen en las diferencias individuales 
que aparecen tempranamente y permanecen relativamen-
te estables a lo largo de la vida; también hay evidencia de 
los rasgos sociocognitivos —toma de perspectiva, razona-
miento moral— y socioemocionales —empatía, simpatía, 
culpa—, asociados a los comportamientos prosociales. 
Recientemente, se empezó a examinar el papel del com-
portamiento prosocial en las áreas de la moralidad, los 
comportamientos antisociales y la salud física y psicoló-
gica; en el desarrollo de intervenciones y la formulación 
de políticas, así como en el fomento de la empatía en los 
programas de atención para la familia y el grupo cercano.

•	 Fetchenhauer, D., Flache, A., Buunk, B., Lindenberg, 
S. (Eds.) (2006). Solidarity and prosocial behavior: an 
integration of sociological and psychological pers-
pectives. Springer. 

Este libro es producto de la cooperación entre estudiosos 
de la Psicología y la Sociología, quienes estudian la solida-
ridad y el comportamiento prosocial, temas centrales para 
ambas disciplinas. En 1999, un grupo de sociólogos y psicó-
logos de la Universidad de Groningen (Países Bajos) lanzó 
un proyecto de investigación conjunto sobre solidaridad 
y prosocialidad, para encontrar un terreno común en el 

Continúa en la página 21.
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Viene de la página 20.

FE DE ERRATAS: En el número 490 de la Gaceta de la Facultad de Psicología, en la página 23 correspondiente a la sección
Qué leer…Publicaciones periódicas del Centro de Documentación, en las referencias y créditos de la nota:

Dice:	
-Prager, J. (2001). Collective memory, psychology of. En N. J. Smel-

ser, y P. B. Baltes (Eds.). International Encyclopedia of the Social 
& Behavioral Sciences, 4, 2223-2227. https://n9.cl/pmjtc

Redacción:
Mtro. Alejandro Muñiz Campos,
Técnica Académica Titular “C” T. C. 

Debe decir:
Prager, J. (2001). Collective memory, psychology of. En N. J. Smel-

ser, y P. B. Baltes (Eds.). International Encyclopedia of the Social 
& Behavioral Sciences, 4, 2223-2227. https://n9.cl/pmjtc

Redacción:
Mtro. Alejandro Muñiz Campos,
Técnico Académico Titular “C” T. C. 

El Departamento de Publicaciones ofrece una disculpa al Mtro. Alejandro Muñiz Campos, por los errores.

que ambas disciplinas contribuyeran a comprenderlas 
ampliamente. Este proyecto interdisciplinario, llamado 
“Disposiciones prosociales y comportamiento solidario”, 
lo financió la Universidad de Groningen como parte del 
programa Breedtestrategie.

En cualquier sociedad, en la mayoría de sus miem-
bros, hay la voluntad de ayudar a los necesitados, con-
tribuir al bien común, mostrarse dignos de confianza y 
ser justos y considerados. Sin embargo, las personas se 
comportan solidariamente en una situación, pero no 
en otras. Para comprender el porqué de lo anterior, es 
necesario conocer los procesos cognitivos que influyen 
en el grado de solidaridad de un actor, y que median la 
influencia tanto de la personalidad como de la situación 
en que se es altamente altruista o muy egoísta. Los meca-
nismos que determinan el comportamiento solidario se 
basan en situaciones y relaciones que denotan los proce-
sos cognitivos, como la atención selectiva y la activación 
de estructuras de conocimiento, relacionados con la rea-
lización de objetivos particulares. Un modelo mental se 
refiere a las ideas que los actores tienen, al tipo de rela-
ción en que se encuentran y a sus expectativas.

Para explorar el papel de los procesos cognitivos, el 
encuadre y los modelos mentales en la explicación del 
comportamiento prosocial y solidario, se ofrece un para-

digma para integrar ideas de investigación dentro de la 
Sociología, la Economía, la Psicología y la teoría evoluti-
va. En la Sociología, la cuestión de cómo y cuándo surge 
o deja de surgir el comportamiento solidario y prosocial 
ha sido tradicionalmente el asunto central de diversos 
estudios sociales, que se enfocaron en la interiorización 
de normas y la formación de personalidades prosociales. 

En este libro, los autores se centran en cómo los acto-
res estiman el comportamiento solidario de otras per-
sonas, y explican que las expectativas moldean cómo 
definimos las acciones solidarias; también reportan que 
la mayoría de las personas espera que otros muestren 
menos solidaridad que ellos. Además, el libro incluye los 
efectos de la personalidad en interacción con los factores 
situacionales, y en él se comparan las explicaciones pro-
puestas por la psicología y la biología evolutivas sobre el 
comportamiento prosocial y solidario.

Otros libros en formato electrónico, disponibles en la Biblioteca 
Digital UNAM (BiDi UNAM):
Gilbert, M. (2023). Life in groups: how we think, feel, and act together. 

Oxford: OUP.
Mikulincer, M., Shaver, P. (Eds.) (2010). Prosocial motives, emotions, 

and behavior: the better angels of our nature. American Psycho-
logical Association.

Richardson, B. (2025). Understanding social behavior. Bibliotex.
Tarai, S., Bit, A. (Eds.) (2021). Neurocognitive perspectives of prosocial 

and positive emotional behaviours: theory to application. IOP Pub.

Redacción:
Mtra. María Guadalupe Reynoso Rocha,
Técnica Académica Titular “A” T. C. 

Dr. Fermín López Franco,
Coordinador del Centro de Documentación
“Dr. Rogelio Díaz Guerrero”.  •
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CONVOCATORIA PARA ELEGIR DOS PERSONAS
COMO INTEGRANTES DEL COMITÉ DE ÉTICA EN INVESTIGACIÓN
DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA PARA EL PERIODO 2025-2029

El H. Consejo Técnico de la Facultad de Psicología invita al personal académico
con nombramiento de profesor, investigador o técnico académico definitivo o interino,

de medio tiempo o tiempo completo y 3 años de antigüedad académica, preferentemente
en las áreas clínica, educativa y organizacional, a postularse por escrito a más tardar

el día 10 de noviembre, hasta las 18:00 horas, en la Secretaría General,
planta baja del edificio “C”. 

Consulte los requisitos y la convocatoria publicada
el 8 de octubre de 2025 en el sitio web de la Facultad:

https://www.psicologia.unam.mx/elecciones-2025/ 

Programa de Estímulos al Desempeño de Personal Académico  
de Carrera de Medio Tiempo para el  

Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT)

A los académicos de la Facultad de Psicología, con nombramiento de profesor de carrera o técnico
académico de medio tiempo y que cuenten con una antigüedad mínima de cinco años en la UNAM,

se les invita a participar en el Programa de Estímulos al Desempeño de Personal Académico
de Carrera de Medio Tiempo para el Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT).

Para más información, consulte la Convocatoria y las Normas de Operaciones publicadas  
originalmente en la Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2019, en la página de la DGAPA.

https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2025_pedpacmet_convocatoria.pdf

Informes al correo: 

UNAM
Nuestra gran

Universidad
LOGO UNAM NUESTRA GRAN UNIVERSIAD

estimulos.psicologia@unam.mx

https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2025_pedpacmet_convocatoria.pdf

https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2025_pedpacmet_convocatoria.pdf

mailto:Informes%20al%20correo:%20estimulos.psicologia%40unam.mx?subject=
mailto:estimulos.psicologia%40unam.mx?subject=
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Auditorio
“Dra. Silvia Macotela”
Planta baja del edificio “D”,

Facultad de Psicología
12:00 a 14:00 hrs

El siguiente paso:
Maestría

Invita a la comunidad estudiantil a informarse
y conocer sobre las maestrías que se imparten en la Facultad

Universidad Nacional Autónoma de México
Facultad de Psicología
Maestría en Docencia para la Educación Media Superior
Coordinación de Psicobiología y Neurociencias

Universidad Nacional 
Autónoma de México
Facultad de Psicología
Maestría en Psicología
Maestría en Ciencias
Maestría en Docencia 
para la Educación Media Superior

La División de estudios de Posgrado e Investigación

Maestría en Psicología,
con residencia en:

• Psicología Escolar
• Evaluación Educativa
• Psicogerontología
• Psicología Ambiental

Maestría en Docencia para la Educación
Media Superior (MADEMS - Psicología)

Maestría en Ciencias (Neurobiología)

19 de noviembre

Maestría en Psicología,
con residencia en:

• Medicina Conductual
• Psicología de las Adicciones
• Neuropsicología Clínica
• Psicoterapia Infantil
• Psicoterapia

para Adolescentes
• Terapia Familiar
• Transtornos del Dormir

18 de noviembre

Informes: depisac@psicologia.unam.mx 
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El Primer Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del 
Segundo Circuito resolvió recientemente que los llamados 
tendederos de denuncia constituyen un mecanismo legí-
timo para visibilizar la violencia de género, amparado por 
el derecho a la libertad de expresión.

Este criterio, publicado en el Semanario Judicial de 
la Federación el 15 de agosto de 2025 (registro digital 
2030977), reconoce que los tendederos de denuncia, 
tanto en espacios públicos como en privados, cumplen 
una función social fundamental: permiten a las víctimas 
de violencia sexual, acoso o discriminación compartir sus 
experiencias, romper el silencio impuesto por el miedo o 
la revictimización, crear conciencia colectiva y presionar 
a las instituciones para que actúen con justicia y eficacia.

El Tribunal subrayó que estos mecanismos no deben 
entenderse como formas de violencia o de afectación ile-
gítima a derechos, sino como herramientas de resisten-
cia que emergen frente a las barreras institucionales y la 
impunidad que muchas veces las víctimas enfrentan en su 
acceso a la justicia. En este sentido, restringirlos sin justifi-
cación podría constituir un acto de censura contrario a los 
derechos humanos.

En la UNAM, este precedente es una invitación a 
reflexionar colectivamente sobre la importancia de los espa-
cios de denuncia y expresión como parte de los esfuerzos 
para prevenir, atender y erradicar la violencia de género. 
Reconocer y respetar estos mecanismos fortalece nuestro 
compromiso con la igualdad sustantiva, la protección de 
los derechos humanos y la construcción de una comuni-
dad académica segura, justa y libre de violencia.

Referencia:
Primer Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Segun-

do Circuito. (2025, 15 de agosto). [Tendederos de denuncia. 
Constituyen un mecanismo de visibilización de la violencia 
de género y ejercicio de la libertad de expresión]. Semanario 
Judicial de la Federación.

https://sjf2.scjn.gob.mx/detalle/tesis/2030977

Redacción: 
Dra. Azalea Reyes Aguilar, 
Profesora Titular “C” T. C.
Persona Orientadora Comunitaria de la Facultad de Psicología.
POC Facultad de Psicología, UNAM.  •

Personas Orientadoras Comunitarias POC

Tendederos de denuncia, mecanismo legítimo 
para visibilizar la violencia de género

https://www.abogadogeneral.unam.mx/sites/default/files/archivos/Infografias2023/Junio/cartillaLGBTIQ.pdf
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Primer contacto 
y Orientación JurÍdica 
ante hechos posiblemente 
constitutivos 
de Violencia de Género

Infórmate acerca del

s. o. s. unam
Descarga la aplicación

Disponible 
para Android y iOS

Centros de juSTICIA
PARA MUJERES (CJM)

Conoce más sobre los

ingresando a la página
www.fgjcdmx.gob.mx

Actividades sobre género

Consulta la página para obtener más información: 
https://coordinaciongenero.unam.mx/
Síguenos en redes:

/igualdadUNAM

Consulta la Boletina 
como agenda web

                                                                      Noviembre 11-13	
	

«III Congreso Internacional
de Cuidados. Hacia una sociedad 
sustentable»

Facultad de Estudios Superiores (FES) Aragón
Av. Hacienda de Rancho Seco S/N, Plazas de Aragon,

Ciudad de México, Nezahualcóyotl 57171 México.
Registro: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeT38Tw-sO-

65QMjpXN2BctRIIEqSuBzt91AK9Zb713cFsDf0g/viewform

Virtual

Convocatoria:             	                             Noviembre 25-27

«Seminario Nacional Anual
¿Justicia para las mujeres?
Desafíos y avances para el acceso a la justicia
de mujeres y niñas»

|  1:00 pm - 2:30 pm UTC-6

Inscripción: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe5oJaRj-
VEibt2OUhUO9-LsoPOtM8VPVJHyAbRdlQ6liNczIA/viewform 

Virtual

https://coordinaciongenero.unam.mx/
https://coordinaciongenero.unam.mx/la-boletina/
https://www.instagram.com/igualdadunam/?hl=es-la 
https://www.facebook.com/igualdadUNAM/?locale=es_LA 
https://www.tiktok.com/@igualdadunam/video/7441441347954806072
https://www.youtube.com/channel/UCx_KonjlbPvgEp93OtOD6ng
https://x.com/IgualdadUnam/
https://tinyurl.com/yc8xjh5s
http://www.sos.unam.mx
https://www.fgjcdmx.gob.mx/nuestros-servicios/en-linea/mp-virtual/centros-de-justicia-para-las-mujeres
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/iii-congreso-internacional-de-cuidados-hacia-una-sociedad-sustentable/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/convocatoria-seminario-nacional-anualjusticia-para-las-mujeres-desafios-y-avances-para-el-acceso-a-la-justicia-de-mujeres-y-ninas/
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IT

División de Educación Continua
de la Facultad de Psicología

Programación segundo semestre

Noviembre

2025

edu.presencial@unam.mx dec.psicol.unam.mx 55 4194 7632 55 5593 6001

dec.psicol.unam.mx

55 4194 7632

55 5593 6001

edu.presencial@unam.mx

División de Educación Continua 
de la Facultad de Psicología

Oferta Académica NOVIEMBRE 2025

Aplicaciones de la perspectiva de 
infancia en el trabajo psicológico07
IMPARTE:
Dra. Gloria López Santiago
HORARIO / DURACIÓN:
18:00 a 19:00h / 1 h
DIRIGIDO A:
Público en general.
INVERSIÓN: $ 200

ENLACE DE INSCRIPCIÓN: 
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1302

CONFERENCIA 
VIRTUAL

El salario emocional: factor clave para 
ambientes productivos07
IMPARTE:
Mtro. Felipe Rogelio Gómez
HORARIO / DURACIÓN:
7 de octubre de 17:00 a 18:00h / 1h
DIRIGIDO A:
Psicología Organizacional.
INVERSIÓN: $200CONFERENCIA 

VIRTUAL

Comprensión lectora del idioma inglés 07

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1334

IMPARTE: Lic. Carlos Arturo Clavijo 
Meneses
HORARIO / DURACIÓN:
Del 7 de noviembre de 2025 al 6 de 
febrero del 2026, cada viernes de 16:00 
a 20:00h / 56 h
DIRIGIDO A:
Público en general.
INVERSIÓN: $3,800CURSO A 

DISTANCIA

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1323

Técnicas de coaching para el 
talento humano
IMPARTE:  Mtra. Gloria Romero Carbajal 
HORARIO / DURACIÓN:
Del 11 de noviembre al 29 de noviembre, 
de 9:00 a 14:00h
DIRIGIDO A:
Pasantes en Psicología organizacional, 
licenciados en Psicología organizacional 
y responsables de Recursos Humanos.
INVERSIÓN: $3,000

CURSO-TALLER
VIRTUAL

11

Inteligencia emocional en el trabajo
8 y 15 de noviembre

ENLACEDE INSCRIPCIÓN: 
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1270

IMPARTE: 
Dra. Araceli Flores León
HORARIO / DURACIÓN:
10:00 a 15:00 h / 10 h
DIRIGIDO A:
Público en general
INVERSIÓN: $200CURSO A 

DISTANCIA

08

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1290

CONFERENCIA 
VIRTUAL

Manifestación del acoso laboral 
IMPARTE:
Mtro. Felipe Rogelio Gómez
HORARIO / DURACIÓN:
17:00 a 18:00 hrs / 1 h
DIRIGIDO A:
Público en general
INVERSIÓN: $200

14

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1294

dec.psicol.unam.mx

55 4194 7632

55 5593 6001

edu.presencial@unam.mx

División de Educación Continua 
de la Facultad de Psicología

Oferta Académica NOVIEMBRE 2025

Aplicaciones de la perspectiva de 
infancia en el trabajo psicológico07
IMPARTE:
Dra. Gloria López Santiago
HORARIO / DURACIÓN:
18:00 a 19:00h / 1 h
DIRIGIDO A:
Público en general.
INVERSIÓN: $ 200

ENLACE DE INSCRIPCIÓN: 
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1302

CONFERENCIA 
VIRTUAL

El salario emocional: factor clave para 
ambientes productivos07
IMPARTE:
Mtro. Felipe Rogelio Gómez
HORARIO / DURACIÓN:
7 de octubre de 17:00 a 18:00h / 1h
DIRIGIDO A:
Psicología Organizacional.
INVERSIÓN: $200CONFERENCIA 

VIRTUAL

Comprensión lectora del idioma inglés 07

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1334

IMPARTE: Lic. Carlos Arturo Clavijo 
Meneses
HORARIO / DURACIÓN:
Del 7 de noviembre de 2025 al 6 de 
febrero del 2026, cada viernes de 16:00 
a 20:00h / 56 h
DIRIGIDO A:
Público en general.
INVERSIÓN: $3,800CURSO A 

DISTANCIA

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1323

Técnicas de coaching para el 
talento humano
IMPARTE:  Mtra. Gloria Romero Carbajal 
HORARIO / DURACIÓN:
Del 11 de noviembre al 29 de noviembre, 
de 9:00 a 14:00h
DIRIGIDO A:
Pasantes en Psicología organizacional, 
licenciados en Psicología organizacional 
y responsables de Recursos Humanos.
INVERSIÓN: $3,000

CURSO-TALLER
VIRTUAL

11

Inteligencia emocional en el trabajo
8 y 15 de noviembre

ENLACEDE INSCRIPCIÓN: 
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1270

IMPARTE: 
Dra. Araceli Flores León
HORARIO / DURACIÓN:
10:00 a 15:00 h / 10 h
DIRIGIDO A:
Público en general
INVERSIÓN: $200CURSO A 

DISTANCIA

08

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1290

CONFERENCIA 
VIRTUAL

Manifestación del acoso laboral 
IMPARTE:
Mtro. Felipe Rogelio Gómez
HORARIO / DURACIÓN:
17:00 a 18:00 hrs / 1 h
DIRIGIDO A:
Público en general
INVERSIÓN: $200

14

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1294

División de Educación Continua 
de la Facultad de Psicología

dec.psicol.unam.mx

55 4194 7632

55 5593 6001

edu.presencial@unam.mx

Estrategias para fortalecer la 
funcionalidad familiar 
IMPARTE: Mtra. Gloria Romero Carbajal 
HORARIO / DURACIÓN:
18:00 a 20:30 h / 2.5 h
DIRIGIDO A:
Público en general.
INVERSIÓN: $300

28

Primeros auxilios psicológicos
28 y 29 de noviembre
IMPARTE: Lic. Diana Juárez Ramírez 
y Lic. Juan León Rojas
HORARIO / DURACIÓN:
Viernes 28 y sábado 29 de 
noviembre
DIRIGIDO A:
Público en general.
INVERSIÓN: $1,360

28

CONFERENCIA
VIRTUAL

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1320

CURSO-TALLER
VIRTUAL

Manejo emocional familiar: 
ansiedad depresión y miedo21

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1319

IMPARTE: Dra. Gloria Romero Carbajal 
HORARIO / DURACIÓN:
Viernes de 17:00 a 19:00h / 2h
DIRIGIDO A:
Público en general.
INVERSIÓN: $300

CONFERENCIA
VIRTUAL

Oferta Académica NOVIEMBRE 2025

ENLACE DE INSCRIPCIÓN:
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1316
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¡Feliz cumpleaños!

DIRECTORIO

Dra. Magda Campillo Labrandero  
Directora
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Secretaria General

Lic. Alfredo Saúl Montes Granados
Secretario Administrativo
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Jefa de la División de Estudios de Posgrado e Investigación

Mtra. Hilda Paredes Dávila
Jefa de la División de Estudios Profesionales

Mtra. Karina Torres Maldonado 
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de Universidad Abierta

Dra. María Esther Urrutia Aguilar
Jefa de la División de Educación Continua

Publicaciones 
Responsable de la edición: Lic. Claudia Rodríguez Esquivel.
Diseño y formación: Mtra. Ariadna Jaimes Chacón. 
Revisión técnica: Mtra. Ernestina Quiroz Juárez. 
Colaboraciones:  Lic. Augusto A. García Rubio G.;
Ing. Jesús Esquivel Martínez (URIDES); 
Pas. Víctor Rafael Cisneros Ocampo (URIDES);
y C. Aída Naturaleza Solano Montesinos (Publicaciones).

Revisión: C. Guadalupe González Salazar.
Lic. Alfredo Saúl Montes Granados,
Secretario Administrativo.				  
			 

Revisión: C. Juana García González, Rosita Quintana Polo,
Guadalupe Romero y Marisela Hernández Guerrero.
Lic. Erika Murillo Vázquez,
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11 al 25 de noviembre

Conoce
los servicios
que ofrecemos
en Salud UNAM

dgsm.unam.mx/centro-medico-universitario.html

Centro Médico
Universitario

Lunes a viernes 
8:00 a 20:00 h

https://apps.apple.com/mx/app/sos-unam/id1488017654
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.opera.sosunam&pli=1
http://www.sos.unam.mx/
http://www.dgsm.unam.mx/centro-medico-universitario.html
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