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Tras su investidura con el doctorado honoris causa, 
Emilia Lucio ofreció un conversatorio

sobre psicología clínica

Dra. Emilia Lucio y Gómez Maqueo.
Foto: Patricia Ortega Andeane.

En semanas recientes, la comunidad de la Facultad de 
Psicología y la UNAM celebraron, en conjunto, la trayec-
toria de la Dra. María Emilia Lucio y Gómez Maqueo, que-
rida profesora de nuestra entidad. El 18 de noviembre de 
2025, en la ceremonia de investidura de 14 distinguidas 
personalidades con doctorados honoris causa, otorgados 
por esta Universidad —entre ellas Michelle Bachelet Jeria, 
médica y expresidenta de Chile, José Sarukhán Kermez, 
biólogo, exrector de la UNAM y referente en conservación 
ambiental, Julio Frenk Mora, médico y exsecretario de 
Salud de México, y Rafael Yuste, neurobiólogo español, 
impulsor del proyecto BRAIN—, nuestra profesora eméri-
ta fue reconocida por sus aportaciones a la evaluación de 
la personalidad, la prevención del suicidio y al estudio del 
estrés en niñas, niños y adolescentes, campo en que es 
una referente para México y Latinoamérica.

Formada íntegramente en la UNAM, donde obtuvo la 
licenciatura, la maestría y el doctorado en Psicología, así como 
la distinción de profesora emérita en 2022, la Dra. Lucio ha 
dedicado más de cinco décadas a la docencia, la inves-
tigación y la formación de generaciones de psicólogas y 
psicólogos clínicos. Entre sus contribuciones, se cuentan la 
fundación de la Maestría en Psicología con Residencia en 
Psicoterapia Infantil y la elaboración de instrumentos de 
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medición, como el Inventario de Riesgo Suicida para Adolescentes 
(IRISA), el cuestionario de sucesos de vida, la escala de afrontamien-
to para adolescentes, la batería de evaluación infantil, además de la 
adaptación cultural del Inventario Multifásico de Personalidad de 
Minnesota (MMPI, por sus siglas en inglés) y del MMPI-2.

Como parte de las actividades organizadas en torno a este reco-
nocimiento, el 24 de noviembre se realizó, en el Auditorio “Alfonso 
Caso”, el conversatorio “Cinco décadas de psicología clínica: tra-
yectorias, transformaciones y desafíos”, con la participación de la 
propia Dra. Lucio y de las doctoras María Elena Medina Mora Icaza 
y Patricia Ortega Andeane, moderadas por la Directora de la Facul-
tad de Psicología, Dra. Magda Campillo Labrandero.

Al presentar la sesión, la Dra. Campillo destacó el compromiso 
de la homenajeada de formar al alumnado y construir una práctica 
ética y socialmente implicada de la psicología clínica. Recordó que 
este doctorado honoris causa reconoce no solo una trayectoria aca-
démica sostenida, sino la huella dejada en la UNAM y en la salud 
mental de la población infantil y juvenil.

La Dra. Lucio comenzó su intervención mirando sus orígenes en 
la disciplina. Al respecto dijo: “La historia de la psicología clínica 
y mi propia historia están ligadas a la de la Facultad”; a continua-
ción, evocó el plan de estudios aprobado en 1959 en la Facultad 
de Filosofía y Letras, la creación en ésta del Colegio de Psicología, 
y después, en 1973, la de la Facultad de Psicología, así como la 
transición de una disciplina ligada a la filosofía y al psicoanálisis a 
una profesión con identidad propia. Luego, relató que en los años 
sesenta las psicólogas y los psicólogos se encargaban, sobre todo, de 
evaluar y diagnosticar pacientes en apoyo a psiquiatras y psicoana-
listas, mientras que la atención directa de éstos quedaba restringida 
a estos ámbitos. Posteriormente, la doctora añadió: “[la carrera] se ha 
profesionalizado, se ha dignificado” con la reforma de los planes de 
estudio en 1971, primero, y más tarde, con la de 2008, lo cual abrió 
paso a que el ejercicio clínico fuera más autónomo y reconocido.

En el diálogo con la doctora Medina Mora, se hizo un recorrido 
por la construcción de la psicología clínica como disciplina inde-
pendiente, ya no solo auxiliar. Medina Mora recordó que, desde 
los primeros años del Departamento de Psiquiatría y Salud Men-
tal, ubicado en la Facultad de Medicina, uno de los compromisos 
centrales fue que la Psicología pudiera “ser disciplina y no apoyo”, 
y destacó la relevancia de incorporar la personalidad en las clasifi-
caciones diagnósticas internacionales, logro alcanzado en la última 
revisión de la Clasificación Internacional de Enfermedades.

En este contexto, la Dra. Lucio rememoró su trayectoria en la 
medición y la evaluación. Narró cómo trabajar con el MMPI, a propó-
sito de los programas de prevención implementados en la Facultad de 
Medicina, la llevó a cuestionar el diagnóstico binario enfermo-sano 
y a impulsar esquemas continuos para matizar los perfiles clínicos. 
Recordó también el origen de libros suyos, como Psicodiagnóstico 
clínico del niño —elaborado cuando casi no había modelos de eva-
luación infantil en el país—, cuyo propósito fue “ofrecer herramien-
tas para entender qué pasa con los niños y los adolescentes en 
épocas difíciles para ellos”.
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Dra. Patricia Ortega Andeane, Dra. Emilia Lucio y Gómez Maqueo,
Dra. Magda Campillo Labrandero y Dra. María Elena Medina Mora Icaza.

Foto: Augusto A. García Rubio G.

Una parte sustantiva de la conversación giró en torno 
al estrés como factor de riesgo. La Dra. Ortega destacó 
que la obra de la Dra. Lucio ha colocado este concepto 
en el centro de la discusión sobre salud mental, “sobre 
todo en la salud mental de los adolescentes y de los jóve-
nes”, dijo; señaló, además, los vínculos crecientes entre la 
psicología ambiental y la clínica para proponer interven-
ciones que incorporen el contacto con la naturaleza, de 
modo tal que la ansiedad disminuya y se mejore el bienes-
tar de las personas. La Dra. Lucio retomó estas ideas para 
hacer hincapié en que niñas, niños y adolescentes han 
descrito, en primera persona, lo que les provoca estrés, y 
que escuchar esas voces le permitió diseñar instrumentos 
específicos para evaluar sus experiencias.

Otro eje del diálogo fue la necesidad de articular las 
distintas áreas de la Psicología. La Dra. Lucio insistió en 
que uno de los obstáculos para desarrollar la disciplina 
ha sido “el demasiado trabajo individual”, y propuso for-
talecer el trabajo en grupo y la colaboración entre pers-
pectivas. Recordó que en la Maestría en Psicología con 
Residencia en Psicoterapia Infantil se ha buscado integrar 
diversas corrientes y áreas —clínica, del desarrollo, edu-
cativa y social—, porque “todas las corrientes tienen algo 
que aportar” al entendimiento de las y los pacientes.

En el mismo sentido, señaló la importancia de que la 
UNAM tenga instrumentos propios para la evaluación psi-
cológica. Retomando una idea que ha expresado en otras 
ocasiones, la profesora emérita afirmó que es valioso usar 
pruebas desarrolladas en otros países, pero añadió: “Creo 
que la UNAM se merece tener instrumentos hechos en 
México, que tengan un valor cultural importante”. Esta 
apuesta se ha traducido en baterías e instrumentos hoy uti-
lizados en instituciones de México, Latinoamérica y España.

La conversación también permitió entrever la dimensión 
humana de la trayectoria de la Dra. Lucio. Al recordar su 
tesis de licenciatura sobre salud mental y vivienda en la Ciu-
dad de México, ella habló de las familias que la recibieron 
en sus casas, de su solidaridad y de cómo esas experiencias 
marcaron su forma de entender la Psicología como un tra-
bajo situado, atento a los contextos y a las relaciones.

Hacia el cierre del conversatorio, las participantes coin-
cidieron en que los desafíos actuales —secuelas de la pan-
demia, crisis de salud mental en jóvenes, necesidad de 
intervenciones tempranas— exigen psicólogas y psicólogos 
clínicos capaces de trabajar interdisciplinariamente y de sos-
tener redes de apoyo. La Dra. Lucio resumió esa perspecti-
va al recordar que “somos científicos, pero principalmente 
somos seres humanos y nos tenemos que tratar como tales”, 
en alusión tanto a la relación con las y los pacientes como a 
los vínculos entre colegas.

En la parte final del encuentro, se abrió un espacio 
de preguntas y comentarios en el que tomaron la pala-
bra egresadas, alumnos y colegas, quienes destacaron el 

impacto formativo y humano de la Dra. Lucio. Una de sus 
exalumnas afirmó que “es un orgullo para sus alumnos” 
verla investida con el doctorado honoris causa, y habló 
de la responsabilidad compartida que sentían al saber-
se representados por ella; otra exalumna se refirió a su 
“visión humanista e integrativa” que recibieron en las aulas 
y recordó la enseñanza de que, en clínica, “el paciente 
no es depresivo”, sino una persona cuya experiencia de 
sufrimiento no la define por completo.  Otra intervención 
señaló que “sus enseñanzas son parte de nuestra vida, 
no solo dentro del salón de clases”, en alusión a que el 
acompañamiento académico que la doctora ha brinda-
do al estudiantado se extendía a la vida cotidiana y a la 
posibilidad de “hacer lo que a una le gusta”, con una guía 
respetuosa. La Dra. Lucio respondió agradeciendo esas 
palabras y destacó que contar con “alumnas, ahora cole-
gas, tan comprometidas con la profesión” era algo que la 
mantenía en la UNAM y “en la vida”; luego añadió que 
había podido hacer cosas que no hubiera logrado en otro 
lugar, gracias a la Universidad. Este intercambio dio cierre 
al conversatorio y mostró la red de vínculos académicos y 
afectivos tejida por una notable académica a lo largo de 
cinco décadas de trabajo compartido.

El reconocimiento del Consejo Universitario y el con-
versatorio en el Auditorio “Alfonso Caso” dejaron cons-
tancia de una trayectoria académica entrelazada con la 
historia de la Facultad de Psicología y con la construcción 
de una labor clínica comprometida con la niñez, la ado-
lescencia y la salud mental pública. Desde esa perspecti-
va, la investidura de la Dra. María Emilia Lucio y Gómez 
Maqueo como doctora honoris causa fue, al mismo tiem-
po, un homenaje a una destacada trayectoria y una invita-
ción a continuar ese camino colectivo.

Redacción:
Augusto A. García Rubio G.  •.
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Mensaje de fin de año 2025

Querida comunidad de la Facultad de Psicología:

Antes de cerrar el año, me dirijo a ustedes, ante todo, para agradecer. Gracias por sostener, cada día y desde 
lugares muy diversos, la vida de esta Facultad: en las aulas y laboratorios, los cubículos y oficinas, los pasillos, 
los espacios de diálogo y de acompañamiento, los escenarios culturales y las áreas deportivas. Cada quien ha 
puesto su energía, su creatividad y, también, su inquietud y su esfuerzo.

Ha sido un año desafiante. Como Universidad vivimos hechos dolorosos que nos confrontaron con la violen-
cia, la fragilidad de la vida y el sufrimiento emocional. En nuestra Facultad, las inquietudes sobre la seguridad y 
la atención a la salud mental se expresaron claras, especialmente desde el estudiantado. Quiero reconocer esas 
voces: la tristeza, el miedo y la frustración son respuestas legítimas ante lo que vivimos. Agradezco también a 
quienes, desde la docencia, el trabajo administrativo y los servicios psicológicos han acompañado, escuchado 
y mostrado caminos posibles.

Al mismo tiempo, en este año se mostró algo muy valioso de nuestra comunidad: la capacidad de organizar-
se, dialogar, cuidarnos entre todas y todos, repensar nuestros servicios y abrir espacios para abordar lo que nos 
preocupa. Como Facultad de Psicología, nuestro compromiso con la salud mental no es solo académico: toca 
nuestra forma de relacionarnos, buscar ayuda, poner límites y construir entornos más amables.

Hemos seguido tejiendo proyectos que apuntan hacia una Facultad más cohesionada, igualitaria y sustenta-
ble. El Plan de Desarrollo 2024-2028 orienta estos esfuerzos y su sentido real está en las prácticas cotidianas: en 
las actividades para la construcción de paz, las acciones por la igualdad de género, el uso ético de las tecnologías 
y las iniciativas estudiantiles y académicas que cuidan del ambiente y de la vida comunitaria.

Este año también estuvo lleno de alegrías: dimos la bienvenida a nuevas generaciones que se integraron a 
la licenciatura y al posgrado; proyectos de investigación que atienden problemas urgentes del país; actividades 
culturales y deportivas que fortalecen la formación; redes de colaboración dentro y fuera de la Facultad que 
amplían nuestro horizonte. Detrás de cada cifra informada hay rostros, historias, pequeños y múltiples logros y 
esfuerzos que merecen ser reconocidos.

Se acercan tres semanas de vacaciones que serán propicias para descansar, atender la salud y compartir 
momentos significativos con las personas queridas.

Les invito a que el inicio de 2026 nos encuentre con energías renovadas y con la disposición de seguir 
construyendo, juntas y juntos, una Facultad de Psicología más segura, incluyente, crítica y solidaria, a la altura 
de los desafíos de nuestro tiempo.

Con afecto y gratitud,

Dra. Magda Campillo Labrandero

Directora de la Facultad de Psicología

Ciudad Universitaria, a 9 de diciembre de 2025

UNAM
Nuestra gran

Universidad
LOGO UNAM NUESTRA GRAN UNIVERSIAD
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Cámaras de Gesell del Centro de Servicios 
Psicológicos, una vez remodeladas, llevarán 
el nombre de la Dra. Beatriz Glowinski Kotlar

El 2 de diciembre de 2025, en el Auditorio “Dra. Silvia 
Macotela Flores”, se presentó el proyecto de remodela-
ción de las cámaras de Gesell del Centro de Servicios Psi-
cológicos “Dr. Guillermo Dávila”, iniciativa que surgió de 
Ricardo, Roberto, Sergio y Stephanie Dondisch Glowinsky, 
los hijos y la hija de la Dra. Beatriz Glowinski Kotlar, desta-
cada académica de la Facultad de Psicología, reconocida 
por su sobresaliente trayectoria en el estudio del duelo en 
el ámbito clínico.

La Dra. Magda Campillo Labrandero, Directora de 
la Facultad, abrió el evento y destacó el impacto que 
el proyecto tendrá en la formación profesional de las y 
los estudiantes. En seguida, la Dra. Mariana Gutiérrez 
Lara compartió diversos aspectos de la trayectoria de la 
Dra. Glowinski, e hizo hincapié en su firme compromiso 
académico y gran calidad humana. En representación de 
la familia Dondisch Glowinski, el Dr. Roberto Dondisch 
expresó los motivos que dieron vida a este proyecto, pla-
neado como un gesto del reconocimiento sincero y el 
cariño que él y sus familiares comparten hacia su madre.

La Mtra. Alejandra López Montoya, Coordinadora de los 
Centros de Formación y Servicios Psicológicos, habló de la 
relevancia de las cámaras de Gesell como espacios de ense-
ñanza para la formación profesional del alumnado; hizo 
énfasis en el impacto que éstos tienen en la atención a 
problemas socialmente relevantes, y refirió que este valio-

so proyecto de remodelación contribuirá significativamen-
te a reducir brechas en la formación del estudiantado, ya 
que fortalecerá los espacios de práctica, observación y 
acompañamiento clínico, que son fundamentales para su 
desarrollo profesional.

La Mtra. López Montoya compartió, asimismo, algu-
nas palabras sobre la Dra. Glowinski, y al respecto señaló 
la sensibilidad y la cercanía que la han caracterizado a 
lo largo de su labor docente. A continuación, el alumno 
Mauricio Lara Mendoza destacó la trascendencia que este 
proyecto tendrá para la práctica supervisada del alumna-
do y para dar atención psicológica a las y los universitarios 
y al público general.

En nombre de la Secretaría General de la UNAM, la 
Dra. María Elena Trujillo Ortega, Coordinadora de Enla-
ce de Escuelas y Facultades del Campus CU y Periféricas, 
habló de la pertinencia de este proyecto ante los retos 
actuales sobre salud mental que enfrentan las y los jóve-
nes, particularmente en nuestra Universidad.

Luego de escuchar las palabras compartidas, la Dra. Beatriz 
Glowinski expresó la gran emoción y gratitud que siente por 
su hija e hijos, por la Facultad de Psicología y por la UNAM, a 
la que llamó “mi casa”.

De izquierda a derecha: Dra. Mariana Gutiérrez Lara, Dra. Beatriz Glowinski Kotlar,
Dra. Magda Campillo Labrandero y Dra. María Elena Trujillo Ortega.

Foto: UDEMAT.

Continúa en la página 6.
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“Las palabras importan”: diálogo sobre identidad
y neurodivergencia en el Día Internacional
de las Personas con Discapacidad

El 3 de diciembre de 2025, en el marco del Día Interna-
cional de las Personas con Discapacidad, en la División 
de Educación Continua de la Facultad de Psicología se 
llevó a cabo el conversatorio “Las palabras importan: un 
diálogo sobre identidad, perspectivas sobre la diversidad 
cognitiva y la discapacidad intelectual”, organizado por 
la Red Interdisciplinaria en Neurodesarrollo (RINDe). El 
encuentro reunió a especialistas, académicas y académi-
cos, estudiantes, personas con diversas formas de apren-
dizaje, comunicación y funcionamiento neurológico y sus 
familiares, para reflexionar colectivamente sobre cómo el 
lenguaje puede propiciar inclusión o exclusión.

Previamente a la inauguración, se realizó una dinámi-
ca que consistió en escribir, en notas autoadhesivas, tres 
preguntas: ¿Qué palabras se utilizan habitualmente para 
referirse a distintas formas de aprender o comunicarse? 
¿Cómo influye el lenguaje en el trato cotidiano? ¿Qué 
expectativas tienes respecto al conversatorio? Las respues-
tas mostraron la importancia de que la comunidad univer-
sitaria abra y sostenga diálogo al respecto.

Finalmente, el Arq. Guillermo Buchan López, Coor-
dinador de Taller de Arquitectura de la Dirección 
General de Obras y Conservación, presentó el proyec-

to de remodelación, que incluye nueve cámaras de 
Gesell equipadas con audio y video, que fortalecerán 
la formación, la supervisión y los servicios de atención 
psicológica en nuestra Facultad.

Redacción:
Mauricio Lara Mendoza,
Prestador de servicio social.

Revisión:
Augusto A. García Rubio G.

Mtra. Alejandra López Montoya,
Responsable de la Coordinación de Centros
de Formación y Servicios Psicológicos.

Mtra. María Elena Jaimes Pineda,
Jefa de la Unidad de Planeación. •

La Dra. Beatriz Glowinski Kotlar, donataria, junto a su familia,
y la Dra. Magda Campillo Labrandero.

Foto: UDEMAT.

Dra. Magda Campillo Labrandero.
Foto: UDEMAT.

Continúa en la página 7.

Viene de la página 5.
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La inauguración del conversatorio estuvo a cargo de la 
Dra. Magda Campillo Labrandero, Directora de la Facul-
tad de Psicología, y del Dr. Octavio García, Coordinador 
de la RINDe, quienes destacaron la responsabilidad de la 
UNAM de impulsar conversaciones públicas que promue-
van entornos libres de discriminación.

Siguiendo el principio “nada sobre nosotros sin noso-
tros”, dos académicas de nuestra Facultad, la Dra. Ana 
Laura Trigo Clapés y la Dra. Ana Luisa Rubio Jiménez, 
moderaron el diálogo cuyo eje central fueron las voces 
de quienes viven la neurodivergencia de manera direc-
ta. Nathan Bernal, estudiante de Psicología, compartió: 
“El autismo es parte de mi identidad; yo no sería yo 
sin mi autismo. No creo que sea una patología, sino 
una forma distinta de funcionar”. Su intervención abrió 
la reflexión en torno a la diferencia entre describir una 
condición y reconocer una identidad.

Marco Antonio Flores, integrante del Centro de Inves-
tigación y Servicios de Educación Especial (CISEE), habló 
sobre las experiencias de trato infantilizante: “A veces soy 
nombrado como ‘el niño’ o ‘pobrecito’. Somos adultos. 
No te compliques la vida, trátanos como personas”. Su 
testimonio cuestionó prácticas cotidianas que limitan 
la autonomía de quienes requieren ciertos apoyos. Por 
su parte, Carmen Salazar, también del CISEE, reafirmó 
su independencia cotidiana diciendo: “Cuando recibo 
un recado, necesito anotarlo, pero sé lavar mi ropa, sé 
cocinar y sé hacer muchas cosas más”, y destacó que 
reconocer la necesidad de ayuda no disminuye la dig-
nidad de las personas.

Además, el conversatorio incluyó la participación 
de especialistas como la Mtra. Claudia Peña Testa, 
responsable de la Unidad de Atención para Personas 
con Discapacidad (UNAPDI) de la UNAM, quien enfa-
tizó la importancia de nombrar a las personas por su 
nombre y no con adjetivos, y señaló que eufemismos 
como “angelitos” o “guerreros” pueden deshumanizar 
o imponer expectativas de heroísmo.

El Dr. José Francisco Figueroa “Tato”, quien se des-
empeña como pediatra, destacó la relevancia de esta-
blecer comunicación empática y reconoció que, en 
el ámbito médico, persiste un desconocimiento sig-
nificativo en torno a los conceptos sobre diversidad 
cognitiva y discapacidad intelectual; al respecto seña-
ló: “Desde la primera noticia del diagnóstico hay que 
felicitar, porque acaba de nacer un niño. La forma de 
comunicar es fundamental”.

Durante la participación del público, Pablo, estu-
diante y miembro de la comunidad de personas con 
discapacidad, habló sobre la importancia de la amistad 
y el apoyo mutuo en su vida cotidiana. Isis, estudian-
te universitaria que se identifica como autista y vive 
con trastorno de déficit de atención, destacó la nece-
sidad de repensar las formas de interacción docente y 
los métodos de evaluación. Finalmente, la Sra. Estela, 
madre de un participante, compartió aprendizajes 
sobre la importancia de evitar la sobreprotección y de 
recibir información clara desde el nacimiento.

Con este evento, la RINDe reafirma su compromiso 
de promover espacios de encuentro donde el lenguaje, 
la identidad y la experiencia cotidiana se traten desde 
el respeto y la dignidad humana, y de trabajar activa-
mente para que nuestra Facultad sea un referente de 
inclusión dentro de la UNAM y para la sociedad.

Redacción:
Mtro. Carlos García Arano.

Dra. Olga Rojas Ramos,
Responsable de divulgación de la RINDe.

Dr. Octavio César García González,
Coordinador de la RINDe.  •

Mural Las palabras importan.
Foto: Ximena Pedraza Contreras y Naara S. Pérez Reyes.

Viene de la página 6.

https://rinde.psicologia.unam.mx/
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Dormir también es celebrar:
en esta época decembrina, cuide su salud del sueño

Colaboración académica

El sueño es una necesidad biológica fundamental, que 
influye de manera directa en la salud física, emocional 
y cognitiva. No obstante, en la vida cotidiana se le 
suele subestimar, pues se da prioridad a otras activi-
dades. Durante el periodo vacacional de fin de año, 
las reuniones, celebraciones y compromisos sociales 
pueden alterar con facilidad los hábitos de sueño. Al 
mismo tiempo, estas fechas ofrecen una oportunidad 
valiosa para descansar, reconectar con el ritmo bio-
lógico individual y atender señales corporales que 
comúnmente pasan inadvertidas.

Muchas de las actividades propias de esta temporada 
pueden afectar la calidad del sueño. Por ello, comparti-
mos algunas recomendaciones para favorecer el descanso 
adecuado durante estas vacaciones.

1. Identifique su horario natural de sueño
En vacaciones dejamos de seguir los horarios impues-
tos por las actividades académicas o laborales, lo que 
frecuentemente conduce a dormir y despertar cada vez 
más tarde. Antes de perder la sincronía, resulta útil reco-
nocer las siguientes señales fisiológicas de somnolencia: 
bostezos, cansancio, ardor ocular, fatiga o dificultad para 
mantener la atención. Estas señales indican el momento 
óptimo para ir a dormir. El sueño se presenta en “olas”, y 
si se desaprovecha la primera, el organismo necesita tiem-
po para generar la siguiente. Dormir cuando el cuerpo lo 
solicita facilita que el descanso sea más profundo y evita 
permanecer despierto(a) en la cama, lo cual puede des-
ajustar el ritmo biológico.

2. Mantenga horarios regulares de sueño
Una vez identificado el horario en que su cuerpo deman-
da dormir, podrá también despertar de manera espontá-
nea. Las vacaciones son un periodo propicio para permitir 
que el propio organismo marque el ritmo, y para identifi-
car la duración óptima de sueño.

Al despertar, evite permanecer en la cama; levántese 
y comience a hacer sus actividades, porque esto ayuda a 
consolidar los ritmos circadianos. Intente que sus horarios 

de dormir y de despertar no varíen más de una hora entre 
días consecutivos. La regularidad es uno de los factores 
más importantes para fortalecer la salud del sueño.

3. Expóngase a la luz solar por la mañana
En esta época del año los días son más cortos, lo que 
puede desajustar el reloj biológico. Una estrategia eficaz 
para mantenerlo sincronizado es recibir luz solar por la 
mañana.

Al despertar, realice actividades al aire libre o acér-
quese a espacios iluminados naturalmente. La luz matu-
tina activa el núcleo supraquiasmático, que es nuestro 
“reloj biológico”, contribuye a regular los ritmos circa-
dianos, mejora el estado de ánimo y favorece que el 
sueño sea más estable por la noche.

4. Mantenga horarios regulares de alimentación
Los horarios de comida también actúan como potentes 
sincronizadores circadianos. Procure desayunar, comer 
y cenar en horarios similares cada día.

Aunque en esta temporada las cenas suelen ser 
abundantes y atractivas, evite ingerir alimentos copiosos 
antes de dormir, o acostarse inmediatamente después 
de cenar, debido a que esto puede fragmentar el sueño, 
disminuir su profundidad y provocar malestar gastroin-
testinal o reflujo.

Asimismo, modere el consumo de alcohol. Aunque 
comúnmente se cree que éste facilita el sueño, en rea-
lidad reduce su calidad, ya que altera su arquitectura y 
aumenta los despertares nocturnos.

5. Reserve la cama exclusivamente para dormir
    y tener actividad sexual
Utilice la cama solo para dormir y tener actividad sexual. 
Estando en ella, evite hacer actividades como ver televi-
sión, usar el celular o trabajar. La asociación cama-sueño 
fortalece un vínculo que facilita conciliar el sueño rápi-
damente.

Continúa en la página 9.
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Permanecer demasiado tiempo despierto(a) en la 
cama disminuye la eficiencia del sueño, provoca frus-
tración y contribuye a que el descanso sea superficial; a 
largo plazo, esto afecta la salud.

6. Reduzca la exposición a la luz artificial por la noche
Al igual que la luz solar matutina favorece la sincro-
nización circadiana, disminuir la intensidad de la luz 
artificial por la noche ayuda a preparar el cuerpo para 
dormir. Lo ideal es recibir luz intensa durante el día y, 
conforme se acerca la hora de dormir, exponerse a ilu-
minaciones cálidas y tenues, en concordancia con los 
principios de la iluminación circadiana.

Evite usar pantallas al acostarte, ya que la luz que éstas 
emiten envía señales contradictorias al cerebro, que difi-
cultan conciliar el sueño. Tampoco revise el celular si des-
pierta durante la noche. La luz inhibe la producción de 
melatonina, hormona esencial para indicar al organismo 
que es momento de dormir. Además, procure mantener 
condiciones ambientales adecuadas en su habitación, 
siguiendo las siguientes recomendaciones:

•	 Minimice ruidos y la entrada de luz exterior.
•	 Asegúrese de que su colchón y almohadas sean 

cómodos.
•	 Evite dormir con mascotas.
•	 Realice actividad física durante el día, porque esto 

favorece que el sueño nocturno sea más reparador.

Si desea conocer más sobre el sueño o sospecha de la 
presencia de un trastorno del dormir, puede contactarnos 
en: lab.trastornosdormir@unam.mx

Redacción:
Dr. Carlos Olivera López,
Técnico Académico Asociado "B" T. C.

Dra. Matilde Valencia Flores,
Responsable de Laboratorio de Transtornos del Dormir.

Dra. Irma Yolanda del Río Portilla,
Jefa de la División de Estudios de Posgrado e Investigación. •

Viene de la página 8.
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¿Qué es el PAPD?

Es el Programa de Atención Psicológica a Distancia, un 
espacio orientado a formar, por un lado, estudiantes de 
licenciatura en la práctica, con el propósito de favorecer su 
aprendizaje mediante prácticas extracurriculares o servicio 
social y, por otro, estudiantes de posgrado en la Especiali-
zación de Promoción de la Salud y Prevención del Com-
portamiento Adictivo. La atención que el PAPD brinda es 
vía telefónica, para lo cual se usa un conmutador virtual; se 
da consejo breve, intervención breve o se refiere al progra-
ma del terapeuta invitado u otra institución.

En el PAPD, los motivos de consulta atendidos más 
prevalentes son ansiedad, depresión, autolesión, entre 
otras. En el presente año, se brindaron más de mil horas de 
atención a 432 personas, de las cuales 279 fueron muje-
res y 153, hombres; 276 consultantes forman parte de la 
comunidad universitaria y el resto de las personas atendi-
das fueron población en general de la Ciudad de México 
y área metropolitana. El alcance del programa es nacional, 
y al respecto se reporta que se ha atendido a 55 personas 
que viven en distintos estados de la república.

En 2025, en el PAPD participaron 35 alumnos de pre-
grado y 11 que están en prácticas de posgrado, quienes 
fueron supervisados por Daniel Velasco Moreno, María 

Fernanda Moreno Ricardez, Juan Ismael Matías Mestas y 
Erik Jerónimo Gallardo, en pregrado, y por David Amaya 
Mora, en posgrado.

En el PAPD reconocemos el trabajo de todas las perso-
nas que forman parte de él, quienes fomentan un espacio 
de aprendizaje seguro y permiten seguir brindando una 
mejor atención a los consultantes. 

Para realizar prácticas extracurriculares o servicio social 
en el PAPD, ponerse en contacto al correo papd.admin@
psicologia.unam.mx, o marcar al 5550250855.

Redacción:
Psic. Elvira López Gudiño,
Prestadora de servicio social.

Lic. Sandra Ivonne Ferrer Reyes,
Secretaria Técnica.

Mtra. Alejandra López Montoya,
Responsable de la Coordinación de Centros de Formación
y Servicios Psicológicos. •www.freepik.es

Atención por conmutador virtual.
Foto: Daniel Velasco Moreno.



11

En un firme compromiso con la erradicación de las des-
igualdades, y en el marco del 25N, Día Internacional 
de la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres, la 
Coordinación de Psicología Organizacional de la Facul-
tad de Psicología llevó a cabo una significativa actividad 
conmemorativa, dirigida al estudiantado, con la cual se 
buscó promover la reflexión crítica y la construcción 
colectiva de ambientes profesionales igualitarios y libres 
de toda forma de violencia. Esta iniciativa evidencia el 
papel crucial que la psicología organizacional desempe-
ña en la transformación de las dinámicas laborales.

El encuentro tuvo como punto de partida la proyec-
ción de Crescendo, un impactante cortometraje dirigido 
por Percival Argüero y producido por el Centro de Capa-
citación Cinematográfica (CCC) de la Secretaría de Cul-
tura. La obra audiovisual se centra en visibilizar los abusos 
sistemáticos hacia las mujeres en el ámbito artístico, que 
son prácticas normalizadas. La trama es sobre Victoria, 
joven y talentosa violinista que se enfrenta a un dilema 
profesional al querer integrarse a un prestigioso cuarteto 
de cuerdas. La proyección funcionó como un poderoso 
catalizador para identificar cómo se manifiestan las diná-
micas de poder y el abuso sutil en espacios de alta exigen-
cia, y debatir al respecto.

Al finalizar la proyección, se dio paso a un conversato-
rio especializado que moderó la Mtra. Adriana Martínez 
Pérez, y en cuyo panel participaron, además de Sofía 
Sylwin, protagonista del cortometraje, la Mtra. Hilda 
Esquivel Guillén y la Lic. Rubí Escobedo Alcantar, ambas 
destacadas psicólogas especialistas en violencia de géne-
ro. Las comentaristas compartieron un análisis riguroso 
sobre las dinámicas de poder, la manipulación emocio-
nal y, fundamentalmente, la violencia simbólica que por 
desgracia sigue permeando espacios académicos y pro-
fesionales. Las participaciones propiciaron un diálogo de 
gran valor, en el que el estudiantado intervino activa-
mente y debatió sobre las herramientas que la Psicología 
ofrece para desmantelar los patrones invisibles.

Con este tipo de iniciativas de alto impacto y pertinencia 
social, la Coordinación de Psicología Organizacional reafir-
ma su compromiso institucional con la UNAM y su labor 
en la formación de profesionales. Además, se promueve 
la formación integral, que no solo incluye el desarrollo de 
competencias técnicas, sino también el de competencias 
orientadas al bienestar psicosocial, la prevención de la vio-
lencia de género, la transformación ética de los entornos 
laborales en el futuro, así como a la igualdad sustantiva y al 
respeto irrestricto a los derechos humanos.

Redacción:
Mtra. Adriana Martínez Pérez,
Profesora Asociada "B" T. C. Def. 

Mtra. Elizabeth Zorayda López Sánchez,
Secretaria Técnica.

Dr. Emmanuel Martínez Mejía,
Coordinador de Psicología Organizacional. •

25N: una mirada a la violencia simbólica
desde la psicología organizacional

Cinedebate 25N de Psicología Organizacional;
de izquierda a derecha y de arriba a abajo:

Lic. Rubí Escobedo Alcantar, Mtra. Hilda Esquivel 
Guillén, Mtra. Adriana Martínez Pérez

y la actriz Sofía Sylwin.
Foto: Mtra. Adriana Martínez Pérez.
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Los días 12 y 13 de noviembre del presente año, se llevó 
a cabo la Tercera Jornada COIL UNAM 2025 en el Jardín 
Botánico y la Facultad de Ingeniería. Como parte del 
encuentro, se llevaron a cabo talleres y pláticas sobre la 
importancia de que las aulas de la UNAM se internacio-
nalicen, y acerca de cómo implementar los cursos COIL 
(Collaborative Online International Learning) ha dismi-
nuido la brecha de inequidad al promover la movilidad 
presencial, y ha propiciado que el alumnado tenga más 
confianza para comunicarse en una lengua extranjera.

Con el intercambio virtual, se prevé que los y las 
alumnas sean personas capaces de analizar una realidad 
cada vez más compleja, además de que descolonicen 
el conocimiento y se conecten con los contextos diver-
sos que se entrelazan dentro y fuera del aula presencial; 
todo ello, para que su impacto en la sociedad sea más 
decisivo y crítico.

Para que los cursos COIL sean exitosos, se hace hin-
capié en que los y las profesoras de cada entidad univer-
sitaria se capaciten en esta modalidad, de modo tal que 
puedan ofrecer más herramientas a su alumnado. Esto 
con el fin de que los y las estudiantes logren el éxito no 
solo académico, sino también laboral, y que promuevan 
cambios a partir de lo aprendido en el aula.

La Facultad de Psicología invita al cuerpo docente 
y al alumnado a formar parte de los cursos COIL, para 
enriquecer su experiencia académica y laboral, además 
de involucrarse en la cultura de otros países. Cabe men-
cionar que lo anterior forma parte de uno de los ejes 

propuestos por la Dra. Magda Campillo Labrandero, 
Directora de la Facultad de Psicología, en su Plan de 
Desarrollo 2024-2028.

Redacción:
Psic. Alexia Lizet González Gómez,
Encargada de COIL.

Mtra. Griselda Torres Vázquez,
Secretaria Técnica.

Mtra. Hilda Paredes Dávila,
Jefa del Departamento de Estudios Profesionales. •

La Facultad de Psicología, presente
en la Tercera Jornada COIL UNAM
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Hello, sir.
How are you?
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Hola, señor.
¿Cómo está?

www.freepik.es

https://accionmigrante.unam.mx/
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La Dra. Magda Campillo Labrandero inaugura el simposio.
Foto: UDEMAT.

Simposio sobre el uso de la inteligencia
artificial en ciencias cognitivas

Continúa en la página 14.

Como parte de las actividades de difusión de la Coordi-
nación de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento, se 
organizó el simposio “El uso de la IA en ciencias cogni-
tivas. Visiones multidisciplinares”, dirigido a estudiantes 
de distintas carreras, especialmente de Psicología. El pro-
pósito central fue presentar diversas perspectivas sobre la 
inteligencia artificial (IA) en distintos ámbitos, con énfasis 
en su incorporación como herramienta de investigación 
en las ciencias cognitivas. Asimismo, con este simposio se 
buscó reflexionar sobre los desafíos que la IA plantea, des-
de un enfoque multidisciplinario que integra aportes de la 
Psicología, la Filosofía, la ética y las ciencias de la compu-
tación. La Dra. Magda Campillo Labrandero, Directora de 
la Facultad de Psicología, inauguró el encuentro realizado 
los días 5 y 6 de noviembre; en su intervención, destacó el 
compromiso de la Facultad con la innovación responsable 
y con el aprovechamiento del conocimiento tecnológico 
en favor del bienestar humano.

Durante los dos días de duración, hubo cuatro mesas 
temáticas y dos conferencias magistrales. En la primera 
mesa, “¿Qué tan inteligente es la inteligencia artificial? 
Mitos y realidades de la IA”, se trataron los hallazgos sobre 
la cognición humana a los que se ha llegado mediante 
los desarrollos en IA. Al respecto, el Mtro. Fernando 
Avitúa Varela describió el funcionamiento de modelos 
de lenguaje de gran escala frente al razonamiento huma-
no; señaló que los modelos de IA actuales suelen fallar 
en contraste con el desempeño humano. Por su parte, 
el Dr. Jonathan García Campos indicó que algunos de 
los sesgos en los humanos se han trasmitido a la IA, y 
que éstos pueden implicar riesgos sociales que deben 
identificarse y combatirse.

En la segunda mesa, “Aplicaciones de la IA en la inves-
tigación básica en cognición”, la Dra. Alejandra Ciria 
Fernández Varela presentó diversos proyectos de inves-
tigación en los que se aplica la IA, entre ellos, el modela-
do de procesos cognitivos en agentes artificiales, basados 
en los principios del procesamiento predictivo, la cogni-
ción corporizada y el aprendizaje sensoriomotor. Poste-
riormente, la Dra. Azalea Reyes Aguilar abordó los retos 

de la neurociencia computacional para integrar niveles 
computacionales, algorítmicos y neurobiológicos, y des-
tacó el impacto del aprendizaje automático en el estudio 
de trastornos como Alzheimer o depresión. El Dr. Ángel 
Eugenio Tovar y Romo cerró la mesa hablando del uso 
de las redes neuronales artificiales para modelar proce-
sos cognitivos fundamentales y su potencial en proyectos 
interdisciplinarios.

En la tercera mesa, “La IA como herramienta en la 
investigación y la evaluación en escenarios de enseñan-
za-aprendizaje”, se habló de algunas oportunidades y 
desafíos de la IA en educación. El Dr. Ramsés Vázquez 
Lira presentó un sistema de evaluación docente a gran 
escala, que emplea IA y que ha sido implementado en la 
Secretaría de Educación Pública. La Mtra. Leydy Aleen 
Erazo expuso la importancia de la retroalimentación ite-
rativa apoyada en IA generativa para promover apren-
dizajes más detallados, basados en la comprensión del 
error. Finalmente, la Dra. Gabriela Sued planteó una 
reflexión crítica y advirtió que, aunque las IA generativas 
pueden producir respuestas imprecisas y sesgadas, tam-
bién constituyen herramientas valiosas para la escritura 
académica, la evaluación de proyectos y la concepción 
de ideas.

En la cuarta mesa, “¿Quién decide cuando decide la 
IA? Ética, política y sociedad”, se exploraron retos éticos 
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De izquierda a derecha: Dra. Gabriela E. Sued, Dra. Lorena Molina Arcía, Dr. Gerardo E. Sierra Martínez,
Dr. Oscar Zamora Arévalo, Mtra. Hilda Paredes Dávila, Mtra. Laura J. Rosales Ponce de León, 

Dr. Santiago Herce Castañón, Dra. Patricia Romero Sánchez, Dra. Erika Torres Torres,
Dra. Tatiana Salazar Jiménez, Dr. Ángel E. Tovar y Romo y Dr. Ramsés Vázquez Lira.

Abajo: Sebastián Mendoza Alvarado, Daniela Montserrat Irigoyen Ruiz,
Marian Bastida Medina, Jimena Jaqueline Yáñez Salazar.

Foto: UDEMAT.

Viene de la página 13.

y sociales asociados al uso de la IA. En la primera inter-
vención, la Dra. Tatiana Salazar Jiménez describió los 
dilemas implicados en los procesos de elección moral de 
los vehículos autónomos en situaciones extremas. A con-
tinuación, la Mtra. Laura J. Rosales analizó el papel de la 
IA en la explotación laboral desde el feminismo marxista 
de Nancy Holmstrom, y expuso casos de empresas cuyo 
funcionamiento, apoyado en la IA, contribuye a preca-
rizar la labor de conductores de transporte privado. Por 
último, la Mtra. Tatiana Lozano Ortega argumentó que 
el desarrollo de la IA es un problema político, pues su 
diseño y uso responden a intereses específicos; destacó 
la importancia de promover la inclusión democrática en 
su regulación.

Con respecto a las conferencias magistrales, la pri-
mera se tituló “Entendiendo el aprendizaje humano y 
la generalización: ¿cómo construimos nuestros mode-
los mentales?”, y estuvo a cargo del Dr. Santiago Herce 
Castañón, quien señaló los límites de los algoritmos de 
aprendizaje actuales frente a habilidades humanas como 
la generalización y el manejo de ambigüedades. Además, 
explicó que comprender computacionalmente los proce-
sos de aprendizaje humano permitirá mejorar los sistemas 
de aprendizaje automático e intervenir de manera más 
efectiva en contextos educativos.

En la segunda conferencia magistral, que cerró el sim-
posio y se tituló “Aplicaciones del PLN en las ciencias 
cognitivas”, el Dr. Gerardo E. Sierra Martínez presentó 

proyectos del Grupo de Ingeniería Lingüística, orientados 
a detectar tempranamente el Alzheimer, evaluar el riesgo 
suicida en redes sociales, analizar sentimientos durante 
la pandemia y estudiar la polarización política mediante 
procesamiento del lenguaje natural.

Cada mesa y conferencia incluyó sesiones de diálogo 
con la audiencia, que enriqueció la discusión con comen-
tarios y preguntas. La participación activa del estudiantado 
evidenció el interés por reflexionar sobre el uso técnico, 
ético y responsable de la IA en distintos ámbitos.

En nombre del Comité Organizador, la Dra. Erika Torres 
agradeció a ponentes, personal de apoyo y autoridades, así 
como al grupo de estudiantes voluntarios. Finalmente, la 
Mtra. Hilda Paredes Dávila clausuró el evento, no sin antes 
destacar el valor formativo del simposio y la importancia de 
continuar formando espacios de reflexión multidisciplinaria 
sobre la IA.

Redacción:
Dr. Ángel Eugenio Tovar y Romo, Dra. Erika Torres,
Psic. Sebastián Medoza Alvarado,
Comité Organizador.

Lic. Maribel Morales Reyes,
Secretaria Técnica.

Dra. Patricia Romero Sánchez,
Coordinadora de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento.  •
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Conferencia
“Salud mental en emergencias”

El lunes 3 de noviembre de 2025, la Coordinación de 
Centros de Formación y Servicios Psicológicos, en cola-
boración con la Compound Disaster Risk Reduction, llevó 
a cabo la conferencia “Salud mental en emergencias”, a 
cargo del Prof. Genta Nakano, del Instituto de Investiga-
ción para la Prevención de Desastres de la Universidad de 
Kioto, y del Prof. Seiji Suwa, de la Escuela de Posgrado en 
Políticas de Reducción del Riesgo y Reconstrucción de la 
Universidad de Hyogo.

Los ponentes hablaron de los desastres naturales que 
han ocurrido en Japón y de su impacto en la salud men-
tal; por ejemplo, mencionaron el terremoto y el tsuna-
mi de 1995, sucedidos en Hanshin-Awaji (Kobe), cuyo 
mayor impacto fue en la población infantil. Estos hechos 
propiciaron la elaboración de protocolos que incluyen 
información para que las infancias tomen medidas de 
seguridad ante desastres naturales. De igual forma, y 
como resultado de los eventos de 1995, los ponentes 
compartieron que, en el año 2000, se formó el Equipo 
de Emergencia y Rescate del Personal Escolar en Hyogo 
(EARTH, por sus siglas en inglés), para dar atención psico-
lógica, apoyo para preservar la seguridad de niños, padres 
y maestros, servicio de alimentación, educación escolar, y 
gestión y apoyo de lugares de evacuación escolar.

Hacia el final de la conferencia, los profesores habla-
ron del Kataraino-ba, un espacio para compartir expe-

riencias, en donde participan jóvenes que vivieron 
grandes desastres durante su infancia o sus años de estu-
diantes. Al respecto, los profesores comentaron que en 
este espacio se fomenta el intercambio de experiencias y, 
sobre todo, se motiva a las personas a implementar medi-
das para reducir riesgos en sus hogares y a compartir la 
experiencia en otros contextos. La conferencia completa 
está disponible en el siguiente enlace:

https://www.youtube.com/watch?v=fN2lzyTVUwo

Facebook. Coordinación de Centros de Formación 
y Servicios Psicológicos
Instagram. Coordinación de Centros
Tiktok. Ccfysp_fpsi

Redacción:
Psic. Adriana Esmeralda Soto López

y Psic. Mauricio Lara Mendoza,
Prestadores de servicio social.

Lic. Sandra Ivonne Ferrer Reyes,
Secretaria Técnica.

Dra. Alejandra López Montoya,
Responsable de la Coordinación de Centros 
de Formación y Servicios Psicológios.   •

De izquerda a derecha: Dra. Alejandra López Montoya,
Dra. Magda Campillo Labrandero, Prof. Seiji Suwa, 

Foto: UDEMAT.
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Visibilizar para transformar:
estudiantes de la Facultad de Psicología obtienen primer lugar
por investigación sobre abuso sexual infantil

La Facultad de Psicología de la UNAM 
reconoce el destacado trabajo de las 
alumnas Valeria Camacho Cortez y Mitxi 
Elizabeth Vega Callejas, supervisadas 
por la Dra. María Cristina Pérez Agüero, 
quienes obtuvieron el primer lugar 
en la categoría de investigación teóri-
co-documental de pregrado, durante 
el 4.o Congreso Internacional de Inves-
tigación en Psicología, realizado del 29 
al 31 de octubre de 2025 en Morelia.

El reconocimiento fue por el cartel 
titulado “Visibilizar para transformar: 
retos en la atención y denuncia del 
abuso sexual infantil”, en el que, des-
de el análisis crítico y documental, se 
presentan los principales fenómenos 
que dificultan visibilizar, denunciar y 
atender el abuso sexual infantil (ASI) en 
México. Las autoras examinaron cómo 
el estigma, el silencio, la invisibilización 
y la normalización —ejes centrales del 
trabajo— impactan directamente en la 
manera en que niñas, niños y adoles-
centes (NNA) viven y comunican esta 
forma de violencia. En el trabajo tam-
bién se integró información relevante sobre tipos de abu-
so, formas de violencia sexual y clasificaciones del ASI, lo 
que permite comprender la complejidad del fenómeno y 
la urgencia de fortalecer estrategias de prevención, detec-
ción y denuncia.

Este proyecto académico se realizó con el apoyo 
del proyecto DGAPA-PAPIME PE304225, “Generación 
de competencias clínicas para la atención integral de 
pacientes con abuso sexual infantil”, mediante el cual 
los estudiantes desarrollan competencias éticas, teóri-
cas y clínicas para tratar problemas sensibles vinculados 
con NNA.

La Facultad de Psicología celebra este logro, que 
refleja el compromiso de sus estudiantes con la defensa 

de los derechos de NNA y con la construcción de entor-
nos más seguros y libres de violencia. Este reconocimien-
to reafirma la importancia de impulsar investigaciones 
que visibilicen el ASI, combatan mitos y favorezcan la 
denuncia y el acceso a la justicia.

Redacción:
Dra. María Cristina Pérez Agüero,
Profesora Titular "B".

Mtra. Mariana Oviedo Gomez,
Secretaria Técnica.

Dra. Angélica Juárez Loya,
Coordinadora de Psicología Clínica y de la Salud.  •

De izquerda a derecha: las alumnas Valeria Camacho Cortez y Mitxi Elizabeth Vega Callejas
reciben el primer lugar en el 4o Congreso Internacional de Investigación en Psicología.

Foto: Cristina Pérez Agüero.
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Estudiantes del SUA y del PUEP llevan
Jornada de Salud Mental a centros de reinserción social

Estudiantes de la División del Sistema Universidad 
Abierta (SUA) y del Programa Único de Especializacio-
nes en Psicología (PUEP), particularmente de la Especia-
lidad en Psicología Criminológica, participaron en dos 
ediciones de la Jornada de Salud Mental, una en el Cen-
tro Femenil de Reinserción Social Santa Martha Acatitla 
y otra en el Centro de Ejecución de Sanciones Penales 
Varonil Oriente.

La primera jornada, ocurrida el pasado 29 de sep-
tiembre, se realizó en el marco del Mes de la Prevención 
del Suicidio, por lo que las y los estudiantes pusieron 
en marcha diversas estrategias centradas en promover la 
salud mental y prevenir el suicidio, con el propósito de 
tener un impacto positivo en las mujeres recluidas en ese 
centro femenil.

De la misma manera, el pasado 27 de octubre tuvo 
lugar la segunda jornada, organizada para promover la 
salud mental y el manejo de emociones entre los hom-
bres recluidos en el centro varonil, en quienes su buscó 
tener un impacto enriquecedor y positivo.

Las actividades para ambas jornadas se desarrollaron de 
manera colaborativa entre el PUEP y el SUA; de esta cola-
boración destacó el trabajo en equipo y la integración de 
conocimientos. Las y los estudiantes del PUEP, al tener 
mayor avance académico respecto del estudiantado de 
licenciatura, coordinaron a sus compañeras y compa-
ñeros del SUA y les brindaron acompañamiento en la 
implementación de estrategias. Cada una de éstas se 
diseñó cuidadosamente, con base en conocimientos 
teóricos y desde una perspectiva sensible y humana. 
Las estrategias de la primera jornada fueron las siguientes:

•	 Caminemos juntas, realizada por Cindy 
Pulido, Fernando Rosales, Sayuri Viveros 
y Ariadna Rangel.

•	 El espejo de Clara, presentada por Dana Aguilar, 
Norma Sánchez, Erick García y Lidia de Paz.

•	 Floreciendo juntas: tejiendo raíces de apoyo 
y autocuidado, desarrollada por Anabel Benítez, 
Jazmín Velasco, Marlene Moreno e Israel Martínez.

Respecto de las estrategias de la segunda jornada, 
éstas fueron:

•	 De la máscara al mural, desarrollada 
por Cindy Pulido, Fernando Rosales, 
Erick García y Lidia de Paz.

•	 Memorama de pensamientos y Granos de café, 
desarrolladas por Fátima Mata, Sharon Muñoz, 
Annya Rovelo y Luis Montoya.

•	 Mis emociones: lo que hago con ellas me 
ayuda a ganar, desarrollada por Norma Sánchez, 
Jazmín Velasco, Marlene Moreno y Geraldine 
Vargas.

Ambas jornadas fueron supervisadas por la Dra. Mari-
carmen Montenegro y la Mtra. Carla Almazán, quienes 
acompañaron y guiaron el proceso con compromiso y 
profesionalismo; la coordinación estuvo a cargo del estu-
diante Rodrigo Maya.

Esta valiosa participación, en palabras de las y los 
estudiantes, resultó altamente enriquecedora no solo 

De izquerda a derecha: Mtra. Carla Ailed Almazán Rojas,
Norma Estela Sánchez Trujillo, Lidia Liset de Paz Reyes,

Dra. Maricarmen Montenegro Núñez, Israel Fernando Martínez Bolaños,
Marlene Angélica Moreno Estrada, Erick Mauricio García García, 

Ariadna Paola Corona Rangel, Mariana Jazmín Velasco Viruel. 
 Foto: Mtra. Carla A. Almazán.

Continúa en la página 18.
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para ellas y ellos, sino para las mujeres y los hombres con 
quienes trabajaron, cuyo reconocimiento por el quehacer 
psicológico que el alumnado hace día con día se expresó 
pidiendo más jornadas de este tipo.

Las Jornadas de Salud Mental tuvieron gran impacto en 
los espacios asistidos, por lo que se espera la participación 
activa de nuestra comunidad en futuras ediciones, la cual 
aportará un granito de arena a cada lugar o persona, en 
pro de la salud mental.

Redacción:
Est. Rodrigo Maya,
Prestador de servicio social.

Lic. Gabriela Villarreal Villafañe,
Secretaria Técnica.

Mtra. Karina Torres Maldonado,
Jefa de la División del Sistema Universidad Abierta.  •

De izquerda a derecha: Marlene Angélica Moreno Estrada,
Dra. Maricarmen Montenegro Núñez,

Mtra. Carla Ailed Almazán Rojas, Mariana Jazmín Velasco Viruel,
Lidia Liset de Paz Reyes, Erick  Mauricio García García,

Luis Enrique Montoya Alvarez. 
Foto: Mtra. Carla A. Almazán.

Un espacio para compartir
Cursos DGAPA

Formadores en formación

Estimados profesores y profesoras, les compartimos que 
la Dirección General de Asuntos del Personal Académico 
(DGAPA), mediante el Programa de Actualización y Supe-
ración Docente (PASD), inició las actividades de programa-
ción de cursos para 2026.

En el caso de los cursos de licenciatura, que se impar-
tirán a partir de enero próximo, ya hay varios programa-
dos, por lo que los invitamos a revisar las propuestas de la 
DGAPA, por medio de las diferentes facultades. 

En particular, la Facultad de Psicología ofrece los 
siguientes cursos:

Inteligencia artificial al servicio de la evaluación:  
creación de ítems para exámenes adaptativos

A distancia, del 19 al 23 de enero, de 16:00 a 20:00 

Herramientas de IA Generativa para la optimización  
en MOODLE

A distancia, del 5 al 30 de enero. Lunes, miércoles y 
viernes en sesiones sincrónicas, de 11:00 a 13:00; martes 
y jueves en actividades asincrónicas, con dos horas de tra-
bajo a lo largo del día.

Los invitamos a inscribirse en http://dgapa.unam.mx/

Redacción:
Mtra. Griselda Torres Vázquez,
Secretaria Técnica.

Mtra. Hilda Paredes Dávila,
Jefa de la División de Estudios Profesionales. •

Viene de la página 17.
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La violencia de género comprende actos dañinos dirigidos 
contra una persona por razón de género; se manifiesta en 
distintos contextos —familiar, comunitario o institucional— 
y puede ser física, sexual, psicológica o económica (ONU, 
2023). Este tipo de violencia afecta a mujeres, hombres y 
personas LGBTQI+, cuando no se ajustan a los estereoti-
pos de género (Madrid et al., 2021).

La violencia de género se sostiene en relaciones de 
poder desiguales y en construcciones culturales sobre lo 
que significa ser hombre o mujer; según Galtung (citado 
por Espinar Ruiz, 2007), ésta se mantiene por violencias 
estructurales y culturales que la legitiman y perpetúan.

Para prevenirla, se requiere transformar valores y nor-
mas que reproducen y naturalizan la subordinación feme-

Violencias de género: acciones para la transformación

Promoción de la salud sexual

nina, así como atender factores tanto personales como 
sociales. Para ello, es fundamental fortalecer el apoyo 
social y promover que los hombres participen en su pre-
vención, con lo cual se reconoce su papel en la repro-
ducción y la transformación de las relaciones de género 
(Madrid et al., 2021).

En el Programa de Sexualidad Humana (PROSEXHUM), 
con sede en la Facultad de Psicología de la UNAM, se pro-
mueve la transformación cultural desde la acción individual 
y comunitaria, orientada a cuestionar las normas rígidas de 
género y promover espacios más empáticos, equitativos y 
libres de violencia.

Referencias:

Espinar Ruiz, E. (2007). Las raíces socioculturales de la violencia 
de género. Escuela Abierta,10, 23-48.

Madrid, S., Rojas, F., Aguayo, F., Herranz, P., y Beyer, D. (2021). 
Tensiones teórico-prácticas en la incorporación de los 
hombres en el trabajo de prevención primaria de la vio-
lencia de género. Revista Latinoamericana de Antropología 
del Trabajo, 5(12).

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8188835
Organización de las Naciones Unidas (ONU). (2023). La violencia 

de género es una de las violaciones más generalizadas de los 
derechos humanos en el mundo. ONU Mujeres.
https://unric.org/es/la-violencia-de-genero-segun-la-onu/

Redacción:
Psic. Luz Minerva Rodríguez García,
Prestadora de servicio social.

Mtra. Ena Eréndira Niño Calixto,
Responsable del Programa de Sexualidad Humana.

¡Síguenos en nuestras redes sociales!
PROSEXHUM
@prosexhum_unam  •

https://www.instagram.com/prosexhum_unam/?hl=es
https://www.facebook.com/p/Programa-de-Sexualidad-Humana-Prosexhum--100063902656576/
https://www.instagram.com/prosexhum_unam/?hl=es
https://www.facebook.com/p/Programa-de-Sexualidad-Humana-Prosexhum--100063902656576/
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te El ser humano ha utilizado elementos 
de la naturaleza con distintos fines, 
aunque éstos no estén exentos de ser 
un riesgo para su salud.

“El asbesto o amianto es el nombre de un grupo de 
minerales fibrosos que están presentes en la natura-
leza y son resistentes al calor y la corrosión” (Instituto 
Nacional del Cáncer, 2015, párr.1).

Este material pertenece a un grupo de minerales 
utilizados para proteger del fuego y dar resistencia a 
telas, caucho y otros materiales.

“En enero de 2024, el Congreso de México se 
propuso reformar su Ley General de Salud para pro-
hibir la extracción, producción, exportación venta o 
distribución de asbesto y sus productos en el merca-
do mexicano” (ChemRadar, 2024, párr. 1).

Desde hace tiempo, el amianto o asbesto ha 
dejado de usarse en países europeos; desafortu-
nadamente en nuestro país, aunque su uso ha 
disminuido, se sigue empleando en algunas acti-
vidades, con el riesgo de afectar a las personas.

“El asbesto, dadas sus características muy espe-
ciales de resistencia al fuego y al calor, resistencia a 
la fricción, resistencia a los productos químicos áci-
dos o básicos” tiene diversos usos: “fabricación de 

techos, tejas, tinacos […], materiales de fricción que 
se utilizan en los frenos y balatas para los automóvi-
les […], forros para cubrir alambres, hornos, tubos 
calientes” (Mercado, 2021, p. 20).

Referencias:
ChemRadar. (2024, 19 de enero). México propone prohibir 

productos de asbesto. CIRS.
https://www.cirs-group.com/en/chemicals/mexico 

-proposed-to-ban-asbestos-products
 Instituto Nacional del Cáncer. (2015, 20 de marzo). Asbesto 

(amianto). NIH.
https://www.cancer.gov/espanol/cancer/causas 

-prevencion/riesgo/sustancias/asbesto
Mercado, F. A. (2021). Manifiesto: Llamado urgente para 

prohibir el uso del asbesto en México. Rev. Red Inv. Sal. 
Trab., 4(6).

https://portales.sre.gob.mx/dgvosc/images/phocadown-
load/Documentos/Manifiesto_Llamado_Urgente_para_

Prohibir_el_Uso_del_Asbesto_en_Mexico.pdf

Redacción:
Dr. Fermín López Franco,
Coordinador del Centro de Documentación
“Dr. Rogelio Díaz Guerrero”.  •

|  Recomendaciones  para cuidar el medio ambiente  

Cultivar huertos urbanos
para obtener alimentos frescos
y sostenibles. Optar por materiales 
naturales y sustentables, en lugar
de sintéticos derivados del petróleo.
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Asbesto (amianto)

Fuente: https://www.cancer.gov/espanol/cancer/causas-prevencion/
riesgo/sustancias/asbesto
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Psicología colectiva

La psicología colectiva se refiere a las formas en que la 
vida social se vuelve un acto compartido, un ejercicio 
afectivo, un transitar por las expresiones colectivas; es un 
campo interdisciplinario que estudia las manifestaciones y 
los fenómenos que, dotados de significado y constructores 
de sentido, conforman las dinámicas y los procesos de la 
vida social. Lo que comúnmente se asume como realidad 
psicosocial proviene de cavilaciones sobre temas, acon-
tecimientos o fenómenos, como los mitos, las prácticas 
sociales, las costumbres, en los que se manifiesta la vida 
psíquica en un alma colectiva (Navalles Gómez, 2008).

Las disciplinas psicosociales se abocan a estudiar la 
formación de fenómenos, procesos y dinámicas que infie-
ren y deducen la vida social en la sociedad contemporá-
nea, y aportan propuestas para sus prácticas, hábitos y 
formas de concebir la realidad social. El estudio del indi-
viduo, sin considerar la influencia que la sociedad tiene en 
éste y sin reflexionar que sus comportamientos, sentimien-
tos y actos están influidos o determinados por el contexto, 
es psicología unilateral, pues las demandas que se exhiben 
y que se reformulan en ese mismo contexto surgen del 
intercambio de significados gestados colectivamente.

La psicología colectiva se reconoce en la confluencia de 
la afectividad colectiva, de los pre–textos y las pre–concep-
ciones que tanto los grupos como los sujetos, comunidades 
y colectivos exponen y matizan constantemente, los cuales 
provienen de las diversas formas de reunión, cohesión, aglo-
meración, desenvolvimiento, esparcimiento, disolución, que 
sugieren la presencia de una memoria colectiva. Ésta redefine 
el contexto social como una entidad en que se desarrollan 
los pensamientos que provienen del medio social, como la 
familia, la religión y las clases sociales, que a su vez sustentan 
la propia colectividad. Cada memoria individual representa 
un punto de vista sobre la memoria colectiva, que se trans-
forma de acuerdo con el lugar que se ocupa; este mismo 
lugar cambia de acuerdo con las relaciones establecidas 
entre diversos medios sociales (Navalles Gómez, 2008).

La memoria colectiva implica un transitar de lo etéreo a 
lo material, de lo simbólico a lo físico, de los significados flo-
tantes a los emplazamientos y asentamientos colectivos; es 
espacio y tiempo, lugares y fechas que permiten cristalizar 
un halo que permea las conciencias. Su configuración es el 
ir y venir de lo inaprensible, manifiesto a partir del recuerdo 
y de los afectos, del pensamiento que surge en un ejerci-

cio de memoria. La memoria colectiva bosqueja el presente 
mediante la revaloración del pasado de los grupos, comuni-
dades y colectividades; cada individuo no solo es parte, sino 
producto de una colectividad cuya identidad es compartida, 
recreada en los discursos comunes, en los relatos y las narra-
ciones del día a día (Navalles Gómez, 2008).

La psicología colectiva es parte de un legado interdiscipli-
nario centrado en el análisis de las sociedades humanas, su 
transición y permanencia, su conformación como entidades 
psicosocialmente estables a partir de sus propios significados 
y símbolos, sus formas de relacionarse y compartir experien-
cias, sus narrativas que están en sintonía, confrontación y 
resonancia para desentrañar las dinámicas psicosociales que 
ayudan a explicitar y comprender la vida social, y a interrogar-
se sobre el actuar común y cotidiano, sobre lo extraordinario 
y lo permanente, sobre lo inesperado del actuar de los grupos 
o sobre la incertidumbre de la permanencia y la adopción de 
las tradiciones y costumbres (Navalles Gómez, 2008).

Las ideas de cohesión y solidaridad social, el método com-
parativo, la memoria social y la distinción entre pensamientos 
diversos de épocas sucesivas en la evolución humana configu-
ran históricamente los procesos psicosociales que describen 
la vida colectiva, los lazos afectivos, las formas de transmisión 
de significados compartidos, la identificación de cada grupo 
social o colectividad, el sentido de pertenencia de que cada 
una dispone —con base en sus propias construcciones sim-
bólicas y materiales—, la validez temporal de signos y senti-
dos comunes y de costumbres respecto de ritos, leyendas y 
mitos. Mediante todo lo anterior, se reconocen y se recupe-
ran remembranzas de comportamientos y sentires, del pensa-
miento construido colectivamente que permite establecer un 
diálogo claro y central sobre las actitudes y los valores en una 
sociedad determinada (Navalles Gómez, 2008).

Referencia:
Navalles Gómez, J. (2008). Senderos teóricos para una psicolo-

gía colectiva. Polis, 4(1). 

Redacción:
Mtra. María Guadalupe Reynoso Rocha,
Técnica Académica Titular “A” T. C. 

Dr. Fermín López Franco,
Coordinador del Centro de Documentación
“Dr. Rogelio Díaz Guerrero”.  •



De interés general 10 de diciembre de 2025

22

Qué leer…
Libros y publicaciones de la Biblioteca Digital UNAM
Se requiere registrarse previamente en www.dgb.unam.mx para tener la clave de Acceso Remoto,
que permite descargar libros, artículos y demás materiales digitales.

•	 Brown, J. (2024). Groups as Epistemic and Moral 
Agents. Oxford University Press. 

 
En el libro se examina, desde una visión funcionalista 
de los grupos, una serie de fenómenos centrales para la 
evaluación epistémica y moral, a saber: evidencia grupal, 
creencia grupal, la base de la creencia grupal, creencia 
justificada por grupo, conocimiento grupal, motivación 
grupal e ignorancia irreprochable grupal. En una explica-
ción no sumativa de los fenómenos clave de grupo, que 
busca llegar a nuevas explicaciones al respecto, con argu-
mentos independientes para tener una visión no sumativa 
de cada fenómeno discutido, no es necesario ni suficiente 
que un grupo tenga una propiedad o que algunos/la mayo-
ría/todos sus miembros tengan esa misma propiedad.

Groups as Epistemic and Moral Agents se centra en la visión 
del sentido común, de que grupos organizados —como 
gobiernos, empresas y organizaciones benéficas— son 
genuinamente agentes con estados mentales propios, 
capaces de actuar e influir en los otros. La explicación 
no sumativa de la creencia grupal, la evidencia grupal, la 
creencia justificada por grupo, el conocimiento grupal, de 
lo que un grupo actúa o crea por una razón y de la excusa 
grupal frente a la ignorancia inocente ayuda a iluminar la 
responsabilidad moral de los grupos organizados con los 
que las personas interactúan a diario.

Los grupos organizados son una parte integral de nuestras 
vidas. Interactuamos rutinariamente con gobiernos, empre-
sas, universidades, hospitales, organizaciones benéficas y 
tribunales. Estas organizaciones tienen efectos importantes 
tanto en nosotros como individuos, como en el mundo 
en que vivimos, ya que prestan servicios, venden bienes, 
emplean a personas, suben impuestos, hacen guerras sala-
riales y emiten sentencias legales. En las interacciones con 
los grupos organizados, rutinariamente les atribuimos esta-
dos mentales cuando hablamos de lo que quieren, creen o 
pretenden. Y utilizamos estas atribuciones para predecir lo 
que esos grupos harán y para evaluar su responsabilidad en 
los resultados. Por ejemplo, al evaluar la responsabilidad de 
las empresas y de los reguladores en la crisis de los opioides, 
podríamos preguntar qué sabían esos organismos sobre las 
propiedades de los medicamentos opioides; y en los distur-
bios laborales, podríamos preguntar sobre los objetivos y las 
creencias de los sindicatos y empleadores.

A lo largo de este libro, se analiza una variedad de fenó-
menos grupales desde una explicación no sumativa, es 
decir, que una característica o postura del grupo no depen-
de de si sus miembros la tienen o no. Los fenómenos exa-
minados en la obra son cruciales para evaluar a los grupos 
que actúan en nuestras vidas —gobiernos, empresas, orga-
nismos del sector público o actores del tercer sector—, esto 
es, sus creencias y acciones, con el fin de tener una visión más 
clara de los fenómenos epistémicos centrales de los grupos.

•	 Gilbert, M. (2023). Life in Groups: How We Think, 
Feel, and Act Together. Oxford University Press. 

Este libro —en español La vida en grupo: cómo pensamos, 
sentimos y actuamos juntos— consta de 13 ensayos relacio-
nados con la vida humana en grupos y con el desarrollo y la 
aplicación del compromiso conjunto sobre creencias, emo-
ciones y acciones colectivas. Este compromiso une y guía 
las acciones del grupo y determina sus relaciones mutuas, 
fundamentadas en un conjunto de derechos y obligaciones. 

Continúa en la página 23.
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En la introducción del libro se explican conceptos cotidia-
nos relacionados con la psicología colectiva, que las perso-
nas expresan cuando hablan sobre lo que piensan, sienten 
o pretenden de manera colectiva; también se revisan 
algunos aspectos centrales de los compromisos conjuntos, 
como su origen y funcionamiento, y de la posibilidad de 
que participen personas que están comprometidas con-
juntamente, aunque no se conozcan.

El término "grupo" se ha utilizado, tanto en el habla 
cotidiana como en las discusiones teóricas, para designar 
a "grupos de personas"; éste incluye "clases, poblaciones, 
turbas, tribunales, facultades, cuerpos estudiantiles", y 
"grupos sociales" para "grupos raciales, étnicos y de géne-
ro", junto con familias, equipos, clubes, etcétera. "Sujeto 
plural" se entiende como un conjunto de personas que 
están comprometidas conjuntamente entre sí de alguna 
manera, aunque el término no conlleva la idea de una "men-
te colectiva" ni hace referencia a un "sujeto de conciencia".

En la vida cotidiana, la gente suele referir emociones 
colectivas; por ejemplo, la emoción de un equipo por su 
victoria. También hay intenciones y creencias colectivas 
atribuibles al nosotros; se trata de la idea de una emoción 
genuinamente colectiva. Los teóricos de las emociones, en 
general, se centran en las emociones de los individuos, que 
implican un tipo particular de experiencia o sentimiento. 
Entonces, asignar una emoción a un grupo es una forma de 
subjetividad grupal y se centra en las atribuciones colec-
tivas de emociones, esto es, en un "nosotros". Por ejem-
plo: "el remordimiento colectivo" puede ser un estímulo 
importante para el perdón y, por tanto, una base para la 
reconciliación entre perpetradores y víctimas. En la teoría 
de la elección racional, la preferencia colectiva se puede 
argumentar válidamente y puede dar motivos para actuar 
en consecuencia de manera independiente de las prefe-
rencias personales.

Este libro ofrece relatos de múltiples situaciones que 
dan sentido al hecho de atribuir intenciones, objetivos, 
creencias, preferencias, valores y emociones a los grupos, y 
engloba todo ello en estados psicológicos grupales, basa-
dos en el compromiso conjunto.

Redacción:
Mtra. María Guadalupe Reynoso Rocha,
Técnica Académica Titular “A” T. C. 

Dr. Fermín López Franco,
Coordinador del Centro de Documentación
“Dr. Rogelio Díaz Guerrero”.  •

|  Venta de libros en Libros UNAM 
Facultad de Psicología UNAM

La pareja romántica en México. Desentrañando su naturaleza comunicativa
y emocional explora, de forma clara y con base en investigación,
cómo las parejas mexicanas se comunican y viven sus emociones.
     A partir de un estudio realizado durante tres años, se analizaron aspectos
clave como la forma en que hablan las parejas entre sí, cómo experimentan 
emociones positivas y negativas, y cómo estas interacciones ayudan
a construir una relación emocional sólida y continua.
     La obra se dirige a cualquier persona interesada en entender a fondo
el mundo emocional y comunicativo de las relaciones románticas.

Viene de la página 22.

https://www.libros.unam.mx/la-pareja-romantica-en-mexico-desentranando-su-naturaleza-comunicativa-y-emocional-9786070278174-libro.html
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Programa de Estímulos al Desempeño de Personal Académico  
de Carrera de Medio Tiempo para el  

Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT)

A los académicos de la Facultad de Psicología, con nombramiento de profesor de carrera o técnico
académico de medio tiempo y que cuenten con una antigüedad mínima de cinco años en la UNAM,

se les invita a participar en el Programa de Estímulos al Desempeño de Personal Académico
de Carrera de Medio Tiempo para el Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT).

Para más información, consulte la Convocatoria y las Normas de Operaciones publicadas  
originalmente en la Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2019, en la página de la DGAPA.

https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2025_pedpacmet_convocatoria.pdf

Informes al correo: 
UNAM
Nuestra gran

Universidad
LOGO UNAM NUESTRA GRAN UNIVERSIAD

estimulos.psicologia@unam.mx

https://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2025_pedpacmet_convocatoria.pdf

mailto:Informes%20al%20correo:%20estimulos.psicologia%40unam.mx?subject=
mailto:estimulos.psicologia%40unam.mx?subject=
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Continúa en la página 26.
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Viene de la página 25.

http://planeacion.psicologia.unam.mx/informe/acceder
mailto:planeacion.psicologia%40unam.mx?subject=
http://www.fea.unam.mx/activacion-idu/
mailto:ernesto.alcantarac%40comunidad.unam.mx?subject=
mailto:idu%40unam.mx?subject=
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MUSEO UNIVERSITARIO
ARTEDE

CONTEMPORÁNEO
Dirección: 
Insurgentes Sur 3000, Centro Cultural Universitario 
Delegación Coyoacán, C.P. 04510, Ciudad de México

muac.unam.mx/

El Museo Universitario de Arte Contemporáneo (MUAC) 
de la Universidad Nacional Autónoma de México es 
el primer museo público creado eexx  pprrooffeessoo para el 
arte contemporáneo en México.

OFUNAM | Tercera temporada 2025 |
Charla previa

OJUEM | Concierto de Navidad |

13

14

diciembre
2025

diciembre
2025

|7:00 p.m. a 07:30 p.m.|

|6:00 p.m. a 08:00 p.m.|

Sala Nezahualcóyotl
Centro Cultural Universitario, CU, 
Insurgentes Sur 3000, Alcaldía Coyoacán, 
04510, Ciudad de México

Sala Nezahualcóyotl
Centro Cultural Universitario, CU, 
Insurgentes Sur 3000, Alcaldía Coyoacán, 
04510, Ciudad de México

http://muac.unam.mx/
https://cultura.unam.mx/evento/ojuem--concierto-de-navidad
https://cultura.unam.mx/evento/ofunam-tercera-temporada-2025--charla-previa
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https://apps.apple.com/mx/app/sos-unam/id1488017654
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.opera.sosunam&pli=1
http://www.sos.unam.mx/
http://espora.unam.mx
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https://www.universum.unam.mx/actividades/planetario
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Actividades sobre género

Consulta la página para obtener más información: 
https://coordinaciongenero.unam.mx/
Síguenos en redes:

/igualdadUNAM

Consulta la Boletina 
como agenda web

Conversatorio:                                             Diciembre 10	

«Proyectar caminos
para los derechos humanos,

una visión multidisciplinaria»
|12:00 pm - 2:00 pm UTC-6|

Sigue la transmisión:
https://www.youtube.com/@PUDHUNAM

En línea

Plática:                                             	                 Noviembre 27

«Entre la ciencia y el cuidado:
una experiencia de vida desde

el cuerpo que sostiene»
|  4:00 pm - 6:00 pm UTC-6 |

Sigue la transmisión:
 https://www.facebook.com/EquidadFCUNAM/?locale=es_LA 

Virtual

https://tinyurl.com/yc8xjh5s
http://www.sos.unam.mx
https://www.fgjcdmx.gob.mx/nuestros-servicios/en-linea/mp-virtual/centros-de-justicia-para-las-mujeres
https://coordinaciongenero.unam.mx/
https://coordinaciongenero.unam.mx/la-boletina/
https://www.instagram.com/igualdadunam/?hl=es-la 
https://www.facebook.com/igualdadUNAM/?locale=es_LA 
https://www.tiktok.com/@igualdadunam/video/7441441347954806072
https://www.youtube.com/channel/UCx_KonjlbPvgEp93OtOD6ng
https://x.com/IgualdadUnam/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/platica-entre-la-ciencia-y-el-cuidado-una-experiencia-de-vida-desde-el-cuerpo-que-sostiene/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/conversatorio-permanente-proyectar-caminos-para-los-derechos-humanos-una-vision-multidisciplinaria-festival-synapsia/
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PROGRAMACIÓN
E N E R O  2026

CURSOS TALLERES Y CONFERENCIAS

10 Estadística y metodología de la 
investigación para el ingreso a posgrado
Mtro. Marcos Verdejo
8 sesiones

9:00 - 14:00 Hrs.

15 Técnicas Cognitivo Conductuales de 
tercera generación
Dra. Araceli Flores León
5 sesiones

9:00 a 14:00 Hrs.

31 Primeros Auxilios Psicológicos
Lic. Sandra Ferrer y Lic. Garbiela Martínez

10:00 a 14:00 Hrs.

R E G I S T R O

R E G I S T R O

R E G I S T R O

Sigue a la División de 
Educación Continua y conoce 

nuestra Oferta Educativa.

h t t p s : / / i n s c r i p c i o n d e c . p s i -
c o l . u n a m . m x / e v e n t o s / d e c / -

d e t a l l e s / 1 3 4 2

h t t p s : / / i n s c r i p c i o n d e c . p s i -
c o l . u n a m . m x / e v e n t o s / d e c / d e -

t a l l e s / 1 3 5 1

h t t p s : / / i n s c r i p c i o n d e c . p s i -
c o l . u n a m . m x / e v e n t o s / d e c / d e t a -

l l e s / 1 3 5 2
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División de Educación Continua
de la Facultad de Psicología 2026

Enero

https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1351
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1352
https://www.instagram.com/decpsicologia/?hl=es
https://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1342
https://comunidad.cultura.unam.mx/puntos/
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¡Feliz cumpleaños!

DIRECTORIO

Dra. Magda Campillo Labrandero  
Directora

Dra. Sofía Rivera Aragón 
Secretaria General

Lic. Alfredo Saúl Montes Granados
Secretario Administrativo

Dra. Irma Yolanda del Río Portilla
Jefa de la División de Estudios de Posgrado e Investigación

Mtra. Hilda Paredes Dávila
Jefa de la División de Estudios Profesionales

Mtra. Karina Torres Maldonado 
Jefa de la División del Sistema

de Universidad Abierta

Dra. María Esther Urrutia Aguilar
Jefa de la División de Educación Continua

Publicaciones 
Responsable de la edición: Lic. Claudia Rodríguez Esquivel.
Diseño y formación: Mtra. Ariadna Jaimes Chacón. 
Revisión técnica: Mtra. Ernestina Quiroz Juárez. 
Colaboraciones:  Lic. Augusto A. García Rubio G.;
Ing. Jesús Esquivel Martínez (URIDES); 
Pas. Víctor Rafael Cisneros Ocampo (URIDES);
y C. Aída Naturaleza Solano Montesinos (Publicaciones).

Revisión: C. Guadalupe González Salazar.
Lic. Alfredo Saúl Montes Granados,
Secretario Administrativo.				  
			 

Revisión: C. Juana García González, Rosita Quintana Polo,
Guadalupe Romero y Marisela Hernández Guerrero.
Lic. Erika Murillo Vázquez,
Secretaria del Personal Académico. • 

Este número de Gaceta puede consultarse en nuestra página 
https://www.psicologia.unam.mx/gacetas/

Recibimos sus comentarios al teléfono 55 56 222 66, o en el correo publicaciones.psicologia@unam.mx
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13 al 31 de diciembre

1 al 25 de enero

Conoce
los servicios
que ofrecemos
en Salud UNAM

dgsm.unam.mx/centro-medico-universitario.html

Centro Médico
Universitario

Lunes a viernes 
8:00 a 20:00 h

http://www.dgsm.unam.mx/centro-medico-universitario.html

